PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 007, DE 23 DE MARCO DE 2023.

Concede reajuste no vencimento basico dos
profissionais do Magistério Publico da
Educagdo Basica, no ambito do Municipio de
Claudio, Estado de Minas Gerais, e altera
Anexos da Lei Complementar Municipal n.° 9,
de 7 de abril de 2008.

O Prefeito do Municipio de Claudio, Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicoes legais, propde a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Esta Lei Complementar dispGe sobre o reajuste do vencimento basico dos
servidores ocupantes dos cargos de Professor I, Professor Il, Pedagogo e Professor de
Atendimento Educacional Especializado - PAEE, no Municipio de Claudio, na forma que
especifica, e altera Anexos da Lei Complementar Municipal n.° 9/2008.

Art. 2° O vencimento béasico dos servidores publicos municipais, vigente na
competéncia de dezembro de 2022, relativo aos cargos de Professor I, Professor Il, Pedagogo
e Professor de Atendimento Educacional Especializado - PAEE, fica reajustado no percentual
de 14,95% (quatorze inteiros e noventa e cinco centésimos por cento), com efeitos a partir de
1° de janeiro de 2023.

Paragrafo Unico. O percentual de reajuste descrito no caput engloba o percentual
de revisdo geral anual de 5,93% (cinco inteiros e noventa e trés centésimos por cento)
concedido aos servidores por meio do Decreto Municipal n.° 259, de 16 de janeiro de 2023,
ficando assegurado o pagamento retroativo da complementacdo do reajuste entre 1° de janeiro
de 2023 até a data da publicagdo desta Lei.

Art. 3° Em razdo da alteracdo mencionada no art. 2°, os Anexos I-A, I-BI, I-C e I-J
da Lei Complementar n.° 9, de 2008, passam a vigorar com a redagédo dada pelos Anexos | a
IV desta Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos
a 1° de janeiro de 2023.

Claudio/MG, 23 de marco de 2023.

REGINALDO DE FREITAS SANTOS
Prefeito do Municipio



Claudio, 23 de marco de 2023.

Mensagem n.° 007/2023

Assunto: Encaminha Projeto de Lei Complementar n® 007/2023

Excelentissimo Senhor Presidente,

Encaminhamos a essa Egrégia Casa de Leis, para apreciacdo dos Senhores
Vereadores, o incluso Projeto de Lei Complementar que “Concede reajuste no vencimento
basico dos profissionais do Magistério Publico da Educacéo Bésica, no ambito do Municipio
de Claudio, Estado de Minas Gerais, e altera Anexos da Lei Complementar n.° 9, de 7 de
abril de 2008 .

Por meio do presente Projeto de Lei Complementar o Poder Executivo pretende
promover, em relacdo aos profissionais do Magistério Publico da Educacdo Béasica Municipal
(servidores ocupantes dos cargos de Professor I, Professor Il, Pedagogo e Professor de
Atendimento Educacional Especializado - PAEE), o reajuste de seus vencimentos, no
percentual de 14,95% (quatorze inteiros e noventa e cinco centésimos por cento), sendo que
neste valor ja esta englobado o percentual referente a revisdo geral anual de 5,93% (cinco
inteiros e noventa e trés centésimos por cento) concedido aos servidores por meio do Decreto
n. 259, de 16 de janeiro de 2023, ficando assegurado o0 pagamento retroativo da
complementacdo do reajuste entre 1° de janeiro de 2023 até a data da publicacdo desta Lei.

Informa aos Nobres Edis que a atualizacdo tera vigéncia retroativa a partir de 1° de
janeiro de 2023, conforme citado no art. 4° deste projeto.

Tal medida visa atender ao percentual de atualizacdo aprovado para o Piso Salarial
Nacional dos Profissionais do Magistério Publico da Educacédo Basica.

O percentual de atualizacdo aprovado pelo Governo Federal, para o ano de 2023, e
fixado através da Portaria n°® 17/2023, foi de 14,95%.

No entanto, em 1° de janeiro de 2023 o Poder Executivo ja havia concedido revisao
geral anual de 5,93% (cinco inteiros e noventa e trés centésimos por cento) a todos 0s seus
servidores, conforme Decreto n° 259, de 16 de janeiro de 2023, o qual segue anexo.

Esse percentual de 5,93% mencionado no paragrafo anterior foi em decorréncia do
que prevé o inciso Il do art. 2° da Lei Municipal n® 1.062/2005, com a redagédo dada pela Lei
Complementar Municipal n°® 55, de 28 de janeiro de 2013, determinando as revisdes gerais e
anuais para a preservacdo do poder aquisitivo da remuneracdo salarial dos servidores
publicos municipais, correspondendo a variagdo do Indice Nacional de Precos ao
Consumidor - INPC - divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE,
que acumulados no periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro do ano de 2022 foi de 5,93%.



Desse modo, para fins de cumprimento do total do percentual de atualizagdo do Piso
Salarial da categoria, necessaria a concessdo do percentual visando a complementar os 5,93%
ja concedido e o atingimento dos 14,95%, fixado através da Portaria n® 17/2023.

Neste contexto, e conforme se vé, sendo conferido efeito retroativo a atualizagdo
pretendida no presente Projeto de Lei os servidores em questdo estardo, desde 1° de janeiro
de 2023 com seus vencimentos alterados conforme o Piso Salarial Nacional, num total
de 14,95%, 0 que se pretende.

A metodologia de célculo bem como a indicacdo do percentual de atualizacdo do
Piso Salarial (14,95%) consta do Parecer n® 1/2023/CGVAL/DIFOR/SEB/SEB, o qual foi
homologado pela Portaria n°® 17, de 16 de janeiro de 2023, do Ministério da Educacéo, cujas
clpias seguem anexas.

Com base nisso, e considerando o efeito retroativo do presente projeto, a atualizacao
estara de acordo com todas as determinacdes e parametros legais pertinentes.

Visando subsidiar a atualizacdo ora proposta, segue anexo a este Projeto a
Declaracdo do Impacto Orcamentério e Financeiro, acompanhado da Declaracdo do
Ordenador de Despesas, tudo em conformidade com as disposi¢es constantes da Lei de
Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar Federal 101/2000.

Por derradeiro, insta mencionar que o presente projeto visa 0 cumprimento dos
compromissos da atual gestdo com os cidaddos claudienses, de modo a concretizar 0s
objetivos dispostos no Plano de Governo, notadamente no que tange a valorizacdo dos
profissionais da educacéo.

Logo, é de suma importancia o presente projeto para o atendimento das propostas de
governo, em seus trés eixos, visto que € por meio da colaboracdo dos servidores, recebendo
os devidos incentivos, que a Administracdo podera efetivar os compromissos com o Cuidado
as Pessoas, 0 Desenvolvimento Responsavel e a Administracio Etica e Transparente.

Com estas consideracOes, solicito a VVossa Exceléncia submeter o presente projeto
de lei & apreciacéo e deliberacdo dos Senhores Vereadores.

Qualquer duvida suscitada podera ser esclarecida através da Advocacia Geral do
Municipio e pela Secretaria Municipal de Educacdo, que desde ja se colocam a disposi¢édo
dos Nobres Edis.

Renovamos a VVossa Exceléncia nossa distinta consideragéo.

REGINALDO DE FREITAS SANTOS
Prefeito do Municipio
Excelentissimo Senhor
KEDO TOLENTINO
Presidente da Camara Municipal de CLAUDIO-MG.



