PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

PROJETO DE LEI EM N2 102/2023

Altera a Lei n2? 6.665, de 12 de novembro de
2007, para criacdo dos cargos de Médico
Generalista, Enfermeiro e Técnico de
Enfermagem, nos termos que especifica.

Art. 12 A TABELA DE VENCIMENTOS correspondente ao GRAU HIERARQUICO 36 do
Anexo Il - Il — AREA DA SAUDE — da Lei n2 6.655, de 12 de novembro de 2007, passa a vigorar acrescido
da atividade Médico Generalista — 200 horas/mensal com a seguinte discriminag3do:

LEGENDAS
Ne Cargo Nivel Escolaridade
36 Médico Generalista — | 36/A 32 Grau - Registro no érgao competente
200 horas/mensal 36/B Pdés Graduacdo na area de formacdo ou Saude Publica
36/C Mestrado na area de formacado ou Saude Publica
36/D Doutorado na area de formacgao ou Saude Publica

Art. 22 A TABELA DE VENCIMENTOS correspondente ao GRAU HIERARQUICO 35 do
Anexo Il - Il — AREA DA SAUDE — da Lei n2 6.655, de 12 de novembro de 2007, passa a vigorar acrescido
da atividade Enfermeiro — 200 horas/mensal com a seguinte discriminagdo:

LEGENDAS
Ne Cargo Nivel Escolaridade
35 Enfermeiro — 200 | 35/A 32 Grau - Registro no érgdo competente
horas/mensal 35/8 Pés Graduacgdo na area de formacdo ou Saude Publica
35/C Mestrado na area de formacgdo ou Saude Publica
35/D Doutorado na area de formacdo ou Saude Publica

Art. 32 A TABELA DE VENCIMENTOS correspondente ao GRAU HIERARQUICO 34-A do
Anexo Il - Il — AREA DA SAUDE — da Lei n? 6.655, de 12 de novembro de 2007, passa a vigorar acrescido
da atividade Técnico de Enfermagem — 200 horas/mensal com a seguinte discriminacgdo:

LEGENDAS
N2 Cargo Nivel Escolaridade
34-A | Técnico de | 34-A/A | Ensino Médio e registro no 6rgdo competente
Enfermagem — 200 34-A/B 32 Grau - Registro no érgdao competente
horas/mensal
34-A/C | P6s Graduacgdo na area de formacgdo ou Saude Publica
34-A/D | Mestrado na drea de formac3o ou Saude Publica
34-A/E Doutorado na area de formacdo ou Saude Publica
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Art. 42 A tabela constando no ANEXO IlI-Il — AREA DA SAUDE — da Lei n2 6.655, de 01 de
novembro de 2007, passa a vigorar acrescida dos cargos de Médico Generalista - 200 horas/mensal,
Enfermeiro - 200 horas/mensal e Técnico de Enfermagem - 200 horas/mensal, com a seguinte redaco:

Grau Grupo Cargos Carga Vagas
Hierarquico horaria/Més
G.H 34-A A Técnico de Enfermagem - 200 horas/mensal - Ensino 200 120
médio Completo - Registro no Orgdo Competente
G.H 34-A B Técnico de Enfermagem - 200 horas/mensal - Ensino 200 -

Superior Completo na drea de saude Publica -
Registro no Orgdo Competente

G.H 34-A C Técnico de Enfermagem - 200 horas/mensal - Pds- 200 -
Graduagdo na area de Saude Publica - Registro no
Orgdo Competente

G.H 34-A D Técnico de Enfermagem - 200 horas/mensal - 200 -
Mestrado na drea de Saude Publica - Registro no
Orgdo Competente

G.H 34-A E Técnico de Enfermagem - 200 horas/mensal - 200 -
Doutorado na drea de Saude Publica - Registro no
Orgdo Competente

G.H 35 A Enfermeiro - 200 horas/mensal - Ensino Superior 200 80
Completo - Registro no Orgdo Competente

G.H 35 B Enfermeiro - 200 horas/mensal - P4s-Graduagdo em 200 -
Enfermagem ou Saude Publica - Registro no Orgdo
Competente

G.H 35 C Enfermeiro - 200 horas/mensal - Mestrado em 200 -
Enfermagem ou Saude Publica - Registro no Orgdo
Competente

G.H 35 D Enfermeiro - 200 horas/mensal - Doutorado em 200 -
Enfermagem ou Saude Publica - Registro no Orgdo
Competente

G.H 36 A Médico Generalista - 200 horas/mensal - Ensino 200 70
Superior Completo - Registro no Orgdo Competente

G.H 36 B Médico Generalista - 200 horas/mensal - - Pds- 200 -
Graduag¢dao em Medicina ou Saude Publica - Registro
no Orgdo Competente

G.H 36 C Médico Generalista - 200 horas/mensal - Mestrado 200 -
em Medicina ou Satde Publica - Registro no Orgdo
Competente

G.H 36 D Médico Generalista - 200 horas/mensal - 200 -

Doutorado em Medicina ou Saude Publica - Registro
no Orgdo Competente
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Art. 52 O ANEXO VI - I AREA DA SAUDE da Lei n2 6.655, de 01 de novembro de 2007,
passa a vigorar acrescidos dos itens 20, 21 e 22, com a seguinte redacdo:

20. MEDICO GENERALISTA - 200 HORAS/MENSAL - Realizar a¢des e atividades compativeis com a
formacdo exigida para o cargo, com as especificagdes do conselho profissional da categoria (CRM-MG
e CFM) e com a politica publica de referéncia. Desempenhar fungdes técnicas, administrativas e de
gestdo, desde que compativeis com a formacao exigida para o cargo e com ele guardem relacao.

21. ENFERMEIRO - 200 HORAS/MENSAL - Realizar ac¢Bes e atividades compativeis com a formacdo
exigida para o cargo, com as especificacdes do conselho profissional da categoria (COREN-MG e COFEN)
e com a politica publica de referéncia. Desempenhar fungbes técnicas, administrativas e de gestao,
desde que compativeis com a formacao exigida para o cargo e com ele guardem relagao.

22. TECNICO DE ENFERMAGEM - 200 HORAS/MENSAL - Realizar acdes e atividades compativeis com a
formacdo exigida para o cargo, com as especificagcdes do conselho profissional da categoria (COREN-
MG e COFEN) e com a politica publica de referéncia. Desempenhar fungdes técnicas, administrativas e
de gestdo, desde que compativeis com a formacdo exigida para o cargo e com ele guardem relagao.

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Divinépolis, 27 de novembro de 2023.

Gleidson Gontijo de Azevedo
Prefeito Municipal

Leandro Luiz Mendes
Procurador-geral do Municipio
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OFiCIO EM N2. 148/2023
Divindpolis, 27 de novembro de 2023

Excelentissimo Senhor

Israel Mendonga

DD Presidente da Camara Municipal
Divindpolis-MG

Senhor Presidente:

A Proposicao de Lei que ora temos a elevada honra de encaminhar a V. Exa. a fim de se submeter
a apreciacdo e soberana deliberacdo dessa Colenda Casa Legislativa “Altera a Lei n2 6.665, de 12 de
novembro de 2007, para criacdo dos cargos de Médico Generalista, Enfermeiro e Técnico de Enfermagem,
nos termos que especifica”.

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente e Nobres Vereadores,

O presente projeto de lei busca aprimorar a estrutura do quadro pessoal da area da saude do
Municipio, por meio da alteracdo da Lei n? 6655/2007, visando atender de maneira mais eficaz as
crescentes demandas por servicos de saude. A proposta envolve a criacdo de cargos de Médico
Generalista, Enfermeiro e Técnico de Enfermagem, com carga horaria de 200 horas semanais,
representando uma medida essencial para fortalecer o sistema de saude local.

A iniciativa legislativa objetiva melhorar o atendimento a populagdo, reduzir as filas de espera e
aprimorar o acesso aos servicos de saude. Além disso, a presenga continua desses profissionais
qualificados contribuird para a melhoria geral da qualidade do atendimento, caracterizando um
investimento estratégico na saude publica municipal.

E relevante destacar que a criagdo desses cargos possibilitard uma distribuicdo estratégica de
profissionais de saude dentro da Secretaria Municipal de Saude - SEMUSA, assegurando o acesso da
populagdo aos servigos essenciais. Isso permitird uma gestdo mais flexivel e eficiente dos recursos
humanos na area da saude.

O impacto financeiro, apresentado em anexo, esta contemplado no orgamento municipal, sendo
considerado um investimento estratégico na promog¢do do bem-estar e na melhoria da qualidade de vida
da populagao divinopolitana.

Ainclusdo dos referidos cargos na Lei n® 6655/2007 reflete o compromisso com as necessidades
especificas do Municipio de Divindpolis, possibilitando uma gestdo mais eficiente dos recursos humanos
na area da saude, com a promogao do acesso a servigos de qualidade.

Sendo assim, rogamos, pois a pronta atengao na analise do Projeto em tela, acompanhado de
demonstrativo de impacto orgamentario, que com certeza, obterd desse nobre e esclarecido Legislativo,
a sabia e merecida aprovacgao; reiterando protestos de elevada estima e consideragao.

Atenciosamente,

Gleidson Gontijo de Azevedo
Prefeito Municipal
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Assinantes

v/ Leandro Luiz Mendes

Assinou em 18/12/2023 as 15:43:07 com o certificado avancado da Betha Sistemas e possui a
identidade verificada com o CPF #+%.214.256-**

Eu, Leandro Luiz Mendes, estou ciente das normas descritas na Lei n2 14.063/2020, no que se refere aos tipos
de assinaturas consideradas como validas para a pratica de atos e interacdes pelos Entes Publicos.

v Gleidson Gontijo de Azevedo

Assinou em 20/12/2023 as 10:18:27 com Certificado Digital Qualificado, emitido em nome de
GLEIDSON GONTIJO DE AZEVEDO com o CPF ***.302.986-**, nos termos do § 1° do art. 10 da
Medida Provisoria n® 2.200-2, de 24 de agosto de 2001.

Eu, Gleidson Gontijo de Azevedo, estou ciente das normas descritas na Lei n® 14.063/2020, no que se refere aos
tipos de assinaturas consideradas como validas para a pratica de atos e interacoes pelos Entes Publicos.
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