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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Missdo: Promover a justiga, servir a sociedade e defender a democracia.

EXCELENTISSIMO SENHOR JUIZ DE DIREITO DA VARA DE FAZENDA
PUBLICA E AUTARQUIAS DA COMARCA DE DIVINOPOLIS,

O Ministério Publico do Estado de Minas Gerais, com fulcro no art.
129, caput, 111, da Constituicdo Federal de 1988, e art. 1°, VIII, da Lei n°
7.347/85, vem a presenca de Vossa Exceléncia ajuizar a presente

ACAO CIVIL PUBLICA EM DEFESA DO PATRIMONIO PUBLICO,
COM PEDIDO LIMINAR DE OBRIGACAO DE NAO FAZER,

Em face do

Municipio de Divinépolis, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ sob o n°
182.913.510.0001/64, com sede na Avenida Parana, n°
2601, Bairro Sao José, em Divindpolis/MG, 35501-170,
representado por seu Prefeito Municipal Gleidson
Gontijo Azevedo, e

Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio
de Divinopolis - DIVIPREYV, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ sob o n°
04.286.331/0001-90, com sede na Rua Rio de Janeiro, n°
426, loja 2, Centro, em Divinopolis/MG, 35500-009,

Pelos fatos e fundamentos juridicos a seguir expostos.
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Missdo: Promover a justiga, servir a sociedade e defender a democracia.

1. Dos fatos e fundamentos juridicos
A fim de se apurar a "suposta incorporacdo indevida de gratificacao de
produtividade ao vencimento base dos agentes sanitarios — fiscais de satde do
Municipio de Divinopolis", o Ministério Publico instaurou o Inquérito Civil n°
02.16.0223.0021600/2023-94, que instrui essa inicial.

Finalizada a investiga¢do, apurou-se que o Municipio de Divinopolis, ao
final do ano de 2022, promoveu indevida incorporagdo de gratificagdo em
beneficio dos ocupantes de carreiras de fiscalizacdo de nivel médio.

Antes de se iniciar a exposi¢cdo fatica e juridica propriamente dita,
convém deixar claro que o Ministério Publico nio se opde, em abstrato, ao
pagamento de gratificacdes, rubrica que, inclusive, tem amparo constitucional e
legal (art. 39, § 1°, da CR/88 e art. 86 do Estatuto dos Servidores Municipais). A
proposito, a remuneragdo por performance ¢ concretizagdo do principio da
eficiéncia’.

A partir desta autorizac¢ao constitucional e legal, no ambito do Municipio
de Divinopolis, a gratificacdo de produtividade em beneficio dos servidores de
nivel médio com atribui¢des de fiscalizagdo foi criada pela Lei Municipal n°
2.060, datada do ano de 1985 (ID MPe: 282085).

Posteriormente, em 1992, editou-se o Decreto Municipal n° 2.112, que
regulamentou o pagamento da gratificacdo, prevendo que o valor era devido ao
servidor que estivesse em efetivo exercicio. O referido ato normativo previa
ainda critérios para afericao da produtividade dos servidores (ID MPe: 282096).

Nos anos seguintes, diversos decretos e leis alteraram o pagamento do
adicional de produtividade, inclusive a Lei n® 7.560/12.

Ocorre que, em dezembro de 2022, aprovou-se a Lei Municipal n°® 9.164,
que, alterando a Lei n® 7.560/12, previu a incorporaciao da gratificagao de
produtividade (ID MPe: 264129). Veja-se, com destaque nosso:

Art. 1° O art. 1° da Lei n°. 7.560, de 19 de junho de
2012, passa a vigorar com a seguinte redagao:

! STF - Suspensao de Liminar n° 1.615/SP, Relator(a): Rosa Weber, julgado em sessdo virtual de 21/04/2023 a 02/05/2023.
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Missdo: Promover a justiga, servir a sociedade e defender a democracia.

“Art. 1° A Gratificagdo de Produtividade,
regularmente autorizada por lei, para as carreiras
de fiscalizagdo de nivel médio, passa a incorporar
ao vencimento dos respectivos servidores.”

[.]

Conclui-se, pois, que todos os ocupantes dos cargos das carreiras de
nivel médio com atribuicao de fiscalizagdo, quais sejam, fiscal de obras, fiscal de
posturas, agente sanitario (fiscal de saude), agente de operagdo e fiscalizagdo de
transporte e transito e fiscal de transportes, foram beneficiados com a
incorporacdo e passaram a receber a gratificacdo, ainda que ndo atendam aos
requisitos para recebé-la originalmente.

Para além deste pagamento indistintamente a quem produz mais ou nao,
o ato de incorporacdo ao saldrio fez com que a famigerada gratificagdo adquira
caracteristica de verba remuneratoria e, portanto, reflita no calculo de outras
verbas, como gratificagdo natalina, horas extras, terco constitucional de férias
etc.

Ainda mais grave ¢ a situacao em relagdo aos aposentados e pensionistas,
que, mesmo na inatividade, no caso dos aposentados, ou mesmo nunca tendo
mantido vinculo laborativo com o municipio, no caso dos pensionistas, passaram
a receber a gratificacdo incorporada, em razao da paridade constitucional.

Inclusive, sobreleva assinalar que, quando da apresentacdo deste projeto
de lei, o DIVIPREV oficiou a Comissao de Justica, Legislacio e Redacdo da
Céamara Municipal, alertando acerca do impacto no caso de sua aprovagao. Isto
porque pessoas que nunca contribuiram em relagdo a gratificacdo teriam seus
beneficios previdencidrios majorados (ID MPe: 311381).

Com efeito, como informado pelo DIVIPREV, o pagamento da
gratificagdo de maneira incorporada ensejou um aumento de quase trinta
milhdes no déficit atuarial do plano previdencidrio (ID MPe: 311374). Todavia,
as preocupacoes da autarquia previdenciaria ndo foram levadas em consideragao.

Para além deste déficit atuarial, ha outro grave problema a respeito da
incorporagdo da gratificacao operada pelo Municipio de Divindpolis.
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Missdo: Promover a justiga, servir a sociedade e defender a democracia.

O primeiro deles ¢ que a natureza da gratificagdo de produtividade € pro
labore faciendo, isto ¢, depende do efetivo exercicio das funcdes, bem como da
gradacdo e complexidade das atividades desenvolvidas pelo servidor, apurados
individual e periodicamente. Assim, ¢ de indole transitdria e vinculada ao efetivo
exercicio da atividade.

Pois, em razdo de sua natureza juridica peculiar, a gratificacdo de
produtividade ndo pode ser incorporada ao salario do servidor.

Veja-se decisdo do egrégio Tribunal de Justica de Minas Gerais:

ACAO ORDINARIA. SERVIDOR PUBLICO
EFETIVO. GRATIFICACAO DE DESEMPENHO E
PRODUTIVIDADE INDIVIDUAL. REQUISITOS
DEMONSTRADOS. LEI MUNICIPAL N° 597/2005.
VERBA "PROPTER LABOREM". CONCESSAO A
SERVIDORES APOSENTADOS.
IMPOSSIBILIDADE. SENTENCA REFORMADA
PARCIALMENTE EM  DUPLO GRAU.

- A gratificacdo de desempenho e produtividade é
de cardter tranmsitorio, ''propter laborem',
instituida para incentivar o desempenho dos
servidores em efetivo exercicio do cargo e vinculado
ao nivel minimo do desempenho previsto na
legislacio.

- Assim, tal gratificacio em razao da sua natureza,
s6 é devida quando cumpridos os requisitos legais
aos servidores publicos da ativa ocupantes de cargo
publico de provimento efetivo, nio sendo possivel a
sua incorporacio na aposentadoria.

[.]

(TIMG - Ap CivellRem  Necessaria n°
1.0431.15.001804-9/0010018049-98.2015.8.13.0431,
Relator (a): Belizario de Lacerda, 7° Camara Civel,

julgado em 17/03/2021, publicagio da stumula em
23/03/2021).

(grifo nosso)
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Missdo: Promover a justiga, servir a sociedade e defender a democracia.

A bem da verdade, a propria Constituigdo veda peremptoriamente a
incorporagdo de vantagens. A respeito, o art. 37, caput, XVI, da Constitui¢do
Federal de 1988:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

(..)

XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos por
servidor publico ndo serio computados nem
acumulados para fins de concessdo de acréscimos
ulteriores;

Visando reforcar aquela norma proibitiva, o art. 39, § 9°, da Carta Magna
dita o seguinte:

(..)

§ 9° E vedada a incorporacio de vantagens de
cariater temporario ou vinculadas ao exercicio de
funcdo de confianca ou de cargo em comissdo a
remuneracio do cargo efetivo.

(..)
No mesmo sentido é a Constituicdo do Estado de Minas Gerais:

Art. 31 - O Estado assegurara ao servidor publico
civil da Administragdo Publica direta, autarquica ¢
fundacional os direitos previstos no art. 7°, incisos
Iv, VII, VII, IX, XII, XII, XV, XVI, XVII,
XVIII, XIX, XX, XXII e XXX, da Constituicdo da
Republica e os que, nos termos da lei, visem a
melhoria de sua condigdo social e da produtividade
e da eficiéncia no servigo publico, em especial o
prémio por produtividade e o adicional de
desempenho.
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Missdo: Promover a justiga, servir a sociedade e defender a democracia.

§ 1° - A lei dispord sobre o célculo e a
periodicidade do prémio por produtividade a que
se refere o caput deste artigo, o qual nio se
incorporard, em nenhuma hipdtese, aos
proventos de aposentadoria e pensdes a que o
servidor fizer jus e cuja concessdo dependera de
previsdo orgamentaria e disponibilidade financeira
do Estado.

(..

Sabidamente, a preocupagdo maior do Constituinte ¢ justamente as
contas publicas e, em especial, a saide do sistema previdencidrio, que ¢
profundamente afetado quando sdo realizadas operagdes como a de incorporacao
de gratificagdo. Com efeito, determina o art. 40, caput, da Constituicao Federal:

Art. 40 O regime proprio de previdéncia social dos
servidores titulares de cargos efetivos tera carater
contributivo e solidario, mediante contribuicdo do
respectivo ente federativo, de servidores ativos, de
aposentados e de pensionistas, observados critérios
que preservem o equilibrio financeiro e atuarial.

Como visto, esta disposi¢ao cuida do principio do equilibrio financeiro e
atuarial do regime previdenciario. Sua importancia se revela notoria ja que a
grande maioria dos regimes proprios possui déficit atuarial a ser equacionado.

No caso dos autos, a inobservancia de tal preceito podera resultar, como
jé alertado pelo DIVIPREV, em grave desequilibrio das contas da autarquia
previdencidria.

Certo ¢ que a pratica adotada no ambito do Municipio de Divinopolis
configura nitido prejuizo ao erario e impacta severamente as contas da autarquia
previdenciaria. Oportuno dizer que a gratificagdo incorporada equivale a 80% do
vencimento basico dos servidores.

Inclusive, curioso observar que o Procurador-Geral do Municipio,
certamente sabedor dos graves problemas que circundam a operagdo realizada
pela Lei Municipal n° 9.164/22, nem sequer participou de sua
sancao/promulgacgdo (ID MPe: 264129).
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Missdo: Promover a justiga, servir a sociedade e defender a democracia.

Diante de todo o exposto, mister que o Poder Judicidrio obste o
pagamento incorporado desta gratificagdo de produtividade. Repisa-se que ndo se
pretende embaragar o pagamento simples da gratificagdo, nos termos da lei, ja
que o problema reside apenas na incorporagao.

2. Da medida liminar

O art. 12 da Lei da Acao Civil Publica prevé a possibilidade de o juiz
conceder mandado liminar, com ou sem justificacao prévia.

In casu, verifica-se que estdo presentes a probabilidade do direito e o
perigo de dano ou risco ao resultado util do processo, requisitos da tutela de
urgéncia (art. 300, caput, do Codigo de Processo Civil).

A probabilidade do direito se encontra demonstrada pela notéria
natureza de verba propter laborem faciendo do adicional de produtividade e
consequente impossibilidade juridica de incorporacio.

Por sua vez, o perigo de dano ao patrimonio publico ¢ inegavel, uma vez
que a verba esta sendo paga reiteradamente aos servidores, inclusive aposentados
e pensionistas, gerando prejuizo ao erario. Acrescenta-se que nao se questiona a
boa-f¢ dos beneficiados, de modo que o pagamento ¢ irrepetivel. Este ¢ o
entendimento do Superior Tribunal de Justica, tema 1009:

Os pagamentos indevidos aos servidores publicos
decorrentes de erro administrativo (operacional ou de
calculo), ndo embasado em interpretacdo erronea ou
equivocada da lei pela Administragdo, estdo sujeitos a
devolugdo, ressalvadas as hipdteses em que o servidor,
diante do caso concreto, comprova sua boa-fé objetiva,
sobretudo com demonstragdo de que ndo lhe era
possivel constatar o pagamento indevido.

Em conclusdo, os pagamentos se repetem todo més, colocam em risco a
saude da autarquia previdenciaria e geram um dano ao erario, que jamais sera
reparado.

3. Dos requerimentos e pedidos
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Missdo: Promover a justiga, servir a sociedade e defender a democracia.

Diante de todo o exposto, ¢ a presente para requerer se digne Vossa
Exceléncia de:

a) conceder 0 pedido liminar,
determinando-se = ao  Municipio  de
Divinopolis e ao DIVIPREV que, em seus
pagamentos de salarios e beneficios
previdencidrios, nao considerem como
incorporada a gratificagdo de
produtividade dos servidores das carreiras
de fiscalizacdo de nivel médio operada
pela Lei Municipal n® 9.164/22;

b) determinar a citagdo dos requeridos
para, querendo, contestarem a agao;

c¢) ao final, reconhecer a procedéncia do
pedido, confirmando-se integralmente a
medida liminar deferida, para que o
Municipio de Divinopolis e o DIVIPREV,
em seus pagamentos de salarios e
beneficios previdencidrios, ndo considerem
como incorporada a gratificacdo de
produtividade dos servidores das carreiras
de fiscalizacdo de nivel médio operada
pela Lei Municipal n® 9.164/22.

Protesta pela producao de provas por todos os meios admitidos pelo
Direito, especialmente pelos documentos ja apresentados.

Atribui a causa o valor de R$ 1.320,00 (mil trezentos ¢ vinte reais).
Divinodpolis, 17 de agosto de 2023.

Marcelo Valadares Lopes Rocha Maciel
Promotor de Justica
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A M P M G DIVINOPOLIS 0

Ministério Publico 032 PROMOTORIA DE JUSTICA e
do Estado de Minas Gerais

PORTARIA N.° 02.16.0223.0021600/2023-94

Representante(s): DE OFICIO
Representado(s): MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS

Apurar suposta incorporagdo indevida de gratificagdo de produtividade ao vencimento base
dos agentes sanitdrios — fiscais de sadde do Municipio de Divinépolis.

Com o obijetivo de apurar os fatos acima descritos, o(a) PROMOTOR ENTRANCIA ESPECIAL
da comarca de DIVINOPOLIS, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento no art. 129, i,
da Constituicdo Federal, no art. 82, §12 da Lei Federal n.2 7.347/1985, no art. 26, |, da Lei
Federal n.2 8.625/1993 e nos arts. 66, IV, 67, |, e 74, VI, todos da Lei Complementar n.2
34/1994, instaura o presente Inquérito Civil, determinando que a Secretaria cumpra as diligéncias
constantes do despacho.

Registre-se e autue-se esta portaria, publicando seu extrato no Didrio Oficial Eletrdnico do
Ministério Piblico do Estado de Minas Gerais. Cumpra-se.

DIVINOPOLIS, 24 de maio de 2023.

MANIFESTO DE CODIGO DE VALIDAGAO:
ASSINATURA 8F89F-71249-E9570-1CC80

Para verificar as assinaturas leia o QR code abaixo ou
ASSINADO ELETRONICAMENTE POR: acesse
ths://mpe,mpmg,mp.br/va|idar
MARCELO VALADARES LOPES ROCHA MACIEL, PROMOTOR
ENTRANCIA ESPECIAL, em 24/05/2023, as 12:57
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A M P M G DIVINOPOLIS 0

Ministério Publico 032 PROMOTORIA DE JUSTICA e
do Estado de Minas Gerais

NOTICIA DE FATO N.° 02.16.0223.0021600/2023-94

Data do recebimento: 20/04/2023

Responsavel pela avaliacao: MARCELO VALADARES LOPES ROCHA MACIEL
Municipio: DIVINOPOLIS

Noticiante(s): DE OFICIO

Noticiado(s): MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS

Area(s) de atuacao: PATRIMONIO PUBLICO (CiVEL)

Descricdo do fato: Apurar suposta incorporacdao indevida de gratificacao
de produtividade ao vencimento base dos agentes sanitarios - fiscais de
saUde do Municipio de Divinépolis.

Certifico que registrei estes autos no sistema MPe, assim como procedi & devida autuagéio.

DIVINOPOLIS, 20 de abril de 2023.

MANIFESTO DE CODIGO DE VALIDAGAO:
ASSINATURA

6 2EEC-OEDD1-FB9ED-08500

Para verificar as assinaturas leia o QR code abaixo ou
ASSINADO ELETRONICAMENTE POR: acesse
ths://mpe,mpmg,mp.br/va|idcxr
RAQUEL MONTEIRO GONCALVES BARRETO, OFICIAL DO MINIST.
PWBLICO - QP em 20/04/2023, as 14:05
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Misséo: Promover a justica, servir a sociedade e defender a democracia.

1. RELATO

Trata-se de representagio formulada por meio da
Ouvidoria do Ministério Publico (manifestacio n® 589429022023-6),
informando que a Prefeitura Municipal de Divindpolis fez
incorporar aos vencimentos dos agentes sanitarios — fiscais de saude
a gratificacdo de produtividade, equivalente a 80% do vencimento
basico, o que seria ilegal.

2. DESPACHO

Os documentos encaminhados com a representagdo
apontam para uma suposta incorporagdo de gratificagio de
produtividade ao vencimento base de parte dos servidores puiblicos
municipais.

Com efeito, a gratificagao de produtividade no servico
publico possui natureza propter laborem, ou seja, deveria ser paga em
razao da efetiva produtividade do servidor publico no exercicio de
sua funcao.

Assim, eventual incorporagao desta gratificacio ao
vencimento base do servidor, a principio, viola a lei que fixa os
vencimentos do cargo publico e pode gerar uma maior despesa aos
cofres publicos, ja que os demais beneficios tém como base de
calculo o vencimento.

Isso, por sua vez, implica possivel dano ao erario,
reclamando a atuagdo investigativa desse o6rgao do Ministério
Publico com atribuicao de Defesa do Patrimonio Puablico.

Assim, instaure-se noticia de fato, de natureza civel,
com registro no MPe, instruindo-a com os documentos enviados.

Representante ¢ “De oficio”. Representado ¢ a
“Municipio de Divinépolis”. Descrigdo do fato: “Apurar suposta
incorporagao indevida de gratificagio de produtividade ao
vencimento base dos agentes sanitarios — fiscais de saude do
Municipio de Divinépolis™.

Numero do documento: 23082210492400200009895282477
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Misséo: Promover a justica, servir a sociedade e defender a democracia.

Como diligéncia inicial, oficie-se! a Procuradoria-Geral
do Municipio de Divinépolis, com remessa de copia da
representacdo, solicitando esclarecimentos quanto ao seu teor,
notadamente:

a) houve incorporagio da gratificacio de
produtividade ao vencimento dos agentes
sanitarios — fiscais de saude?

b) em qual de resposta positiva ao item 4,
desde quando? Qual o fundamento legal?

¢) outra carreira também foi beneficiada com
operacao semelhante?

d) relacio de todos os servidores
contemplados com essa incorporagao.

Com a chegada da resposta ou, independentemente dela,
em trinta dias, voltem-me conclusos.

Divigopolis, 20 de abril de 2023.

MARCELO VALADARES LOPES ROCHA MACIEL

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:

http://serpro.gov.br/assinador-digital e SERPRO

Marcelo Valadares Lopes Rocha Maciel
Promotor de Justiga

1 As informagdes ndo devem ser requisitadas, conforme art. 3°, paragrafo Gnico, parte final, da Resolugio CNMP n° 174, de 4 de julho de
2017.

NUmero do documento: 23082210492400200009895282477
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https://aplicacao.mpmg.mp.br/ouvidoria/service/gestao/manifestacao/imprimir

Manifestante optou por anonimato

Manifestacdo no.: 589429022023-6

Origem: Ouvidoria do Ministério Piblico de Minas Gerais
Data de Entrada: 13/02/2023 15:25
IP de Origem:
Municipio da ocorréncia: DIVINOPOLIS
Objetivo: RECLAMACAO
Forma de resposta: INTERNET

Forma de contato: INTERNET

Vigilancia em Satde - Prefeitura de Divindpolis

Erika Camargos Ferreira - Diretora de Vigilancia em Satde

Thiago Nunes Lemos - Secretario Municipal de Administragdo, Orgamento,
Pessoas ou estabelecimento Informagio, Ciéncia e Tecnologia;

envolvido: Janete Aparecida - Secretaria Municipal de Governo e vice-prefeita;

Alan Rodrigo - Secretario Municipal de Saude;

REGIS JHONATAN MORAIS GONCALVES -

Geréncia de Recursos Humanos - SEMUSA.

Fiscais de Vigilancia em Saude.
Testemunhas ou pessoas que possam GIOCONDA GAMBOGI FORESTI,
ajudar MICHELLE PEREIRA DO CARMO;
no esclarecimento dos fatos: MARINA DE CASSIA COUTINHO;
JOSE CARLOS SOARES.

Data e hora no local dos fatos: 13/02/2023 15:00
Texto da Manifestacao

Houve incorporagdo de produtividade ao salario dos agentes sanitarios - fiscais de saude. O salario pertence a um GH, mas
houve a incorporagao de 80% da produtividade a esse salario, sem alteracdo de GH. Ou seja, fizeram algo que a
Constitui¢ao Federal ndo permite, conforme art. 37, XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo
serdo computados nem acumulados para fins de concessao de acréscimos ulteriores, . Como € possivel incorporar a
produtividade e ela se tornar o salario base dos agentes sanitarios através de decreto, sem projeto de lei aprovada na camara
dos vereadores? Sem que o plano de carreira e salario seja alterado? Dessa forma, é preciso verificar a validade dessa agao.
Em janeiro, todos os fiscais ja receberam o novo valor do salario.

Dados Adicionais do Denunciado
Tipo Pessoa: *
Nome:
CEP:
Logradouro:
Municipio:
Bairro:
UF:
Numero: Complemento:

E-mail:

Tel. Fixo: -

Historico

13/02/2023 15:25 (): Em analise

13/02/2023 15:31 (ladutra): Classificada

13/02/2023 15:32 (ladutra): Providéncia reportada
14/03/2023 15:16 (): Complemento reportado

14/03/2023 15:47 (ladutra): Encaminhada ao Promotor
29/03/2023 14:23 (marcelomaciel): Providéncia reportada
29/03/2023 14:24 (marcelomaciel): Distribuida

Classificacao

ID Sgdp:
Assuntos: Outros - Patrim6nio Publico
Comarca: DIVINOPOLIS
Promotoria:
Encaminhamento

https://aplicacao.mpmg.mp.br/ouvidoria/service/gestao/manifestacao/imprimir 112

Numero do documento: 23082210492400200009895282477
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14/03/2023 (marcelomaciel)
Destino: MARCELO VALADARES LOPES ROCHA MACIEL
Comarca: DIVINOPOLIS - 03 PROMOTORIA DE JUSTICA
Atribui¢do: PATRIMONIO PUBLICO

Providéncias

13/02/2023 15:32 (ladutra)

Prezado Manifestante,

Agradecemos seu contato. Solicitamos que complemente de forma circunstanciada e objetiva, no prazo de 30 dias, para
analise e prosseguimento, com documento ou print do portal da transparéncia que comprove a incorporagéo e/ou indicacdo
de testemunhas qualificadas, desde que ndo sejam as pessoas envolvidas.

Para isto, basta acessar o site https://aplicacao.mpmg.mp.br/ouvidoria/service/ouvidoria selecionar a opgao
"Complementar", insira o nimero da manifestagdo e senha para acesso ¢ cadastre as informagdes adicionais.

A complementagdo deve ser feita diretamente no sistema da Ouvidoria com o numero da manifesta¢éo e senha, para
permitir a visualizagdo pelo Promotor de Justi¢a ou pela equipe da Ouvidoria.

Atenciosamente,
Ouvidoria do Ministério Pablico de Minas Gerais.

29/03/2023 14:23 (marcelomaciel)

Registrar NF no MPe. Apds, encerrar no sistema da Ouvidoria, informando o niimero do procedimento.

Complementos reportados pelo manifestante
13/02/2023 15:25

14/03/2023 15:16

O arquivo de dezembro de 2022 consta a gratificacdo de 80% em cima do salario base. No més de janeiro 2023, essa
gratificacdo ndo consta, o salario base deu um salto alto pois foi feita a incorporacdo dessa gratificagdo no salario base.
(anexo 1)

Anexo: DEZEMBRO22.png - image/png - 91635 bytes

14/03/2023 15:16

O arquivo de dezembro de 2022 consta a gratificacdo de 80% em cima do salario base. No més de janeiro 2023, essa
gratificacdo ndo consta, o salario base deu um salto alto pois foi feita a incorporacdo dessa gratificagdo no salario base.
(anexo 2)

Anexo: JANEIRO23.png - image/png - 90874 bytes

https://aplicacao.mpmg.mp.br/ouvidoria/service/gestao/manifestacao/imprimir 2/2
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Nome; EDUARDO RODRIGO DE OLIVEIRA
Matricula: 9903506-6
CPF: Wik 252,146
Admissdo:  11-06-2019
Tipo: Folha Normal de Dezembro de 2022
Cargo: AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE) [1.913,47]
Fungdo: -
Lotagso: Coordenadoria de Vigilancia Sanitaria
Codigo Descrigdo Proventos Descontos

SALARIOSSUBSIDIO

1

SALARIO NORMAL - 30 dia(s)

R$1.513,47

Total: SALARIO/SUBSIDIO R$1.913.47 R$0,00
GRATIFICACAD

15 GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE (DEC. 2112/92) - 10 % R$191,35

357 GRHTIFICA(;ED DE FREODUTIVIDADE - IMCORPORADA - 80 % R%1.530,78
Tatal: GRATIFICACAD R$1.72213 R$0,00
VANTAGENS PESS0AIS

11 ADICIOMAL DE ANUENIO (LC 005/92) - & B R%114,81

303 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE APOS LC 110/2005 - 20 % R$331,34
Total: VANTAGENS PESSOAIS R§446,15 R$0,00
VAMTAGENS EVENTUAIS

30 HORAS EXTRAS - 36,47 hora(s) RE69/ .84
Total: VANTAGENS EVENTUAIS R$697,E4 R$0,00
AUXILIOS/INDENIZAGDES

40 ABOMO VALE REFEICAD R$210,00

234 DIFERENCA DE AUXILIO TRAMNSPORTE Rs58,40

347 AUXILIO TRANSPORTE LEI 6930/09 R$153,30
Total: AUXILIOSANDENIZAGOES R$421,70 R$0,00
DESCONTOS COMPULSORIOS

102 DIVIPREY - 14 % R%49827

104 IRRF- 22,5 % R$284,50
Total: DESCONTOS COMPULSORIOS R$0,00 RETEZTT

OUTROS AGRUPAMENTOS

NUmero do documento: 23082210492400200009895282477
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Nome: EDUARDO RODRIGO DE OLIVEIRA
Matricula: 9903506-6
CPF: *%* 352.146-**
Admissdo:  11-06-2019
Tipo: Folha Normal de Janeiro de 2023
Cargo: AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE) [3.444,24]
Fungao: .
Lotagdo: Coordenadoria de Vigilancia Sanitaria
Codigo Descrigdo Proventos Descontos

SALARIO/SUBSIDIO

1 SALARIO NORMAL - 30 dials) Rz 44424
Total: SALARIQ/SUBSIDIO R$3.444,24 R$0,00
GRATIFICACAD
15 GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE (DEC. 2112/92) - 10 % RE344942
Tatal: GRATIFICACAD R$344.42 R$0,00
VANTAGENS PESSOAIS
11 ADICIOMAL DE ANUENIO (LC 005/92) - & B R$206,65
303 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE APOS LC 110/2005 - 20 % R$331,34
Total: VANTAGENS PESSOAIS R$537,99 R$0,00
WANTAGENS EVENTUAIS
30 HORAS EXTRAS - 28,02 hora(s) R$%965,07
Total: VANTAGENS EVENTUAIS R$9ES,07 R$0,00
AUXILIOS/INDENIZACGES
A0 ABOMO VALE REFEICAD R%180,00
234 DIFERENCA DE AUXILIO TRANSPORTE R543.80
347 AUXILIO TRANSPORTE LEI 6930/09 R$102,20
Total: AUXILIOSANDENIZAG OES R$326,00 R$0,00
DESCONTOS COMPULSORIOS
102 DIVIPREY - 14 % R$511,12
104 IRRF - 22,5 % R$396,284
Total: DESCONTOS COMPULSORIOS R$0,00 R$907,96
QUTROS AGRUPAMENTOS
i QOutros 0,00 1.311,36

B

ﬁﬁﬁﬁﬁ

nnnnn
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Missdo: Promover a justica, servir a sociedade e defender a democracia.

3* Promotoria de Justica da comarca de Divinopolis
Rua Sdo Paulo, n° 335, sala 1205, Centro, em Divindpolis/MG. 35500-006
Telefone: (37) 3691-3173 --- e-mail: 3pjdivinopolis@mpmg.mp.br

Oficio n° 305/2023/3PJDVL

Divinopolis, 19 de abril de 2023

A Sua Exceléncia o Senhor
Procurador-Geral Leandro Luiz Mendes
Municipio de Divindpolis

gdepijep /

Assunto: Solicitacdo de informacoes

Senhor procurador-geral,

1. A fim de instruir a Noticia de Fato n° 02.16.0223.0021600/2023-94,
solicito a Vossa Exceléncia, para resposta no prazo maximo de quinze dias,
esclarecimentos sobre o teor da representacdo e, em especial, as seguintes informagoes:
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a) houve incorporagdo da gratificacio de
produtividade ao vencimento dos agentes
sanitarios — fiscais de saide?
b) em caso de resposta positiva ao item a, desde
quando? Qual o fundamento legal?
c) outra carreira também foi beneficiada com
operacdo semelhante?
d) relacdo de todos os servidores contemplados
com essa incorporagao.

Atenciosamente,

Marcelo Valadares Lopes Rocha Maciel
Promotor de Justica

NUmero do documento: 23082210492400200009895282477
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MANIFESTO DE CODIGO DE VALIDACAO:
ASSINATURA

3C5A8-5D5D0-0F7FF-CODAS

Para verificar as assinaturas leia o QR code abaixo ou

ASSINADO ELETRONICAMENTE POR: acesse

https://mpe.mpmg.mp.br/validar
MARCELO VALADARES LOPES ROCHA MACIEL, PROMOTOR
ENTRANCIA ESPECIAL, em 20/04/2023, as 14:16

",E_ NUmero do documento: 23082210492400200009895282477
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Email — Raquel Monteiro Goncalves Barreto — Outlook

Re: Oficio n.° 305/2023/3PJDVL.

Leandro Mendes <leandroproger@gmail.com>

Qui, 20/04/2023 15:21

Para: Raquel Monteiro Goncalves Barreto <rmonteiro@mpmg.mp.br>

Cc: Vanessa Xavier <progerdivinopolis.pje@gmail.com>

Recebido.

Em qui., 20 de abr. de 2023 as 15:14, Raquel Monteiro Goncalves Barreto

<rmonteiro@mpmg.mp.br> escreveu:
Senhor procurador-geral

Por solicitacdo do Promotor de Justica, Dr. Marcelo Valadares Lopes Rocha Maciel, encaminho-
Ihe Oficio n.° 305/2023/3PJDVL.
Favor confirmar recebimento.

Atenciosamente,

|#.Logo MPMG

[

Raquel Monteiro Gongalves Barreto

Oficial do Ministério Publico

32 Promotoria de Justiga da Comarca de Divinépolis/MG
Rua Sao Paulo, 335/12° andar - Centro

CEP:35500-006 - Divindpolis/MG

Telefone: (37) 3691-3173

Ciente.

Para conhecimento.

Ok.

[] As sugestdes acima sdo Uteis?

Leandro Luiz Mendes

Procurador do Municipio

OAB/MG 101.263

PROGER - Procuradoria-Geral do Municipio de Divindpolis

Numero do documento: 23082210492400200009895282477
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n‘\ PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIiPIO — PROGER
Av. Parana n? 2.601, salas 504 e 511 - Bairro S3o José — Divindpolis, Minas Gerais — CEP 35.501-170
(37) 3229-8131 / 8135 — procuradoriageraldivinopolis@gmail.com / proger@divinopolis.mg.gov.br

PREFEITURA DE

( )1 IS
N »

OFICIO PROGER N2 312/2023
Divindpolis, 20 de abril de 2023

Dr. Marcelo Valadares Lopes Rocha Maciel
llmo. Promotor de Justica

Ministério Publico Estadual — 3PJDVL
Nesta

Assunto: resposta ao Oficio n2. 305/2023/3PJDVL
Referéncia: Noticia de Fato 02.16.0223.0021600/2023-94

Senhor,

Diante da solicitagdo contida no oficio reportado acima, presto as informagdes
seguintes:

a) Sim, houve incorporacdo de 80% da gratificacdo de produtividade conferida
aos ocupantes do cargo publico municipal de Agente de Saude, do quadro de
provimento efetivo;

b) Referidaincorporagao se deu a partir do més de janeiro do corrente ano, tendo
por fundamento a Lei Municipal n2. 7.560/12, com a nova redagdo atribuida
ao seu art. 12 pela Lei n2. 9.164/22 (arquivos anexos);

c¢) Foram contemplados, outrossim, os seguintes cargos de nivel médio de
escolaridade:

| - Fiscal de Obras;

Il - Fiscal de Posturas;

Il - Agente de Operacdo e Fiscalizacdo de Transporte e Transito;
IV - Fiscal de Transportes.

Quanto ao item “d” do oficio ora respondido, esclareco que dependera de
diligéncia junto a Secretaria Municipal de Administracao (SEMAD), informagao requisitada nesta
data ao setor competente; cabendo consignar que tdo logo respondido, serd encaminha a esse
Orgdo do Ministério Publico Estadual referida relacdo de nomes.

Atenciosa mente, LEANDRO LUIZ Assinado de forma digital por LEANDRO LUIZ
MENDES:87121425653
MENDES:87121425653 Dados: 2023.04.20 17:00:24 -03'00'

Leandro Luiz Mendes
Procurador-geral do Municipio

Numero do documento: 23082210492400200009895282477
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS
LEI N° 7.560/2012
Dispde sobre incorporacdo da gratificacdo de

produtividade para as carreiras de fiscalizagéo de nivel
médio e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Divinépolis, por seus representantes, aprova e eu, Prefeito
Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Gratificacdo de Produtividade, regularmente autorizada por lei, para as carreiras
de fiscalizacdo de nivel médio, passa a incorporar ao vencimento dos respectivos servidores.
(Redacéo dada pela Lei n°® 9.164, de 28 de dezembro de 2022)

Paragrafo Unico. Sdo as seguintes as carreiras de fiscalizacdo de nivel médio a que se
refere

0 caput:
| - Fiscal de Obras;
Il - Fiscal de Posturas;
lIl - Agente Sanitéario (Fiscal de Saude);
IV - Agente de Operacao e Fiscalizacdo de Transporte e Transito;
V - Fiscal de Transportes.
Art. 2° A incorporacgédo a que se refere o artigo 1° se dara no percentual fixo de 80% (oitenta
por cento) do vencimento basico de cada servidor das categorias ja referidas.
Art. 3° A Gratificagdo de Produtividade, variavel conforme desempenho individual

continuard a existir para as referidas carreiras, no montante de 10%, nos termos de decreto
regulamentar.

Art. 4° A presente incorporacao decorre de ajustamento coletivo com as categorias, ficando

vedada, dentro do prazo de 36 meses contados da publicacéo desta lei, a ampliagdo da
margem de

Gratificagao de Produtividade referida no artigo anterior.
Art. 5° Fardo jus ao disposto nesta lei os servidores de carreira das categorias descritas no

paragrafo Unico do art. 1° acima, eventualmente lotados em cargo de provimento em
comissédo afetos a

sua area de atuacao.

Art. 6° Decreto do Executivo regulamentara, no que for necessario, o disposto nesta norma.
Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Divinopolis, 19 de junho de 2012.

Vladimir de Faria Azevedo
Prefeito Municipal

Rogério Eustaquio Farnese
Secretario Municipal de Governo

Kelsem Ricardo Rios Lima
Procurador-Geral do Municipio
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

\w>/

LEI N2 9.164, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022.

Altera a Lei n2. 7.560/12, que dispde sobre
incorporacdo da gratificagcdo de produtividade para as
carreiras de fiscalizagdo de nivel médio e da outras
providéncias.

O Povo do Municipio de Divindpolis por seus representantes legais aprova e eu,
na qualidade de Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 O art. 12 da Lei n2. 7.560, de 19 de junho de 2012, passa a vigorar com a
seguinte redacado:

“Art. 12 A Gratificacdo de Produtividade, regularmente autorizada por lei,
para as carreiras de fiscalizacdo de nivel médio, passa a incorporar ao
vencimento dos respectivos servidores.”

Art. 22 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Divindpolis, 28 de dezembro de 2022.

Assinado de forma digital por

GLEIDSON GONTILJO DE GLEIDSON GONTIJO DE
AZEVEDO:01530298628
AZEVEDO:01530298628 pagos: 2023.01.11 15:35:46

-03'00'

Gleidson Gontijo de Azevedo
Prefeito Municipal

Documento assinado digitalmente
b MAXIMILIAN MENEZES PEREIRA
g u Data: 29/12/2022 09:59:09-0300
Verifique em https://verificador.iti.br
Maximilian Menezes Pereira
Procurador-Geral Adjunto do Municipio
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, ORCAMENTO, INFORMAGAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA — SEMAD
Diretoria de Administra¢do

Avenida Parana, n2 2.601, sala 307 — Bairro Sdo José — Divindpolis, Minas Gerais — CEP: 35.501-170

PREFEITURA DF (37) 3229-8153 — semad.sec@divinopolis.mg.gov.br

OFICIO DIRAD N2 057/2022
Divindpolis, 02 de maio de 2023.

Ao Senhor

Leandro Luiz Mendes
Procurador-Geral do Municipio
Av. Parang, 2601, S3o José

CEP: 35.501-170 - Divindpolis/MG

ASSUNTO: Resposta ao Oficio PROGER — PGA/ n? 0403/2023.

Senhor Procurador,

Em atendimento ao oficio supramencionado que requisita informac¢des para
subsidiar a resposta do item “D” do oficio n.2 155/I1C 0223200012662/MA/23, em referéncia a
Noticia de Fato n? 02.16.0223.0021600.2023.94, segue em anexo a relagdo de todos os
servidores contemplados com a incorporacdo da gratificacdo de produtividade.

Colocamo-nos a disposicdo para maiores esclarecimentos, caso seja necessario.

Atenciosamente,

THIAGO Assinado de forma
digital por THIAGO
NUNES NUNES

LEMOS:065386 LEMOS:06538679641
Dados: 2023.05.02
79641 18:22:50 -03'00'

THIAGO NUNES LEMOS
Secretdrio Municipal de Administracdo, Orcamento, Informacdo, Ciéncia e Tecnologia

Documento assinado digitalmente

ub SYULLA ROCHA RODRIGUES FEITOSA
g Data: 02/05/2023 17:20:31-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

SYULLA ROCHA RODRIGUES FEITOSA
Diretora de Administracdo

SRRF
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Nome Vinculo Cargo
ADNALDO JOSE ROSA 1 - Efetivo 308 - AG. DE OPERACAO E FISCAL. DE TRANSPORTE E TRANSITO
ADRIANE FERNANDES DE OLIVEIRA COSTA 1 - Efetivo 36 - FISCAL DE OBRAS
AMADO ANTONIO DE CARVALHO 6 - Estavel 36 - FISCAL DE OBRAS
ANA CLARA TEIXEIRA GONTIJO 1 - Efetivo 36 - FISCAL DE OBRAS
ANA CLAUDIA ARAUJO QUADROS FARIA 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)
ANDERSON LUIZ SILVA 1 - Efetivo 308 - AG. DE OPERACAQO E FISCAL. DE TRANSPORTE E TRANSITO
ANDREZA GERMANO SOUZA DE ALMEIDA 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)
ANGELO BRUNOW JUNIOR 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)
ANTONIO CARLOS SOARES 1 - Efetivo 36 - FISCAL DE OBRAS
BRENO AUGUSTO XAVIER 1 - Efetivo 308 - AG. DE OPERACAO E FISCAL. DE TRANSPORTE E TRANSITO
CAMILA BOVANI 1 - Efetivo 36 - FISCAL DE OBRAS
CARLOS ALBERTO DE SOUSA 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)
CARLOS ROBERTO DE SOUSA JUNIOR 1 - Efetivo 308 - AG. DE OPERACAOQ E FISCAL. DE TRANSPORTE E TRANSITO
CAROLINE CARVALHO GONTIIO 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)
CLAUDIA LUISA DELLARETT FERREIRA 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)
CLAUDIANO DE CARVALHO COSTA 1 - Efetivo 308 - AG. DE OPERACAQO E FISCAL. DE TRANSPORTE E TRANSITO
CLEITON JOSE DE SOUSA 1 - Efetivo 308 - AG. DE OPERACAO E FISCAL. DE TRANSPORTE E TRANSITO
CLEITON RODRIGUES 1 - Efetivo 308 - AG. DE OPERACAQO E FISCAL. DE TRANSPORTE E TRANSITO
CRISIANA APARECIDA CAMPOS 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)
CRISTIANE FARIA DE OLIVEIRA 1 - Efetivo 38 - FISCAL DE POSTURAS
CRISTIANO PEREIRA DE CARVALHO 1 - Efetivo 39 - FISCAL DE TRANSPORTES
DAIANA FERREIRA COSTA 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)
DANIEL SOUKI CENZI 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)
DANIELA LUZIA ELOI 1 - Efetivo 38 - FISCAL DE POSTURAS
DANIELLY CALIXTO MARQUES 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)
DIVA FERREIRA DA SILVA 1 - Efetivo 36 - FISCAL DE OBRAS
EDUARDO AMARAL DA SILVA 1 - Efetivo 308 - AG. DE OPERACAO E FISCAL. DE TRANSPORTE E TRANSITO
EDUARDO FERREIRA VILELA 1 - Efetivo 36 - FISCAL DE OBRAS
EDUARDO RODRIGO DE OLIVEIRA 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)
EDUARDO VINICIUS FARIA 1 - Efetivo 308 - AG. DE OPERACAQO E FISCAL. DE TRANSPORTE E TRANSITO
ELIZABETE VIEIRA 1 - Efetivo 36 - FISCAL DE OBRAS
ELLEN APARECIDA CAMARGOS SILVA 1 - Efetivo 36 - FISCAL DE OBRAS
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ERSON RIBEIRO GUIMARAES 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)

EVALDO JOSE RIBEIRO 1 - Efetivo 38 - FISCAL DE POSTURAS

EVANDO ALEXANDRE COSTA 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)

EVELYNE BRAGANCA PARDINI MOREIRA 1 - Efetivo 39 - FISCAL DE TRANSPORTES

FERNANDA DE OLIVEIRA NASCIMENTO 1 - Efetivo 36 - FISCAL DE OBRAS

GERALDO JUNIO DE OLIVEIRA 1 - Efetivo 308 - AG. DE OPERACAO E FISCAL. DE TRANSPORTE E TRANSITO
GIOCONDA GAMBOGI FORESTI 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)

GLAUCIO ANTENOR FERREIRA DE MELO 6 - Estavel 38 - FISCAL DE POSTURAS

GLENES GIL SILVA MORAIS 1 - Efetivo 308 - AG. DE OPERACAO E FISCAL. DE TRANSPORTE E TRANSITO
HAMILTON ALVES DA COSTA 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)

HARLEN FERREIRA DA SILVA 1 - Efetivo 308 - AG. DE OPERACAO E FISCAL. DE TRANSPORTE E TRANSITO
IGOR LIBERIO MARTINS COELHO 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)

ISMAEL GARCIA DE SOUSA 1 - Efetivo 308 - AG. DE OPERACAO E FISCAL. DE TRANSPORTE E TRANSITO
JADER SILVA DE SOUSA 1 - Efetivo 39 - FISCAL DE TRANSPORTES

JANAINA RIBEIRO LOMEU VITOR 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)

JANAYNA LOPES DE CARVALHO 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)

JANDERSON MATEUS MENDONCA 1 - Efetivo 308 - AG. DE OPERACAO E FISCAL. DE TRANSPORTE E TRANSITO
JEAN DE MOURA CHAGAS 1 - Efetivo 36 - FISCAL DE OBRAS

JOAO DONIZETE DE SILQUEIRA 6 - Estavel 38 - FISCAL DE POSTURAS

JOAO MARCELO CARVALHO 1 - Efetivo 308 - AG. DE OPERACAO E FISCAL. DE TRANSPORTE E TRANSITO
JOAO PINTO DE OLIVEIRA NETO 1 - Efetivo 308 - AG. DE OPERACAO E FISCAL. DE TRANSPORTE E TRANSITO
JONAS FERNANDES TAVARES 1 - Efetivo 36 - FISCAL DE OBRAS

JOSE ACILIO LEAO 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)

JOSE ADAO DOS REIS 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)

JOSE FRANCISCO FILHO 6 - Estavel 36 - FISCAL DE OBRAS

JOSE GERALDO CUNHA 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)

JOSE ROMULO COUTINHO JUNIOR 1 - Efetivo 39 - FISCAL DE TRANSPORTES

JUAREZ LIBERIO DA SILVA 1 - Efetivo 308 - AG. DE OPERACAO E FISCAL. DE TRANSPORTE E TRANSITO
JULIO CESAR PEREIRA 1 - Efetivo 38 - FISCAL DE POSTURAS

LAIZ LIMA MOURAO 1 - Efetivo 36 - FISCAL DE OBRAS

LEANDRO COELHO ARAUJO 1 - Efetivo 39 - FISCAL DE TRANSPORTES

LEOMAR LUIZ DOS SANTOS 1 - Efetivo 39 - FISCAL DE TRANSPORTES

LOURIVAL DE FREITAS MOURAO 1 - Efetivo 38 - FISCAL DE POSTURAS
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LUCIANO DONISETT SOUZA

1 - Efetivo

39 - FISCAL DE TRANSPORTES

LUCIO GERALDO GONCALVES 1 - Efetivo 308 - AG. DE OPERACAO E FISCAL. DE TRANSPORTE E TRANSITO
LUIZ CLAUDIO FERREIRA DA SILVA 7 - Fungao Publica |38 - FISCAL DE POSTURAS

MARCELO DELLEVEDOVE 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)

MARCIO ANTONIO SILQUEIRA 6 - Estavel 38 - FISCAL DE POSTURAS

MARCIO LOPES DOS REIS 1 - Efetivo 39 - FISCAL DE TRANSPORTES

MARCOS VENICIO REIS 1 - Efetivo 308 - AG. DE OPERACAO E FISCAL. DE TRANSPORTE E TRANSITO
MARCUS VINICIUS DE SOUZA 1 - Efetivo 308 - AG. DE OPERACAO E FISCAL. DE TRANSPORTE E TRANSITO
MARIA DA CONCEICAO SOUZA AGUIAR 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)

MARIA DAS GRACAS OLIVEIRA TRINDADE 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)

MARIANA AZEVEDO DE SOUSA 1 - Efetivo 36 - FISCAL DE OBRAS

MARIELLE JORDANE DA SILVA 1 - Efetivo 38 - FISCAL DE POSTURAS

MARINA DE CASSIA COUTINHO 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)

MARISA REIS SENA 1 - Efetivo 39 - FISCAL DE TRANSPORTES

MARLON ALVES DA SILVA 1 - Efetivo 308 - AG. DE OPERACAO E FISCAL. DE TRANSPORTE E TRANSITO
MARQUES FERNANDES DA SILVA 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)

MARTA MARIA DA SILVA 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)

MATEUS RICARDO DE OLIVEIRA 1 - Efetivo 39 - FISCAL DE TRANSPORTES

MAURO HENRIQUE DE OLIVEIRA 1 - Efetivo 39 - FISCAL DE TRANSPORTES

MAYRA PATRICIA CAMPOS 1 - Efetivo 36 - FISCAL DE OBRAS

NEVISCHER THADEU SANTOS 1 - Efetivo 308 - AG. DE OPERACAO E FISCAL. DE TRANSPORTE E TRANSITO
NIVALDO SOUZA MEDEIROS 1 - Efetivo 38 - FISCAL DE POSTURAS

OSNI REGIS SOUZA 1 - Efetivo 308 - AG. DE OPERACAO E FISCAL. DE TRANSPORTE E TRANSITO
OTAIR ALVES SANTOS JUNIOR 1 - Efetivo 36 - FISCAL DE OBRAS

PAVIEL CARLOS DA COSTA DINIZ 1 - Efetivo 36 - FISCAL DE OBRAS

PRISCILLA BERNARDO DE OLIVEIRA 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)

REGINA APARECIDA DA SILVA 1 - Efetivo 38 - FISCAL DE POSTURAS

REINALDO JOSE PIMENTEL 1 - Efetivo 308 - AG. DE OPERACAO E FISCAL. DE TRANSPORTE E TRANSITO
RHIANG YGHOUS PEREIRA 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)

RICK ERICH RIBEIRO 1 - Efetivo 308 - AG. DE OPERACAO E FISCAL. DE TRANSPORTE E TRANSITO
ROGERIO OSMAR RODRIGUES 1 - Efetivo 38 - FISCAL DE POSTURAS

ROMULO REZENDE DE MIRANDA 1 - Efetivo 38 - FISCAL DE POSTURAS

RONALDO ALVES DOS REIS 1 - Efetivo 39 - FISCAL DE TRANSPORTES
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RONARA DE SOUZA OLIVEIRA SOARES 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)

ROSANA OLIVIA DE FREITAS 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)

ROSELY EDUVIRGENS DOS SANTOS 1 - Efetivo 308 - AG. DE OPERACAO E FISCAL. DE TRANSPORTE E TRANSITO
ROSEMARY DA SILVA MILAGRE 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)

ROSIMEIRE JACQUES DE SOUSA 1 - Efetivo 38 - FISCAL DE POSTURAS

SABRINA APARECIDA COBAL 1 - Efetivo 38 - FISCAL DE POSTURAS

SAMUEL ALVES DA SILVA 1 - Efetivo 308 - AG. DE OPERACAO E FISCAL. DE TRANSPORTE E TRANSITO
SANDRA MARIA DA SILVA DUTRA 1 - Efetivo 38 - FISCAL DE POSTURAS

SERGIO OCTAVIO CANDIDO RODRIGUES 1 - Efetivo 308 - AG. DE OPERACAO E FISCAL. DE TRANSPORTE E TRANSITO
SIDEMAR CECILIO DOS SANTOS 1 - Efetivo 36 - FISCAL DE OBRAS

STEFANIE COSTA E SILVA 1 - Efetivo 38 - FISCAL DE POSTURAS

TATIANE MARIA DE FREITAS 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)

TIAGO MARTINS DOS SANTOS CAETANO 1 - Efetivo 36 - FISCAL DE OBRAS

VIVIANE BRESCIA SOARES DE SOUZA RODRIGUES 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)

VIVIANE REZENDE MILAGRE 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)

WANDERSON DOS SANTOS MAIA 1 - Efetivo 84 - AGENTE SANITARIO (FISCAL DE SAUDE)

WASHINGTON MANOEL DE OLIVEIRA 1 - Efetivo 308 - AG. DE OPERACAO E FISCAL. DE TRANSPORTE E TRANSITO
WEVERTON GERALDO ALVES 1 - Efetivo 308 - AG. DE OPERACAO E FISCAL. DE TRANSPORTE E TRANSITO

WILTON EZENCLEVER DA SILVA

7 - Fungdo Publica

39 - FISCAL DE TRANSPORTES

NUmero do documento: 23082210492400200009895282477

https://pje.timg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=23082210492400200009895282477
Assinado eletronicamente por: MARCELO VALADARES LOPES ROCHA MACIEL - 18/08/2023 18:30:51

Num. 9899194658 - Pag. 19




ID MPe: 282015, Pagina: 1

A Carta da Republica, em seu art. 37, X1V, trata da ocorréncia do denominado
‘efeito_cascata’, ou seja, quando um acréscimo pecuniario se incorpora a
base de calculo de outro sob 0 mesmo titulo ou idéntico fundamento. Na
espécie, nao ocorre o referido efeito, pois as vantagens advém de fundamentos

diversos.

Esta regra veda que qualguer vantagem integre o vencimento basico do cargo
para fins de incidéncia de outra vantagem, mesmo que as vantagens tenham
titulos ou fundamentos fotalmente diversos. Portanto, as leis abaixo conflituam
com a Emenda Constitucional 19/98, em seu artigo 37, XIV, Constituigéo

Federal.

Lei Municipal 2.060/1985 — artigo 1°, §3° - prevé pagamento de gratificacéo de
produtividade, nao cumulativo com gratificagdo de fungdo, para evitar o efeito
cascata.

Porém, a Lei 7218/2010 alterou o paragrafo terceiro, ressalvado os casos de
servicos de carreira de toda categoria de fiscalizagao, em comissao, que receba
conjuntamente gratificacdo de produtividade com a gratificagéo de fungao.

A lei 71684/2010 municipal autorizou © pagamentio de gratificacdo de
produtividade para outras categorias, aléem das de fiscalizagdo, como
procurador, contador, etc.

A let 7405/2011 revogou ¢ paragrafo terceiro da lei 2060/1985, que tratava da
nao acumulagdo de gratificacdes de funcéo e gratificagdo de produtividade e
outra qualguer gratificacao.

A lei 8640/2019 institui a gratificacdo especial para encargos especiais, em
carater precaric e temporario, modificando a lei 6655/207, de pianos de cargos

e salarios dos servidores do poder executive de Divinopolis.
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LEI COMPLEMENTAR N° 009, DE 03 DE DEZEMBRO DE 1992,

Aprova o_Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Divinopolis.

O Povo do Municipio de Divinopolis, per seus representantes legais, aprova € eu. na
qualidade de Prefeito Municipal. em seu nome sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica aprovado o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Divindpolis, nos termos do anexo que acompanha a presente Lei e que com ela se publica.

Art. 2° Revogadas as disposigBes em contrario, em especial as Leis 2.193, de 11 (onze)
de dezembro de 1986, 2.208, de 22 (vinte e dois) de dezembro de 1986, e 3.106, de 10 (dez) de
abril de 1992, esta [.ei Complementar entrara em vigor na data de sua publicacgo.

Divinopolis, 29 de setembro de 1992.

Galileu Teixeira Machado

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

Art. 80 As aposentadorias e pensdes serdo concedidas e mantidas pelos drgios ou
entidades aos quais se encontrem vinculados os servidores, na forma da Lei.

Pardgrafo dnico. Para cumprimento do disposto neste artigo, poderd o Municipio
instituir contribuicio, cobrando de seus servidores, para custeio em beneficio destes, de sistema de
previdéncia e assisténcia social, ¢ ao fundo de complementagiio da aposentadoria nos termos do
artigo 73.

Art. 81 O recebimento indevido de beneficio havido por fraude, dolo ou ma fé,
implicara na devolucio, ao erdrio publico, do total auferido, devidamente atualizado, sem prejuizo
da agfo penal cabivel.

Art. 82 O servidor em disponibilidade. poderé ser aposentado a pedido, com proventos
proporcionais. observando o que dispde as alineas "¢" e "d" do artigo 68 deste Estatuto.

Art. 83 A contagem de tempo para aposentadoria do professor, com tempo anterior de
servico em outros cargos, ou do servidor administrativos, com tempo anterior no quadro do
magistério, far-se-a:

I - mediante conversdo do referido tempo em percentagem do total necessério para
aposentadoria no cargo anterior;

I - o percentual resultante sera computado com o tempo de exercicio do cargo atual.

Art. 84 O adicional de fungio para o exercicio de cargo em comissdo integrara a
aposentadoria do servidor, desde que haja apostilado por decurso de prazo. conforme estatuido no
artigo 44 da Lei Organica Municipal, ¢ serd calculado de acordo com o vencimento do cargo e
suas vantagens legais.

Art. 85 Em se tratando de aposentadoria proporcional, o adicional de fungfo serd pago
proporcionalmente, calculado sobre o vencimente do cargo e suas vantagens legais.

CAPITULO 11
DAS VANTAGENS
SECAO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 86_Além do vencimento e da remuneraciio, deverdio ser pagas aos servidores as
seguintes vantagens:

I - ajuda de custo;
il - vale-transporte. conforme Lei Municipal de n® 2.801, de 15.12.90.
[11 — didrias;

IV - vale-refeicdo conforme Leis Municipais de n® 2.844, de 27.12.90;
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V - gratificacdo e adicionais;

VI - abono familia;
VII - auxilio doenca;
VIII - auxilio funeral;
IX - auxilio natalidade.

Paragrafo tnico. As gratificagdes e os adicionais somente se incorporardo ao
vencimento ou proventos nos casos indicados em lei.

Art. 87 As vantagens previstas no _inciso V do artigo anterior ndo serfo computadas
nem acumuladas para efeito de concessio de quaisquer outros acréscimos pecuniarios ulteriores,
sob 0 mesmo titule ou idéntico fundamento.

SECAOII
DA AJUDA DE CUSTO

Art. 88. A ajuda de custo destina-se 4 compensacdo das despesas de instalagdo do
servidor que, no interesse do servigo. passa a ter exercicio em outro local que implique na
mudanga de domicilio.

Art. 89. A ajuda de custo ¢ calculada sobre a remuneragdo do servidor, conforme se
dispuser em regulamente, n&o podendo exceder a importancia correspondente a 3 (trés) meses do
respectivo vencimento.

Art. 90. Nio serd concedida ajuda de custo ao servidor que se afastar do cargo, ou
reassumi-lo em virtude de mandato eletivo.

Art. 91. O servidor ficarda obrigado a restituir a ajuda de custo quando,
injustificadamente, ndo se apresentar no novo local de trabalho, no prazo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo anico - Nio havera obrigacio de se restituir a ajuda de custo nos casos de
exoneragdo de oficio, ou de retorno por motivo de doenca comprovada.

SECAO III
DAS DIARIAS

Art. 92 O servidor que, a servico, se afastar do Municipto em carater eventual ou
transitério para outro ponto do territério nacional, fard jus a passagens e didrias, para cobrir as
despesas de pousada, alimentacio e locomogio.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS
LEI N° 6.655, 01 DE NOVEMBRO DE 2007

Dispde sobre o Plang de Cargos e Saldrios dos Servidores do
Paoder FExecutive do Municipio de Divindpolis e dd outras
pronvidingias.

O povo do Municipie de Divindpolis, per seus representantes legais, aprova e cu, na
qualidade de Prefeito Municipal, em seu nome sanciono a seguinte Lel:

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1° A politica de pessoal do Poder Executive sera fundamentada na valorizagio do
Servidor com base na dignificacdo do exercicio do servico publico, tendo por principios a
profissionalizagdo, atualizag3o e aperfeicoamento téenico dos Servidores e por objetivos:

[ - Estabelecer condicdes para a realizacio pessoal e fatores de melhoria das condi¢fes de
trabalho;

H - Assegurar remuneragio aos Servidores, compativel com seus respectivos niveis de
formacdo, experiéncia profissional e tempo de servigo.

Art. 2° O regime juridico dos Servidores Pablicos Municipais de natureza estatutaria,
aplicando-se regularmente, nas relagdes de trabalho com o Municipio, os dispositivos do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Divinopolis.

Pardgrafo dnico. Os servidores publicos estatutarios do Municipie de Divinopolis serdo
vinculados ao Instituto proprio de Previdéncia.

Art. 3° A investidura nos cargos publicos municipais depende de aprovacfio prévia em
concurso piiblico de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as nomeagdes para cargos em comissao,
declarados em lei, de livre nomeacdo e exoneracio.

Art. 4° Para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico,
conforme definido em lei, far-se-4 contrate administrative, por tempo determinado, nas formas
regulamentares e na Legislacic Municipal aplicavel, especialmente a Lei 4.450, de 22 de dezembro de
1998.

Paragrafo (nico. As necessidades de terceirizagiio de serviges publicos serfo processadas
por legislagdo propria.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

CAPITULO 1
DOS CONCEITOS BASICOS

Art. 5° Para os efeitos desta Lei, consideram-se os seguintes conceitos basicos:

1 - VENCIMENTO: é a retribui¢do pecunidria pelo efetivo exercicio do carge ou fungdo
publica, com valor fixado em lei, sendo vedada a sua vinculagio, observado o disposto no inciso XII1
do artigo 37 da Constitui¢io Federal de 1988;

11 - REMUNERACAQ: vencimento do cargo ou fungdo piblica, acrescido das vantagens
pecunidrias, permanentes ou temporarias, estabelecido em lei;

Il - TABELA DE VENCIMENTOS: conjunto organizado em graus hierdrquicos, que
determina as retribuigdes pecunidrias adotadas pelo Poder Executivo;

IV - GRUPOS E NIVEIS: a posi¢do remuneratéria estabelecida em consondncia com o
tempo de servico e merecimento, escolaridade, especializagfo, pds-graduacfo, mestrado e doutorado;

V - QUADRO GERAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS: o conjunto de cargos e
fungdes piblicas que define. em seus aspectos quantitativo e qualitativo, a forga do trabalho necessaria
ao desempenho das atividades normais e especificas da Administragdo Publica.

Paragrafo anico. A escolaridade minima para ingresso no servigo plblico do Municipio
de Divindpolis € ¢ ensino fundamental.

CAPITULO 11
DO QUADRO GERAL DE PESSOAL

Art. 6° O Quadro Geral de Pessoal compde-se das seguintes partes:

I - PARTE PERMANENTE: compaosta de cargos de provimento efetivo e em comissio, a
serem preenchidos por Servidores regidos pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Divinopolis;

il - PARTE SUPLEMENTAR: composta de empregados Servidores estaveis e néo
estaveis, cujas fungdes serdo extintas no término da relagdo do trabalho, regida pela Consolidagio das
Leis do Trabalho.

Art. 7° Os Servidores Municipais serdo agrupados em cargos e funcdes piblicas, com os
respectivos vencimentos e gratificagdes, definidos nos Anexo I e II desta Lei (Quadro Geral dos

(o8
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Servidores Municipais). respeitados a Evolugio Funcional e o Plano de Carreira, determinados por
Lei, distribuidos nas seguintes classes especificas:

1 - Classe de cargos publicos em comissio;
I1 - Classe de cargos publicos de provimento efetivo;
I - Classe de detentores de fungdes publicas.

CAPITULO IV )
DOS VENCIMENTOS E REMUNERACAO

Art. 8° Nenhum Servidor podera perceber, mensalmente, a titulo de vencimento ou de
remuneragdo, importincia superior ao valor percebido, como subsidio em espécie, pelo Prefeito
Municipal, ressalvadas as vantagens de cardrter individual, o direito adquirido e a irredutibilidade.

§1° O vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens de cardter permanente,
irredutivel e observara o principio 1sonémico, quando couber.

§ 2° A remuneragdo dos servidores publicos somente podera ser fixada ou alterada por lei
especifica, assegurada a revisdo geral anual obrigatoria, sempre na mesma data e sem distingdo de
{ndices.

........... w SO ar

i ;“i..jr.‘w oo (Revogado pela Lei 8.083 de 2013)

Art. 9° Q valor atribuide a cada grau de vencimento corresponde a:
1 - Jornada de quarenta horas semanais, ndo superior a oito horas diarias;

11 - Jornada inferior & fixada no inciso anterior, conforme definido em lei.

Art. 10. Somente lei de iniciativa do Poder Executivo, podera estabelecer jornada
reduzida para o pessoal da Administragdo Municipal.

CAPITULO V
DOS CARGOS E FUNCOES GRATIFICADAS

i sl I s, FEIRF ga) U
U O P T L U IO C I, U PO U TIC I OO e e o
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Art. 11 Para os cargos efetivos ¢ funcdo em extinc8o. previstos nos Anexos 111 e IV desta
Lei, fica fixada, no Anexo VII, a gratificaciio de funcdo nos percentuais/valores ali indicados. em
razio das condigdes do local e/ou natureza da prestagio do servigo nele descrito. (NR Lei n° 8.640, de
14/10/2019)

el o o= -
SRRy ey

§ 1° Fica autorizado o pagamento de gratificacio a servidor efetivo para desempenho de
encargos especiais, coordenagdo de programas e outras atividades, ndo estabelecidos no Anexo VII
desta Lei, em razdio do exercicio de atribuicdes especiais de chefia, direcdo e assessoramento de
programas e/ou projetos junto ao Poder Executive Municipal. em carfter precirio e femporario
mediante expedi¢do de ato proprio estabelecendo a natureza especial das atribui¢Bes a serem
desenvolvidas e a temporalidade da concessio da vantagem. (NR Lei n” 8.640, de 14/10/2019)

I - assiduidade ¢ pontualidade;
II - capacidade de coordenago e lideranca;
HI - tempo de servigo e identifica¢do com a drea;

IV - frequéncia a programas desenvolvidos pelo Municipio, de cardter educacional.
aperfeigoamento e requalificagio profissional.

§ 2° As gratifica¢des previstas no Anexo VIl e no paragrafo anterior ndo serfio devidas
aos Servidores apostilados, que percebam a gratificagio instituida no Anexo 1, e aos ocupantes de
cargo comissionado.

§ 3° As gratificagdes de fungo instituidas no Anexo VII e no paragrafo 1° (primeiro)
serdo concedidas em carater precario e, cessada a condicdio que as justifique, extingue-se o direito ao
percebimento.

§ 4° O exercicio pelo servidor de atribuicdes especiais dentre as situages enumeradas no
§1° autoriza a concessdo de gratificaciio de funcio pelo Prefeito Municipal no montante de trinta por
cento do vencimento inicial do GH 2 do Anexo | para o exercicio de uma funcle especial. alcangando
0 montante de cinquenta por cento do vencimento inicial do GH 6, caso o exercicio se dé em duas o
mais funcdes especiais. (NR Lei n° 8.640, de 14/1 0/2019)

§ 5° Para atividades idénticas. ressalvadas as vantagens de carater individual, a
gratificacdo a que se refere o pardgrafo primeiro serd atribuida em igual valor ou indice, observado o
disposto no paragrafo anterior.
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§ 6° Néo serfio concedidas gratificagBes de fungdo aos servidores que, através de
convénios, venham a se encontrar & disposigio de outros entes federais, estaduais, municipais ou
outras instituicdes conveniadas.

§ 7° As Gratificagfes instituidas no Anexo VII para o pesscal do SERSAN, somente
serdo devidas quando implementade o atendimento 24 (vinte e quatro) horas e urgéncia e emergéneia.

§ 8° Para os membros de comissdes permanentes e tempordrias, criadas por Decreto do
Chefe do Poder Executivo ou definidas em legislagdo prdpria, e para o Coordenador do Processo
Eletrénico Nacional — PEN, fica fixado no Anexo VIII, a gratificagdo de funcdo nos valores ali
indicados. em raziio das atividades de alto interesse piblico por eles desenvolvidas. (AC Lei n® 8.640,
de 14/10/2019)

§ 9° Os valores das gratificagdes de fungiio a que se refere o paragrafo anterior, podera ser
revisado por Decreto do chefe do Poder Executivo. {4C Lei n° 8.640, de 14/10/2019)

Art. 12. As gratificacdes previstas nesta Lei nfo integram os vencimentos para efeito do
apostilamento ou estabilizacio remunerataria,

Art. 13. O Servidor eleito, na forma da lei, para Diretor, Vice Diretor ¢ Diretor
Pedagoégico de Unidade Escolar, receberdo. pelo desempenho da fungidio, gratificagdes fixadas
conforme Anexo a presente Lei.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. Os Servidores, na forma estabelecida no respectivo Estatuto, que tiveram seus
direitos adquiridos no cumprimento de sua jornada de trabalho em 06 (seis) horas diarias, s6 poderdo
ter a mesma estendida para 08 (oito) horas didrias. apds sua concordéncia, respeitado o limite de 40
{quarenta) horas semanais, casos em que perceberdo um adicional, por tempo integral, de 30% (trinta
por cento) sobre seu vencimento, pelas duas horas trabalhadas.

§1° O adicicnal por tempo integral n&o se incorporara ao vencimento do Servidor.

§ 2° Se acontecer a extingdo do carge ou fungdo publica (G.H.), o Servidor na ativa ou
inativo (aposentado) sera transferido para o cargo/fungdo equivalente, para resguardar seus direitos,
inclusive quanto ao tempo de servigo prestado e formagéo escolar/especializada.

Art. 15. Ao servidor nomeado para exercicio de cargo comissionado serd assegurado o
direito_de_opc#o pela remuneracdo deste ou pela remuneracio do seu cargo efetivo ou funcio,
acrescido do adicional de funcdo nos indices seguintes:

3
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[- G.H. | = 10% (dez por cento)

11 - G.H. 3 = 15% (quinze por cento)

ITf - G.H. 4 = 20% (vinte por cento)

IV - G.H. 5 =25% (vinte cinco por cento)
V - G.H. 6 = 30% (trinta por cento)

VI - G.H. 7 =35% (trinta cinco por cento)
VHI - G.H. 8 = 30% (cinglienta por cento)

§ 1° Optando o servidor pelo vencimento de seu cargoe ou fungdo. o adicional
correspondente incidird sobre o vencimento do cargo efetivo cu fungio de que for detentor.

§ 2° No caso de opgiio em perceber a remuneracio do cargo comissionado, as vantagens
pessoais incidirdo sobre o vencimento basico do mesmo.

Art. 16. Ao servidor empossado em cargo comissionado ¢ garantido, quando de sua
exoneracdo, o direito ao enquadramente por tempe de servigo. independentemente da avaliagdo de
desempenho. e também pela formagéo escolar. especializagio, pos-graduacdo, mestrado e doutorado.

Paragrafo (mico. A Progressdo Trienal de que trata o Anexo I-II serd devida,
independente de avaliagdo de merecimento. enquanto ¢ servidor estiver no exercicio de cargo
comissionado.

Art. 17. Sdo assegurados todos os direitos anteriormente adquiridos pelo Servidor,
especialmente determinado na Lei Municipal nimero 2.279, de 12 (doze) de dezembro de 1987,
caracterizados como "Progressdo Trienal", o "Triénio” e o "Quingliénio”, para fins de conversdo em
Anuénio, na forma da Let.

comissionado, fara jus ao percebimento da gratificacdio pelo servico extraprdindrio de que trata o
Estatuto dos Servidores PUblicos do Municipio de Divindpolis.

Art. 18. Q_Servidor apostilado nos termos da lei. que nfo estiver em exercicio de cargn

Art. 19. Para os cargos que tiverem sido alteradas a escolaridade, conforme paragrafo
Unico do artigo 5° ou habilitagdo técnica, fica assegurada a permanéncia dos atuais servidores nos
respectivos (G.H.s. em respeito ao direito adquirido.

Paragrafo anico. Os Graus Hierarquicos indicados como QUADRO EM EXTINCAO,
terdo o numero de vagas de acordo com a quantidade de servidores efetivos, extinguindo-se as vagas
de acordo com as vacincias.
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Art. 21. O ocupante do cargo de Educador 1 do G.H. 41 serd enquadrado no G.H.42

quando adquirir a formagdo minima exigida em nivel superior.

Art. 22, Integram esta Lei os Anexos [, [I, TI1 TV, V, Vle VIL

Ari. 23. O Poder Executivo regulamentard, por Decreto, os atos necessarios ao fiel

cumprimento desta Lel.

Art. 24, As despesas decorrentes da aplicagiio e adequagfio desta Lei correrdo por conta

de dotagdes proprias.

Paragrafo nico. Aplica-se as tabelas desta Lei o disposto na Lei Municipal n® 6.636, de

20 de setembro de 2007. (AC Lei 6673 de 2007)

Art. 25. Esta Lel entra em vigor na data de sua publicacéo.

Divindpolis, 01 de novembro de 2007.

Demetrius Arantes Pereira
Prefeito Muricipal

Kelsem Ricardo Rios Lima
Procurador Geral

Mendelsshon Nogueira
Secretario Municipal de Administ. e Recursos Humanos

Projeto de Lei EM-092/2007
Publicada no Jornal Oficial n°® 253, de 12.11.2007
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LEI N° 2.060

AUTORIZA 0 PAGAMENTO DE
GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE E
CONTEM OUTRAS PROVIDENCIAS

Art. 1° Fica autorizado o pagamento de uma gratificagio de
produtividade até o montante de 90% (noventa por cento) de seu saldrio-base aos
empregados e servidores de que desempenham funcdes e cargos externos e internos de
cardter permanente, de fiscalizacic.

§ 1° A gratificacdo de produtividade nfio integra, para nenhum efeito, o
saldrio ou vencimenio, a nio ser para efeito de aposentadoria, pensdo, faltas e licencas
por motivo de doenca, nojo, gala e férias.

§ 2° O Chefe do Poder Executivo Municipal regulamentard a gratificagio
de produtividade para cada setor especifico de fiscalizagiio no praze de 90 (noventa)
dias e estabelecerd os critérios de sua apuraciio e pagamento.

§ 3° - O pagamento da gratificacio de produtividade ndo poderd ser pago
cumulativamente com a gratificacfo de fungio de que trata a Lei Municipal de n® 2.858,
de 12 (doze) de margo de 1991, devendo o Servidos fazer opcio escrita por um dos dois
beneficios. (AC Lei 3063/91)

§ 4° - No prazo de 90 (noventa) dias da publicacdo desta Lei, serd a
mesma regulamentada por Decreto do Chefe do Executivo Municipal, estabelecendo os
critérios da apuracio e do pagamento da graiificacio de produtividades. (AC Lei
3065/91)

Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a reembolsar, mediante
documentacio devidamente visada e autorizada pela respectiva Chefia, as despesas de
locomogao dos empregados e servidores no desempenho extemo de atividades de
fiscalizac¢do tributdria, sanitdria, de Posturas, de Obras e outras que vierem a ser criadas
salvo 0s casos de fornecimento de transporte pela Administracdo Municipal.

Art. 3° A presente Lei entrard em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo seus efeitos a 1° de fevereiro de 1.983.

Divindpolis, 17 de junho de 1 985.

José Constantino Sobrinho
Vereador Presidente da Camara Municipal
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LE1 N° 3.065, DE 23 DE DEZEMBRO DE 1991

ALTERA A LEI MUNICIPAL DE NUMERO 2.060, DE 19
(DEZENOVE) DE JUNHO DE 1985, QUE AUTORIZA O
PAGAMENTO DE GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE.

O Povo do Municipio de Divindpolis, por seus representantes legais,
aprova ¢ cu, na qualidade de Prefeito Municipal, em seu nome sanciono a
seguinte Les:

Art. 1° Fica alterada a Lei Municipal de n® 2.060, de 19 (dezenove) de
junho de 1985, que autoriza o pagamento de gratificacdo de produtividade,
passando a mesma a vigorar com os seguintes adendos e modificac@es:

I — Acrescenta-se ao artigo 1° (primeiro) o pardgrafo 3° (terceiro), nos seguintes
termos:

“§ 3° - O pagamento da gratificacdo de produtividade n3o poderd ser pago
comulativamente _com_a _gratificacao _de funcdo de que trata a Lel
Municipal de n® 2.858, de 12 (doze) de marco de 1991, devendo o
Servidos fazer opgiic escrita por um dos dois bereticios.”

Il — Acrescenta-se ainda, no artigo 1° (primeiro) o pardgrafo 4° (quarto) nos
seguintes termos:

“§ 4° - No prazo de 90 (noventa) dias da publicacdo desta Lei, serd a
mesma regulamentada por Decreto do Chefe do Executivo Municipal,
estabelecendo os critérios da apuragde e do pagamento da gratificagio de
produtividades.”

Art. 2° Revogadas as disposigdes em contrdrio, esta Lei entra em vigor na
data de sua publicacdo.

Divindpolis, 23 de dezembro de 1991.

GALILEU TEIXEIRA MACHADQ
PREFEITO MUNICIPAL

Projeto de Lei EM-195/91
Publicacio Jornal Participacdo, n° 126 - 30 de dezembro de 1991
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DECRETO NUMERO 2.112

PUBLICACAO: REGULAMFNTA A CONCESSAO DA GRATIFICACEQ DE PRODUTI

VIDADE 4 FISCAI A E .
Ano:_‘%____ Nu-él—‘fgu S E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

. - LTART SN WRW AT L
Edl{éﬂ de 947103 /9% 0 Prefeito Municipal de Divindpolis, Dr. Galileu

1 l » Teixeira Machado, no uso de suas atribuigaes le

gais e considerando os termos da Lei ntmero 2.060,
de 19 de junho de 1985, e modificagoes posteriores

introduzidas pela Lei ndmero 3.065, de 23 de dezem

- bro de 1991,

DECRETA:

Artigo 12 - A Gratificagao de Produtividide insti
tuida pela Lei Municipal numero 2.060, de 19 de junho de 1985, se
ra concedida a Servidores incluldos na categoria funcional de fis
cazlizacde, que desempenhem fun¢oes e cargos, externes e intermos ,

na forma e condigoes deste regulamento.

Artigo 29 - Para os efeitos deste decreto, sao com
siderados os Servidores alocados em atividades de fiscalizagao,ins
pegao, auditoria e diligencias, sendo obrigados 2z desempenhar suas

fungoes por um periodo minimo de 20 (vinte) dias em cada mes.

Artigo 392 - A Gratificagao de Produtividade corres
pondera aos seguintes indices do vencimento percebido pelo Servi

. [ .
dor, que se encontrar em efetivo exercicilo do seu cargs e no setor

em que estiver lotado:

I - Secretaria Muniecipal da Fzzenda:
até 70% (setenta por cento),
I1 - Qutras Secretarias:

ate 50% {cinquenta por cento).
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- : igo,con
Parigrafo unico - Para os efeitos deste artigo:

. . s m virtude
iderar-se-ao como de efetivo exercicio os afartamenfos €
side =

de:

a. licenga para tratamento de sauds,

b. licenga para gestantes,

¢c. licenga em decorrencia de acidente de trabalho,

d. deslocamento em objeto de serviga,

e. servigos obrigatorios por lei,

f£f. ferias,
g. licenga de casamento,

h. licenga delluto.

Artigo 49 - A Gratificagao de Produtividade fiscal
sera apurada em boletim no final de cada mes, atraves de pontos po
sitivos e negativos, de acordo com as normas estabelecidas neste
Decreto e seus anexos, devendo ser paga juntamente com OS vencimen

tos correspondentes ao mes subsequente.

Paragrafo unico - Na impossibilidade de apuragao
simultanea dos pontos positivos € negativos, esses serao reduzidos
do total de pontos do mes em gue se efetuar a constatagao do erro

ou omissao.

Artigo 52 - Quando a fiscalizagao for efetuada por

- . r - -~ .
grupo, dupla cu comando, ¢ numerc de pontos atribuides a agac fis

cal sera dividido equitativamente entre 0§ Seus componentes.

Artigo 62 - Os pontos excedentes em um mes nao po

derao ser transferidos para o mes subsequente e 2z obtengao do nume

ro maximo de pontos nao libera o servidor do cumprimento das tare
fas seguintes que lhe forem atribuidas.
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- . o
i i revista 1o
Artigo 72 - Quando ocorrer a situdgao P

. . g o cal
igrafo umico do artigo 3¢ (terceiro} deste Decreto, Ppar
par

ifi a sera
culo do percentual da Gratificagao d

e Produtividade Fiscal

L. - . ac 4
considerada a média aritmetica dos 3 (tres) meses anteriores a

fagtamento.

Artigo 82 - Nao tera direito ao recebimento da Gra
tificagao de Produtividade Fiscal, no més, o Servidor que, na somd
* - . 12 » .
total de suas atividades, atingir o limite minimo de 999 pontecs
por atividade,

Artige 9¢ - O limite maximo mensal,

sers de 1.250 {um mil, duzentos e cinquenta) pontos.

Artigo 10 - A apuragao da Gratificagao de Produti-
vidade a que se refere o artige 49 {quarto) deste Decreto obedece-
ra a seguinte tabela, considerando-se a especificagac das Secreta-

rias de acordo com os incisos I e II do artige 32 (terceiro):

PONTUACGCADO I 11
de 1.000 ate 1.250 pontos 30 % 10 %
de 1.251 ate 1.500 pontos 40 % 20 % ‘
de 1.501 ate 1.750 pontos 50 % 30 %
de 1.751 até 2.000 pontos 60 % 40 %
acima de 2.000 pontos 70 % 50 %

Artigo 11 - Para efeitc de apuragao déa Gratificg -
gao de Produtividade, o valor correspondente a notifica¢ao prelimi
nar ou inficic de agdo fiscal sera deduzido do total de pontos refe

- - - L4
rentes a agao fiscal concluida.
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Artigo 12 - Quando ndo justificados pela chefia

serao computados pontos negativos:

I - na omissao, no todo ou em parte, de atividade

fiscal, relacionada nos anexos deste Decreto.

I1 - em virtude de procedimentos contrarios as nor
mas gerais de servigos pertinentes a legisla-

cao fiscal.

Artigo 13 - A inidoneidade ou falsidade em atesta-
do de execugao de servigos, ou em relatorio de produtividade fis-
cal individual, implicara na responsabilidade funciomal do Servi-

dor, perdendo o mesmo os pontos ja computados. %

Artigo 14 - 0 boletim de apuragao dos pontos obti
dos pelos fiscais sera providenciado pela Secretaria Municipal a
que estiver vineulado o Servidor e encaminhado a Secretaria Munici
pal de Administragao, que providenciara o seu pagamento conforme o

artigo 42 (quarto) do presente Decreto.

Artigo 15 - Revogadas as disposigoes em contrario,
este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao, produzin-

do os seus efeitos a contar do dia 1¢ {(primeiroc)} de abril de 1992.

Divinépolis, 17 de margo de 1992

adlre

Galifleu Tdixeira Machado

- Prefeifo Municipal -
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—— DECRETO noj3 54,
DA

conal ANEP:EJ]T; EQEDAGAD AQS ARTS, 2°, 5 E g° E ALTERA O ANEXO
: W HEGULAMENT.E EciET?:m'm' DE 17 DE MARGO OF 1992, 0L
S e | BRODUTIVIDADE A ONCESSAD DA GRATIFICAGAO DE

‘ FISCAIS.
ye 48 ..ce )
| 300 _
-""Sﬁuﬂw _.’.T.‘,__.____O Prefeito Municipal de Divinooli . .
suas alnbuictes legais, pal de Divindpolis, Dr. Francisco Gongaives Fitho, no uso

DECRETA:

) Art. 1°. Os arts. 2° 5° e 9° do Decreto n° 2.112, com as alteragbes
introduzidas pelos Decretos n®* 3.102, de 08 de dezembro de 1999 e 3.195, de 22 de

margo de 2000, passam a vigorar com as seguintes redagdes, respectivamente:

P\Tt 2°. Para os efeitos deste Decreto, s3o considerados os servidores
alocados em atividades de fiscalizaggo, inspegdo e auditoria, sendc obrigados a
desempenhar suas fungSes por um periodo minimo de dezoito dias em cada més.

Art. 8°. Quando a fiscalizagdo for efetuada por grupo, dupla ou comando,

o numero de pontos atribuidos & ag8o fiscal sera concedido integralmente a cada um dos
seus componentes.

Art. 9°. O limite maximo mensal, por atividade, sera de 1.950 (hum mil,
novecentos e cinglienta) pontos.

Art. 2°. O anexo Il a que se refere o art. 4° do referido Decreto, passa 2
vigorar com a seguinte redacao:

[ - ANENO [Tl - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO TABELA DE PONTOS PONTOS
BESCRICAO DAS ATIVIDADES Positivos o Negatives
01 Por vistoria para liberagiio de Alvard e Localizglio e Funcionamenlo, de ]
Licenca, Vistoria Prévia ou Alvard Sanildrio 15
2 Pela expedicao de Termo de Intimagso o Aulo de Infracio - 10
a3 Pelo cumprimento do Termo de intimagio ou Auto de Ipﬁm,:m _ 26
04 Pola cxpedigio de Aulo de Apreensdo Depasito, Apreensio e -
Inutilizacio efou relirada de alimentos improprios Par 0 CoNSUmMo
0s Dala expedigao de Auto de Coleta de Ampsiras para andlise:
1 1G
3.1 De rolina
15
5.2 Fiscal — —
Por esubelecimenta comercial ou amb_uiamc visitado em vistoria de
06 rotina ¢ levantamento da situagio higidmea:
6.1 Ambulante: { excelo aocs sdbados, domingos, ferindos ¢ dias
: ' 03
foculiatives |
6.2 [stabelecimento comnercial por periodo de 30 {(irinta) minulos ou o
¢ 7 |
—— froglio deste _—————— ™ 0 ambulante  visitado  no
anhelecimento  COMETEIR |
. 07 Par __._m_i._ﬂ:l}______——
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—
acompanhamento de melhorias:
7.1 Ambulapi, X . , . )
facultmivgsi;n ¢ { excelo .-aos sdbados, dominges ferados ¢ dias X
7.2 Estabelecm]ento e 3 ‘ V
ometcial i ; i
Facio deste Pot pericdo de 30 (trinta) minutos on "
08 P -
or cadastramento de novos estabeletimentos comercian ou amblaios
> aps saba
facultativos ) sabados, domingos, ferindos e dins 03
3.2 T ¥ . + -
Essﬂmbﬂiﬁmﬂu tomercial por periodo de 30 (irinta) minutos ou 5
B 09 Por visila para veriicagio de cancelamento de estabelecimento comercial
B ou ambalante ' 03
10 Por visita para acompmhamento de abate e wspepo de frangos, bovinos
- ou suinos o constituindo jomada disria no matadouro 10
Por periodo de 30 (trinia) minutos em bmbalhos evecutados no
> inatadouro com inspecio de bovinos ¢ suins 16
ﬁ‘i‘mﬁm;ﬁudedmhwia com levantamento esorito pa apuragie dos
o5 10
13 Por visita para levantamento epidemiolégico l
14 Por periodo de 30 (trinta) minutos em servigos inkmos cu externos
_ cietuados a pedido da chefia 10
13 Far periodo de 04 (quatro) horas em trabalhos notumes ou executados
aos sibados, domingoes, feriados e dins facultativos por determinacio da
chefia 6
16 Por c‘;uz?[quer oulro periode diutno, iqual a 04 (quatro) horas, sem| -
‘ constituir jornada normal de servigo e que por Tazdes conhecidas ndo
pode ser executado dentro daquele. 40
17 Por visita para vistoria prévia em controle de fatma sinantropica ou para
levamntamento zoondtico, g5
18 Por periodo de 30 {trinta) minutos em visila para controle de fhuna
sinantropica )
i9 Por wisita para acompanhamento de animal suspeito de zoonose 10
20 Por necropsia de animal susperto de zoonose ‘ 10
21 Por servigo de sacrificio de animal doente com autorizagio documentada
¢ assinada pelo propnietario ou respoensivel 33
22 Por perfodo de 30 (trinta) minutes em atividades de educacdo em saiide 10
23 Por coleta de material para ansiise laboratorial 1
24 Por entrega de resultado efou docimientas diversas 1

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacfio.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢es em contrario.

de 2000.

Divinépolis, 15 de setem

GnnW

Prefeito Municipal em exercicio

ndelsshon Nogueira i
g:ueﬁﬁ Municipal de Administragé@o e Recursos
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DECRETO N° 5324

DA NOVA REDACAO AO ART. 3°, DO DECRETO N° 4664, DE 06 DE
AGOSTO DE 2002, QUE ALTERA O DECRETO N° 2112, DE 17 DE
MARCO DE 1992, QUE REGULAMENTA A CONCESSAO DA
GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE A FISCAIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Divindpolis, Dr. Galileu Teixeira Machado, no uso
de suas atribuicées legais,

DECRETA:

Art. 1° - O art. 3° do Decreto n® 4664, de 06 de agosto de 2002, passa a
vigorar com a seguinte redago:

“Art. 3° - A Gratificacio de Produtividade correspondera aos seguintes

indices, calculados com base no vencimento atribuido ao cargo de fiscal, para o servidor que
se encontrar em efetivo exercicio do seu cargo, € no setor em que estiver lotado: (V.R.}”

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Divindpolis, 25 de setembro de 2003.

Galileu Teixeira Machado
Prefeito Municipal

Jodo Augusto Dias
Assessor de Governo
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atividades legais,

DECRETO N° 5266

AUTORIZA O PAGAMENTO DE GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE

FISCAL, CONFORME DECRETO N° 2112/92, AOS SERVIDORES QUE

"MENCIONA.

O Prefeito Municipal de Divinopolis, Dr. Galileu Teixeira Machado, no uso de suas

DECRETA:

Art. 1° Fica autorizado o pagamento de gratificagio de produtividade fiscal, conforme
Decreto n° 2112, de 17 de marco de 1992 ¢ instituida pela Lei Municipal n® 2060, de 19 de junho de 1985,
aos seguintes servidores designados para as fungBes de Fiscal Sanitdrio, através dos Decretos n°s 4307 e
5021, datados de 29/11/2002 e 28/04/2003, respectivamente:

1 — Andréia Nalzira Dellaretti Toledo;
1l — Celina Maria Pires dos Santos;
11 — Maria Clésa Rabelo;

IV — Maria das Gracas Pequeno

Y — Maria da Cunha Ferreira

Art. 2° A gratificacfio de produtividade, a que se refere o art. 1°, serd paga de acorde
com 0s critérios estabelecidos no Decreto n® 2112/92.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
Art. 4° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Divindpolis, 21 de agosio de 2003.

Galileu Teixeira Machado
Prefeito Municipal

Jodo Augusto Dias
Assessor de Govermno

Francisco de Freitas Resende
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
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LEIN®7.218 /2010

Altera o § 3° do art. 1° da Lei n° 2.060, de 17 de junho de 1985, alterada pelas Leis n°s 3.065,
de 23 de dezembro de 18991, e 7.164, de 25 de marco de 2010, que autoriza 0 pagamento de
gratificacdo de produtividade e contém outras providéncias.

O povo do Municipio de Divinodpolis, por seus representantes legais, aprova ¢ eu, na
qualidade de Prefeito Municipal, em seu nome sancione a seguinte Lei:

Art. 1° O §3° do art. 1° da Lei n® 2.060, de 17 de junho de 1985, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

“§ 3° A pratificaco de produtividade nfio poderd ser paga cumulativamente com a
gratificagio de funcio de que trata a Lei n® 2.858, de 12 (doze) de marco de 1991, devendo o servidor
fazer opc¢do escrita por um dos dois beneficios, ressalvados os casos de servidores de carreira de toda
categoria de Fiscalizacdo, quando da ocupagio de cargos de geréncia ou diregdo. conforme decreto
especifico.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Divinopolis, 30 de agosto de 2010.

Viadimir de Faria Azevedo
Prefeito Municipal

Fernando Ordones Lemos
Secretdrio Municipal de Governo

Anténio Luiz Arquetti Faraco Junior
Secretdrio Municipal de Planejumento ¢ Gestdo

Rogério Lustdquio Farnese
Procurador Geral
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LEI N® 7.164/2010

Altera dispositives da Lei n® 2,060, de 17 de junho de 1983, alterada pela Lei n® 3.063 de 1991, que autoriza o
pagamento de gratificacdo de produtividade e contém outras providéncias

O povo do Municipio de Divindpolis, por seus representantes legais aprova ¢ eu, na gualidade de
Prefeito Municipal, em seu nome sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° O art. 1° da Lei n® 2.060, de 17 de junhe de 1985, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

“Art. I° Fica autorizado o pagamento de uma gratificacdo de produtividade, aos_empregados ¢
servidores pliblicos municipais.

§ 2° O Chefe do Poder Executive Municipal regulamentara, por Decreto, a gratificacio de
predutividade para setores e cargos especificos e estabelecera os montantes e os critérios de apuracio e pagamento.

Art. 2° O art. 2° da Lei n® 2.060, de 17 de junho de 1983, passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 2° Fica 0 Poder Executivo autorizado a reembelsar, mediante documentagfio devidamente
visada e autorizada pela respectiva Chefia, as despesas de locomocio dos empregados e servidores no desempenho
externo de atividades, salvo os casos de fornecimente de transperte pela Administragdo Municipal.”

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacfo.

Art. 4° Fica revogado ¢ § 4° do art. 1° da Lei n° 2.060, de 17 de junho de 1985.

Divinépolis. 25 de margo de 2010.

Viadimir de Faria Azevedo
Prefeito Municipal

Rogério Eustaquio Farnese
Procurador Geral

Fernando Ordones Lemos
Secretario Municipal de Governo

Antonio Luiz Arquerti Faraco Jimior
Secrerdrio Municipal de Planejamento e Gestdo
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LEI N° 7.405 /2011

Revogu o § 3° do art. 1° da Lei 2.060, de 17 de junho de 1983, que autoriza o pagamento de
gratificagdo de produtividade e contém outras providéncias.

O povo do Municipio de Divindpolis, por seus representantes legais. aprova e eu, na
qualidade de Prefeito Municipal, em seu nome sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica revogado o § 3° do artigo 1° da Lei n® 2.060, de 17 de junho de 1985, que
autoriza o pagamento de gratificagdo de produtividade e contém outras providéncias.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Divindpolis, 04 de outubro de 201 1.

Viadimir de Faria Azevedo
Prefeito Municipal

Anténio Luiz Arguetti Faraco Jinior
Secretdrio Municipal de Governo

David Maia D°Oliveira
Secretario Municipal de Planejamento e Gestdo

Rogério Eustiquio Farnese
Procurador Geral

Projeto de Lei n° EM-093/2011
Publicacdo: Diario Oficial Eletrénico, em 11/10/2011
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINGPOLIS

LEI N° 7.560, DE 19 DE JUNHO DE 2012
(OBS: Ver Lei 9.102, de 20/09/2022, art. 17)

Dispde sobre incorporagdo da graiificacdo de produfividode
para as carreiras de fiscalizagdo de nivel médio e dd outras
providencius.

O Povo do Municipio de Divinopolis, por seus representantes, aprova € eu,
Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

PR 1. S0 P o NPT PO - SNCHE JERIE) » FRUPT PRI (SN PR s PO PRI PEPIRUL. &GO Ut g o L S I
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Art. 1° A Gratificacio de Procutividade, regularmente autorizada por let, para as
carreiras de fiscalizacdo de nivel médio, passa a incorporar ao vencimento dos respectivos servidores.

{(NR Lein® 9.164, de 28/12/2022)

Paragrafo unico. Sdo as seguintes as carreiras de fiscalizagho de nivel medio a que se
refere o caput:

I - Fiscal de Obras:

i - Fiscal de Posturas:

I1I - Agente Sanitdrio (Fiscal de Saade).

1V - Agente de Operagdo e Fiscalizagao de Transporte e Transito:
V - Fiscal de Transportes.

Art. 2° A incorporacio a que sc refere o artiga 1° se dard no percentual fixo de 80%
{oitenta por cento) do vencimento bédsico de cada servidor das categorias ja referidas.

Art. 3° A Gratificagdo de Produtividade, variavel conforme desempenho individual
continuard a existir para as referidas carreiras, no montante de 10%, nos termos de decreto
regulamentar,

Arl. 4° A presente incorporacdo decorre de ajustamento coletivo com as categorias,
ficando vedada. dentro do prazo de 36 meses contados da publicagdo desta lei, a ampliagdo da margem
de Gratificacdo de Produtividade referida no artigo anterior.
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Art. 5° Fardo jus ao disposto nesta lei os servidores de carreira das categorias descritas
no paragrato Gmico do art. 1° acima, cventualmente [otados em carge de provimento em comissio
afetos a sua area de atuacio.

Art. 6° Decreto do Executivo regulamentard, no que for necessario, o disposto nesta
norma.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor ra data de sua publicacio.

Divindpolis, 19 de junho de 2012.

Viadimir de Faria Azevedo
Prefeito Municipal

Rogério Eustaquio Farnese
Secretario Municipal de Governo

Kelsem Ricardo Rios Lima
Procurador-Geral do Municipio

[
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n> PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

DECRETO N2 12.298

REGULAMENTA A LE1 7.560, DE 19 DE JUNHO DE 2012, QUE DISPOE SOBRE INCMORPORA’CAO
DA GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE PARA AS CARREIRAS DE FISCALIZACAO DE NIVEL
MEDIO E DA QUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Divindpolis, Vladimir de Faria Azevedo, no uso de suas atribuicdes
legais,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 2.060/1985, e posteriores alteracbes, que autoriza o
pagamento de gratificacdo de produtividade aos empregados e servidores que desempenham funcdes e
cargos externos e internos de carater permanente de fiscalizacdo;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n? 7.560/2012, que dispde a incorporacio de 80% (oitenta por
cento) da gratificacio de produtividade para as carreiras de fiscalizacio de Nivel Médio e di outras
providéncias;

CONSIDERANDO a necessidade de redefinir os percentuais que serdo utilizados para fins do
cilculo da Gratificacdo de Produtividade ap6s a incorporacio promovida pela Lei n® 7.560/2012.

DECRETA:
Art. 1° A apuracdo da Gratificacdo de Produtividade, no que diz respeito ao seu percentual

varidvel, de acordo com a produgio efetivamente realizada a que se refere o artigo 3¢ da Lei Municipal n2
7.560/2012, observara a seguinte tabela:

-
= (OUTRAS SECRETARIAS)
PONTUACAO (SECRETARIA
MUNICIPAL DE NIVEL MEDIO i

FAZENDA) NIVEL SUPERIOR (CF. ART, 12, PARAGRAFOD |
(UNICO DA LEI N© 7.560,/2012) |

12999 pontos 0% 0% 0%
1.000 até 1.250 pontos 30% 30% 2%
1.251 até 1.500 pontos 45% 45% 4%
1.501 até 1.750 pontos 60% 60% 6%
1.751 até 2.000 pontos 75% 75% | 8%
Acima de 2.000 pontos 90% 90% | 10%

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus efeitos ao dia
12 de agosto de 2016.

Divinodpolis, 14 de setembro de 2016.

Viadimir de Faria Azevedo
Prefeito Municipal

Walon Delano Campos de Castro
Secretdrio Municipal de Governo

Kénia Silveira Carvalho
Secretdria Municipal de Educagdo

Rogério Eustdquio Farnese
Procurador - Geral do Municipio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

DECRETO N¢. 15.652/23

Autoriza o pagamento de gratificacio para desempenho de
encargos especiais, em carater precario.

O Prefeito Municipal de Divinépolis, no usc das atribuigdes gue the confere o art. 62, Vi, da Lei
Orgéanica Municipal, conforme § 1° do art. 11 da Lei n® 6.655/07, e considerando:

- a necessidade de organizar as atividades multisetoriais, com o objetivo de otimizar os
processos de emprego de maguinarics e manutengdo ern campo, aumentando assim a
produtividade dos servicos executados, bem como a necessidade de organizar e manter
atualizado o cadastre dos equipamentos, veiculos e magquinas da Secretaria Municipal de
Operacdes e Servigos Urbanos;

- 0 principio da eficiéncia, constante do art. 37 da Constituigdo Federal, pelo qual se imp&e ao
gestor plblico o dever de realizar a boa gestdo, primando pela qualidade do servico e regular
aplicacio dos recursos disponiveis, sob o crivo da legalidade e finalidade de interesse comum;

- a necessidade de atribuir em carater precario e temporario servidor(a) apto(z), a fim de evitar
o comprometimento do resultado finalistico necessario;

- que o servidor efetivo Thiago Henrique Pinto dos Santos conhece em mindcias as atividades
a serem desenvolvidas, tendo formacdo técnica compativel, sendo referéncia técnica do setor,
constituindo-se como reconhecidz lideranca da equipe de trabalho

DECRETA:

Art. 12 Nos termos do § 4° do art. 11 da Lei n2 6.655/07, em decorréncia da atribuicdo especial
de manutencdo em campo e do assessoramento da organizacdo e atualizacdo do cadasiro de equipamentos,
veiculos e maauinas no ambito da Secretaria Municipal de Operagdes e Servicos Urbanos - SEMSUR, fica
autorizado o pagamento de Gratificacdo de Funcio, em cardter precario e temporério, até 31 de dezembro
de 2024, ao servidor Thiago Henrigue Pinto dos Santos — matricula 9903576-2, no montante de cinquenta
por cento do vencimenteo inicial do GH 6 do Anexo | da referida Lei.

Paragrafo Unico: A gratificacdo contida no caput ndo integra o vencimento, para qualquer efeito,
e seu pagamento dar-se-d em cardter precdrio e enguanto durarem as condicdes gue a justifiguem.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag3o, retroagindo seus efeitos ao dia
12/04/2023.

Divindpolis, 28 de abril de 2023.

Assinado de forma digital por

GLEIDSON GONTIC DE  gieipson conTiio oE

. AZEVEDOD1530298628
AZEVEDO:01530298628 Bados: 2023.04.28 16:45:112-03°00°

Gleidsor Gontijo de Azevedo
Prefeito Municipal

Janete Aparecida Silva Oliveira
Secretaria Municipal de Governo
LEANDRO LU|Z Assinado dez torma digital por LEANDRO

LUIZ MENDES:E7121425653
MENDES:87121425653 Dados: 2023.04.76 15;31;”73 -0300°

Leandro Luiz Mendes
Procurador-geral dc Municipio
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DECRETO N° 3.591

DA NOVA REDACAO AOS ARTS. 2° 5° E 9° E ALTERA O ANEXO
ANEXO 1l DO DECRETO N°2.112, DE 17 DE MARCO DE 1992, QUE
REGULAMENTA A CONCESSAO DA GRATIFICACAO DE
PRODUTIVIDADE A FISCAIS.

O Prefeito Municipal de Divinépolis, Dr. Francisco Gongalves Filho, no uso
de suas atribuicdes iegais,

DECRETA:

Art. 1°. Os arts. 2°, 5° e 9° do Decreto n® 2.112, com as alteragbes
introduzidas pelos Decretos n° 3.102, de 08 de dezembro de 1999 e 3.195, de 22 de margo
de 2000, passam a vigorar com as seguintes redagdes, respectivamente:

Art. 2°. Para os efeitos deste Decreto, sdo considerados os servidores
alocados em atividades de fiscalizacdo, inspecdo e auditoria, sendo obrigados a
desempenhar suas funcdes por um periodo minimo de dezoito dias em cada més.

Art. 5°. Quando a fiscalizacao for efetuada por grupo, dupla ou comando, o
numero de pontos atribuidos a agéo fiscal sera concedido integralmente a cada um dos seus
componentes.

Art. 9°. O limite maximo mensal, por atividade, sera de 1.950 (hum mil,

novecentos e cinglienta) pontos.

Art. 2°. O anexo lll a que se refere o art. 4° do referido Decreto, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

| ANEXQ 111 -.R}EL'RET AR1A Ml 'Q]E ?AI NE SATIDE ]
=

CODIGO TABELA DE PONTOS PONTOS
DESCRICAQ DAS ATIVIDADES Positivos ou Negativos
01 Por vistoria para liberacio de Alvard de Localizagdo e Funcionamento. de
Licenca. Vistoria Prévia ou Aivarda Sanitario 13
02 Pela expedicio de Termo de Intimacdo ou Auto de Infracio i0
(3 Pelo cumprimento do Termo de Intimacio ou Auto de Infracdo 20
04 Pcla expedicio de Auto de Apreensio e Depdsito. Apreens@o ¢
Inutilizac@o e/ou retirada de alimentas improprios para 0 CoLsumo 20
03 Pela expedi¢do de Auto de Coleta de Amostras para andlise:
5.1 De rotina 10
5.2 Figeal 15
(6 Por estabelecimento comercial ou ambulante visitado em vistoria de rotina
¢ levantamento da situacio higiénica:
6.1 Ambulante: ( exceio aos sabados. domingos. feriados ¢ dias
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fucultativos ) 03

6.2 Estabelecimento comercial por periodo de 30 (irinta) minutos ou

fracdo deste 10
07 Por estabelecimento comercial ou ambulante visitado no acompanhamento

de melhorias:

7.1 Ambulante ( exceto aos sabados. domingos feriados e dias facultativos

) 04

7.2 Estabelecimenic comercial por periodo de 30 (trinta) minutos ou

fraciio desie 12
08 Por cadastramento de novos estabelecimentos comercials ou ambulantes:

8.1 Ambulante ( exceto aos sdbados. domingos, [eriados ¢ dias

facultativos ) 03

8.2 Estabelecimento comercial por periode de 30 (trinta) minutos ou

fracfio deste 15
09 Por visita para verificagdo de cancelamento de estabelecimento comercial

ou ambulante 03
10 Por visita para acompanhamento de abate ¢ inspecdo de frangos. bovinos

ou suinos nio constituindo jomeda didria no matadouro 10
i1 Por periodo de 30 (trinta) minutos em trabalhos executados ne matadouro

com inspeciio de bovinos e suinos 10
12 Por verificagio de deniincia com levantamento escrito na apuragdo dos

dados 10
13 Por visita para levantamento epidemioldgico 10
14 Por periodo de 30 (trinta) minutos em servigos internos ou externos

efetuados a pedido da chefia 10
15 Por periodo de 04 (quatro) horas em irabalhos notumos ou executades aos

sabados. domingos. feriados e dias facultativos por determinagdo da chefia

70

16 Por qualquer outro periodo diurno, iqual a 04 {(quatro) horas. sem

constituir jornada normal de servigo e que por razdes conhecidas néo pode

ser executado dentro daguele. 40
17 Por visita para vistoria prévia em controle de tauna sinantrdpica ou para

levantamento zoondtico, 05
18 Por periodo de 30 (trinta) minutos em visita para controle de fauna

sinznirdpica 10
19 Por visita para acompanhamento de animal suspeito de zoonose 10
20 Por necropsia de animal suspeito de zoonose 10
21 Por servico de sacrificic de animal doente com autorizagio documentada e

assinada pelo proprietario ou responsavel 33
22 Por periodo de 30 (trinta) minutos em atividades de educacdc em saide 10
23 Por coleta de material para analise laboraiorial 10
24 Por entrega de resultado e/ou documentos diversos 10

Art. 4°. Revogam-se as dispesigbes em contrario.
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Divinopolis, 15 de setembro de 2000.

Francisco Gongalves Filho
Prefeito Municipal em exercicio

Mendelsshon Nogueira
Secretario Municipal de Administracio e Recursos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

DECRETO N° 10.235

DA NOVA REDAGAO AQ ART. 12 DO DECRETO N° 9080, DE 17 DE AGOSTO DE 2009
QUE ESTABELECE NORMAS PARA O PAGAMENTO DA GRATIFICACAC DE PRODUTIVIDADE AQ
AGENTE SANITARIO FISCAL DE SAUDE DE NiVEL SUPERIOR AO MUNICIPIO DE DIVINOFOLIS.

O Prefeito Municipal de Divindpolis, Viadimir de Faria Azevedo, no uso de suas atribuicbes
legais,

DECRETA:

Art. 1%- O art. 12 do Decreto n° 9080, de 17 de agosto de 2009 passa a vigorar com a

seguinte redac8o

“ Art. 12- A gratificacio de produtividade sera atribuida ao servidor afastado em virtude de!
a. licenga para gestantes,
b. licenca maternidade, paternidade e adocéc,
¢. licenca em decorréncia de acidente de trabalho,
d. licenca de casamento,
e licenga de luto,
f.  servicos cbrigatdrios por lei,
g. férias,

h. férias-prémio.”

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.

Art. 3°- Revogam-se as disposicdes em contrario.

Divinopolis, 06 de dezembro de 2011.

Vladimir de Faria Azevedo
Prefeito Municipal

David Maia D’Oliveira
Secretaric Municipal de Planejamento e Gest&o

Anténio Luiz Arquetti Faraco Juanior
Secretario Municipai de Governo

Rogério Eustaquio Farnese
Procurador Geral do Municipio

Rua Pernambuco, n® 60 — Centro — Cep 35.500-008
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

DECRETO N°. 13.284/2018

AUTORIZA E REGULAMENTA @] PAGAMENTC DE
PRODUTIVIDADE/DESEMPENHO PARA O PAGAMENTO DA GRATIFICACAO DE
PRODUTIVIDADE AOS FISCAIS DE POSTURA NO MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS

E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Divingpolis, Galileu Teixeira Machado, no
uso de suas atribuicbes legais que lhe sdo outorgadas pela Lei Orgénica do

Municipio,

CONSIDERANDO que é responsabilidade do gestor publico eleger
prioridades e bem aplicar os finitos recursos financeiros com vistas a atingir os

melhores resuitados para um maior nimero de pessoas;

CONSIDERANDO que o projeto em comento ndo demandara
recurso novo, sendo todo ele custeado com recursos ja existentes no ambito

da Secretaria Municipal de Meic Ambiente e Politicas Urbanas.
DECRETA:

Art. 1° A Gratificacéo de Produtividade instituida pela Let Municipal
n®. 2.060, de 19 de junho de 1985, alterada pelas Leis: 3.065/1991 e 7.164/2010
sera concedida a servidores Fiscais de Postura, que desempenham o cargo,

externa e intermamente, na forma e condicdes deste regulamento.

Art. 2° Sioc servidores Fiscais de Postura aqueles aprovados em
concurso publico para o cargo e estaveis conforme Constituicdo Federal de
1988.

Art.3° Sio atribuicdes dos Fiscais de Postura — Fazer cumprir a
legislacdo municipal relativa a posturas municipais, além das demais

disposicdes da legislacdo esparsa.
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<n> PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

§ 1° Terao direito a percepgio dos vencimentos e da produtividade

regulada neste Decreto os ocupantes do cargo de Fiscal de Postura que

estejam em efetivo exercicic das funcdes especificas de seus cargos.

ressalvadas as licencas e afastamentos legais previstas neste Decreto.

§ 2° Para os fins previstos no paragrafo anterior, considera-se fungéo

especifica do cargo mencionado:

| — o desempenho das tarefas estabelecidas para o referido cargo,

conforme dispositivos legais e regulamentos;

Il - a ocupagao de cargos em comisséo na Secretaria;

§ 3° Na hipotese aludida no item 1l do paragrafo anterior, o fiscal de
Posturas que estiver nomeado para ocupar cargos comissionados, fara jus ao

recebimento da gratificagio de produtividade pela média do percentual pago

aos senvidores fiscais de Posturas da Secretaria;

Art. 3° A Gratificacdo de Produtividade Fiscal corresponderd ao
indice de até 90% (noventa por cento) do vencimento percebido pelo servidor
que se encontrar em efefivo exercicio do seu cargo, conforme pontuagcio

atingida pelos critérios definidos através do ANEXO .

Art. 4° A Gratificagdo de Produtividade Fiscal sera apurada
mensalmente em boletim padrao, até o 5° dia util do més subseqliente, através
de pontos positivos e negativos, de acordo com a Tabela de Ponto Tarefa
(ANEXO 1), devendo ser paga juntamente com os vencimentos correspondentes

ao més subseqiente.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

§ 1° A pontuacdo das tarefas considera a Tabela de Tarefas.
(ANEXQ 1 ).

§ 2° O fiscal que n3o apresentar o boletim mencionado no paragrafo
anterior (relatorio de tarefas/ANEXO 1), ou ndo alcancar o minimo exigido de

pontos tarefa (1000 pontos), ndo fara jus & produtividade.

Art. 5° Quando ndo justificados pela chefia, serdo computados pontos

negativos:
I — na omissao no fodo ou em parte, de atividade fiscal;

Il - em virtude de procedimentos contrarios &s normas gerais de

servigos pertinentes a legislagio fiscal;

fll - quando nao houver cumprimento das determinagées de ordens
ou normas legais, para o cumprimento de servigco dentro do horario normal de
trabalho, sem justificativa;

IV - quando ndo houver entrega a chefia imediata, sem justificativa,
para a devida conferéncia, em prazo determinado por norma interna de servico,
dos documentos e expedientes necessarios a comprovacao dos servicos.

Paragrafo unico. Para fins de apuracdo dos pontos negativos sera
multiplicado o valor de 1,12% (um virgula doze por cento) para cada ponto
atribuido a tarefa, sendo o valor deduzido do percentual de gratificagao apurado
para o servidor no més, conforme tabela de ponto tarefa (ANEXO 1).

Art. 8° Quando a fiscalizagdo for efetuada por grupo, dupla ou
comando, devido & necessidade de maior seguranca, garantia de uma
avaliagdo mais completa, eficaz, efetiva e com otimizacdo do tempo, o namero
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‘\_ PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

de pontos atribuidos a acao fiscal serd concedido, na proporgéo de 80% (oitenta
por cento) a cada um dos seus componentes

Art. 7° Os pontos excedentes em um més nao serdo transferidos para
0 més subseqiente e a obtengdo do nuimero maximo de pontos ndo libera o
servidor do cumprimento das tarefas seguintes que the forem atribuidas, sob
pena de serem atribuidos pontos negativos com efeitos para o calculo da
pontuagdoe no més seguinte.

Art. 8° O boletim de apuragio dos pontos obtidos pelos fiscais sera
providenciado pela Gerencia de Fiscalizagéo de Posturas e encaminhado, pelo
seu Secretdrio, a Secretaria Municipal de Planejamento e Gestio, que
providenciarad o seu pagamento.

Art. 9° A gratificagdo sera atribuida ao servidor afastado em virtude
de:

. licenga para tratamento de satude e acompanhamento;
. licenga para gestantes;

. licenga maternidade, paternidade e adog&o;

. licenga em decorréncia de acidente de trabalho;

. licenga de casamento;

. licenga de luto;

. servicos obrigatorios por lei;

. férias;

WO o ~N O 0 B W N =

. Licenga-prémio.

Paragrafo Gnico. Quando ocorrer a situagdo prevista no artigo 9°,
para o calculo do percentual da Gratificagcdo de Produtividade Fiscal sera
considerada a média aritmética de pontos dos 06 (seis) meses anteriores ao

afastamento.
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Art. 10 A cada 06 (seis) meses, a partir da data de Inicio da vigéncia
dos critérios de produtividade, a Gerencia de Fiscalizacdo de Posturas podera
realizar a reviséo deste, em conjunto com a fiscalizagdo de posturas, podendo
alterar a Tabela de Pontos Tarefa ou instituir a tabela de pontos resultades em
conformidade com as metas da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e

Politicas de Mobilidade Urbana, ou mesmo antes deste prazo, caso seja
necessario.

Art. 11 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 12 Revogam-se as disposigSes em contrario.

Divinopolis, 30 de maio de 2019.

GALILEU TEIXEIRA MACHADO
Prefeito Municipal

FLAVIA MATEUS GONTIJO D'’ALESSANDRO
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Politicas de Mobilidade Urbana

WENDEL SANTOS DE OLIVEIRA
Procurador-Geral do Municipio

L
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ANEXO |

A gratificacdo de produtividade fiscal percebida pelo servidor decorrera da soma
das gratificac®es por ponto-tarefa.

PONTO TAREFA
FAIXA PONTOS %
Até 1000 0
de 1001 até 1250 15
de 1251 até 1500 30
de 1501 até 1750 50
de 1751 até 2000 70 _
| Acima de 2000 90

| TABELA DE TAREFAS E RESPECTIVA PONTUACAO:

ANEXO I - SEPLAM — SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
POLITICAS DE MOBILIDADE URBANA
SETOR DE FISCALIZACAO DE POSTURAS |
CODIO TABELA DE PONTOS | POSgGVOS
DESCRICAC DAS ATIVIDADES NEGATIVOS
01 Por vistorias da situacao de limpeza de vias, pracas e passeios 10
publicos, por unidade
02 Por vistorias de denuncias de imoveis particulares para limpeza, 10
construcdo de muros e passeios, por unidade.
03 Por vistoria de diligéncia profilatica in-loco para o cumprimento 10
imediato de leis pertinentes.
04 Por servigos internos ou externos (em horaric de expediente), por 10
hora trabalhada.
05 Por prestacdo de servico exiraordinario, por |Diurno 20
hora trabalhada. Noturno 30
Por Elaboragdo de Réplica, Certiddo, Relatério fiscal, por
06 unidade. 50
: 07 Por Elaboracgio de Oficios, por unidade 15
| 08 Por Processos (via protocolo municipal) de Alvaras de 20
Localizacio vistoriados e informados, por unidade.
| 09 Por Processos (via protocolo municipal) vistoriados e informados 10
6
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Jde Prévias para Alvaras de Localizacio, por unidade.
10 Por montagem de processo para encaminhamento, 100
exclusivamente para inscricdo em divida ativa
11 Por Processos (via Unidade de Atendimento Integrado, MINAS 10
FACIL) vistoriados para Alvaras de Localizacdo, por unidade.
12 Por Processos respondidos (vistoriados) por unidade. 20
13 Por autos de fiscalizagio expedidos, por unidade 20
14 Por autos de fiscalizagdo, regularzados, (atendidos), por 20
unidade.
15 Por Autos de Infragdo expedidos, por unidade. 30
Auto de fiscalizagao 05
Auto de infracdo 05
Por confrole e atualizagio de | Aviso de recebimento (AR) 10
16 [sistema Oficios 10
Relatérios 10
Dentncias On-line 08
17 Por informacio & FiscalizacGdo de Obras de imoveis nao 05
cadastrados, por unidade
18 Por vistoria de Rotina no “Cameldédromo” e em Feiras, (em 15
horério de expediente), por hora
19 Por Emissao de Licengas de (Bancas e Barracas, Panﬂetagem,[ 30
Mesa e Cadeira e Propaganda Sonora), por unidade.
20 Paor vistoria de Controle de Cagambas, por unidade 10
21 Por vistoria de agua (servida) despejada em via efou logradouro 30
publico, e ligacdo de esgoto irregular (clandestino), por unidade.
22 Levantamento para arquivo fotografico de irregularidades; 05
Por Apreensao de mercadorias e objetos expostos em via pablica
23 (ou local nao permitido), sem a prévia autorizacdo da Prefeitura, 50
por espécie de mercadorias.
24 Por expedicBo de Temo de Interdicdo de estabelecimentos, 80
comerciais, industriais, educacionais e publicos, por unidade.
25 Por cumprimento do Termo de Interdicio de estabelecimentos, 150
comerciais, industriais, educacionais e publicos, por unidade
26 |Por Cassac@o de Alvards de Localizacio e funcionamento, 100
| devido a irregularidades, por unidade.
27 Por Cassacao de Licencas de (Bancas e Barracas, Panfletagem, 40
Mesa e Cadeira e Propaganda Sonora), por unidade.
Por plantao fiscal na reparticdo, por determinacgdc da chefia
28 imediata, prestande atendimentos a contribuintes/outros 20
pessoalmente ou por telefone, esclarecendo duvidas, dentre
outros servicos que se fizerem necessarios, por hora trabalhada.
Atividade de freinamento efou aperfeicoamento, compreendendo
29 a participagcdo em cursos, programas, seminarios, reunides e 40
similares, mediante previa autorizagdo da chefia imediata, por
hora.
30 Operagdes diversas de fiscalizago, por hora trabalhada. 20
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DECRETO N° 10.083

ESTABELECE NORMAS PARA O PAGAMENTO DA GRATIFICAQAO DE
PRODUTIVIDADE AOS EISCAIS DE OBRAS NO MUNICIPIO DE
DIVINOPOLIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Divindpolis, Viadimir de Faria Azevedo, no uso de
suas atribuicdes legais que Ihe sdo outorgadas pela Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A Gratificagdo de Produtividade instituida pela Lei Municipal n°. 2.060,
de 19 de junho de 1985, alterada pelas Leis: 3.065/1991 e 7.164/2010 sera concedida
a servidores Fiscais de Obras, que desempenham o cargo, externa ¢ internamente, na
forma e condictes deste regulamento.

Art. 2° S&o servidores Fiscais de Obras aqueles aprovados em concurso
publico para o cargo e estaveis conforme Constituicio Federal de 1988.

Art.3° Sao atribuigbes dos Fiscais de Obras — Fazer cumprir a legislacao
municipal relativa a edificacbes, parcelamento usc e ocupacgio do solo, além das
demais disposigbes da legislacdo urbanistica, dar sustentagdo ao Cadastro Téchico
Municipal, incrementar e fomentar as atividades de geracao de receitas.

§ 1° Terdo direito a4 percepcéo dos vencimentos e da produtividade
regulada neste Decreto os ocupantes do cargo de Fiscal de Obras gue estejam em
efetivo_exercicio das functes especificas de seus cargos, ressalvadas as licencas e
afastamentos legais previstas neste Decreto.

§ 2° Para os fins previstos no paragrafo anterior, considera-se funcéo
especifica do cargo mencionado:

| — o desempenho das tarefas estabelecidas para o referido cargo, conforme
dispositivos legais e regulamentos;

Il —a ocupacdo de cargos em comissao na Secretaria Adjunta de Cadastro
e Fiscalizacao;

Il — a execugdo de tarefa técnica e tributaria na Secretaria Adjunta de
Cadastro e Fiscalizag¢do, mediante expressa designacgao do titular desta Secretaria.

§ 3° Na hipdtese aludida no item il do paragrafo anterior, o fiscal de obras
que estiver nomeado para ocupar cargos comissionados, fara jus ao recebimento da
gratificacdo de produtividade pela média do percentual pago aos servidores fiscais de
obras da Secretaria Adiunta de Cadastro e Fiscalizacio.

Art. 4° A Gratificacdo de Produtividade Fiscal correspondera ao indice de
ate 90% (noventa por cento) do vencimento percebido pelo servidor que se encontrar
em efetivo exercicio do seu cargo, conforme pontuagao atingida pelos critérios
definidos atraves do apéndice A.
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Art. 5° A Gratificacdo de Produtividade Fiscal serd apurada mensalmente
em boletim padrao, ate o 5° dia util do més subseqlente, atraves de pontos positives e
negativos, de acordo com a Tabela de Ponto Tarefa (APENDICE A), devendo ser paga
juntamente com os vencimentos correspondentes ao més subseqiente.

. § 1° A pontuacdo das tarefas considera a Tabela de Tarefas.
{(APENDICE A).

§ 2° O fiscal que ndo apresentar o boletim mencionado no paragrafo
anterior (relatério de tarefas/Apéndice A), ou ndo alcancar o minimo exigido de pontos
tarefa (1000 pontos), ndo fara jus a produtividade.

Arf. 6° Quando nfo justificados pela chefia, serGo computados pontos
negativos:

| — na omissao no todo ou em parte, de atividade fiscal;

Il — em virtude de procedimentos contrarios as normas gerais de servigos
pertinentes a legislacéo fiscal;

lll - quando nao houver cumprimento das determinagGes de ordens ou
normas legais internas de servigco, sem justificativa;

[V - guando ndo houver entrega a chefia imediata, sem justificativa, para a
devida conferéncia, em prazo determinadoc por norma interna de servico, dos
documentos e expedientes necessarios a comprovacao dos servigos.

Paragrafo unico. Para fins de apuragio dos pontos negativos sera
multiplicado o valor de 1,12%(um virgula doze por cento) para cada ponto atribuido a
tarefa, sendo o valor deduzido do percentual de gratificacdo apurado para o servidor no
més, conforme tabela de ponto tarefa (APENDICE A).

Art. 7° Quando a fiscalizagdo for efetuada por grupo, dupla ou comando,
devido a necessidade de maior seguranca, garanfia de uma avaliagao mais completa,
eficaz, efetiva e com otimizacéo do tempo, o nimero de pontos atribuidos & agao fiscal
sera concedido, na proporgac de 80% (oitenta por cento) a cada um dos seus
componentes.

Art. 8° Os pontos excedentes em um més n&o serdo transferidos para o més
subseqliente e a obtenc@o do nimero maximo de pontos nao libera o servidor do
cumprimento das tarefas seguintes que lhe forem atribuidas, sob pena de serem
atribuidos pontos negativos com efeitos para o calculo da pontuagdo no més seguinte.

Art, 9° O beletim de apuragido dos pontos obfidos pelos fiscais serd
providenciade pela Secretaria Adjunta de Cadastro e Fiscalizagdo e encaminhado, pelo
seu Secretario, a Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao, que providenciaréa o
seu pagamento.

Art. 10° A gratificagio serd atribuida ao servidor afastado em virtude de:

1. licenga para fratamento de salide e acompanhamento;
Rua Pernambuco, n® 60 — Centro — Cep 35.500-008 2
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. licenca para gestantes;

. licenca maternidade, paternidade e adocéo;

. licenga em decorréncia de acidente de trabalho;
. licenca de casamento;,

. licenca de luto;

. servicos cbrigatdrios por lei;

. férias;

. Licenga-prémio.

O~~~ WwMN

Paragrafo Unico. Quando ocorrer & situacdo prevista no artigo 10°, para o
calculo do percentual da Gratificacdo de Produtividade Fiscal sera considerada a média
aritmética de pontos dos 06 (seis) meses anteriores ao afastamento.

Art. 11 A cada 06 (seis) meses, a partir da data de inicio da vigéncia dos
criterios de produtividade, a Secretaria Adjunta de Cadastro e Fiscalizagao revisara
este, podendo alterar a Tabela de Pontos Tarefa ou instituir a tabela de pontos
resultados em conformidade com as metas da Secretaria Adjunta de Cadastro e
Fiscalizacdo, ou mesmo antes deste prazo, caso seja necessario.

Art. 12 Este Decreto entra em viger na data de sua publicagio, retroagindo
seus efeitos a partir de 01/06/2011.

Art. 13 Revogam-se as disposigdes em contrario.

Divinapolis, 26 de julho de 2011.

Vladimir de Faria Azevedo
Prefeito Municipal

Jodo Luiz de Oliveira
Secretario Municipal de Governo

Pedro Coelho Amaral
Secretario Municipal de Meio Ambiente Politicas Urbanas

Rosemary Lasmar da Costa
Procuradora Geral Adjunta
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APENDICE A

A gratificacao de produtividade fiscal percebida pelo servidor decorrerd da soma
das gratificagbes por ponto-tarefa.

PONTO TAREFA

FAIXA PONTOS %
Ate 1000 0
de 1001 até 1250 15
de 1251 até 1500 30
de 1501 até 1750 50
de 1751 até 2000 70
Acima de 2000 90

TABELA DE TAREFAS E RESPECTIVA PONTUACAO

ANEXO IV - SEMMAPU - SECRETARIA MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE E POLITICAS URBANAS

1 SETOR DE FISCALIZAGAO DE OBRAS

- POSITIVOS
' TABELA DE PONTOS
copico|, ou
| DESCRICAQ DAS ATIVIDADES NEGATIVOS
(01 Por vistoria em obras em andamento de padréo econdmico 10
! até 69,99m2.
| 0z Por vistoria em obras em andamento de 70,00 m2 até 500,00 15
m2. -
03 Por vistoria em obras em andamento de 500,00 m2 a 1000,00 20
| m2
04 _l Por vistoria em obras em andamento acima de 1000,00 m2, 25
05 Por vistoria em projetos arquiteténicos para aprovagio (nao 05 —
iniciados)
06 Por vistoria em projetos arquiteténicos para aprovagao 10
(iniciados) R
o7 | Por vistoria em projetos de levantamentc de padréo 05
econdmico até 69,99m2. -
08 Por vistoria em projeios de levantamento de 70,00 m2 ate 10 |
| 150000 m2 i [
09 Por vistoria em projetes de levantamento 500,00 m2 a 15 |
11000,00 m2. - [
10 | Por vistoria em projetos de levantamento acima de 1000,00 20 §
m2. |
11 Por vistoria de diligéncia profilactica in-loco para o 10
| cumprimento imediate de leis pertinentes sem necessidade de
Rua Pernambuco, n® 60 — Cenfro — Cep 35.500-008 4
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|autuacéo.

12

Por servigos internos ou externos {em horario de expediente)

13

| determinados pela chefia imediata. por hora irabalhada.

10

Por plantdo Noturno ou fora de expediente (sabados,

| domingos ¢ feriados), por hora trabalhada.

14

Por Elaboracéo de Réplica, Certidao, Parecer e Relatério
fiscal, por unidade.

15

30

Por Cadastramento Imobiliario {passando de nao edificado
para edificado e inclusdo de imsvel), por sub- lote ou unidade.

16

10

Par Alterag,ao Cadastral (condigdes locais, reviso de area,
servicos publicos), por unidade.

17

Por Processos de Certid3o de Nimero, (sem vistoria interna),
por unidade.

05
05

18

| Por dirigir veiculo de trabalho sob autorizago da Chefia, por
vistoria.

10

| N N -

19

Por Processos de Habite-se vistoriados em padrao econdmico
| até 69,98 m2

10

20

Por Processos de Habite-se vistoriados de 70,00 m2 até
500,00 m2.

15

==

Por Processos de Habite-se vistoriados de 500,00 m2 a
1000,00 m2.

20

122
23

Por Processos de Habite-se vistoriados acima de 1000,00 m2. [

25

Por Processos (via protocolo munibipal) de Alvaras de
Localizagao vistoriados e informados, por unidade.

24

Por Processos (via protocolo municipal) vistoriados e

informados de Prévias para Alvaras de Localizacao, por
| unidade.

05

25

Por Processos (via Unidade de Atendimento Integrado, MINAS |

FACIL) vistoriados para Alvaras de Localizacac, por unidade.

10

26

Por Processos (via UAI - MINAS FACIL) Informados {on
linefvia Intemat) para Alvaras de Localizagao, por unidade.

10

27

Por Processos de Revalidacao de Alvara de Construgdo para

obras nado iniciadas, por unidade.

05

28
29

Por Processos de Revalidagio de Alvara de Construcio para
| obra paralisada, por unidade

05

obra em andamento de acordo com projeto), por unidade.

| Por Processos de Revalidac&o de Alvara de Construcao (para

30

Por Processos de Certiddes Diversas vistoriados (Demolicdo,
Comprovacao de area construida ...}, por unidade.

10

10

31

Per Processos de Revisdo de IPTU vistoriados, por unidade ou
| sub-lote. [

32

| Por NotificacSes expedidas, por unidade.

10

33

Por Notificagdes regularizadas, (atendidas), por unidade.

34
35

Por Autos de Embargos efetuados, por unidade,

20

20

Por Autes de Emba'rgos regularizados, (é?é-ndidos), por
unidade.

| 36

Por Autos de Infracao expedidos, por unidade.

50
20

37

| Recalculo de IPTU em Divida Ativa, por unidade.

38

30

Por plantao de 08:00 h, a pedido da chefia

Rua Pernambuco, n° 60 — Centro — Cep 35.500-008
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DECRETO N° 14.631/21

Altera o Decreto n® 10.083, de 26 de julho de 2011.

O Prefeito Municipal de Divindpolis, no uso das atribuigdes que lhe confere
o art. 62, VI, da Lei Organica Municipal;

DECRETA:

Art. 1° Os incisos Il e lll do § 2° do art. 3° do Decreto n® 10.083, de 26 de
julho de 2011, passam a vigorar com a seguinte redaggo:

Il - a ocupacéo de cargo em camissdo com funcdes compativeis com as
atribuicGes contidas no caputf deste artigo, ainda que vinculado a
Secretaria diversa da lotacéo de crigem;

Il - a execucdo de tarefa técnica ou fributaria, mediante expressa
designacao da autoridade maxima da respectiva Secretaria Municipal.”

Art. 2° O art. 11 do Decreto n® 10.083, de 26 de julho de 2011, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 11 A Tabela mencionada no art. 5° devera ser revisada
pericdicamente.”

Art. 3° Este Decreto entra em viger na data de sua publicacao.

Art. 4° Fica revogado o § 3° do art. 2° do Decreto n° 10.083, de 26 de julho de
2011,

Divinopolis, 17 de setembro de 2021.

Gleidson Gontijo de Azevedo
Prefeito Municipal

Janete Aparecida Silva Oliveira
Secretaria Municipai de Governo

Leandro Luiz Mendes
Procurador-geral do Municipio
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DECRETO N* 9827

ESTABELECE NORMAS PARA ©O PAGAMENTO DA ) GRATIFICACA’O DE
PRODUTIVIDADE AOS FISCAIS DE RENDAS NO MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Divindpelis, Vladimir de Faria Azevedo, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe sdo outorgadas pela Lei Orginica do Municipio,

DECRETA:
Art. 1° A Gratificagfo de Produtividade instituida pela Lei Municipal n°. 2.060, de 19 de

jurtho de 1985, alterada pelas Leis: 3.065/1991 e 7.164/2010, sera concedida a servidores Fiscais de Rendas.
que desempenham o cargo, externa e internamente. na forma e condicdes deste regulamento.

Art. 2° So servidores Fiscais de Rendas aqueles aprovados em concurso pablico para o
cargo.

Art.3° Séo atribuicdes dos Fiscais de Rendas a fiscalizacio e seus desdobramentos nos
estabelecimentos de interesse da fazenda publica municipal.

§ 1° Terdo direito & percepcdo dos vencimentos e da produtividade regulada neste Decreto
os ocupantes do cargo de Fiscal de Rendas que estejam em efetivo exercicio das funcdes especiticas de seus
cargos, ressalvadas as licencas ¢ afastamentos legais previstas neste Decreto.

§ 2° Para os f{ins previstos no paragrafo anterior, considera-se funco especifica do cargo

merncionado:

I — o desempenho das tarefas estabelecidas para o referido cargo, conforme dispositivos
legais e regulamentos;

1 — a ocupaglo de cargos em comissdo na Secretaria Municipal da Fazenda, com exceciio
do cargo de Secretario Municipal de Fazenda:

11 — a execugdo de tarefa técnico-tributdria na Secretaria Municipal da Fazenda, mediante
expressa designagio do titular desta Secretaria.

3° Na hipotese aludida no item i do paragrafo anterior, o fiscal de rendas gue estiver
nomeado para ocupar cargos comissionados. fard jus ao recebimento da gratificacio de produtividade pela
média do percentual pago aos servidores fiscais do Setor de Fiscalizagio de Rendas.

—_—
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Art. 4° A Qratificacdio de Produtividade Fiscal corresponderd ao indice de até 90%
{(noventa por cento) do vencimento percebido pelo servidor que se encontrar em efetive exercicio do seu
cargo, conforme pontuacdo atingida pelos critérios definidos através dos apéndices A e B.

Art. 5° A Qratificagfo de Produtividade Fiscal serd apurada mensalmente em boletim
padrdo, até o 5° dia util do més subseqliente, através de pontos positivos e negativos, de acordo com a Tabela
de Ponto Tarefa e com a Tabela de Ponto Resultado (APENDICE A), devendo ser paga juntamente com os
vencimentos correspondentes ao més subseqiiente.

R § 1° A pontuagio das tarefas considera a Tabela de Tarefas e Respectivos Pontos
(APENDICE B).

§ 2° O fiscal que ndo apresentar o boletim mencionado no paragrafo anterior (relatério de
tarefas/Apéndice B), ou ndo alcancar o minimo exigido de pontos tarefa (2000 pontos), ndo fara jus ao
percentual alcangado/pago por ponto resultado.

Art, 6° Quando néo justificados pela chefia, serfo computados portos negativos:

I —na omissdo no todo ou em parte, de atividade fiscal;

[I — em virtude de procedimentos contrdrios as normas gerais de servigos pertinentes a
legislacdo fiscal;

Il - quando ndc houver cumprimento das determinac@es de ordens cou normas legais
internas de servi¢o, sem justificativa;

IV - quando ndio houver entrega & chefia imediata, sem justificativa, para a devida
conferéncia, em prazo determinado por norma interna de servigo, dos documentos e expedientes necessarios
4 comprovagfo dos servigos.

Paragrafo Unico. Para fins de apuragdio dos pontos negativos sera multiplicado o valor de
1.12%(um virgula doze por cento) para cada ponto atribuido a tarefa, sendo o valor deduzido do percentual
de gratificagdo apurado para o servidor no més, conforme tabela de ponto tarefa (APENDICE A).

Art. 7° Quando a fiscalizacdo for efetuada por grupo. dupla ou comando, devido 2
necessidade de maior seguranca, garantia de uma avaliago mais completa, eficaz, efetiva e com otimizagio
do tempo, o nimero de pontos atribuidos a ago fiscal serd concedido, na proporgio de 80% (oitenta por
cento) a cada um dos seus componentes.

Art. 8° Os pontos excedentes em um més ndo serdo transferidos para o més subseqiiente e
a obtengdo do nlimero méaximo de pontos nde libera o servidor do cumprimento das tarefas seguintes que Ihe
forem atribuidas, sob pena de serem atribuidos pontos negativos com  efeitos para o célculo da pontuagio
no més seguinte.

Art. 9° O limite maximo mensal de ponios por categoria descrita na Tabela de Tarefas e
Respectivos Pontos (APENDICE A) sera de 2.400 pontos, exceto o item 1 e seus sub-itens e o item 08.

Art. 10 O boletim de apuragdo dos pentos obtidos pelos fiscais serd providenciado pela
Secretaria Municipal da Fazenda e encaminhade, pelo seu Secretdrio Municipal, 4 Secretaria Municipal de
Planejamento ¢ Gestéo, que providenciard o seu pagamento.

(S
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Art. 11 Na ocorréncia das situagdes previstas no item 08 da Tabela de Atividades anexa
(Apéndice B), sendo as tarefas desempenhadas em outras Secretarias ou reparticdes estranhas & Secretaria
Municipal de Fazenda, o interesse da Administracdo devera ser manifestado, expressamente, pelo Secretario
ou o responsavel da pasta interessada, fundamentando a motivacdio ou necessidade, ficande a critério do
Secretdrio Municipal da Fazenda a liberacfo e designaciio formal do servidor.

§ 1° Na ocorréncia da hipdtese descrita no “caput” do presente artigo, € sendo os servigos
executados relacionados & implementagdo ou viabilizac#o de projetos de incremento e fomento de atividades
de geracdo de receitas, empregos ¢ desenvolvimento social, ndo sendo possivel mensurar a participacio
efetiva do servidor no resultado da arrecadagéio de receitas proprias do Municipio, o servidor fard jus, no
maximo, ao recebimento do percentual da produtividade limitada na tabela de pontos tarefa.

§ 2° Nio se enquadram nas atividades previstas no paragrafo anterior, os trabalhos
relacionados a notificagdo, langamento e autuagdo de créditos tributérios, controle de legalidade relacionado
a prescrigiio, decadéncia e perecimento dos mesmos e acompanhamento dos repasses constitucionais de
receitas pertencentes ao municipio, ainda que executados em outras repartictes, tais como Receita Federal
do Brasil, Administragdo Fazendaria Estadual e outros.

§ 3° Perdurando a situacdo prevista no “caput” do presente artigo, o Secretario ou
responsavel pela pasta interessada devera se manifestar, expressamente. no prazo maximo de 06 (seis) meses,
pela permanéncia do mesmo servidor fiscal naquele local, ou se for o caso, de outro servidor fiscal na
continuidade dos servigos que ensejaram sua requisicdo, com decisdo a critério do Secretario Municipal da
Fazenda.

Art, 12 A gratificag8o serd atribuida ao servidor afastado em virtude de:

. licenga para tratamento de salde ¢ acompanhamento;
. licenca para gestantes;

. licenga maternidade, paternidade e adogéo;

- licenga em decorréncia de acidente de trabalho;

. licenga de casamento;

- licenga de [uto;

. servigos obrigatdrios por lei;

. férias;

. Licenga-prémio.

+ L)

DO ] N n

Pardgrafo Gnico. Quando ocorrer a situagfio prevista no artigo 12, para o célculo do
percentual da Gratificagdo de Produtividade Fiscal sera considerada a média aritmética de pontos dos 06
{(seis) meses anteriores ao afastamento.

Art. 13 A cada periodo de 12 (doze) meses, a partir da data de vigéncia do presente
Decreto; 80% (oitenta por cento) do percentual alcancado pelo Setor de fiscalizagio de Rendas, no
incremento da receita prépria do ISSQN relativo 4 pontuacdo atribuida ao ponto resultado, sera transferido
para a tabela de pontos tarefa, como forma de reconhecimento e merecimento pelo aumento da receita.

-
)
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Paragrafo unico. A transferéncia supracitada ocorrerd até o percentual maximo de 90%
{noventa por cento) do vencimente do servidor previsto neste Decreto, caso em que alcancado o percentual
aludido; novos critérios serfo fixados com base na legislacio vigente.

Art. 14 A cada 06 (seis) meses, a partir da data de inicio da vigéncia dos critérios de
produtividade, a Secretaria Municipal de Fazenda revisara este, podendo alterar a Tabela de Pontos, a Tabela
de Ponto Resuitado e a Tabela de Ponto Tarefa em conformidade com as metas da Secretaria Municipal de
Fazenda, ou mesmo antes deste prazo. caso seja necessario.

Art. 15 - Este Decreto revoga todas as disposi¢les anteriores e contrarias ao seu contetdo,
entra em vigor na data de sua publicagfo, surtindo seus efeitos a partir de 01/02/2011.

Divinépolis, 25 de janeiro de 2011.

Vladimir de Faria Azevedo
Prefeito Municipal

Antdnio Luiz Arquetti Faraco Jinior
Secretario Municipal de Planejamento e Gestdo

Antdnio Carlos de Oliveira Castelo
Secretario Municipal de Fazenda

Rogério Eustaguio Farnese
Procurador Geral do Municipio
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APENDICE A

A gratiticaciio de produtividade fiscal percebida pelo servidor decorrera da soma das gratificagdes por

ponto-tarefa ¢ por ponte resultado.

PONTO TAREFA PONTO RESULTADO*
FAIXA PONTOS % ACR. ARREC. %
de 2000 até 2880 10 + de 4 até 8% 05
de 2801 até 3600 20 +de 8até 12 % 10
de 3601 até 4400 30 +de 12 até 16 % 14
de 4401 até 5200 4) +de 16 até 19 % i8
de 5201 até 6000 50 +de 19 até 22 % 21
de 6001 até 6400 60 +de 22 até 25 % 23
Acima de 6400 65 +de 25 % 25

* (Incremento sobre a arrecadacdio mensal do 1SSQN comparado com o mesmo més do ano anterjor).
APENDICE B

TABELA DE TAREFAS E RESPECTIVA PONTUACAQ

CODIGO TAREFAS

1 Acdo fiscal atribuida por ordem de servico:

Verificagio fiscal — ISSQN Proprio, apurando-se a receita tributdvel com base no livro
Registro de Servicos Prestados, Guias de Recolhimentos. Notas Fiscais de Servigos,
Declaracdo de Imposto de Renda — Pessoa Juridica ou exame em outros documentos
fiscais, inclusive levantamento de dados para inclusdo em regime de estimativa, sendo:

a) Pelo lancamento de ISS antecinadamente declarado pelo contribuinte e ndo pago
ou recolhido corretamente:

Pequeno porte: 150 pts fixos mais 10 pts p/més fiscalizado
Meédio porte: 190 pts fixos mais 13,5 pts p/més fiscalizado
1.1 Grande porte: 260 pts fixos mais 19 pts p/més fiscalizado

b) Pelo lancamento de ISS devido ¢ no declarado pelo contribuinte ou recolhido com
aliquota menor:

Pequeno porte: 270 pts fixos mais 8 pts p/més fiscalizado
Meédio porte: 345 pts fixos mais 23 pts p/més fiscalizado
Grande porte: 420 pts fixos mais 28 pts p/més fiscalizado
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Verificaco fiscal em empresas “nio prestadoras de servigos” — ISSQN Retido,
apurando-se os lancamentos em [ivros fiscais e comerciais, notas fiscais de servigos de
terceiros, sendo:
a) Pele lancamento de ISS antecipadamente declarado pelo tomador e nio pago ou
recolhido corretamente:
Pequeno porte: 220 pts fixos mais 13 pts p/més fiscalizado
Meédio porte: 280 pts fixos mais 17 pts p/més fiscalizado
1.2 (Grande porte: 340 pts fixos mais 21 pts p/més fiscalizado
b) Pelo lancamento de 1SS devido e ndo declarado pelo tomador cu recothido com
aliquota menor:
Pequeno porte: 300 pts fixos mais 20 pts p/més fiscalizado
Médio porte: 390 pts fixos mais 26 pts p/més fiscalizado
Grande porte: 480 pts fixos mais 32 pts p/més fiscalizado
Verificacdo fiscal — ISSQN Préprio/Retide, analisando-se
livros fiscais e comerciais, Declaragdo de Imposto de Renda
1.3 -~ Pessoa Juridica ou outros documentos fiscais, sem que hajal 150 pontos fixos mais 10
apuragiio de receita de servicos prestados/tomados, por| pontos por més fiscalizado
exercicio fiscalizado.
Verificagdo fiscal em empresas de atividade mista, apurando-
14 se  0s langamentos nos livros fiscais e comerciais,| 150 pontos fixos mais [0
) constatando-se que o contribuinte nfio exerce efetivamente a| pontos por més fiscalizado
atividade de prestaco de servicos, por exercicio fiscalizado.
CODIGO TAREFAS PONTOS
2 Elaboracio de réplica fiscal proveniente de obrigacaoe principal e/ou 500
acessoria
Plantic Fiscal na Reparticio, por determinaciio da chefia imediata, 250
prestando atendimentos a contribuintes/contadores|
3 pessoalmente ou por telefone, esclarecendo duividas, dentre
outros servicos que se fizerem necessarios, por periodo de
08(oito) horas
4 [nstru¢io de processos:
4 Processos de restituicio de ISS, pelo exame, analise da documentacio do 150
) contribuinte e instru¢io do processo.
Processos de compensacio de ISS, pelo estude, anilise e exame da 150
4.2 documentacio do contribuinte, com elaboracio de relatério
fiscal.
43 Pelo estudo e instrugfio de processo de consulta sobre a aplicacio daf 150
) legislacéo tributaria.
Pela analise, instruciio e conclusido quanto i concessio ou nio de regime 75
4.4 de recolhimerto por aliquotas fixas para sociedade de
profissionais liberais.
45 Pelo levantamento de dados, inicial/revisio, em processos de solicitaciio 60
' de regime de recolhimento por estimativa, com relatoério fiscal.
6
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16 [Processos de baixa cadastral de auténomos, pela diligéncia, instrucio e 50
] conclusdo quanto a concessao ou nio da baixa, por processo.
|Processos de comunicagfes de extravios de documentos e/ou livros 50
4.7 fiscais, cancelamentos de documentos fiscais, com anota¢io no
’ livro termo de ocorréncia, excetuando-se na aclo fiscal, por
Processo.
13 |Por diligéncia, quando necessaria, nas atividades previstas nos itens 4.3 ¢ 20
) 4.4 .
5 |Lavratura de termos préprios:

5.1 Auto de Infracio 50

5.2 |Notificacio Preliminar 50

5.3 Boletim de inscricio ex officio no cadastro mobilidrio 30

Notificacdo de lancamento de contribuinte em regime de recolhimento 50

5.4 por estimativa, em processo regular de fiscalizagio, sem
prejuizo dos pontos descritos no item 01,

55 Emissdo de Certificade de Credenciamento ou Recredencianmento de 30

- estabelecimento grafico
5.6 Emissdo de Termo de Inicio de A¢fio Fiscal 3
As atividades descritas nos itens 5.1 e 5.2 sendo realizada, caso 100

5.7 necessario, em periodos noturnos, siabados, domingos e
feriados, por procedimento.

6 [Diligéncias Fiscais atribuidas através de Ordens de Servigos:

6.1 |Diligéncia para localizaciio de estabeleciinento e/ou vistoria do alvara de 40

) funcionamento, com relato dos atos diligenciados.
[Diligéncia para averiguagio do cumprimento de Auto de Infracdo 40

6.2 anteriormente emitido sem prejuizo da pontuacio, quando
couber, da emissao de Aufo de Infracio com multa,

As atividades acima descritas sendo realizadas, caso necessirio, em 60

6.3 periodos noturnos, sibados, domingos e feriados terdo sua
pontuacio acrescida em 5G%, por diligéncia.

|Diligéncia para comstatacio de dados fornecidos em processo de 40

6.4 inscricao/alteracio cadastral, definida como necessiria 2 sua
instrucio.

6.5 ‘Diligéncia fiscal para atendimento a solicitacio de cancelamento ou 40

) suspensiio de regime de recolhimento por estimativa fiscal.
Levantamento de dados mediante diligéncia fiscal em estabelecimentos 100
prestadores de servicos, nic inscritos no cadastro mobilidrio,

6.6 efetuando-se sua inscricio de oficio, determinando-se valores e
notificando seu lancamento em regime de recolhimento por
estimativa fiscal.

6.7 IDiligéncia fiscal para confirmacic e/ou notificagio de contribuintes 30

' omissos da entrega da declaracio anual do VAF,
[Diligéncia fiscal para entrega e recebimento de documentos fiscais junto 30

6.8 a  contribuintes/contadores, limitada a 02 (duas) por
TIAF/TVAI

6.9 Outras diligéncias fiscais expressamente designadas pela chefia imediata. 30

7
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Atividades de treinamento e/ou aperfeicoamento, compreendende a
participacio em cursgs, programas, seminarios, reunides e
similares, mediante prévia autorizacio da chefia imediata, por
periodo de até (04(quatro) horas.

150

|Outros servigos de interesse da administra¢io, tendo em vista as
necessidades administrativas e de trabalho, mediante prévia
determinacio do chefe imediato e anuéncia do Secretario, com
a descricaio e quantificacdo das tarefas, considerando-se o
tempo previsto para a sua preparacio e execuc¢do, por dia
trabalhado.
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DECRETO N° 10.368

ESTABELECE NORMAS PARA O PAGAMENTO DA GRATIFICAQAO DE
PRODUTIVIDADE AQOS FISCAIS DE RENDAS NC MUNICIPIO DE
DIVINOPOLIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O Prefaito Municipal de Divinépolis, VLADIMIR DE FARIA AZEVEDO, no uso
de suas atribuicdes legais que Ihe séo outorgadas pela Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A Gratificacéo de Produtividade instituida pela Lei Municipal n®. 2.060,
de 19 de junho de 1985, alterada pelas Leis 3.065/1981, 7.164/2010 e 7.218/10, sera concedida a
servidores Fiscais de Rendas, que desempenham o cargo, externa e internamente, na forma e
condi¢ctes deste reguiamento.

Art. 2° Sio servidores Fiscais de Rendas agueles aprovados em concurso
publico para o cargoe

Art.3° Sado atribuicbes dos Fiscais de Rendas a fiscalizacdo e seus
desdobramentos nos estabelecimentos de interesse da fazenda publica municipal.

§ 1° Terao direito a percepcdo dos vencimentos e da produtividade regulada
neste Decreto os ocupantes do cargo de Fiscal de Rendas que estejam em efetivo exercicio das
fungdes especificas de seus cargos, ressalvadas as licengas e afastamentos legais previstas neste
Decreto.

§ 2° Para os fins previstos no paragrafo anterior, considera-se fungéo
especifica do carge mencionado:

| — o desempenhio das tarefas estabelecidas para o referido cargo, conforme
dispositivos legais & regulamentos,

Il — a ocupagao de cargos em comissdo na Secretaria Municipal da Fazenda,
com excecdo do cargo de Secretario Municipal de Fazenda;

il = a execugdo de tarefa técnico-tributaria na Secretaria Municipal da
Fazenda, mediante expressa designag¢ao do titular desta Secretaria

§ 3° Na hipdtese aludida no item |l do paragrafo anterior, o fiscal de rendas
que estiver nomeado para ocupar cargos comissionados, fara jus ao recebimento da gratificacio de
produtividade pela média do percentual pago aos servidores fiscais da Geréncia de Fiscalizacdo
Tributaria

Art. 4° A Gratfficacdo de Produtividade Fiscal correspondera ao percentual
de até 90% (noventa p/cento), e incidira sobre o vencimento percebido pelo servidor gue se
encontrar em efetivo exercicio de seu cargo, definido através do apéndice A, seguindo os critérios
definidos no apéndice B, e do percentual apurado por ponio resultado devido por acréscimo na
arrecadacao, conforme disciplinado no artigo 5° do presente Decreto.

Art. 5° A Gratificacdo de Produtividade Fiscal sera apurada mensalmente em
boletim padrdo, até o 5° dia til do més subseqiiente, através de pontos positivos € negativos,
devendo ser paga juntamente com os vencimentos commespondentes ao més subsequente.

§1° A gratificagdo de produtividade fiscal percebida peio servidor decorrera
da soma da gratificagdo por ponto-tarefa, cujos percentuais encontram-se definidos no APENDICE
Rua Pernambuco, n? 60 — Centro — Cep 35.500-008
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A, e por ponto resultado, proporcionalmente ao incremento sobre a arrecadagio mensal do ISSQN
comparado com 0 mesmo mes do ano anterior.

§2° O percentual devido ao servidor, obtido através de ponto resultado sera
apurado da seguinte forma:

a) a cada acréscimo de 1% na arrecadacdo sera computado 1,0 ponfo
percentual, limitado a 5% (cinco p/cento) do vencimento do servidor, ressalvando, o excedente, caso
haja, para ser utilizado em meses posteriores quando nio alcangade o aludido limite

b) a frac@o apurada no acréscimo de arrecadacdo que exceder a 0,5 ponto
percentual correspondera a mais 1,0 pento perceniual a ser acrescentado ao ponto resultado.

X § 3° A Tabela de Tarefas e seus Respectivos Pontos encontra-se descrita no
APENDICE B.

§ 4° O fiscal que ndo apresentar o holetim mencionado no paragrafo anterior
(relatério de tarefas/Apéndice B), ou ndo alcangar o minimo exigido de pontos tarefa (2500 pontos),
ndo fara jus ao percentual alcangado/pago por ponto resuliado.

§ 5° Os servigos nio incluidos na Tabela de Tarefas (APENDICE B) anexa
ac presente Decreto n&o acarretardo pontos de gratificagao fiscal, sendo considerados servicos de
rctina do servidor.

Art. 8° Quando ndo justificados pela chefia, serdo computados pontos
negativos

| — na omissdo no todo ou em parte, de atividade fiscal;

Il — em wvirtude de procedimentos contrarios as normas gerais de servigos
pertinentes a legislacao fiscal;

Il - quando n&o houver cumprimento das determinacdes de ordens ou
normas legais internas de servigo, sem justificativa;

[V - guando ndo houver entrega & chefia imediata, sem justificativa, para a
devida conferéncia, em prazo determinado por norma interna de servico, dos documentos e
expedientes necessarios a8 comprovagio dos servigos;

Paragrafo Unico. Para fins de apuragdo dos pontos negativos sera
multiplicado o valor de 1,12%(um virgula doze por cento) para cada ponto atribuido a tarefa, sendo o
valor deduzido do percentual de gratificacdc apurado para o servidor no més, confarme tabela de
ponto tarefa (APENDICE A).

Art. 7¢ Quando a fiscalizagdo for efetuada por grupe, dupla ou comando,
devido a necessidade de maior seguranga, garantia de uma avaliac&o mais completa, eficaz, efetiva
e com otimizagdo do tempo, o numero de pontos atribuidos a acgéo fiscal serd concedido, na
proporcao de 80% (citenta por cento) a cada um dos seus componentes.

Art. 8° Os pontos excedentes em um més nio serdo transferidos para o més
subseqglente & a obteng@o do niimero maximo de pontos n&o libera o servidor do cumprimento das
tarefas seguintes que lhe forem atribuidas, sob pena de serem atribuidos pontos negativos com
efeitos para o calculo da pontuagio no més seguinte

Art. 9° O Iimite maximo mensal de pontos por categoria descrita na Tabela
de Tarefas e Respectivos Pontos (APENDICE A) sera de 2.400 pontos, exceio o item 1 e seus sub-
itens e o item 08 e seus subitens
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Art. 10 O boletim de apuragdo dos pontos obtidos pelos fiscais sera
providenciado pela Secretaria Municipal da Fazenda e encaminhado, pelo seu Secretario Municipal,
a Secretaria Municipal de Plangjamento e Gestac, que providenciara o seu pagamento.

Art. 11 Na ocorréncia das situagdes previstas no item 08 da Tabela de
Atividades anexa (Apéndice B), sendo as tarefas desempenhadas em outras Secretarias ou
reparticdes estranhas & Secretaria Municipal de Fazenda, o interesse da Administracio devera ser
manifestado, expressamente, pelo Secretaric ou o responsavel da pasta interessada,
fundamentando a motivag&e ou necessidade, ficando a critério do Secretario Municipal da Fazenda a
liberacao e designacao formal do servidor.

§ 1° Na ocorréncia da hipotese descrita no “caput’ do presente artigo, e
sendo os servigos executados relacionados & implementacdo ou viabilizagdo de projetos de
incremento e fomento de atividades de geragéo de receitas, empregos e desenvolvimento social, n&o
sendo possivel mensurar a paricipacio efetiva do servidor no resultado da arrecadacao de receitas
proprias do Municipio, o servidor fara jus, no maximo, ao recebimento do percentual da produtividade
limitada na tabela de pontos tarefa.

§ 2° Nao se enquadram nas atividades previstas no paragrafo anterior, 0s
trabalhos relacionados a notificagdo, langamento e autuacdo de créditos tributdrios, controle de
legalidade relacionado a prescricao, decadéncia e perecimento dos mesmoes € acompanhamento dos
repasses constitucionais de receitas pertencentes ac municipio, ainda gque executados em outras
reparticGes, tais come Receita Federal do Brasil, Administragao Fazendaria Estadual e outros.

§ 3° Perdurando a situag@o prevista no ‘caput” do presente artigo, o
Secretario ou responsavel pela pasta interessada devera se manifestar, expressamente, no prazo
maximo de 06 (seis) meses, pela permanéncia do mesmo servidor fiscal naquele local, ou se for o
caso, de outro servidor fiscal na continuidade dos servigos que ensejaram sua requisi¢do, com
decis&o a critério do Secretario
Municipal da Fazenda.

Art. 12 A gratificagao sera atribuida ao servidor afastado em virtude de:

. licenga para tratamento de saude & acompanhamento.
. licenga para gestantes,

. licenga maternidade, paternidade e adogao;

. licenca em decorréncia de acidente de trabaiho;

. licenga de casamento;

. licenga de luto;

. servigos obrigatérios por lei;

. férias;

. Licenga-prémio.

OO ~NOHo b~ wWwh

Paragrafo Unico. Quando ocorrer a situagdo prevista no artigo 12, para o
calculo do percentual da Graiificacdo de Produtividade Fiscal por penta tarefa sera considerada a
média aritmética de pontos dos 06 (seis) meses anteriores ao afastamento.

Art. 13 A cada periodo de 12 (doze) meses, a partir da data de vigéncia do
presente Decreto, o percentual alcancado pelo Setor de Fiscalizag&o Tributaria, no incremento da
receita propria do ISSQN relativo ao percentual atribuido ao ponto resultado, sera transferido para a
tabela de pontos tarefa, como forma de reconhecimento & merecimento pelo aumento da receita,

Paragrafo Unico. A transferéncia supracitada ocorrera até o perceniual
maximo de 90% (novenia por cento) do vencimento do servidor.

Art. 14 A cada 06 (seis) meses, a partir da data de inicio da vigéncia dos
critérios de produtividade, a Secretaria Municipal de Fazenda podera revisar este, podendo alterar a
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Tabela de Pontos, a Tabela de Ponto Resultade e a Tabela de Ponto Tarefa em conformidade com
as metas da Secrataria Municipal de Fazenda, ou mesmo antes deste prazo, caso seja necassaric.

Art. 15 - Este Decreto revoga todas as disposi¢des anteriores e contrarias ao
seu conteldo, entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a partir de
01/01/2012.

Divindpolis, 08 de fevereiro de 2012.

Vladimir de Faria Azevedo
Prefeito Municipal

Anténio Luiz Arquetti Faraco Junior
Secretario Municipal de Governo

Kelsem Ricardo Rios Lima
Procurador - Geral

Anténio Carlos de Oliveira Castelo
Secretario Municipal de Fazenda

David Maia D’Oliveira
Secretario Municipal de Plangjamento e Gestao

Rua Pernambuco, n? 60 — Centro — Cep 35.500-008

NUmero do documento: 23082210492500300009895282478
https://pje.timg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=23082210492500300009895282478 , c
Assinado eletronicamente por; MARCELO VALADARES LOPES ROCHA MACIEL - 18/08/2023 18:30:56 Num. 9899194659 - Pag. 5¢




ID MPe: 282192, Pagina: 5

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

APENDICE A
PONTO TAREFA

FAIXA PONTOS %

e 2500 até 3000 15

de 3000 até 3500 25

+ de 3500 até 4000 35

+ de 4000 até 4500 45

+ de 4500 até 5000 55

+ de 5000 até 5500 65

+ de 5500 até 6000 75

+ de 8000 até 6400 80

+ de 5400 85
APENDICE B

TABELA DE TAREFAS E RESPECTIVA PONTUAGCAO

CODIGO

11

TAREFAS

cao fiscal atribuida por ordem de servigo: |

Levantamento fisco/contabil em empresas prestadoras de servigos, apurando-se receita
ributavel pelo ISSQN com base no livro Registro de Servicos Prestados, Guias de
Recolhimentos, Notas Fiscais de Servicos, Declaragdo de Imposto de Renda — Pessoa
Juridica ou outros documentos fiscais, por exercicio fiscalizade, sendo.

—

a) Pelo langamento de ISS declarado pelo contribuinte e nao pago ou pela homologacao
ldo imposto recolhido:

Pequeno porte: 180 pts fixos mais 12 pts p/més fiscalizado

Médio porte: 200 pts fixos mais 15 pts p/més fiscalizado

Grande porte: 300 pts fixos mais 20 pts p/més fiscalizado

b} Pelo lancamento de ISS devido e n&c declarado pelo contribuinte ou recothido com
aliquota menor:

Pequeno porte: 270 pts fixos mais 18 pts p/més fiscalizado

Médio porte: 345 pts fixos mais 23 pts p/més fiscalizado

Grande porte: 420 pts fixos mais 28 pts p/més fiscalizado

1.2

_—
Levantamento fisco/contabil em empresas “no prestadoras de servigos® para

verificacdo da ocorréncia de fato gerador do ISSQN sujeito a retencao na fonte,
apurando-se os lancamentos em livros fiscais e comerciais, notas fiscais de servicos de
terceiros, por exercicio fiscalizado, sendo

2) Pelo lancamento de ISS antecipadamente declarado pelo tomador € nac pago ou
recolhido correfamente;

Pegueno porte: 220 pts fixos mais 13 pis p/més fiscalizado

Médio porte: 280 pts fixos mais 17 pts p/més fiscalizado

(Grande porte: 340 pts fixos mais 21 pts p/més fiscalizado

b) Pelo lancamento de ISS devido e nao declarado pelo fomador ou recoelhido com
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aliquota menor:

Pequeno porte: 300 pts fixos mais 20 pts p/més fiscalizado
Meédio porte: 390 pts fixos mais 26 pts p/més fiscalizado
Grande porte: 480 pts fixos mais 32 pts p/més fiscalizado

Verificacao fiscal em empresas prestadoras de servigos, inclusive em

empresas de atividade mista, analisando-se seus livros fiscais e
comerciais, Declaracio de Imposto de Renda — Pessoa Juridica ou

13 mais 10 pontos
' outros documentos fiscais, constatando-se que o contribuinte ndo por meés
exerce efetivamente a atividade de prestagdo de servigos bem como fiscalizado

150 pontos fixos

nao haja apuracéo da retencio do ISSQN na fonte.

EXTINTO
CODIGO TAREFAS PONTOS

5 Elaboragdo de réplica fiscal proveniente de obrigagado principal efou 500
lacessoria
—_—F r——
Plantdo Fiscal na Reparticdo, por determinagdo da chefla imediata, 300
3 orestando atendimentos a contribuintes/contadores pessoalmente ou por
telefone, esclarecendo dlvidas, dentre outros servicos que se fizerem
necessarios, por periodo de 08(oito) horas
4 Instrucao de processos:
4.1 Processos de restituicdo de ISS, pelo exame, analise da documentacac do 150
) lcontribuinte e instrugao do processo.
p—_— =21
Processos de compensacido de ISS, pelo estudo, analise e exame da 150
42 . N . .
ldocumentacao do contribuinie, com elaboracao de relatorio fiscal
e B ]
43 Pelo estudo e instrugdo de processo de consulta sobre a aplicagdo da 150

legislacdo tributaria.

44 Pela analise, instrugio e conclusae quanto a concessao ou nao de regime 75
) [de recolhimento por aliquotas fixas para sociedade de profissionals liberais.
_— =  ———— — =
45 Pelo levantamento de dados, inicial/reviséo, em processos de solicitagao de 60
= regime de recolhimento por estimativa, com relatério fiscal.
= ——————————————————— - __ — _ _—_— — | — — —— — ___|
46 Processos de baixa cadastral de auténomos, pela diligéncia, instrugéo e 50

conclusdo quanto a concessao ou nao da baixa, por processo.

Processos de comunicagdes de extravies de documentos e/ou livros fiscais,
ancelamentos de documentos fiscais, com anotago no livre termo de
corréncia, excetuando-se na acgéo fiscal, por processo.

Por diligéncia, quando necessaria, nas afividades previstas nos itens 4.3 e

4.
_ e ===

25

Lavratura de termos proprios

Auto de Infracéo

50

52  INotificaczo Preliminar
= - ——
Boletim de inscricdo ex officio no cadastro mobiliario
54 Notificagc@o de langamento de contribuinte em regime de recolhimento por

estimativa, em processo regular de fiscalizaglo, sem prejuizo dos pontos
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55

5.7
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Emissdo de Certificade de Crednciano ou Recredenciamento de
stabelecimento grafico

Emissac de Termo de Inicio de Acdo Fiscal

As atividades descritas nos itens 5.1 e 5.2 sendo realizada, caso

necessario, em periodos noturnos, sabados, domingos e feriados, por
procedimento.

30

30
100

6.1

Diligéncias Fiscais atribuidas através de Ordens de Servigos:
=S

Diligéncia para localizag&o de estabelecimento e/ou vistoria do alvara de
funcionamento, com relato dos atos diligenciados.

40

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

Diligéncia para averiguagdo do cumprimento de Auto de Infragéo

anteriormente emitido sem prejuize da pontuagdo, quando couber, da
emissao de Auto de Infracdo com multa.

As atividades acima descritas sendo realizadas, caso necessario, em

periodos noturnos, sabados, domingos e feriados terdo sua pontuac&o
acrescida em 50%, por diligéncia.

Diligéncia para constatagdo de dados fornecidos em processo de

inscricdo/alteracio cadastral, definida como necessaria a sua instrugao.

40

60

40

Diligéncia fiscal para atendimento a solicitagdo de cancelamento ou

suspensac de regime de recothimento por estimativa fiscal.

Levantamento de dados mediante diligéncia fiscal em estabelecimentos

prestadores de servigos, ndo inscritos no cadastro mobiliario, efetuando-se
sua inscricdo de oficio, determinando-se valores e notificando seu
lan¢amento em regime de recolhimento por estimativa fiscal.

Diligéncia fiscal para confirmacgao e/ou notificacéc de conifribuintes omissos
da entrega da declaracdo anual do VAF.

Diligéncia fiscal para entrega e recebimento de documentos fiscais junto a

contribuintes/contadoras, limitada a 02 (duas) por TIAF/TVAI

m Outras diligéncias fiscais expressamente designadas pela chefia imediata.

Atividades de treinamento efou aperfeigoamento, compreendendo a
participa¢do em cursos, programas, seminarios, reunibes e similares,
mediante prévia autorizacdo da chefia imediata, por periodo de até

O4(quatr0) hora.

l2m vista as necessidades administrativas e de trabalhc, mediante prévia
determinacac do Secretario, com a descricdo e quantificacdo das tarefas, a
saber:

a) Conferéncia de Declaragtes do VAF/DAMEF de estabelecimentos ndo
omissos, negativos, com indicics de irregularidade apurada, por dia
trabalhado.

b) Pelo exercicio de atividadesffiscalizacdes especiais/eventuais, por dia
trabalhado

c) Pela realizacdo de outros servicos internos por designagdo da chefia

imediata, por dia trabalhado.
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DECRETO 10.194/2011

Regulamenta a Gratificacdo _por Produtividade e Qualidade - GPQ -
no dmbito da Procuradoria-Geral do Municipio.

O PREFEITO MUNICIPAL de Divinopolis/MG, Vladimir de Faria
Azevedo, no pleno exercicio de seu cargo, na forma da lei, e com fundamento no poder
geral de reguiamentac&o que lhe outorga o art. 62, [l da Lei Organica do Municipio, e com
especial fundamento no caput e § 2° do art. 1° da Lei Ordinaria Municipal 2.060, de 17 de
junho de 1985, com a redacdo que Ihe deu o art. 1° da Lei Ordinaria Municipal 7.164 de
25 de margo de 2010,

DECRETA:

Art. 1°. Fica regulamentada a Gratificacdo por Produtividade e
Qualidade — GPQ, no &mbito da Procuradoria-Geral do Municipio de Divinépolis.

Art. 2° Fardo jus a gratificacdo todos os Proc res nicipais

integrantes do quadro de carrera da Procuradoria-Geral do Municipio, desde que nela
lotados, nos termos deste decreto.

§ 1°. Sera considerado lotado na Procuradoria_Geral_para efeitos
deste Decreto, o Procurador de carreira que esteja exercendo atividades compativeis
com _a area iuridica, que exija formacio em Direito, nos termos da Lei de Estrutura
Administrativa Municipal, ou conforme definidas pela Lei Federal 8.906 de 4 de julho de
1994, em cargo de provimento efetivo ou em comiss3o, ainda que com exercicio em
outro 6rgdo da Administrac&o Municipai

§ 2°. Nao fara jus ao percebimento da Gratificagdo de que trata este
decreto o Procurador Municipal afastado de suas atividades, exceto nos casos de:

| —licenga para gestantes;

Il - licenga maternidade, paternidade e adogao;

IIl — licenga em decorréncia de acidente do trabalho:

IV - licenca por motivo de casamento;

V —licenga por motivo de luto;

VI — servicos de prestagao compulsaria definidos por lei;
Vil — férias;

VIII - licenga-prémio

Art. 3°. A Gratificagdo, limitada ao maximo de 80% (noventa por cento)
do vencimento do cargo ocupado pelc Procurador, serd paga em folha, em igual
percentual para todos os integrantes da carreira, mediante apuracéo da produtividade
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glebal da Procuradoria Geral; respeitade o Padrao/Nivel e Grau do servidor, vigentes ao
tempo do pagamento, conforme Tabelas de Pontos em anexo (Tabelas 1 e II).

Art. 4°. Havera uma Tabela de Pontos Postitiva (Tabela I} contendo as
principais agbes afirmativas da Procuradoria Geral e uma Tabela de Pontos Negativa
(Tabela I}, visando a inibir condutas contraproducentes, bem como incentivar boas
praticas na defesa do Patrimonio Publico e do atendimento ao cidaddo e as demais
unidades administrativas da Prefeitura Municipal.

§ 1° O Mapa Mensal de Apuracdo da Produtividade sera elaborado
com o somatorio dos pontos gerais obtidos conforme a Tabela |, dos quais serdo
deduzidos, eventualmente, os pontos negativos a que se refere a Tabela Il

§ 2° Os pontos serao computados, positiva ou negativamente, tantas
vezes quantas se repetirem cada critério das Tabelas.

Art. 5°. Para efeito de apuracéo do Mapa Mensal de Produtividade e
Qualidade da Procuradoeria-Geral, o percentual da Gratificagdo sera calculado levando-se
em conta os padrdes constantes dos artigos anteriores e ainda 0s seguintes critérios:

| - 90%: para atendimento acima de 8.000 (oito mil) pontos;

Il = 80%: para atendimento entre 7.999 (sete mil, novecentos e noventa
e nove) pontos e 7.000 (sete mil) pontos;

Il — 70%: para atendimento entre 6.999 (seis mil, novecentos e
noventa e nove) pontos e 6.000 (seis mil) pontos;

iV - 80%: para atendimento entre 5.999 (cinco mil, novecentos e
noventa e nove) pontos e 5.000 (cinco mil) pontos;

V — 50%: para atendimento entre 4.999 (quatro mil, novecentos e
noventa e nove) pontos e 4.000 (quatro mil) pontos;

VI — 40%: para atendimento enfre 3.999 (trés mil, novecentos e
noventa e nove) pontos & 3.000 (frés mil) pontos;

VIl = 30%: para atendimento entre 2.999 (dois mil, novecentos e
noventa e nove) pontos e 2.000 (dois mil) pontos;

VIl — 20%: para atendimento até 1.999 (mil, novecentos e noventa e
nove) pontos;

Art. 6°. O Mapa Mensal de Produtividade e Qualidade deverd ser
apurado e assinado pelo Procurador Geral do Municipio e pelo Procurador do quadro de
carreira que estiver exercendo a presidéncia da Associacdo dos Procuradores do
Municipio de Divindpolis.

Paragrafo Gnico. O Mapa Mensal, devidamente formalizado nos
termos do caput deste artigo, deverd ser enviado ao responsavel pelo 6rgio de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal até o dia 10 (dez) do més subsegliente ao vencido,
para fins de imediata inclusdo na proxima Folha de Pagamento,

Art. 7°. Os parametros previstos nos anexos deste Decreto poderdo
ser revistos sempre que os critérios se revelarem manifestamente excessivos ou ainda de
baixo estimulc ac aumento na produtividade e na qualidade dos trabalhos da
Procuradoria-Geral do Municipio

]
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Paragrafo unico. A revisdo a que se refere o caput deste artigo
ocorrera nas datas de transicdo contidas no paragrafo Unico do artigo 9° e, apés,
anualmente.

Art. 8.° As questdes surgidas na implementacio deste Decreto serdo
arbitradas pela Controladoria Geral do Municipio e pela Secretaria de Planejamento e
Gestéo mediante aprovagao do Prefeito Municipal, vedada a manifestacio de qualquer
Procurador de carreira do Municipio.

Art. 9° Este Decreto enira em vigor na data de sua publicacao,
produzindo seus efeitos a partir de 1° de dezembro de 2011.

Paragrafo unico. O pagamento da gratificacdo de que trata este
Decreto sera feito de forma escalonada, obedecendo-se aos seguintes limitadores, caso
a apuragdo da pontuacio obtida seja superior a estes percentuais, sempre condicionadas
ao incremento e crescimento das receitas municipais:

| = 20% (vinte por cento) entre 1° de dezembro de 2011 e 31 de julho
de 2012;

Il — 40% (quarenta por cento) entre 1° de agosto de 2012 e 31 de
dezembro de 2012;

Il — 60% (sessenta por cento) entre 1° de janeiro de 2013 e 31 de julho
de 2013,

[V- 80% (oitenta por cento) entre 1° de agosto de 2013 e 31 de
dezembro de 2013.

V- 90% (noventa por cento) a partir de 1° de janeiro de 2014.

Divindpolis, 31 de outubro de 2011.

Viadimir de Faria Azevedo
Prefeito Municipal

David Maia D’Oliveira
Secretario Municipal de Planejamento e Gestio

Antdnio Luiz Arquetti Faraco Janior
Secretario Municipal de Governo

Rogério Eustaquio Farnese
Procurador Geral do Municipio

NUmero do documento: 23082210492500300009895282478
https://pje.timg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=23082210492500300009895282478

Assinado eletronicamente por: MARCELO VALADARES LOPES ROCHA MACIEL - 18/08/2023 18:30:56 Num. 9899194659 - Pag. 6-




ID MPe: 282197, Pagina: 4

7 2.\ PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS |

ANEXOS

TABELA | - PONTOS POSITIVOS

DESCRICAO META/ PRAZO
3° més subseqlente ao
Organizagéo do Arquivo Contabil e Orgamentario fechamento
3° més subseqiente ao
Envio de empenhos e balancos & Camara fechamento

3° més subseqgliente ao
Envio de copias de documentos ao Setor de Compras  fechamento
Atender solicitagbes Tribunal, Promotoria de justicae 15 dias apos

Camara solicitaco

2° més subseqliente ao
Conferéncia de relatorios dos bens mobiliarios fechamento

1% més subseqilente ac
Fechamento da Divida Fundada contabilizagao fechamento

Até o dia dez
Contabilizag&o; Conciliagdo e Fechamento do subseqliente ao
movimento fechamento

Até o dia 30/03 do ano

subseqlente ao
Fechamento Contabil fechamento

Ate o quinto dia il

subseqiiente ac
Consolidagdo do Diviprev fechamento

Até o quinto dia util

subseqiente ao

Consolidagio da Camara fechamento
Conforme Legislacao
Prestagéo de conias STN via CEF em vigor

Até ¢ quinto dia Giil

subsequente ao
Controle de Multas de Transito fechamento

Ate o quinto dia Util

subseqiiente ao
Controle CIDE fechamento

Até o quinto dia util

subsequiente ao
Controle da conta alienagao de bens fechamento

Até o quinio dia util

subseqliente ao
Controle da GFIP auténomos fechamento

Até o quinto dia util

subseqgilente ao

Controle de ISS fechamento

2° més subseqlente ao
Publicagdo dos Demonstrativos na internet fechamento

Até o dia dez

) subsequlente ao

Apuracao indice da Satde fechamento

Até o dia dez

subseqlente ao
Apuragao indice da Educagao 25% fechamentio
Apuracio indice de Pessoal Até o dia dez

4
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PONTUAGAO
30 pontos
30 pontos

30 pontos

15 pontos
30 pontes

20 pontos

100 pontos

200 pontos

20 pontos

20 pontos

100 pontos

15 pontos

15 pontos

15 pontos

20 pontos

20 pontos

30 pontos

20 pontos

20 pontos
20 pontos
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Superiores
Sentenca favoravel a Fazenda Pablica 30 pontos
Acoérdao favoravel a Fazenda Puablica 35 pontos

TABELA Il - PONTOS NEGATIVOS

Nao cumprimento da Carga-Horaria - 10 pontos
integral do Procurador
Auséncia injustificada em audiéncia - 30 pontos
Auséncia injustificada ac trabalho - 30 pontos
Auséncia injustificada em reunido - 15 pontos
convocada pelo Procurador Geral cu
Procurador Geral Adjunto
Manter Processo Administrativo em - 15 pontos
poder de Procurador, de forma
injustificada, por mais de 5 dias
Deixar de comparecer a plantio ou - 20 pontos
atividade excepcional designada pelo
Procurador Geral
Deixar de se manifestar, em razao de - 15 pontos
vista, em processo judicial
Perder prazo judicial - 25 pontos
Deixar de recorrer em Processo Judicial, - 25 pontos
sem autorizagao expressa do
Preocurador Geral
Recusar ou retardar o cumprimento de - 20 pontos
tarefa designada pelo Procurador Geral
ou Procurader Geral Adjunto
Condenacio de Procurador nos énus da - 30 pontos
litigdncia de ma-fé
Dar causa a condenacdo em - 20 pontos
sucumbeéncia conira a Fazenda Publica
Dar causa ao pagamento de - 20 pontos
custas/despesas processuais, exceto
em caso de acordo
Registro formal de descortesia, - 20 pontos
desatencac ou de qualquer ato
incompativel com o exercicio da
atividade de Procuradoer
Aplicagao de Penalidade Funcional, nos - 30 pontos
termos Estatutarios a Procurador do
Municipio

h
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DECRETO 10.195/2011

Regulamenta a Gratificacdo por Produtividade e Qualidade - GPQ - no
ambito dos Cargos de Contador e Economista.

O PREFEITO MUNICIPAL de Divindpolis/MG, Vladimir de Faria
Azevedo, no pleno exercicio de seu cargo, na forma da lei, e com fundamento no poder
geral de regulamentaca@o que the outorga o art. 62, Il da Lei Organica do Municipio, e com
especial fundamento no caput e § 2° do art. 1° da Lei Ordinaria Municipal 2.060, de 17 de
junho de 1985, com a redacdo que [he deu o art. 1° da Lei Crdinaria Municipal 7.164 de 25
de margo de 2010,

DECRETA:

Art. 1°. Fica regulamentada a Gratificacdo por Produtividade e Qualidade
- GPQ, no ambito dos Cargos de Contadores e Economistas do Municipio de Divinépolis.

Art. 2°. Fardo jus & gratificacdo todos os contadores e economistas
integrantes do quadro de carreira do Municipio, nos termos deste Decreto.

§ 1°. Para efeitos deste Decreto, serdo beneficiarios da GPQ, os
Contadores e Economistas de carreira que estejam exercendo atividades privativas destas
ocupacdes, conforme definidas pela Lei Municipal 6655/07, ou daguela que vier a substitui-
la, em cargo de provimento efetive ou em comiss&o, ainda gue com exercicio em outro
6rgao da Administracao Municipal.

§ 2° Nao fara jus ao percebimento da Gratificagdo de que trata este
Decreto o Contador ou o Economista Municipal afastado de suas atividades, exceto nos
casos de:

| - licenca para gestantes;

Il —licenga maternidade, paternidade e adocao;

lll —licenca em decorréncia de acidente do trabalho;

IV — licenga por motivo de casamento;

V — licen¢a por motivo de luto,

VI — servigos de prestacio compulséria definidos por lei;

Vil — férias;

VIIi - licenga-prémio

Art. 3° A Gratificag3o, limitada ao maximo de 90% (noventa por cento)
do vencimenio do cargo ocupado pelo Contador e Economista; serd paga em folha, em
igual percentual para todos os integrantes da carreira, mediante apuracio da produtividade
elaborada pelos Secretarios Municipais que concentrarem a maioria dos profissionais
destas categorias, até o dia 05 (cinco) do més subseqliente ao vencimento; respeitado o
Padrao/Nivel e Grau do servidor, vigentes ao tempo do pagamente, conforme Tabelas de
Pontcs em anexo (Tabelas 1 e II).
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Art. 4°. Haverd uma Tabela de Pontos Positiva (Tabela 1), contendo as
principais agdes afirmativas dos Contadores e Economistas, e uma Tabela de Pontos
Negativa {Tabela Il), visandc a inibir condutas contraproducentes, berm como incentivar
boas praticas nas suas areas de atuacdo e do atendimento ac cidaddo e as demais
unidades administrativas da Prefeitura Municipal.

§ 1°. O Mapa Mensal de Apuracao da Produtividade sera elaborado com
o somatoric dos pontos gerais obtidos conforme a Tabela I, dos quais serdo deduzidos,
eventualmente, os pontos negativos a que se refere a Tabela il.

§ 2° Os ponios serdo computados, positiva ou negativamente, tantas
vezes quantas se repetirem cada critérioc das Tabelas.

Art. 5° Para efeito de apuracio do Mapa Mensal de Produtividade e
Qualidade dos Contadores e Economistas, o percentual da Gratificagdo sera calculado
levando-se em conta os padrdes constantes dos artigos anteriores e ainda os seguintes
critérios:

| — 90%: para atendimento acima de 8.000 (cito mil) pontos;

Il — 80%: para atendimento entre 7.999 (sete mil, novecentos e noventa e
nove) pontos e 7.000 (sete mil) pontos;

Il - 70%: para atendimento entre 6.999 (seis mil, novecentos e noventa
e nove) pontos e 8,000 (seis mil) pontos;

IV — 60%: para atendimento entre 5,999 (cinco mil, novecentos e noventa
e nove) pontos e 5.000 (cinco mil) pontos;

V — 50%: para atendimento entre 4.999 (quatro mil, novecentos e
noventa e nove) pontos e 4.000 (quatro mil) pontos;

VI — 40%: para atendimento entre 3.999 (trés mil, novecentos e noventa
& nove) pontos e 3.000 (irés mil} pontos;

VI - 30%: para atendimento entre 2.999 (dois mil, novecentos e noventa
& nove) pontos e 2.000 (dois mil) pontos;

VIIl — 20%: para atendimento até 1.999 (mil, novecentos e noventa e
nove) pontos:

Art. 6°. O Mapa Mensal de Produtividade e Qualidade deverd ser
apurado e assinado pelos 02 (dois) Secretarios Municipais que concentrarem a maioria dos
profissionais destas categorias.

Paragrafo anico. O Mapa Mensal, devidamente formalizado nos termos
do capuf deste artigo, devera ser enviado ao responsavel pelo 6rgdo de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal até o dia 10 (dez) do més subseqlente ac vencido, para
fins de imediata inclus&o na préxima Folha de Pagamento.

Art. 7°. Os parametros previstos nos anexos deste Decreto poderdo ser
revistos sempre que os critérios se revelarem manifestamente excessivos ou ainda de
baixo estimulo ao aumento na produtividade e na qualidade dos trabalhos dos Contadores
e Ecconomistas do Municipio

Paragrafo tinico. A revisdo a que se refere o caput deste artigo ocorrera
nas datas de transicao contidas no paragrafo Unico do artigo 9° e, ap6és, anualmente,

I~>
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Art. 8.° As questbes surgidas na implementacao deste Decreto seréo
arbitradas pela Procuradoria Geral do Municipio e pela Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestao, mediante aprovagao do Prefeito Municipal, vedada a manifestagio
de qualquer contador e ou economista de carreira do Municipio.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
produzindo seus efeitos a partir de 1° de dezembro de 2011.

Paragrafo tnico. O pagamento da gratificagio de que trata este Decreto
sera feito de forma escalonada, obedecendo-se aos seguintes limitadores, caso a apuragdo
da pontuacdo obtida seja superior a estes percentuais, sempre condicionadas ao
incremento e crescimento das receitas municipais:

I — 20% {vinte por cento) entre 1° de dezembro de 2011 e 31 de jutho de

2012;

I — 40% ({(quarenta por cento) entre 1° de agosto de 2012 e 31 de
dezembro de 2012,

ill — 60% (sessenta por cento) entre 1° de janeiro de 2013 e 31 de julho
de 2013

IV- 80% (oitenta por cento) entre 1° de agosto de 2013 e 31 de dezembro
de 2013,

V- 90% (noventa por cento) a partir de 1° de janeiro de 2014.

Divinépelis, 31 de outubro de 2011.

Viadimir de Faria Azevedo
Prefeito Municipal

David Maia D'Oliveira
Secretario Municipal de Planejamento e Gestao

Antonio Luiz Arquetti Faraco Junior
Secretario Municipal de Governo

Rogerio Eustaguio Farnese
Procurador Geral do Municipio
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ANEXOS

TABELA | - PONTOS POSITIVOS

Elaboracao de Parecer 15 pontos
Elaboracéo de Minuta de Projeto de Lei 20 pontos
Elaboracao de Minuta de 15 pontos
Decreto/Portarias
Elaboracao de Minuta de Veto 15 pontos
Participacdo em Conselho, Grupo ou 15 pontos
6rgao de deliberagao coletiva, desde
que nao remunerado
Cumprimento de Tarefa Especial e 15 pontos
Exclusiva designada pelo Superior
Hierarquico
Ajuizamento de Execucéo Fiscal 15 pontos
Ajuizamento de Ac¢ao Rescisdria em 20 pontos
defesa do Patrimdnio Piblico
Ajuizamento de Ag¢des Possessorias em 15 pontos
defesa do Patriménio Puablico
Respostas (Contestagao, Excecao, 15 pontos
Reconvencio etc} em defesa da
Fazenda Puablica
Informac¢des em Mandado de Seguranca 15 pontos
Peticées Interlocutérias 15 pontos
Analise de Procedimentos 15 pontos
Licitatories/Editais
Analise/Visto em Contratos e Convénios 15 pontos
Acordos Judiciais/Extrajudiciais em 20 pontos
Procedimentos Fiscais
Interposicdo de Agravo com 30 pontos
deferimento de Efeito Suspensivo em
favor da Fazenda Publica
Interposi¢do de Agravo sem deferimento 15 pontos
de Efeito Suspensivo
Pedido de Suspensio de 30 pontos
Liminar/Seguranga com decisdo em
favor da Fazenda Publica
Pedido de Suspensao de 20 pontos
Liminar/Seguranca sem decisdao em
favor da Fazenda Publica
Medida junto acs Tribunais Superiores 35 pontos
com decisdo em favor da Fazenda
Piiblica
Medida junto aos Tribunais Superiores 30 pontos
sem decisdao em favor da Fazenda
Pablica
Comparecimento em Audiéncia 15 pontos
Sustentacdo Oral em Tribunais locais 20 pontos
Sustentacdo Oral em Tribunais 25 pontos
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subseqgiiente ao
fechamento
Aié o dia dez
subseqiienie ac
Apuracéo indice do Fundeb fechamento 20 pontos

3° més subseqliente ao

Prestacao de contas Educacgao junto ac Conselho fechamento 20 pontos
Ate o segundo més ao
fechamento de cada

Prestac&o de contas Saude junto 2 Camara Municipal  trimestre 30 pentos
Prestacac de contas Consolidada do Municipio Junto & Conforme Legislac&o
Céamara em vigor 30 pontos

Ate do dia dez
subseqiente ao

Consolidag&o das Contas Exira orgamentarias fechamento 30 pontos
Conforme Legislagéo

Prestacao de contas junto ao TCE em vigor 100 pontos
Pontuagéo por

Canferéncia de empenhos empenho 5 pontos
Ate a ultima semana

Contagens de almoxarifados do més 20 pontos

Até do dia vinte
subseqgiiente ac

Prestac&o de contas SAUDE junto ao Conselho fechamento 20 pontos
Conforme Legislagao

Analise das prestacdes de contas de convénios em vigor 30 pentos

Analise das prestacdes de contas dos Caixas Conforme Legislacao

Escolares em vigor 30 pontos
Conforme Legislacio

Entrega de Declaracbes Fiscais em vigor 50 pontos
Até dez dias corridos

Impactos Orgcamentarios do recebimento 50 pontos
1° més subseqgilente ac

Produgéo de Fechamento Gerencial fechamento 30 pontos

Até o dia vinie
subseqiente ao

Relatério de audiioria aberta fechamento 20 pontos
Até cinco dias corridos

Analise de Contratos / PLS. do recebimento 15 pontos
Conforme Legislacao

Elaboragdc do PPA, LDO, LOA, em vigor 100 pontos

Analise e Parecer de Equilibrio econdmico e financeiro  Até dez dias corridos

dos contratos / PLS. do recebimento 50 pontos
Necessita demanda da

Comparecimentos em Audiéncias Publicas chefia imediata 10 pentos

Pedido e preenchimentos de formularios para Ate vinie dias corridos

aquisicao de créditos e ou equipamentos mobiliarios ¢  do recebimento.

imobiliarios 50 pontos

Participacéo em Conselhe, Grupo ou érgéc de
deliberacéo coletiva, eventos de formacg3o desde que  Necessita demanda da

nao custeados ou remunerade pelo Municipio chefia imediata 15 pontos

Cumprimento de Tarefa Especial e Exclusiva Ate dez dias corridos

desighada pelo Superior Hierarquico do recebimento 50 pontos

Projetos de Lei, decretos dos créditos suplementares @ Até cinco dias corridos

especiais. do recebimento 15 pontos
5
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Apuracgao do PASEP

Acompanhamento e conirole dos restos a pagar

Prestacéo de contas do Ministério da Salde

Prestacio de contas do Ministério da Educacao

Acompanhamento de dotacio de pessoal

Elaboracac da Lei de subvencées

Acompanhamentio da execugao orcamentaria

Elaboragéo e fornecimento de documentos para
formaliza¢ao de convénios

Arquivamento das Leis Orgamentarias

NUmero do documento: 23082210492500300009895282478

Até o dia dez
subseqiiente ao
fechamento

Até o diadez
subseqlente ao
fechamento

Até sessenta dias
corridos ac fechamento
de cada semestre

Até 28/02 subseqiiente
ao fechamento

Até o dia dez
subseqiiente aoc
fechamento

Até quinze dias do
recebimento

Até o décimo quinte dia
subseqiente ao
fechamento

Até dez dias do
recebimento

Ate o vigésimo dia
subseqiiente ac
fechamento
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10 pontos

20 pontos

50 pontos

50 pontos

50 pontos

5 pontos

10 pontos

40 pontos

5 pontos

Num. 9899194659 - Pag. 7(



ID MPe: 282205, Pagina: 7

TABELA H — PONTOS NEGATIVOS

DESCRICAQ PONTUACAQO
Nao cumprimento de carga horaria
integral -10 pontos
Auséncia injustificada ac trabalho - 30 pontos
Perder prazo das prestacdes de
contas - 30 pontos
Falta de publicag&o dos
demonstrativos nos prazos legais -25 pontos
Atraso de arquivamento dos
processos de empenho e envio acs
sefores de interesse - 15 pontos
Atraso na apuracao dos indices -15 pontos
Atraso do fechamento mensal
superior a 30 dias - 20 pontos
Descumprimento dos padrdes de
elaboracdoc do PPA.LDCO, LOA - 30 pontos
Falta de acompanhamento dos
percentuais para abertura de
créditos suplementares por decreto | - 30 pontos
Auséncia injustificada em reunifo
convocada pela chefia imediata -15 pontos
Recusar ou retardar o cumprimento
de tarefa designada pela chefia
imediata - 20 pontos
Registro formal de descortesia,
desatencio ou de qualquer ato
incompativel com o exercicio da
atividade de Contador e ou
Economista. - 20 pontos
Aplicagéo de Penalidade Funcional,
nos termos Estatutarios. - 30 pontos
Ditigéncias apresentadas nas
prestacdes de contas. - 10 pontes
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LE1 N°. 8.640/2019
(Republicado por incorregao)

D4 nova redagdo ao art. 11, caput, §§ 1°e 45 ecria 0 §§ 8° ¢
9° do mesmo artigo, da Lei 6.665, de 01 de novembro de 2007,
que disnde sobre o plano de cargos e saldrios dos servidores
do Poder Executivo do Municipio de Divinopolls e da oulras
providéncias.

O Povo do Municipio de Divindépolis por seus representanies legais, aprova e eu, ha
qualidade de Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12O art. 11 caput e §§ 1% e 4°, da Lei 6.655 de 01 de novembro de 2007 passam a
ter a seguinte redacao:

"Art. 11. Para os cargos efetivos e funcdo em extincdo, previstos nos Anexos il e 1V
desta Lei, fica fixada, no Anexo VII, a gratificacdo de funcio nos percentuaisivalores ali indicados, em razao
das condicées do local efou natureza da prestacdo do servico nele descrito.

§ 1° Fica autorizado o pagamento de gratificaco a servidor efetivo para desempenho de
encaraos especiais, coordenaco de programas € outras atividades, nao estabelecidos no Anexo VIl desta
Lei, em razéo do exercicio de atribuices especiais de chefia, direcdo e assessoramento de programas e/cu
projetos Junto ao Pader Executivo Municipal, em carater precario e temporario, mediante expedicio de ato
proprio estabefecendo a natureza especial das atribuicdes a serem desenvolvidas € a temporalidade da
concessao da vantagem

()

§ 4° O exercicio pelo servidor de atribuicdes especiais dentre as situagdes enumeradas
no §1° autoriza a concesséo de gratificacdo de fungio pelo Prefeito Municipal no montanie de frinta por
cento do vencimento inicial do GH 2 do Anexc | para o exercicio de uma fungio especial, alcancando o
montante de cinguenta por cento do vencimento inicial do GH 6, caso o exercicio se dé em duas ou mais
funcdes especiais.

)

§ 8° Para os membros de comissdes permanentes e temporarias, criadas por Decreto do
Chefe do Peder Executivo ou definidas em legislacio propria, e para o Coordenador do Processo Eletrdnico
Nacional - PEN, fica fixado no Anexo VIII, a gratificagdo de funcao nos valores ali indicados, em razao das
atividades de alto interesse publico por eles desenvolvidas.

§ 9° Os valores das gratificacdes de fungdo a que se refere o pardgrafo anterior, podera
ser revisado por Decreto do chefe do Poder Executivo.”
Art. 2° Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagae retroagindo seus efeitos ac dia

1¢ de setembro de 2019.

Divindpoiis, 14 de outubro de 2019

Galileu Teixeira Machado
Prefeito Municipal

Wendel Sanfos de Oliveira
Procurador-Geral do Municipio
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ANEXO VIl - FUNGOES GRATIFICADAS
ATIVIDADE GRATIFICAGAO
Auxiliar de Servico de Unidade de Sadde | 20%
Auxiliar de Servico pronto Socorro 50%
Motorista Area de Salde 20%
Motorista do Pronto Socorro 50%
Atendente de enfermagem Pronto Socerro 50%
Auxiliar de enfermagem Pronto Socorro/SESMET 50%
| Agente de administracao Pronio Socorro 50%
Enfermeiro Pronto Socorro i 70%
Médico Pronto Sccorro 70%
Coordenador do servico de controle e avaliacao da SEMUSA 30%
Pessoal Area de Salde a servico da zona rural 10%
Auxiliar de servigo |l no CMEI 20%
Diretor de Unidade Escolar - 1 turno 50%
Diretor de Unidade Escolar - 2 turnos 100%
Diretor de Unidade Escolar 3 turnos 130%
Vice Diretor de Unidade Escolar 40%
Diretor Pedagdgico de Unidade Escolar (parte fixa) 30%
Diretor Pedagédgico de Unidade Escolar para escolas de 300 a 700 alunos (parte variavel) 50%
Diretor Pedagégico de Unidade Escolar para escolas acima de 700 alunos {parte fixa) 60%
Supervisar/orientador - Trabalhos Tecnicos SEMEC (Complementac&o Horario Integral) 60%
Professor - Programas Especiais SEMEC - (Complementac&o Horario Integral} 60% 60%
Motorista Gabinete 30%
Secretaria de Secretarios e demais cargos de 1° escaldo 40%
Secretaria da Junta de revisgo Fiscal ' 50%
Assistente Social do Pronto Socorro 70%
Alendente de Consultorio Dentario do Pronte Socorre ' 50%
Dentista do Pronto Socorro 70%
Farmacéutico do Pronto Socorro 70%
Fisioterapeuta do Pronto Socorro 70%
Coordenador do Sistema de Telefonia da Prefeitura 90%
Técnico de Radiologia do Pronto Socarro 50%
Gerente de Medicina/Enfermagem do Pronto Socorro 30%
Gerente de MedicinalEnfermagem da Policlinica 30%
Psicdlogo SERSAN 42%
Médico SERSAN 42%
Assistente Social SERSAN 42%
Terapeuta Ocupacional SERSAN 42%
Farmacéutico SERSAN 42%
Enfermeiro SERSAN 42%
Auxiliar de Enfermagem SERSAN 42%
Agente de Administracdo SERSAN 42%
Auxiliar de Servicos SERSAN 42%
Motorista SERSAN 42%
Medico SERSAN — Urgéncia € Emergéncia | 70%

R
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Enfermeiro SERSAN — Urgéncia e Emergéncia 70%
Auxiliar de Enfermagem SERSAN - Urgéncia e Emergéncia 50%
Tecnico de Enfermagem - SERSAN 42%
Técnico de Enfermagem - SERSAM - Urgéncia e Emergéncia 50%
Supervisgo Vigilancia Sanitaria Nivel Superior, Supervisdo Sanitaria Nivel Médio, R$ 1,000,00
Supenvisdo Vigilancia Epidemioldgica, Supervisao Vigilancia Ambiental 1

Supervisor Geral Dengue : | R$ 500,00
Referéncia de Apoio de Logistica e Suprimentos na Diretoria de Vigilancia em Satde, R$ 400,00

Responsavel Pelo Vigiagua

Referéncia de Gestac da Secretaria Municipal de Trénsito, Transportes e Seguranca

Piblica - SETTRANS (Controle Semaforico e Supervisao de Fiscalizacao e RS 00
Operagéo de Transito e Transportes )

Referéncia de Gestao da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos - SEMSUR RS 400,00
(Distribuicio e Fiscalizagao das Atividades)

Referéncia de Gest&io da Secretaria Municipal de Satde - SEMUSA R$ 400,00
Coordenagao Controle Doenga de Chagas, Coordenagso Controle da Leishmaniose, RS 300,00
Supervisor Regional Dengue

Coordenagac e Regéncia do Coral Municipal de Divindpolis e Banda Municipal R$ 500,00

Teodosino Campos

Coordenacio da Elaboracéo de Projetos Arquiteténicos para construcio/adequacgao das R$ 1.500,00
unidades basicas de saude e cutros projetos de cunho sanitario

Coordenacéo e Gestdo do Projeto de Inclusdo Digital - Telecentros R$ 650.00
Coordenacdo da Unidade Municipal de Cadastro {UMC/Divinopolis) junto ao Instituto RS 750,00
Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria - INCRA

Coordenacao/supervisao do Centro de Referéncia de Vigilancia em Satde Ambiental RS 1.000,00
(CREVISA)

Coordenador dos Servicos de Engenharia e Seguranca do Trabalho R% 1.000,00
Coordenador do CREAS, CRAS e SCFV - Assisténcia Social R$ 400,00

Agente Funerario R$ 600,00

ANEXO VIII - FUNCOES GRATIFICADAS
ATIVIDADE GRATIFICACAO

Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo e Pregoeiros 15 UPFMD
Membros da Comiss&io Permanente de Licitacao 10 UPFMD
Presidente da CPAD - Comissdo de Processe Administrativo 15 UPFMD
Membro da CPAD - Comisso de Processo Administrativo 10 UPFMD
Coordenador do PEN - Processo Eletrdnico Nacional | 20 UPFMD
Presidentes e Membros de Comissfes Tematicas Até 15 UPFMD
Presidentes e Membros de Comissdes Temporarias Até 10 UPFMD

L
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DECRETO N® 13.171/2019

Regulamenta o Gratificacdo por Produtividade e Qualidade - GPQ - no dmbito dos
cargos de procuradores e contadores do DIVIPREY,

O PREFEITO MUNICIPAL de Divindpolis/MG, Galileu Teixeira Machade e o
SUPERINTENDENTE interino do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Divinépolis -
DIVIPREV, no pleno exercicio de seus cargos e de suas atribui¢Bes legais;

Considerando as decisGes de mérito nos autos do Mandado de Seguranga n2
5001456-43.2018.8.13.0223, Agravo de Instrumento n? 0294795-50.2018.8.13.0000, Agravo Interno n®
1.0000.18.029478-7/002 e Embargos de Declaracdo n? 1.0000.18.028478-7/003;

Considerando a fixacdo judicial de tratamento remuneratdrio isondmico entre as
carreiras da Administracdo Pablica Direta e da autarguia municipal DIVIPREV;

Considerando a aquisi¢do judicial, em todas as decisbes de mérito acima elencadas,
do direito liquide e certo dos procuradores e contadores do DIVIPREV ao recebimento da Gratificagdo de
Qualidade e Produtividade — GPQ, instituida com fundamento no copuf e § 22 do art. 12 da Lei Ordinaria
Municipal 2.060, de 17 de junho de 1985, com a redacio gue lhe deu o art. 12 da Lei Ordindria Municipal
7.164 de 25 de margo de 2010 e nos termos dos Decretos 10.194/2011 e 10.195/2011;

Considerando a nulidade judicial das Portarias DIVIPREV n? 26/2018 e 50/2018, nos
autos do Mandado de Seguranga n? 5001456-43.2018.8.13.0223 e todos os atos delas decorrentes;

Considerando o namero reduzido de procuradores e contadores lotados no DIVIPREV
em relacdo ao nimero de procuradores e contadores/economistas do Executivo Municipal;

DECRETAM:

Art. 1°. Fica regulamentada a Gratificagio por Produtividade e Qualidade — GPQ no
dmbito dos cargos de Procuradores e Contadores do DIVIPREY.

Art. 22, Fardo jus & pratificacdo todos os Procuradores Municipais e Contadores
Municipais integrantes do quadro de carreira do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de
Divinopolis - DIVIPREV, desde que nele lotados, nos termos deste Decreto.

Paragrafo Unico. Sera considerado lotado no DIVIPREV, para efeitos deste Decreto, o Procurador de
carreira e o Contador de carreira que esteja exercendo atividades privativas dessas ocupagdes e que
exijam a formacio legal especifica, nos termos da Lei de Estrutura Administrativa Municipal vigente e
conforme definidas pelas Leis Federais dos respectivos drgdos de classe, em cargo de provimento efetivo
ou em comissao, ainda que com exercicio em outro 6rgdo da Administracde Municipal.

Art. 32. Por determinacdo judicial, a regulamentagdo do direito ao recebimento da
Gratificacdo por Produtividade e Qualidade — GPQ, no &mbito da Procuradoria e dos cargos de
Contadores do DIVIPREV tem como regra geral as disposicbes contidas nos decretos n2 10.194/2011 e
10.195/2011, respectivamente, sobrepondo-se aguela as regras especiais dispostas neste Decreto.

Art. 42. A pontuacdo estipulada no art. 59, incises | a VIl do Decreto 10.194/2011
para o quantitativo de Procuradores do Executivo Municipal e no art. 59, incisos | a VIll do Decreto
10.195/2011 para o quantitativo de Contadores/economistas do Executivo Municipal serd diretamente
proporcional ao quantitativo de procuradores e de contadores do DIVIPREV.

Art. 52, O Mapa Mensal de Produtividade e Qualidade, devidamente formalizado e
preenchido pelos servidores de que trata este Decreto, deverd ser enviado ao responsavel pelo érgao de
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Recursos Humanos do DIVIPREY até o dia 10 (dez) do més subsequente ao vencido, para fins de imediata
inctusdo na proxima Folha de Pagamento.

Pardgrafo unico. O 6rgdo de Recursos Humanos do DIVIPREV deverd encaminhar os respectivos Mapas
Mensais ao Superintendente para que sejam por ele apurados e assinados.

Art. 62. As questdes surgidas na implementacdo deste Decreto serdo resolvidas em
comum acordo pelo Superintendente do DIVIPREV E pelos servidores que fazem jus ao recebimento da
GPQ especifica.

Art. 72. Esie Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus
efeitos retroativos a partir 31 de outubro de 2011,

Art. 82. Ficam consideradas nulas as Portarias DIVIPREV 26/2018 e 50/2018 e
guaisquer atos delas decorrentes, restabelecendo imediatamente o pagamento da Gratificagdo de
Produtividade e Qualidade, e restituidos todos os valores suprimidos das remuneragdes dos servidores
impetrantes do MS n? 5001456-43.2018.8.13.0223.

Divindpolis, 07 de marg¢o de 2019.

Galileu Teixeira Machado
Prefeito Municipal

Roberto Antdnic Ribeiro Chaves
Secretério Municipal de Governo

Aguinaldo Henrique Ferreira Lage
Superintendente do DIVIPREV
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Visuzlizacdo de salarios de funcionarios publicos

Portal do Cidadéo

3-01-1995

Folha Normal de Abril de 2023
FISCAL DE OBRAS [2.554,25]
DIRETOR [6.304,72]

i¥retoria de Politicas Urbanas

1] I\J. )
Ted'

Cadigo

Descri(}ﬁo ) Pro_ventos B pesconto‘s B
GalamiOAUBSDIO - - =
SALARIO NORMAL ) R$6 304 72
Fozat: SAL ARi()"aLESIDIO o e RS6.304.72 R50.00
} 5 GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE (DEC. 2112/92) R$630,47
324 GRATIFICACAQ DE FUNCAO (D) R$5.359,01
357 GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE - R$5.043.77
orai: Gmmimcao R$11.033,25 R$0,00
VANTAGENS PE S8OAILS _ ~ cyrsas
i1 ADICIONAL DE ANUENIO {LC 009/92) R$3£30,64 -
VANTAGENS PESSOAIS R53.530.64 RS0,00
UNILIOS/INDENIZACOES - I o —
440 ABONO VALE REFEICAO RE204,00
347 AUXILIO TRANSPORTE LEI 6930/09 B R$642.40 S
Vo a.L\_LLub.E\_JE\.MACfIES - RS846,40 R$0,00
DESCONTOS COMPULSORIOS - - - st
102 DIVIPREV 14 % R$2.833,34
104 IRRF-27.5% - RS_4.03 8,20
Total: DESCONTOS COMPULSORIOS = = == S =——=s "~ RS0,00 R$6.871.54
OUTROS AGRLPAMENTOS — R
- QOutros ~ 0,00 3.079.30
Totals OUTRGS AGRUPAMENTOS B T T RS0.00 RS0,00
Tewal ne periodo: ' RS$11.764,17

ip2siimidadac, divinopoiis.mg.gov.briporalcidadsa# 7803251 2dd43ch27dBale 2376 1966656 7228 T TRZoEbOOs Ea0t T7ci)b56 1048751504181 1
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Visugiizacio de salarios de funciondrios publicos

AdmizssEn: 30-6-1988

Tigao: Folha Normal de Abril de 2023
Caren: FISCAL DE RENDAS [6.997,63]
Fung BIRETOR [6.739.52]
ioracky: Diretoria de Fsscahzagao e Arrecadagao de Trlbutos
Cédigo Descncao - - Proventos  Descontos
SALARIO/SUBSIDIO o - e o
| SAL&RIO NORMAL 30 dla(s) B R36.739.52
mm SALARIOSUBSIDIO ' B RS6.739,32 R$0.00
-‘{UJ.FEC-\(,XO ) - L= oz = Gl e e 2o e e
14 GRATIFICACAO DE FUNCAO - 85 % R$5.728.,59
330 GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE (DEC. 21 12/92) R$6.065,57
(D)-90 Y% -
Total GRATIFICACAD I T RS11.794.16 RS0.00
VANTAGENS PESSOAIS R o S R =
224 ADICIONAL DE ANUENIO (LC 009/92) - 68 % R$5.211.52
261 ADIC. DE PERMAN'ET\CEA A (LC009/92 ART 103) APOST R$848 89
Tetal: VANTAGENS PESSOAIS RS6.060,41 R$0,00
\i.\i[_l()b !\DE\!L&COES e T Iy -
40 ABONO VALE REFEICAQ R$204,00
347 AUXILIO TRANSPORTE LEI 6930/09 - - R$32_1 20
T.}tdi .\LXIL[H&H\“P\i?Af‘nTC RSSZS.ZO RSG,QO
DESCONTOS COMPULSORIOS ) - S -
104 IRRF-275% R$4.696,51
fatal: DESCONTOS COMPULSORIOS T T Trsea0 RS4.696,51
OUTROS AGREPAMENTOS - - -
760 DIVIPREV - EFETIVOS EM COMISSAO - 14 % R$3.033,02
-—- Outros 0,00 2.766,34
Totai: OUTROS AGRUPAMENTOS T - - TR0 RS3.03302
Total no periodo: - ‘ R§14.623.42

rigs ficidadan.divinopels.mg.gov.br/portalcidadan#T2c3e513dd43ch27d8a3e 2376 1961cB56d7ea577b2chtb09af4aca T7Cijibb6 104878150481, . 111

NUmero do documento: 23082210492500300009895282478
https://pje.timg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=23082210492500300009895282478

. - Pag. 7€
Assinado eletronicamente por: MARCELO VALADARES LOPES ROCHA MACIEL - 18/08/2023 18:30:56 Num. 9899194659 - Pag




ID MPe: 282221, Pagina: 3

isualizacdo de saldrios de funcionarios pubhcos

17-06-2008
Folha Nermal de Abril de 2023

DIRETOR [5.217.7]
Diretoria de Transnto

LGERE

Porial do Cidadio

LT AG. DE OPERACAO E FISCAL. DE TRANSPORTE E TRANSITO [2.219,55]

Codigo Descrlqao B P_r()VED-tOS Descontoé
SAl ARIDVSUBESIDIO = s = e — o
i anARIO NORMAL ~30 dla(s) - R$5 217 70 -
otel: a1 ARIO/SUBSIDIO T RS5.217,70 R$(,00
t IL F\( AAO Y o 12 rm e SP——— A e S — — —
14 GRATIFICACAO DE FUNCAO - 85 % - R$4.435 05
357 GRATIFICAC AOQO DE PRODUTIVIDADE - R$%4.174,16
I\ICORPORADA 80 %
‘Total GRATIFICACAQ = - T R$8.60921 R$0,00
VANTAGENS PESSOAIS . - .
il ADIC IONAL DE ANUENIO (LC 009/92) R%$1.460.95
Total: VANTAGENS PESSOAIS T RSL460,9% R3$0,00
AUNILIOS/INDENIZACOES e —
40 ABONO VALE REFEICAQO R$84.00
347 AUXILIO TRANSPORTE LEI 6930/09 R$321,20
Totaiz ALXILIGSIINDENIZACOES RS405.20 RS$3,00
BESCONTOS COMPULSORIOS - - o R e
104 IRRF -27,5% R$3.112,06
Total: DESCONTOS COMPULSORIOS RS — _ T RS000  RS$3.112,06
OUTROS AGRUPAMENTOS e S
760 DIVIPREV - EFETIVOS EM COMISSAOQ - 14 % R$809.96
- Qutros 0,00 895,95
Taiai: OUTROS AGRUPAMENTOS 77 77 e = ik = RS30,00 R$809,96
Total no periodo: B R$10.875,09

: '.:,:s:;’.-’cidadao.divmopoiis.mg.gov.brfpc:‘:ﬂlcidadac.u‘#i'&cﬂeﬁ13&&43:152?4:1333&??3?819GﬁCG56d7aa$??b2::E!bﬂ9'EI’riEn477cijlb561048751500df81 .
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Adm 15-08-1978
Tipa: Folha Normal de Marco de 2023
Caros: PROCURADOR DO MUNICIPIO [7.309,35]

FROCURADOR GERAL ADJUNTO PARA ASSUNTOS FAZENDARIOS {7.

caciio: PROFAZ- Procuradoria Geral Adjunta para t\ssuntos Fazendarios
Cadige Descncao N - T P_r_o.v:nK o
SALARIG/SUBSIDIO ) - - o B -
i SALARIO NORMAL 30 dla(s) R$7.391,74_
Tetal: SALARIO/SUBSIDIO RS$7.391,74
CRATIFICACAG - B - - B
6 GRATIFICACAO DE FUNCAO -85 % R$6.282.98
27K GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE - GPQ R$6.652,57
(10194/10193) - 90 % e .
Totsli GRATIFICACAO R$12.935.55
VANTAGENS PESSOATS —
224 ADICIONAL DE ANUENIO (LC 009/92) 88 % R$7.626.86
261 ADIC. DE PERMANENCIA (LC009/92 ART.103) APOST. - R$739,17
10 %
Toai VANTAGENS PESSOAILS R T T T RS8366.03
AURILIOSINDENIZACOES =
40 ABONO VALE REFEICAO R$276.00
247 AUXILIO TRANSPORTE LEI 6930/09 R$248.20
fotait AUNILIOSINDENIZACOES o T ' R%524.20
DESCONTOS COMPULSORIOS N
104 IRRF - 27 5 %
Torai: DESCONTOS COMPULSORIOS e e e e ’ = T Rsu0o
OUTROS AGRLPAMENTOS e
8 ABONO PERMANENC].A EC N° 41/ CF - 11% R$2.532,69
760 DIVIPREV - EFETIVOS EM COMISSAO - 14 %
- Outros 0,00
Toral: OUTRDS AGRUPAMENTOS - o RS52.532.69

[nial no periodo:

381.74]

Descontas

" R$0,00

R$0,00

R$0,00

RS040

~ RS6.917,02

R$6.917.02

R$2.332,69

1.742,32
RS2.532,69

R$26.538,17

~ups-/icidadan.divinopolis.mg.gov.briportalcidacdao4T8c3e5 1 304 3chZTa8a3e 2375 196ffcB56d7ea5 7 7b2cE6b0%ef4acd 77cijib56 10487815c0df8 1. .
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Misséo: Promover a justica, servir & sociedade e defender a democracia.

Noticia de Fato n° 02.16.0223.0021600/2023-94

Sabidamente, a noticia de fato é mero instrumento de
triagem, nao podendo ser utilizada como sucedaneo de inquérito civil
ou procedimento preparatorio (art. 7°, paragrafo inico, da Resolu¢ao
Conjunta PGJ CGMP n° 3/09).

Assim sendo, e considerando que ha indicios de
inconstitucionalidade na incorporac¢ao de gratificagao operada Lei
Municipal n° 9.164/22, instaure-se inquérito civil, com registro no
MPe.

gdepijep /

Dando continuidade as investigacoes, requisite-se:

a) a superintendéncia do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Divinépolis/MG — DIVIPREYV,
a seguinte informagdo: a incorporacao de
gratificacio operada pela Lei Municipal n°
9.164/22 impactou nos valores dos beneficios
pagos? Noutras palavras, os servidores
aposentados,  pertencentes ~ as  carreiras
beneficiadas por esta lei, ou respectivos
pensionistas,  tiveram  seus  beneficios
aumentados em razdo da incorporagio que
beneficiou os servidores em atividade?
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b) a Camara Municipal de Divinépolis, copia
integral do processo legislativo que resultou na
Lei Municipal n® 9.164/22.

Divinépolis, 23 de maio de 2023.

Marcelo Valadares Lopes Rocha Maciel
Promotor de Justiga
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MANIFESTO DE CODIGO DE VALIDACAO:
ASSINATURA

9EC75-85965-4A221-A1024

Para verificar as assinaturas leia o QR code abaixo ou

ASSINADO ELETRONICAMENTE POR: acesse

https://mpe.mpmg.mp.br/validar
MARCELO VALADARES LOPES ROCHA MACIEL, PROMOTOR
ENTRANCIA ESPECIAL, em 23/05/2023, as 17:55
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Missdo: Promover a justica, servir a sociedade e defender a democracia.

3% Promotoria de Justica da comarca de Divindpolis
Rua Sdo Paulo, n° 335, sala 1205, Centro, em Divindpolis/MG, 35500-006.
Telefone: (37) 3691-3173 --- e-mail: 3pjdivinopolis@mpmg.mp.br

Oficio n° 315/2023/3PJDVL

Divinopolis, 24 de maio de 2023

gdepijep /

Ao Senhor
Superintendente Aguinaldo Henrique Ferreira Lage
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Divinopolis/MG

Assunto: Requisicao de informacoes

Senhor superintendente,

1. Com fundamento no art. 26, caput, I, b, da Lei n° 8.625/93, e a fim de
instruir o Inquérito Civil n° 02.16.0223.0021600/2023-94, requisito a Vossa Senhoria que
informe se a incorporacgao de gratificacdo operada pela Lei Municipal n® 9.164/22 impactou
nos valores dos beneficios pagos por esta autarquia. Noutras palavras, os servidores
aposentados, pertencentes as carreiras beneficiadas por esta lei, ou respectivos pensionistas,
tiveram seus beneficios aumentados em razdo da incorporagao que beneficiou os servidores
em atividade?

2. A resposta deve ser encaminhada no prazo de dez dias uteis.
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Atenciosamente,

Marcelo Valadares Lopes Rocha Maciel
Promotor de Justica

NUmero do documento: 23082210492500300009895282478
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MANIFESTO DE CODIGO DE VALIDACAO:
ASSINATURA

E17F5-2FDAB-02D20-B55A0

Para verificar as assinaturas leia o QR code abaixo ou

ASSINADO ELETRONICAMENTE POR: acesse

https://mpe.mpmg.mp.br/validar
MARCELO VALADARES LOPES ROCHA MACIEL, PROMOTOR
ENTRANCIA ESPECIAL, em 24/05/2023, as 12:57
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Missdo: Promover a justica, servir a sociedade e defender a democracia.

3* Promotoria de Justica da comarca de Divinopolis
Rua Sdo Paulo, n° 335, sala 1205, Centro, em Divindpolis/MG. 35500-006
Telefone: (37) 3691-3173 --- e-mail: 3pjdivinopolis@mpmg.mp.br

Oficio n° 316/2023/3PJDVL

Divinoépolis, 24 de maio de 2023

A Sua Exceléncia o Senhor
Presidente da Camara Municipal Eduardo Alexandre de Carvalho
Camara Municipal de Divindpolis

Assunto: Requisicao de documentos

Senhor presidente,

1. Com fundamento no art. 26, caput, I, b, da Lei n° 8.625/93, e a fim de
instruir o Inquérito Civil n° 02.16.0223.0021600/2023-94, requisito a Vossa Exceléncia
copia integral e digitalizada do processo legislativo que resultou na Lei Municipal n°
9.164/22.

2. A resposta deve ser encaminhada no prazo de dez dias Uteis.

Atenciosamente,

Marcelo Valadares Lopes Rocha Maciel
Promotor de Justica

MANIFESTO DE CODIGO DE VALIDACAO:
ASSINATURA

OFAF8-FFA50-04F4B-6B579

Para verificar as assinaturas leia o QR code abaixo ou

ASSINADO ELETRONICAMENTE POR: acesse

https://mpe.mpmg.mp.br/validar

MARCELO VALADARES LOPES ROCHA MACIEL, PROMOTOR
ENTRANCIA ESPECIAL, em 24/05/2023, as 12:57

3 "Fl:l- NUmero do documento: 23082210492500300009895282478
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ool Email — Cristiane Lopes de Oliveira — Outlook

Oficio 315/2023/3PJDVL

Cristiane Lopes de Oliveira <cristiane@mpmg.mp.br>
Qui, 25/05/2023 13:35

Para: aguinaldolage@bol.com.br <aguinaldolage@bol.com.br>

U 1 anexos (119 KB)
Oficio 315.pdf;

Senhor superintendente,

Por determinac¢ao do DD. Promotor de Justica, Dr. Marcelo Valadares Lopes Rocha Maciel,
encaminho-lhe Oficio 315/2023/3PJDVL para ciéncia e providéncias requisitadas.

Solicito confirmacao de recebimento.
Atenciosamente,

Cristiane Lopes de Oliveira
Oficial do Ministério Publico

A M P MG 3% Promotoria de Justica

Ministério Pablico
do Estado de Minas Gerais Rua S&o Paulo, 335, 12° andar

Divinépolis - MG
CEP: 35500-006 - Tel.: (37) 3691-3170

https://outlook.office365.com/mail/sentitems/id/AAQKADMwMDNhOZjMOLTBINmMYtNDExYS1hODI3LTgOYWQzYmYON2YOOAAQAKS8CIANgOk9Jsg... 1/1

NUmero do documento: 23082210492500300009895282478
https://pje.timg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=23082210492500300009895282478 ,
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Email — Cristiane Lopes de Oliveira — Outlook

Retransmitidas: Oficio 315/2023/3PJDVL

Mail Delivery System <MAILER-DAEMON@mx3.bol.com.br>
Qui, 25/05/2023 13:36

Para: aguinaldolage@bol.com.br <aguinaldolage@bol.com.br>

U 1 anexos (31 KB)

Message Headers;
*** ENGLISH MESSAGE BELOW ***
Mensagem do servi¢o de email no servidor mx3.bol.com.br

Sua mensagem foi entregue com sucesso no(s) destino(s)

listado(s) abaixo. Se a mensagem foi entregue com sucesso na caixa postal
do destinatario, vocé nao recebera mais notificagdes. Caso contrario,

vocé ainda podera receber notificacdes de erros de entrega de correio de
outros servicos de e-mail.

This is the mail system at host mx3.bol.com.br.

Your message was successfully delivered to the destination(s)
listed below. If the message was delivered to mailbox you will
receive no further notifications. Otherwise you may still receive
notifications of mail delivery errors from other systems.

The mail system
<aguinaldolage@bol.com.br>: delivery via

mfbol.mail.sys.intranet[10.241.8.24]:25: 250 2.0.0
<aguinaldolage@bol.com.br> sPDOF300b2QWHAAAu+uGVA Saved

https://outlook.office365.com/mail/inbox/id/AAQKADMwMDNhAZjMOLTBINmYtNDEXYS 1hODI3LTg0YWQzYmYON2YOOAAQALT1CUxBplpFmUyI5...  1/1

NUmero do documento: 23082210492500300009895282478
https://pje.timg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=23082210492500300009895282478 , _
Assinado eletronicamente por; MARCELO VALADARES LOPES ROCHA MACIEL - 18/08/2023 18:30:56 Num. 9899194659 - Pag. 81
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Email — Cristiane Lopes de Oliveira — Outlook

Oficio 316/2023/3PJDVL

Cristiane Lopes de Oliveira <cristiane@mpmg.mp.br>
Qui, 25/05/2023 13:41

Para: presidencia@divinopolis.mg.leg.br <presidencia@divinopolis.mg.leg.br>

U 1 anexos (81 KB)
Oficio 316.pdf;

Senhor presidente,

Por determinac¢ao do DD. Promotor de Justica, Dr. Marcelo Valadares Lopes Rocha Maciel,
encaminho-lhe Oficio 316/2023/3PIDVL para ciéncia e providéncias requisitadas.

Solicito confirmacao de recebimento.
Atenciosamente,

Cristiane Lopes de Oliveira
Oficial do Ministério Publico

A M P MG 3% Promotoria de Justica

Ministério Pablico
do Estado de Minas Gerais Rua S&o Paulo, 335, 12° andar

Divinépolis - MG
CEP: 35500-006 - Tel.: (37) 3691-3170

https://outlook.office365.com/mail/sentitems/id/AAQKADMwMDNhOZjMOLTBINmMYtNDExYS1hODI3LTgOYWQzYmYON2YOOAAQABeXCFwW6éwp...  1/1

NUmero do documento: 23082210492500300009895282478
https://pje.timg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=23082210492500300009895282478 ,
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Email — Cristiane Lopes de Oliveira — Outlook

Re: Oficio 316/2023/3PJDVL

presidencia@divinopolis.mg.leg.br <presidencia@divinopolis.mg.leg.br>
Qui, 25/05/2023 13:45
Para: Cristiane Lopes de Oliveira <cristiane@mpmg.mp.br>

Boa tarde.
Recebido.

Petriicia Carolina Tavares
Assessoria Imediata da Presidéncia
Técnica Legislativa.

25 de maio de 2023 as 13:41, "Cristiane Lopes de Oliveira" <cristiane@mpmg.mp.br> escreveu:

Senhor presidente,

Por determinacao do DD. Promotor de Justica, Dr. Marcelo Valadares Lopes Rocha
Maciel, encaminho-lhe Oficio 316/2023/3PJDVL para ciéncia e providéncias requisitadas.
Solicito confirmacao de recebimento.

Atenciosamente,

Cristiane Lopes de Oliveira
Oficial do Ministério Publico

A M P MG 3% Promotoria de Justiga

Ministério Pablico o o
do Estado de Minas Gerais Rua Sao Paulo, 335, 12° andar

Divinépolis - MG
CEP: 35500-006 - Tel.: (37) 3691-3170

https://outlook.office365.com/mail/inbox/id/AAQKADMwMDNAZjMOLTBINmYtNDEXYS 1hODI3LTg0YWQzYmYON2YOOAAQABeXCFwW6wpKsk... 7

NUmero do documento: 23082210492600400009895282479
https://pje.timg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=23082210492600400009895282479
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Email — Cristiane Lopes de Oliveira — Outlook

RE: Oficio 315/2023/3PJDVL

aguinaldolage@bol.com.br <aguinaldolage@bol.com.br>
Sex, 26/05/2023 14:09

Para: Cristiane Lopes de Oliveira <cristiane@mpmg.mp.br>

Boa tarde;

Email recebido.

Irei providenciar as informagdes ora solicitadas e protocolo nas dependéncias do Ministério Publico. Se preferir tambem posso enviar por email!
Atenciosamente;

Aguinaldo Henrique Ferreira Lage
Superintendente do Diviprev

De: "Cristiane Lopes de Oliveira" <cristiane@mpmg.mp.br>
Enviada: 2023/05/25 13:36:04

Para: aguinaldolage@bol.com.br

Assunto: Oficio 315/2023/3PJDVL

Senhor superintendente,

Por determinacdo do DD. Promotor de Justica, Dr. Marcelo Valadares Lopes Rocha Maciel, encaminho-lhe Oficio 315/2023/3PJDVL para ciéncia e
providéncias requisitadas.

Solicito confirmacao de recebimento.

Atenciosamente,

Cristiane Lopes de Oliveira

Oficial do Ministério Publico

32 Promotoria de Justica
lwiLogo MPMG

Rua Sao Paulo, 335, 12° andar

Divinopolis - MG

CEP: 35500-006 - Tel.: (37) 3691-3170

https://outlook.office365.com/mail/inbox/id/AAQKADMwMDNAhZJMOLTBINmMYtNDEXYS1hODI3LTg0YWQzYmYON2YOOAAQAKB8CcIANgOk9JsgKWiXfSjYk%3D

Nudmero do documento: 23082210492600400009895282479
https://pje.tjimg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=23082210492600400009895282479
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Email — Cristiane Lopes de Oliveira — Outlook

RE: Oficio 315/2023/3PJDVL

aguinaldolage@bol.com.br <aguinaldolage@bol.com.br>
Ter, 30/05/2023 16:32

Para: Cristiane Lopes de Oliveira <cristiane@mpmg.mp.br>

0 4 anexos (1 MB)

Oficio 442-2023.pdf; Parecer_Impacto_Atuarial_FISCAIS 2022_230530_141035.pdf; CCF_000649.pdf; CCF_000650.pdf;

Boa tarde,
Segue resposta ao Oficio n®°315/2023/PJDVL.

Atenciosamente,

Aguinaldo Henrique Ferreira Lage
Superintendente do Diviprev

De: "Cristiane Lopes de Oliveira" <cristiane@mpmg.mp.br>
Enviada: 2023/05/26 14:45:38

Para: aguinaldolage@bol.com.br

Assunto: RE: Oficio 315/2023/3PJDVL

Boa tarde, Aguinaldo.

Pode encaminhar apenas por e-mail. Atualmente a 32 Promotoria de Justica atua de forma virtual e

ndo utilizamos mais processos fisicos.

Agradeco a atencao.

Cristiane Lopes de Oliveira
Oficial do Ministério Publico

A M P MG 3% Promotoria de Justiga

Ministério Piblico
do Estado de Minas Gerais Rua Séo Paulo, 335, 12° andar

Divinépolis - MG
CEP: 35500-006 - Tel.: (37) 3691-3170

De: aguinaldolage@bol.com.br <aguinaldolage@bol.com.br>
Enviado: sexta-feira, 26 de maio de 2023 14:09

Para: Cristiane Lopes de Oliveira <cristiane@mpmg.mp.br>
Assunto: RE: Oficio 315/2023/3PJDVL

https://outlook.office365.com/mail/inbox/id/AAQKADMwMDNAhZJMOLTBINmYtNDEXYS1hODI3LTg0YWQzYmYON2YOOAAQAKB8CIANgOk9JsgKWi...  1/2

Numero do documento: 23082210492600400009895282479
https://pje.timg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=23082210492600400009895282479
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s Email — Cristiane Lopes de Oliveira — Outlook
Boa tarde;

Email recebido.

Irei providenciar as informagdes ora solicitadas e protocolo nas dependéncias do Ministério
Publico. Se preferir tambem posso enviar por email!

Atenciosamente;

Aguinaldo Henrique Ferreira Lage
Superintendente do Diviprev

De: "Cristiane Lopes de Oliveira" <cristiane@mpmg.mp.br>
Enviada: 2023/05/25 13:36:04

Para: aguinaldolage@bol.com.br

Assunto: Oficio 315/2023/3PJDVL

Senhor superintendente,

Por determinacdo do DD. Promotor de Justica, Dr. Marcelo Valadares Lopes Rocha Maciel,
encaminho-lhe Oficio 315/2023/3PJDVL para ciéncia e providéncias requisitadas.

Solicito confirmagado de recebimento.

Atenciosamente,

Cristiane Lopes de Oliveira
Oficial do Ministério Publico

A M P MG 3% Promotoria de Justiga

Ministério Pablico
do Estade de Minaz Gerais Rua Sao Paulo, 335, 12° andar

Divinépolis - MG
CEP: 35500-006 - Tel.: (37) 3691-3170

https://outlook.office365.com/mail/inbox/id/AAQKADMwMDNAhZJMOLTBINmYtNDEXYS1hODI3LTg0YWQzYmYON2YOOAAQAK8CIANgOk9JsgKWi...

Numero do documento: 23082210492600400009895282479
https://pje.timg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=23082210492600400009895282479
Assinado eletronicamente por: MARCELO VALADARES LOPES ROCHA MACIEL - 18/08/2023 18:31:01
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Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Divinopolis

Divinépolis, 30 de maio de 2023.

A Sua Exceléncia

Senhor Marcelo Valadares Lopes Rocha Maciel
Promotor de Justica

3* Promotoria de Justica da Comarca de Divinépolis
Ministério Pablico do Estado de Minas Gerais

OFICIO DIVIPREV n° 442/2023

Excelentissimo Senhor Promotor de Justica,

Em atendimento ao Oficio n°® 315/2023/3PJDVL, informamos a esse 6rgdo ministerial que a
incorporacdo de gratificagdo operada pela Lei Municipal n° 9.164/22 impactou nos valores de
beneficios pagos aos servidores aposentados e pensionistas em razao da paridade, conforme dispde a
EC n° 41/2003.

Oportuno destacar que a alteracdo dos vencimentos destes segurados ensejou um aumento de
R$ 28.277.582,47 nas Reservas Matematicas do Plano Previdencidrio desta autarquia, como pode ser
observado no parecer atuarial anexo.

Compete-nos informar também que, quando o ainda Projeto de Lei foi aportado na Camara,
este Superintendente enviou oficios a Comissdao de Justica, Legislacdo e Redacdo e a Comissao de
Fiscaliza¢do Financeira e Orcamentaria da Camara alertando sobre a inviabilidade atuarial, financeira e
juridica do projeto, em razdo do aumento do déficit na ordem de R$ 28.277.582,47, conforme ja
noticiado no paragrafo anterior.

Na oportunidade, segue anexo, copia dos oficios enviados as respectivas comissdes tematicas
da Camara Municipal.

Sem mais para 0 momento, apresentamos protestos de alta estima e distinta consideracao.

Atenciosamente,

AGUINALDO HENRIQUE Assinado de forma digital por
AGUINALDO HENRIQUE FERREIRA
FERREIRA LAGE:01463183666

LAGE:01463183666 Dados: 2023.05.30 16:16:02 -03'00'

Rua Rio de Janeiro 426 — loja 02 - Centro - CEP 35500-009-Divinépolis/MG
Fone (37) 3216 - 7400 - Fax (37) 3216-7403

NUmero do documento: 23082210492600400009895282479
https://pje.timg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=23082210492600400009895282479 ,
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Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Divinépolis
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Divinopolis, 26 de dezembro de 2022.

Oficio n° 1468/2022SUP/DIVIPREV
A Comissao de Justica, Legislacgio e Redacao da Camara Municipal de
Divinépolis

Assunto - Projeto de Lei 102/2022 - Incorporagéo das Gratificagées dos
Fiscais de Nivel Médio

Prezado Presidente Rodrigo Kaboja;

Chegou ao conhecimento deste Instituto de Previdéncia, que fora
aportado nessa Casa Legislativa, o Projeto de Lei n® 102/2022, cujo objeto reside
em incorporar no vencimento a Gratificagdo de Produtividade dos Fiscais de
Nivel Médio.

Desta feita, cumpre nesta era pontuar, bem como esclarecer a essa
nobre comissao que o projeto ora aportado, ensejara um aumento nas reservas
matematicas de R$28.277.582 47 (vinte e oito milhdes, duzentos e setenta e sete
mil, quinhentos e oitenta e dois reais e quarenta e sete centavos) elevando-se o
déficit atuarial em 1,95% (um virgula noventa em cinco por cento) em relacéo a
Avaliagao Atuarial realizada em 2022, consoante se extrai do parecer da lavra

do Atuario Thiago Costa Fernandes, cuja copia Segue anexo junto a este oficio.

Ante o exposto, e considerando também a dicgéo do art. 40, c/c art. 195,
§5° ambos da Constituicdo Federal, sinto-me na obrigagéo enquanto gestor de
um fundo de previdéncia, trazer ao conhecimento de Vossas Exceléncias, essas

particularidades.

i s
| | | S ,
Aguinaldo Henrique Ferreira Lage '

Superintendente do Diviprev N P ‘/M
fdv?

Atenciosamente,

{ : 2479
NUmero do documento: 2308221049260040000989528! . '
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Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Divindpolis

Divinépolis, 26 de dezembro de 2022.

Oficio n° 1469/2022SUP/DIVIPREV

A Comissao de Fiscalizagao Financeira e Orgcamentaria da Camara
Municipal de Divinépolis

Assunto - Projeto de Lei 102/2022 - Incorporacgao das Gratificagées dos
Fiscais de Nivel Médio

Prezado Presidente Rodyson do Zé Milton:

Chegou ao conhecimento deste Instituto de Previdéncia, que fora
aportado nessa Casa Legislativa, o Projeto de Lei n® 102/2022, cujo objeto reside
em incorporar no vencimento a Gratificagdo de Produtividade dos Fiscais de
Nivel Médio.

Desta feita, cumpre nesta era pontuar, bem como esclarecer a essa
nobre comissdo que o projeto ora aportado, ensejara um aumento nas reservas
matematicas de R$28.277.582,47 (vinte e oito milhdes, duzentos e setenta e sete
mil, quinhentos e oitenta e dois reais e quarenta e sete centavos) elevando-se o
deficit atuarial em 1,95% (um virgula noventa em cinco por cento) em relacéo a
Avaliagao Atuarial realizada em 2022, consoante se extrai do parecer da lavra

do Atuario Thiago Costa Fernandes, cuja copia segue anexo junto a este oficio.

Ante o exposto, e considerando também a dicgao do art. 40, c/c art. 195,
§5° ambos da Constituicao Federal, sinto-me na obrigagédo enquanto gestor de
um fundo de previdéncia, trazer ao conhecimento de Vossas Exceléncias, essas
particularidades.

Atenciosamente,

p
Aguinaldo Henrique Ferreira Lage
Superintendente do Diviprev

SLCLES 4ﬂ(
—
A0/ o> Lonnl/s
612/ 22
NUmero do documento: 23082210492600400009895282479
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A M P M G DIVINOPOLIS o

Ministério Publico 032 PROMOTORIA DE JUSTICA e
do Estado de Minas Gerais

Certidao

Certifico para os devidos fins que, até esta data, ndo houve resposta ao Oficio

316/2023/3PJDVL (ID 303012).

Para constar, lavrei a presente.

Divinépolis, 21 de junho de 2023.

Cristiane Lopes de Oliveira
MAMP 487600

MANIFESTO DE CODIGO DE VALIDAGAO:
ASSINATURA 304 5A-E1AD5-515F8-4 5A00

Para verificar as assinaturas leia o QR code abaixo ou
ASSINADO ELETRONICAMENTE POR: acesse
ths://mpe,mpmg,mp.br/va|idar
CRISTIANE LOPES DE OLIVEIRA, OFICIAL DO MINIST. PWBLICO -
QP em 21/06/2023, &s 15:42

PAGINA 1
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Missdo: Promover a justica, servir a sociedade e defender a democracia.

Inquérito Civil n? 02.16.0223.0021600/2023-94

Tendo em vista a auséncia de resposta,
certificada no ID MPe: 338699, reitere-se o Oficio
n? 316/2023/3PJDVL.

Divindpolis, 28 de junho de 2023.

Marcelo Valadares Lopes Rocha Maciel
Promotor de Justica

MANIFESTO DE CODIGO DE VALIDACAO:
ASSINATURA

27A42-5AB27-97046-BD516

Para verificar as assinaturas leia o QR code abaixo ou

ASSINADO ELETRONICAMENTE POR: acesse

https://mpe.mpmg.mp.br/validar
MARCELO VALADARES LOPES ROCHA MACIEL, PROMOTOR
ENTRANCIA ESPECIAL, em 28/06/2023, as 15:02

o ] "FI- : Numero do documento: 23082210492600400009895282479
1 - https://pje.timg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=23082210492600400009895282479 ,
=g M Assinado eletronicamente por: MARCELO VALADARES LOPES ROCHA MACIEL - 18/08/2023 18:31:01 Num. 9899194660 - Pag. 9
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Missdo: Promover a justica, servir a sociedade e defender a democracia.

3* Promotoria de Justica da comarca de Divinopolis
Rua Sdo Paulo, n° 335, sala 1205, Centro, em Divindpolis/MG. 35500-006
Telefone: (37) 3691-3173 --- e-mail: 3pjdivinopolis@mpmg.mp.br

Oficio n° 384/2023/3PJDVL

Divinépolis, 28 de junho de 2023

A Sua Exceléncia o Senhor
Presidente Israel Mendonca
Camara Municipal de Divinépolis

Assunto: Reiteracao de oficio

Senhor presidente,

1. Com fundamento no art. 26, caput, I, b, da Lei n° 8.625/93, e a fim de
instruir o Inquérito Civil n° 02.16.0223.0021600/2023-94, reitero a Vossa Exceléncia os
termos do Oficio n° 316/2022/3PJDVL, cuja cépia segue anexa, rogando os bons
préstimos para uma agil resposta.

Atenciosamente,

Marcelo Valadares Lopes Rocha Maciel
Promotor de Justica

MANIFESTO DE CODIGO DE VALIDACAO:
ASSINATURA

D1AF8-198EC-AODFB-7B508

Para verificar as assinaturas leia o QR code abaixo ou

ASSINADO ELETRONICAMENTE POR: acesse

https://mpe.mpmg.mp.br/validar
MARCELO VALADARES LOPES ROCHA MACIEL, PROMOTOR
ENTRANCIA ESPECIAL, em 28/06/2023, as 16:07

NUmero do documento: 23082210492600400009895282479
1= https://pje.timg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=23082210492600400009895282479
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Email — Cristiane Lopes de Oliveira — Outlook

Oficio 384/2023/3PJDVL

Cristiane Lopes de Oliveira <cristiane@mpmg.mp.br>
Qua, 28/06/2023 16:18

Para:presidencia@divinopolis.mg.leg.br <presidencia@divinopolis.mg.leg.br>;ver.israelfarmacia@divinopolis.mg.leg.br
<ver.israelfarmacia@divinopolis.mg.leg.br>

[ﬂJ 2 anexos (163 KB)
Oficio 316.pdf; Oficio 384.pdf;

Senhor presidente,

Por determinacdo do DD. Promotor de Justica, Dr. Marcelo Valadares Lopes Rocha Maciel, encaminho-lhe Oficio 384/2023/3PIDVL, reiterando Oficio
316/2023/3PIDVL, para ciéncia e providéncias requisitadas.

Solicito confirmagdo de recebimento.

Atenciosamente,

Cristiane Lopes de Oliveira
Oficial do Ministério Publico

A M P MG 32 Promotoria de Justica

Ministério Piblico
do Estado de Minas Gerais Rua Sao Paulo, 335, 12° andar

Divinépolis - MG
CEP: 35500-006 - Tel.: (37) 3691-3170

De: Cristiane Lopes de Oliveira

Enviado: quinta-feira, 25 de maio de 2023 13:41

Para: presidencia@divinopolis.mg.leg.br <presidencia@divinopolis.mg.leg.br>
Assunto: Oficio 316/2023/3PJDVL

Senhor presidente,

Por determinacdo do DD. Promotor de Justica, Dr. Marcelo Valadares Lopes Rocha Maciel, encaminho-lhe Oficio 316/2023/3PJDVL para ciéncia e
providéncias requisitadas.

https://outlook.office365.com/mail/sentitems/id/AAQKADMwMDNhZjMOLTBINmMYtNDEXYS1hODI3LTgOYWQzYmYON2YO0OAAQADKMWmcsWJtCoqw1glFyqTU%3D 1/2
Numero do documento: 23082210492600400009895282479

https://pje.timg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=23082210492600400009895282479 ,
Assinado eletronicamente por: MARCELO VALADARES LOPES ROCHA MACIEL - 18/08/2023 18:31:01 Num. 9899194660 - Pag. 11
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Email — Cristiane Lopes de Oliveira — Outlook

Solicito confirmagdo de recebimento.
Atenciosamente,

Cristiane Lopes de Oliveira
Oficial do Ministério Publico

A M P MG 3% Promotoria de Justiga

Ministério Piblico
do Estado de Minas Gerais Rua Sao Paulo, 335, 12° andar

Divinépolis - MG
CEP: 35500-006 - Tel.: (37) 3691-3170

https://outlook.office365.com/mail/sentitems/id/AAQKADMwMDNhZjMOLTBINmMYtNDEXYS1hODI3LTgOYWQzYmYON2YO0OAAQADKMWmcsWJtCoqw1glFyqTU%3D 2/2

Numero do documento: 23082210492600400009895282479
https://pje.timg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=23082210492600400009895282479
Assinado eletronicamente por: MARCELO VALADARES LOPES ROCHA MACIEL - 18/08/2023 18:31:01
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Retransmitidas: Oficio 384/2023/3PJDVL

Mail Delivery System <MAILER-DAEMON@divinopolis.mg.leg.br>
Qua, 28/06/2023 16:18

Para:presidencia@divinopolis.mg.leg.br <presidencia@divinopolis.mg.leg.br>;ver.israelfarmacia@divinopolis.mg.leg.br

<ver.israelfarmacia@divinopolis.mg.leg.br>

mJ 1 anexos (32 KB)

Message Headers;
This is the mail system at host mail.divinopolis.mg.leg.br.

Your message was successfully delivered to the destination(s)
listed below. If the message was delivered to mailbox you will
receive no further notifications. Otherwise you may still receive
notifications of mail delivery errors from other systems.

The mail system

<presidencia@divinopolis.mg.leg.br>: delivery via imap[127.0.0.1]:2525: 250
2.0.0 <presidencia@divinopolis.mg.leg.br> 0liOBHgHNGSVBxwAfOxX5w Saved

<ver.israelfarmacia@divinopolis.mg.leg.br>: delivery via imap[127.0.0.1]:2525:
250 2.0.0 <ver.israelfarmacia@divinopolis.mg.leg.br>
0liIOBHgHNGSVBXxwAfOxX5w:2 Saved

Email — Cristiane Lopes de Oliveira — Outlook

https://outlook.office365.com/mail/inbox/id/AAQKADMwMDNhAZjMOLTBINmYtNDEXYS 1hODI3LTg0YWQzYmYON2YOOAAQAIN65QhJD5xKsud71FcWIV8%3D

Numero do documento: 23082210492600400009895282479
https://pje.timg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=23082210492600400009895282479
Assinado eletronicamente por: MARCELO VALADARES LOPES ROCHA MACIEL - 18/08/2023 18:31:01
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Email — Cristiane Lopes de Oliveira — Outlook

Re: Oficio 384/2023/3PJDVL

ver.israelfarmacia@divinopolis.mg.leg.br <ver.israelfarmacia@divinopolis.mg.leg.br>
Qua, 28/06/2023 16:34

Para:Cristiane Lopes de Oliveira <cristiane@mpmg.mp.br>
BOA TARDE! RECEBIDO.MUITO OBRIGADA!

28 de junho de 2023 as 16:18, "Cristiane Lopes de Oliveira" <cristiane@mpmg.mp.br> escreveu:

Senhor presidente,

Por determinacdo do DD. Promotor de Justica, Dr. Marcelo Valadares Lopes Rocha Maciel, encaminho-lhe Oficio 384/2023/3PJDVL,
reiterando Oficio 316/2023/3PJDVL, para ciéncia e providéncias requisitadas.

Solicito confirmacao de recebimento.

Atenciosamente,

Cristiane Lopes de Oliveira
Oficial do Ministério Publico
32 Promotoria de Justica
lwiLogo MPMG
Rua Sao Paulo, 335, 12° andar
Divinépolis - MG
CEP: 35500-006 - Tel.: (37) 3691-3170

De: Cristiane Lopes de Oliveira

Enviado: quinta-feira, 25 de maio de 2023 13:41

Para: presidencia@divinopolis.mg.leg.br <presidencia@divinopolis.mg.leg.br>
Assunto: Oficio 316/2023/3PJDVL

Senhor presidente,

Por determinac¢do do DD. Promotor de Justica, Dr. Marcelo Valadares Lopes Rocha Maciel, encaminho-lhe Oficio 316/2023/3PJDVL para
ciéncia e providéncias requisitadas.

Solicito confirmacao de recebimento.

https://outlook.office365.com/mail/inbox/id/AAQKADMwMDNhZJMOLTBINmMYtNDExYS1hODI3LTg0YWQzYmYON2Y0OOAAQADKMWmcsWJtCoqw1gIFyqTU%3D 1/2
Numero do documento: 23082210492600400009895282479

https://pje.timg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=23082210492600400009895282479 ,
Assinado eletronicamente por: MARCELO VALADARES LOPES ROCHA MACIEL - 18/08/2023 18:31:01 Num. 9899194660 - Pag. 14
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Email — Cristiane Lopes de Oliveira — Outlook

Atenciosamente,

Cristiane Lopes de Oliveira
Oficial do Ministério Publico
3?2 Promotoria de Justica
l#.Logo MPMG
Rua Sao Paulo, 335, 12° andar
Divinoépolis - MG
CEP: 35500-006 - Tel.: (37) 3691-3170

https://outlook.office365.com/mail/inbox/id/AAQKADMwMDNhZJMOLTBINmMYtNDExYS1hODI3LTgOYWQzYmYON2Y0OOAAQADKMWmcsWJtCoqw1gIFyqTU%3D 2/2

NUmero do documento: 23082210492600400009895282479
https://pje.timg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=23082210492600400009895282479 ,
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A M P M G DIVINOPOLIS o

Ministério Publico 032 PROMOTORIA DE JUSTICA e
do Estado de Minas Gerais

Certidao

Certifico para os devidos fins que, até a presente data, ndo houve resposta ao Oficio
326/2023/3PJDVL (ID 303012), reiterado pelo Oficio 384/2023/3PJDVL (ID 350261).

Para constar, lavrei a presente.

Divinépolis, 1° de agosto de 2023.

Cristiane Lopes de Oliveira
MAMP 487600

MANIFESTO DE CODIGO DE VALIDAGAO:
ASSINATURA 21F10-71CFE-7F2D2-3D4 29

Para verificar as assinaturas leia o QR code abaixo ou
ASSINADO ELETRONICAMENTE POR: acesse
ths://mpe,mpmg,mp.br/va|idar
CRISTIANE LOPES DE OLIVEIRA, OFICIAL DO MINIST. PWBLICO -
QP em 01/08/2023, &s 13:58

PAGINA 1
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Miss&o: Promover a justica, servir & sociedade e defender a democracia.

Inquérito Civil n° 02.16.0223.0021600/2023-94

Considerando a auséncia de resposta, certificada no ID
MPe: 408476, reitere-se o Oficio n® 326/2023/3PJDVL, agora
enviando-o para o eail procuradotria@divinopolis.mg.leg.bt, aos

cuidados da Procuradora-Geral do Legislativo, Karoliny de Cassia
Faria.

Divinépolis, 2 de agosto de 2023.

Marcelo Valadares Lopes Rocha Maciel
Promotor de Justiga

MANIFESTO DE CcODIGO DE VALIDACAO:
59BB5-E51E0-6 A127-DFEOE
ASSINATURA s . ; )
Para verificar as assinaturas leia o QR code abaixo ou

ASSINADO ELETRONICAMENTE POR: acesse
https://mpe.mpmg.mp.br/validar

MARCELO VALADARES LOPES ROCHA MACIEL, PROMOTOR
ENTRANCIA ESPECIAL, em 03/08/2023, as 16:41

!F' Numero do documento: 23082210492600400009895282479
https://pje.timg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=23082210492600400009895282479 , _
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Missdo: Promover a justica, servir a sociedade e defender a democracia.

3* Promotoria de Justica da comarca de Divinopolis
Rua Sdo Paulo, n° 335, sala 1205, Centro, em Divindpolis/MG. 35500-006
Telefone: (37) 3691-3173 --- e-mail: 3pjdivinopolis@mpmg.mp.br

Oficio n° 459/2023/3PJDVL

Divinoépolis, 3 de agosto de 2023

A Sua Exceléncia o Senhor
Presidente Israel Mendonca
Camara Municipal de Divinépolis

Assunto: Reiteracao de oficio

Senhor presidente,

1. Com fundamento no art. 26, caput, I, b, da Lei n° 8.625/93, e a fim de

instruir o Inquérito Civil n° 02.16.0223.0021600/2023-94, reitero a Vossa Exceléncia os

termos do Oficio n° 316/2022/3PJDVL, reiterado pelo Oficio 384/2023/3PJDVL, cujas

copias seguem anexas, rogando os bons préstimos para uma agil resposta.
Atenciosamente,

Marcelo Valadares Lopes Rocha Maciel
Promotor de Justica

MANIFESTO DE CODIGO DE VALIDACAO:
ASSINATURA 79 3F5-4 6 FEF-A7BD5-58D 86

Para verificar as assinaturas leia o QR code abaixo ou

ASSINADO ELETRONICAMENTE POR: acesse

https://mpe.mpmg.mp.br/validar

MARCELO VALADARES LOPES ROCHA MACIEL, PROMOTOR
ENTRANCIA ESPECIAL, em 03/08/2023, as 17:56

NUmero do documento: 23082210492600400009895282479
1 B https://pje.timg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=23082210492600400009895282479
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Email — Divinopolis - 03a Promotoria de Justica — Outlook

Oficio 459/2023/3PJDVL - A/C Procuradora-geral Karoliny de Cassia Faria

Divinopolis - 03a Promotoria de Justica <3pjdivinopolis@mpmg.mp.br>
Sex, 04/08/2023 12:00

Para:presidencia@divinopolis.mg.leg.br
<presidencia@divinopolis.mg.leg.br>;ver.israelfarmacia@divinopolis.mg.leg.br
<ver.israelfarmacia@divinopolis.mg.leg.br>;procuradoria@divinopolis.mg.leg.br
<procuradoria@divinopolis.mg.leg.br>

U 3 anexos (244 KkB)
Oficio 316.pdf; Oficio 384.pdf; Oficio 459.pdf;

Senhor presidente,

Por determinacdo do DD. Promotor de Justica, Dr. Marcelo Valadares Lopes Rocha Maciel,
encaminho-lhe Oficio 459/2023/3PJDVL, reiterando Oficio 316/2023/3PJDVL, ja reiterado pelo Oficio

384/2023/3PIDVL (ambos anexos), para ciéncia e providéncias solicitadas.
Solicito confirmagdo de recebimento.

Atenciosamente,

32 Promotoria de Justica
A M P MG Rua S&o Paulo, 335, sala 1205, Centro
Ministério Pablico Divinépolis - MG

do Estade de Minas Gerais
CEP: 35500-006 - Tel.: (37) 3691-3173

https://outlook.office365.com/mail/3pjdivinopolis@mpmg.mp.br/sentitems/id/AAQKADIOYjFiYTZKLTI1NjYtNDhkNS05M2ZiLTg3NjNkNWQwZDY0Z... 1/1

Numero do documento: 23082210492600400009895282479
https://pje.timg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=23082210492600400009895282479
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Email — Divinopolis - 03a Promotoria de Justica — Outlook

Retransmitidas: Oficio 459/2023/3PJDVL - A/C Procuradora-geral Karoliny de Cassia
Faria

Mail Delivery System <MAILER-DAEMON@divinopolis.mg.leg.br>

Sex, 04/08/2023 12:01

Para:presidencia@divinopolis.mg.leg.br
<presidencia@divinopolis.mg.leg.br>;procuradoria@divinopolis.mg.leg.br
<procuradoria@divinopolis.mg.leg.br>;ver.israelfarmacia@divinopolis.mg.leg.br
<ver.israelfarmacia@divinopolis.mg.leg.br>

U 1 anexos (28 KB)

Message Headers;
This is the mail system at host mail.divinopolis.mg.leg.br.

Your message was successfully delivered to the destination(s)
listed below. If the message was delivered to mailbox you will
receive no further notifications. Otherwise you may still receive
notifications of mail delivery errors from other systems.

The mail system

<presidencia@divinopolis.mg.leg.br>: delivery via imap[127.0.0.1]:2525: 250
2.0.0 <presidencia@divinopolis.mg.leg.br> aMPIMKQSzWQ/sA0A8sF8ug Saved

<procuradoria@divinopolis.mg.leg.br>: delivery via imap[127.0.0.1]:2525: 250
2.0.0 <procuradoria@divinopolis.mg.leg.br> aMPIMKQSzZWQ/sAOA8sF8ug:2 Saved

<ver.israelfarmacia@divinopolis.mg.leg.br>: delivery via imap[127.0.0.1]:2525:
250 2.0.0 <ver.israelfarmacia@divinopolis.mg.leg.br>
aMP9MKQSzWQ/sA0A8sF8ug:3 Saved

https://outlook.office365.com/mail/3pjdivinopolis@mpmg.mp.br/inbox/id/AAQKADIOYjFiY TZKLTI1NjYINDhkNS05M2ZiLTg3NjNKNWQwZDY0ZQA... 1/1
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Email — Cristiane Lopes de Oliveira — Outlook

Re: Oficio 459/2023/3PJDVL - A/C Procuradora-geral Karoliny de Cassia Faria

presidencia@divinopolis.mg.leg.br
Séb, 05/08/2023 20:22
Para:Divinopolis - 03a Promotoria de Justica <3pjdivinopolis@mpmg.mp.br>

0 1 anexos (2 MB)
DOCS MPMG.pdf;

Senhor Promotor,

Em razdo da demora da demora do Setor competente em providenciar a resposta devida e formal,
encaminho anexos os documentos solicitados, para o bom andamento dos trabalhos dessa
Promotoria de Justica.

Atenciosamente,

Secretaria da Presidéncia.

August 4, 2023 at 12:00 PM, "Divinopolis - 03a Promotoria de Justica"
<3pjdivinopolis@mpmg.mp.br> wrote:

Senhor presidente,

Por determinacao do DD. Promotor de Justica, Dr. Marcelo Valadares Lopes Rocha
Maciel, encaminho-lhe Oficio 459/2023/3PJDVL, reiterando Oficio 316/2023/3PJDVL, ja
reiterado pelo Oficio 384/2023/3PJDVL (ambos anexos), para ciéncia e providéncias
solicitadas.

Solicito confirmac¢do de recebimento.

Atenciosamente,

32 Promotoria de Justica

Rua S3o Paulo, 335, sala 1205, Centro
Divinépolis - MG

CEP: 35500-006 - Tel.: (37) 3691-3173

u:(OutIook-
d2zd01rv.png)

https://outlook.office365.com/mail/none/id/AAMKADIOYjFiYTZKLTI1NjYtNDhkNS05M2ZiLTg3NjNKNWQwZDYO0ZQBGAAAAAAAejxLuriPeTJ2CjV... 11
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

PROJETO DE LEI EM N2 102/2022

Altera a Lei n?. 7.560/12, que dispde sobre
incorporacdo da gratificagdao de produtividade
para as carreiras de fiscalizagdo de nivel médio
e dd outras providéncias.

Art. 12 O art. 12 da Lei n2. 7.560, de 19 de junho de 2012, passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

“Art. 12 A Gratificacdo de Produtividade, regularmente autorizada
por lei, para as carreiras de fiscalizacdo de nivel médio, passa a
incorporar ao vencimento dos respectivos servidores.”

Art. 22 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publica¢do.

Divinépolis, 21 de dezembro de 2022.

GLEIDSON GONTIJO DE Assinado de forma digital por GLEIDSON GONTIJO DE
AZEVEDO:01530298628
AZEVEDO:01530298628 Dados: 2022.12.21 15:13:44 -03'00'

Gleidson Gontijo de Azevedo
Prefeito Municipal

Documento assinado digitalmente

“b MAXIMILIAN MENEZES PEREIRA
g Data: 21/12/2022 15:54:08-0300

Verifique em https://verificador.iti.br

Maximilian Menezes Pereira
Procurador-Geral Adjunto do Municipio

- Centro Administrativo Municipal - Av. Parana n2 2.601 - Bairro Sdo José — Divinépolis, Minas Gerais — CEP 35.501-170 -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

OFiCIO EM N2. 149/2022
Divindépolis, 21 de dezembro de 2022.

Excelentissimo Senhor

Eduardo Alexandre de Carvalho

DD Presidente da Camara Municipal
Divindpolis-MG

Senhor Presidente:

A Proposicdo de Lei que ora temos a elevada honra de encaminhar a V. Exa.
a fim de se submeter a apreciacdo e soberana deliberacdo dessa colenda Casa Legislativa, “Altera
a Lei n® 7.560/12, que dispde sobre incorporacdo da gratificacdo de produtividade para as
carreiras de fiscalizagdo de nivel médio e dd outras providéncias”.

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente e Nobres Vereadores, o presente projeto de lei tem como
objetivo estabelecer a estabilidade das rela¢Oes juridicas afetas aos servidores publicos
envolvidos, ponderando-se as divergéncias jurisprudenciais pertinentes, a¢des judiciais em curso
e outras ja concluidas, a interesse de servidores ocupantes dos mesmos cargos, a fim de afastar
risco de tratamento diferenciado no tocante a definicdo da base de calculos de acréscimos
salariais, tais quais adicionais e vantagens pessoais garantidas por lei.

Busca-se contemplar a seguranca juridica e, consequentemente, afastar a
situacdo de instabilidade ocasionada pelas decisdes conflitantes, viabilizando ao Poder Executivo
adotar o vencimento desses cargos, consideradas as incorporagdes contempladas por forca de
lei, como base de cadlculo de eventuais adicionais ou vantagens de cunho pessoal.

Sendo assim, rogamos, pois a pronta atencao na analise do projeto em tela,
gue com certeza, obterd desse nobre e esclarecido Legislativo, a sabia e merecida aprovacao.
Valemo-nos da oportunidade para reiterar a V. Exa. e seus ilustres pares, 0s nossos protestos de
elevada estima e distinta consideracao.

Atenciosamente,
GLEIDSON GONTIJO DE AZEVEDO:01530298628  Assinado deforma digital por GLEIDSON GONTLIO DE AZEVEDO:01530298628

Gleidson Gontijo de Azevedo
Prefeito Municipal

- Centro Administrativo Municipal - Av. Parana n2 2.601 - Bairro Sdo José — Divindpolis, Minas Gerais — CEP 35.501-170 -
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Camara Municipal de Divinopolis | Minas Gerais

TERMO DE DIS'I:RIBUICZ\O DE PROPOSI(;I':\O’ LEGISLATIVA
COMISSOES PARLAMENTARES TEMATICAS

Proposicado(des) Legislativa(s): (Sigla/INumero/Ano) - 22/12/2022
Projeto de Lei N° EM-102/2022
Na condicao de Vereador Presidente da Camara Municipal e na forma do Regimento Interno,
determino a distribuicao desta(s) proposicao(des) Legislativa(s) as seguintes Comissoes
Parlamentares Tematicas:
x Comissdo de Justica, Legislacao e Redacao
X Comissao Adm. Publica, Infraestrutura. Serv. Urb. Des. Econdmico
X Comissao de Fiscalizacado Financeira e Orcamentaria
Comisséo de Direitos Humanos e Defesa Social
Comisséo de Educacéo, Cultura, Esporte Lazer
Comisséo de Saude, Meio Ambiente e Ciéncia
Comis. da Assist. Soc., Mulher, Iguald. Rac., Dir. da Crian¢a e do Adol., da Pes. |dosa e Def.
Comisséo de Protecédo e Bem-Estar Animal
Comisséo de Participacédo Popular

Comissédo de Seguranca Publica, Turismo e Defesa Social

Comisséo Especial - Componentes:

O SERPRO G
Assinado digitalmente por:

EDUARDO ALEXANDRE DE CARVALHO

Sua icidade pode ser confirmada no endereco :
<http://www.serpro.gov. dor-digital>

Assinatura Digital
Presidente da Camara

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que instituiu a Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira — ICP-Brasil
Para consultar a autenticidade e integridade do documento, pode-se consultar o site

https://divinopolis.mg.leg.br/verificador

Rua S&o Paulo, 277 | Praga Jovelino Rabelo | Centro | CEP 35.500-006
Fone Geral (37) 2102 8200 | www.divinopolis.mg.leg.br | camara@divinopolis.mg.leg.br
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Camara Municipal de Divinopolis | Minas Gerais

TERMO DE DESIGNACAO DE RELATOR
PROPOSICAO LEGISLATIVA

Proposicao Legislativa: (Sigla/Numero/Ano) 22/12/2022

Projeto de Lei N° EM-102/2022

Na condicao de Vereador Presidente desta Comissao:

Comissao Adm. Publica, Infraestrutura. Serv. Urb. Des. Econémico

e na forma do Regimento Interno da Camara Municipal, confirmo o recebimento da
proposicao legislativa por ordem do Exmo. Vereador Presidente e neste ato, promovo a
nomeacao como relator da proposicao o(a) Exmo(a) Vereador(a):

Relator(a)

Roger Viegas

Vereador Presidente da Comissao

Roger Viegas

ASSINADO DIGITALMENTE ‘
HILTON DE AGUIAR
A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:

http://serpro.gov.br/assinador-digital e SERPRO

Assinatura Digital
Presidente da Comissao

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que instituiu a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP-Brasil
Para consultar a autenticidade e integridade do documento, pode-se consultar o site _https://divinopolis.mg.leg.br/verificador

Rua Sao Paulo, 277 | Praca Jovelino Rabelo | Centro | CEP 35.500-006
Fone Geral (37) 2102 8200 | www.divinopolis.mg.leg.br | camara@divinopolis.mg.leg.br
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Camara Municipal de Divinopolis | Minas Gerais

TERMO DE DESIGNACAO DE RELATOR
PROPOSICAO LEGISLATIVA

Proposicao Legislativa: (Sigla/Numero/Ano) 22/12/2022

Projeto de Lei N° EM-102/2022

Na condicao de Vereador Presidente desta Comissao:

Comisséao de Fiscalizacdo Financeira e Orgamentaria

e na forma do Regimento Interno da Camara Municipal, confirmo o recebimento da
proposicao legislativa por ordem do Exmo. Vereador Presidente e neste ato, promovo a
nomeacao como relator da proposicao o(a) Exmo(a) Vereador(a):

Relator(a)

Hilton de Aguiar

Vereador Presidente da Comissao

Hilton de Aguiar

* interinamente por ser o Vereador mais idoso da Comissao na auséncia do titular

ASSINADO DIGITALMENTE ‘
HILTON DE AGUIAR
A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:

http://serpro.gov.br/assinador-digital e SERPRO

Assinatura Digital
Presidente da Comissao

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que instituiu a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP-Brasil
Para consultar a autenticidade e integridade do documento, pode-se consultar o site _https://divinopolis.mg.leg.br/verificador

Rua Sao Paulo, 277 | Praca Jovelino Rabelo | Centro | CEP 35.500-006
Fone Geral (37) 2102 8200 | www.divinopolis.mg.leg.br | camara@divinopolis.mg.leg.br
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CAMARA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

MINAS GERAIS

PARECER N° 685/2022 - COMISSAO DE JUSTICA, LEGISLAGAO E REDAGCAO

Projeto de Lei Ordinaria n° EM 102/2022
1. Relatério

Trata-se de projeto de lei de autoria do Executivo Municipal que “altera a Lei Municipal n®
7.560, de 19 de junho de 2012, que dispde sobre a incorporacdo da gratificacdo de
produtividade para as carreiras de fiscalizacao de nivel médio, e da outras providéncias”.

Em resumo, o projeto apresentado propde a alteracdo da redacdo do art. 1° da Lei
Municipal n® 7.560/12, para afastar divergéncias interpretativas existentes a partir da utilizacéo
do vocabulo “vencimentos” na redacgdo original da norma municipal. Importa considerar que o
projeto apresentado pelo Poder Executivo segue a mesma linha da proposta aprovada pelo
Poder Legislativo Municipal e convertida na Lei Municipal n® 9.102/22.

Em sua justificativa, o autor da proposicdo argumenta que o projeto tem como objetivo
estabelecer a estabilidade das relagfes juridicas afetas aos servidores publicos envolvidos,
ponderando-se as divergéncias jurisprudenciais pertinentes, a¢des judiciais em curso e outras ja
concluidas, a interesse de servidores ocupantes dos mesmos cargos, a fim de afastar risco de
tratamento diferenciado no tocante a definicdo da base de calculos de acréscimos salariais, tais
guais adicionais e vantagens pessoais garantidas por lei. Argumenta que busca-se contemplar a
seguranca juridica e, consequentemente, afastar a situacdo de instabilidade ocasionada pelas
decisdes conflitantes, viabilizando ao Poder Executivo adotar o vencimento desses cargos,
consideradas as incorporacdes contempladas por forca de lei, como base de célculo de
eventuais adicionais ou vantagens de cunho pessoal.

Em face do exposto, passa-se a andlise da matéria sujeita & apreciacao pela Comissao
de Justica, Legislacdo e Redacdo da Camara Municipal de Divinépolis, nos termos do art. 90,
inciso 1, c/c art. 125, ambos do Regimento Interno (Resolucdo n® 392 de 23 de dezembro de
2008).

2. Fundamentos

Rua Séo Paulo, 277 — Praca Jovelino Rabelo — Centro — CEP 35.500-006 — Fone (37) 2102-8200 — Fax: 2102-8290
Portal: www.divinopolis.mg.leg.br e-mail: geral@divinopolis.mg.leg.br 1
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CAMARA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

MINAS GERAIS

Apbs a analise do projeto sob apreciacdo, com a finalidade de realizar verificacdo
preliminar acerca da constitucionalidade, legalidade e juridicidade da proposta, foi possivel

chegar as seguintes constatacoes.
2.1 Do exame quanto a competéncia legislativa

Sob o aspecto da competéncia do Legislativo Municipal, ndo foi verificada a existéncia
de Obice ao tramite da matéria, eis que plenamente adequada as normas constitucionais de
fixacdo das competéncias legislativas.

Em se tratando de proposta de alteracdo de disposicdes na legislagdo municipal que
versa sobre a incorporacdo de parcelas ao vencimento dos servidores municipais, a matéria se
enquadra na condi¢do de assunto de interesse local, portanto de competéncia dos Municipios,
na forma do art. 30, I, da Constituicdo Federal.

A competéncia municipal para disciplinamento da matéria encartada no presente projeto

de lei, ainda encontra amparo no disposto no art. 11, IV, da Lei Organica Municipal.
2.2 Da iniciativa

Verifica-se que o projeto de lei ordinaria em questdo ndo pode ser proposto por qualquer
Vereador; nos termos do art. 48 da Lei Organica Municipal, a matéria em debate encontra-se
encetada entre as hipéteses de competéncia privativa do Chefe do Poder Executivo Municipal a
gue faz referéncia o 83°, do art. 48, da Lei Organica Municipal. Tendo sido proposto pelo Chefe

do Poder Executivo Municipal ha adequacao do projeto sob o aspecto da iniciativa.
2.3 Da constitucionalidade

A Constituicdo Federal de 1988 é clara ao dispor em seu art. 30, |, que € de competéncia
dos Municipios o disciplinamento de assuntos de interesse local, enquadrando-se a alteracdo de
disposicdes na legislacdo municipal que versa sobre a incorporacéo de parcelas ao vencimento
dos servidores municipais nessa natureza de assuntos.

Nao se visualiza, na presente analise, confronto entre as disposi¢cdes constitucionais e
as disposi¢cdes contidas no projeto ora apresentado, devendo o mesmo, com as adequacdes da

Mensagem Modificativa apresentada, s.m.j, ser considerado constitucional.

Rua Séo Paulo, 277 — Praca Jovelino Rabelo — Centro — CEP 35.500-006 — Fone (37) 2102-8200 — Fax: 2102-8290
Portal: www.divinopolis.mg.leg.br e-mail: geral@divinopolis.mg.leg.br 2
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CAMARA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

MINAS GERAIS

2.4 Legalidade

Quanto a legalidade da matéria, faz-se necesséria a analise do projeto sob o aspecto da
competéncia de iniciativa, de sua adequacdo aos normativos, bem como de sua conformacéao
com o texto constitucional, a Lei Organica do Municipio e o Regimento Interno da Camara
Municipal.

A matéria tratada no projeto sob analise é dotada de ineditismo, ndo sendo constatadas
na pesquisa realizada sua identidade ou semelhanca com outra matéria em tramitacdo, nem
mesmo qualquer causa que possa conduzir a sua prejudicialidade.

A proposicdo apresentada cinge-se a promover alteragdo da redacdo do art. 1° da Lei
Municipal n° 7.560/12, para afastar divergéncias interpretativas existentes a partir da utilizacao
do vocabulo “vencimentos” na redacgdo original da norma municipal. Importa considerar que o
projeto apresentado pelo Poder Executivo segue a mesma linha da proposta aprovada pelo
Poder Legislativo Municipal e convertida na Lei Municipal n® 9.102/22.

Na forma do art. 11, 1V, da Lei Organica Municipal, com redacao dada pela Emenda a Lei
Orgéanica n°® 29/2019, em projetos de lei que versam sobre o regime juridico dos servidores
torna-se necessaria a emissdo de parecer opinativo por parte do O6rgdo representativo da
categoria. Precedeu o encaminhamento da proposta ao Legislativo reunido de ajustamento da
medida entre as partes interessadas, que contou com a presenca e anuéncia do Sindicato dos
Servidores do Municipio.

Nesse sentido, pelas razdes expostas e atendidos os requisitos necessarios inexistem

Obices de natureza legal que possam impedir a aprovacgao do projeto de lei apresentado.
2.5 Técnica legislativa

Nesse aspecto, 0 projeto em analise encontra-se redigido com clareza e observancia da
técnica legislativa adequada, atendendo, portanto, as exigéncias e condi¢cdes de tramitabilidade
e legalidade do art. 154, do Regimento Interno da Camara Municipal.

3. Conclusao

Feitas as consideracdes, é o parecer pela CONSTITUCIONALIDADE, LEGALIDADE E
JURIDICIDADE do Projeto de Lei n® EM 102/2022.
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CAMARA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

MINAS GERAIS

Divindpolis, 26 de dezembro de 2022.

ASSINADO DIGITALMENTE
RODRIGO VASCONCELOS DE ALMEIDA KAB ¥ ‘

ASSINADO DIGITALMENTE

CPF DATA NILTON FLAVIO DE OLIVEIRA MARRA

34347909691 26/12/2022

Neipeerpragoumissamdo g <™ @) SERPRO Nepiserpragoutmrssanadordgea " (@) SERPRO
Rodrigo Kaboja Israel da Farmacia Flavio Marra

Vereador Presidente da Vereador Secretario da Vereador Membro e Relator da

Comisséo de Justica, Legislacdo Comissdo de Justica, Legislacdo Comissado de Justica, Legislagédo
e Redacéo da Camara Municipal e Redacdo da Camara Municipal e Reda¢édo da Camara Municipal
de Divinopolis de Divinopolis de Divinopolis

Bruno Cunha Gontijo
Procurador do Legislativo Municipal

PLEM 102/2022
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CAMARA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

MINAS GERAIS

PARECER N° 686/2022 - COMISSAO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA, INFRAESTRUTURA,
SERVIGCOS URBANOS E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Projeto de Lei Ordinaria n° EM 102/2022

1. Relatério

Trata-se de projeto de lei de autoria do Executivo Municipal que “altera a Lei Municipal n®
7.560, de 19 de junho de 2012, que dispbde sobre a incorporacdo da gratificacdo de
produtividade para as carreiras de fiscalizacao de nivel médio, e d& outras providéncias”.

Em resumo, o projeto apresentado propde a alteracdo da redagdo do art. 1° da Lei
Municipal n® 7.560/12, para afastar divergéncias interpretativas existentes a partir da utilizacao
do vocabulo “vencimentos” na redagdo original da norma municipal. Importa considerar que o
projeto apresentado pelo Poder Executivo segue a mesma linha da proposta aprovada pelo
Poder Legislativo Municipal e convertida na Lei Municipal n° 9.102/22.

Em sua justificativa, o autor da proposicdo argumenta que o projeto tem como objetivo
estabelecer a estabilidade das relagfes juridicas afetas aos servidores publicos envolvidos,
ponderando-se as divergéncias jurisprudenciais pertinentes, acdes judiciais em curso e outras ja
concluidas, a interesse de servidores ocupantes dos mesmos cargos, a fim de afastar risco de
tratamento diferenciado no tocante a definicdo da base de célculos de acréscimos salariais, tais
guais adicionais e vantagens pessoais garantidas por lei. Argumenta que busca-se contemplar a
seguranca juridica e, consequentemente, afastar a situacdo de instabilidade ocasionada pelas
decisbes conflitantes, viabilizando ao Poder Executivo adotar o vencimento desses cargos,
consideradas as incorporacfes contempladas por forca de lei, como base de calculo de
eventuais adicionais ou vantagens de cunho pessoal.

A Comisséao de Justica, Legislacdo e Redacdo da Camara Municipal manifestou-se pela
constitucionalidade, legalidade e juridicidade do projeto.

Em face do exposto, passa-se a analise da matéria sujeita a apreciagédo pela Comisséo
de Justica, Legislacdo e Redacdo da Camara Municipal de Divinépolis, nos termos do art. 90,

inciso lll, c/c art. 125, ambos do Regimento Interno (Resolucdo n® 392 de 23 de dezembro de

Rua Séo Paulo, 277 — Praca Jovelino Rabelo — Centro — CEP 35.500-006 — Fone (37) 2102-8200 — Fax: 2102-8290
Portal: www.divinopolis.mg.leg.br e-mail: geral@divinopolis.mg.leg.br 1
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2008).

2. Fundamentos

CAMARA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

MINAS GERAIS

A matéria versada no projeto em analise encontra-se adequada as competéncias

outorgadas regimentalmente & Comissdo de Administracdo Publica, Infraestrutura, Servigos

Urbanos e Desenvolvimento Econdémico, especificamente observado o disposto no art. 90, lll,

alineas “i” e “|”, do Regimento Interno da Camara Municipal de Divinopolis.

As razdes encetadas no PLEM n° 102/2022 sao suficientes para que se recomende sua

aprovacéao.

3. Conclusao

Em face do exposto, é o parecer pela APROVAGCAO do Projeto de Lei Ordinaria n® EM

102/2022.

ASSINADO DIGITALMENTE

HILTON DE AGUIAR

@ serPrO

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:
http://serpro.gov.br/assinador-digital

Hilton de Aguiar

Vereador Presidente e Relator
da Comissdo de Administracéo
Publica, Infraestrutura, Servigos
Urbanos e Desenvolvimento
Econbmico da Camara
Municipal de Divinépolis

PLEM 102/2022

Divinopolis, 26 de dezembro de 2022

Roger Viegas

Vereador Secretario da
Comisséo de Administracéo
Publica, Infraestrutura, Servigos
Urbanos e Desenvolvimento
Econdmico da Camara
Municipal de Divinépolis

ASSINADO DIGITALMENTE

JOSAFA ANDERSON DE OLIVEIRA

CPF DATA
65046080672 26/12/2022

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:
@ serPrO

http://serpro.gov.br/assinador-digital

Josafa Anderson

Vereador Membro da Comisséo
de Administracéo Publica,
Infraestrutura, Servicos Urbanos
e Desenvolvimento Econdmico
da Camara Municipal de
Divinépolis
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Votacdao Nominal

Matéria: Projeto de Lei Ordinaria do Executivo Municipal n® 102 de 2022

Ementa: Altera a Lei n°. 7.560/12, que dispde sobre incorporacao da gratificacao de
produtividade para as carreiras de fiscalizacdo de nivel médio e da outras providéncias.

Votos

Ademir Silva - Sim

Ana Paula do Quintino - Sim
Diego Espino - Sim

Edsom Sousa - Sim

Eduardo Azevedo - Sim

Eduardo Print Junior - Nao Vetou
Flavio Marra - Sim

Hilton de Aguiar - Sim

Israel da Farmacia - Pres. em Exercicio - Sim
Josafa - Sim

Lohanna Franga - Sim

Rodrigo Kaboja - Sim

Rodyson do Zé Milton - Sim
Roger Viegas - Sim

Wesley Jarbas - Sim

Zé Braz - Sim

Resultado da Votacao: Aprovado(a)

Observacoes
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CAMARA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

MINAS GERAIS
PROPOSICAO DE LEI N° EM-102/2022

Altera a Lei n°. 7.560/12, que dispde sobre incorporagdo
da gratificagdo de produtividade para as carreiras de
fiscalizagdo de nivel médio e dd outras providéncias.

O povo do Municipio de Divindpolis, por seus representantes legais, aprova e eu,
na qualidade de Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 1° da Lei n°. 7.560, de 19 de junho de 2012, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 1° A Gratificacdo de Produtividade, regularmente autorizada por lei, para as
carreiras de fiscalizagdo de nivel médio, passa a incorporar ao vencimento dos respectivos
servidores.”

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Divinépolis, 27 de dezembro de 2022.

ASSINADO DIGITALMENTE ‘

JOSE BRAZ DIAS

5 SERPRO G A confornidade coma asinaturs pode ser verifada e
Assinado digitalmente por: http://serpro.gov.br/assinador-digital QSERPRO
EDUARDO ALEXANDRE DE CARVALHO

Sua autenticidade pode ser confirmada no endereco :
<http://www.serpro.gov.br/assinador-digital>

Vereador Eduardo Print Jr. Vereador Zé Braz
Presidente da Camara 1° Secretdrio
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CAMARA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

MINAS GERAIS

27 de dezembro de 2022

OF. N° CM-101/2022 - CE
Assunto: encaminha proposi¢coes
Servico: Secretaria Legislativa

Senhor Prefeito,

Passamos as maos de Vossa Exceléncia para as devidas providéncias, a
Proposicdo de Lei Complementar n° EM-005/2022 e Proposicdo de Lei
Complementar n°® CM-005/2022, e as Proposicoes de Leis n°s EM-080, 084, 095,
100, 101, 102/2022; e CM-165 e 173/2022, aprovadas na Reunido Extraordinéria
realizada nesta data.

Atenciosamente,

5 SERPRO G
Assinado digitalmente por:

EDUARDO ALEXANDRE DE CARVALHO

Sua autenticidade pode ser confirmada no en_de_re(io H
<http://www.serpro.gov.br/assinador-digital>

Vereador Eduardo Print Jr.
Presidente da Camara

Exmo. Sr.

Gleidson Gontijo de Azevedo

DD. Prefeito Municipal de Divinépolis
Nesta

Rua S&o Paulo, 277 — Praca Jovelino Rabelo — Centro — CEP 35.500-006 — Fone (37) 2102-8200 — Fax: 2102-8290
Portal: www.divinopolis.mg.leg.br e-mail: geral@divinopolis.mg.leg.br
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Camara Municipal de Divinépolis - MG -
Divindpolis - MG
Sistema de Apoio ao Processo Legislativo 003327

COMPROVANTE DE PROTOCOLO - Autenticacao: 02022/12/28003327

Numero /

Ano 003327/2022
Data / |l 56/12/2022 - 15:05:20
Horario
Encaminha a Proposicao de Lei Complementar n® EM-005/2022 e
Assunto Proposicao de Lei Complementar n? CM-005/2022, e as Proposigoes de

Leis n% EM-080, 084, 095, 100, 101, 102/2022; e CM-165 e 173/2022,
aprovadas na Reunido Extraordinaria realizada no dia 27/12/22.

Interessado | Prefeito Gleidson Azevedo

Natureza Administrativo

Tipo . o
Documento Oficio do Legislativo
Numero
P 1
Paginas

Emitido por | julia

28/12/2022 15:25
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

\w>/

LEI N2 9.164, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022.

Altera a Lei n2. 7.560/12, que dispde sobre
incorporacdo da gratificagcdo de produtividade para as
carreiras de fiscalizagdo de nivel médio e da outras
providéncias.

O Povo do Municipio de Divindpolis por seus representantes legais aprova e eu,
na qualidade de Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 O art. 12 da Lei n2. 7.560, de 19 de junho de 2012, passa a vigorar com a
seguinte redacado:

“Art. 12 A Gratificacdo de Produtividade, regularmente autorizada por lei,
para as carreiras de fiscalizacdo de nivel médio, passa a incorporar ao
vencimento dos respectivos servidores.”

Art. 22 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Divindpolis, 28 de dezembro de 2022.

Assinado de forma digital por

GLEIDSON GONTILJO DE GLEIDSON GONTIJO DE
AZEVEDO:01530298628

AZEVEDO:01530298628 pagos: 2023.01.11 15:35:46
-03'00'

Gleidson Gontijo de Azevedo
Prefeito Municipal

Documento assinado digitalmente
b MAXIMILIAN MENEZES PEREIRA
g u Data: 29/12/2022 09:59:09-0300
Verifique em https://verificador.iti.br
Maximilian Menezes Pereira
Procurador-Geral Adjunto do Municipio
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Misséo: Promover a justica, servir & sociedade e defender a democracia.

Inquérito Civil n° 02.16.0223.0021600/2023-94

Encerrada a investiga¢io, insiram-se os autos e a peti¢ao
inicial no SRU-e, observadas as particularidades de extensio e
tamanho de arquivos impostas pelo sistema.

Os arquivos devem ser cuidadosamente nomeados e
identificados de maneira a facilitar a compreensio pelo Juizo e
demais interessados.

Realizado o envio ao Juizo da Vara da Fazenda Publica e
Autarquias da Comarca de Divinépolis, esse procedimento deve ser
encerrado, mediante juntada de c6pia do protocolo judicial.

Por fim, tendo em vista a possivel inconstitucionalidade
da Lei Municipal n°® 9.164/22, encaminhe-se copia integral desse
procedimento, acompanhado da peti¢ao inicial, a Coordenadoria de
Controle de Constitucionalidade.

Divinépolis, 17 de agosto de 2023.

Marcelo Valadares Lopes Rocha Maciel
Promotor de Justiga

MANIFESTO DE CODIGO DE VALIDACAO:
ASSINATURA

475BF-99E94-B10E6-EAF9A

Para verificar as assinaturas leia o QR code abaixo ou

ASSINADO ELETRONICAMENTE POR: acesse
https://mpe.mpmg.mp.br/validar
MARCELO VALADARES LOPES ROCHA MACIEL, PROMOTOR
ENTRANCIA ESPECIAL, em 17/08/2023, &s 14:22
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Justica de Primeira Instancia
Comarcade Divinépolis/ Vara da Fazenda Publica e Autarquias da Comarca de Divinopolis

Rua Doutor Paulo de Méllo Freitas, 100, Forum Dr. Manoel Castro dos Santos - Liberdade, Liberdade,
Divindpolis- MG - CEP: 35502-635

CERTIDAO DE TRIAGEM

PROCESSO N°: 5016195-45.2023.8.13.0223
CLASSE: [CIVEL] ACAO CIVIL PUBLICA CIVEL (65)
ASSUNTO: [Dano ao Erario]

Ministério Publico - MPMG CPF: ndo informado

Certifico que:

1 - () ndo esta correta a classe processual / vinculagdo de assuntos;

2 - () n&o houve juntada de comprovante de recol himento das custas;

3 - () hadivergénciaentre o valor recolhido e o valor efetivo da causa, mencionado na peticdo inicial;
4 - () aparte autora ndo esta regularmente representada;

5 - (') ndo houve marcagao no sistema do pedido de segredo de justica, de justica gratuita, de liminar ou
de antecipacédo de tutela, constante na peticdo inicial;

6 - () ndo foram apresentados os seguintes documentos relacionados nainicial

7 - (1) ha outro processo envolvendo mesmas partes, objeto e causa de pedir, nesta comarca, conforme
pesquisa no SISCOM/PJE — Processo n°

8 - () trata-se de Cumprimento de Sentenca de processo originério de outro sistema. Processo n°

9- (X)) realizada a conferénciainicial, foram feitas, de oficio, as seguintesretificacbes : Retifiquei a
autuacao referente justica gratuita, passando a constar como Nao.

Numero do documento: 23082315120701900009896810569
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10 - ( X ) realizada a confer éncia inicial, os documentos apr esentados e as infor macdes inseridas no
sistema estdo em conformidade com as orientacdes da CGJ (Novo Cédigo de Normas da
Corregedoria— Provimento 355);

11 - () h&outras acbes gjuizadas pelo mesmo autor (SO para autor Pessoa Fisica) conforme pesquisa
realizada no banco de dados do PJe;

12- (') ndo houve juntada de comprovante de endereco pela parte autora.

Divinodpolis, data da assinatura el etronica.

MARIA EDUARDA ALEIXO FARIA
Servidor(a)
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Justica de Primeira Insténcia

Comarcade Divinépolis/ Vara da Fazenda Publica e Autarquias da Comarca de Divinopolis

PROCESSO N°: 5016195-45.2023.8.13.0223

CLASSE: [CIVEL] ACAO CIVIL PUBLICA CIVEL (65)
ASSUNTO: [Dano ao Eré&rio]

AUTOR: Ministério Publico - MPMG

REU/RE: MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS e outros

DECISAO

Vistos, etc.

Trata-se de Ac¢do Civil Publica proposta por Ministério Publico, em desfavor do Municipio
de Divindpolis, todos qualificados nos autos, com pedido de tutela de urgéncia para que “0s réus nao
considerem como incorporada a gratificacdo de produtividade dos servidores das carreiras de fiscalizacdo
de nivel médio operada pela Lei Municipal n°® 9.164/22, em seus pagamentos de salérios e beneficios
previdenciarios.

Em sintese, alega 0 autor que em dezembro de 2022 o Municipio de Divindpolis aprovou a
Lei Municipal n°9.164/22, que alterou a Lei n 7.650/12, prevendo a incorporacdo da gratificacdo de
produtividade na remuneracdo dos servidores ocupantes dos cargos das carreiras de nivel médio com
atribuicdo de fiscalizagdo. Aduz que o ato de incorporacdo ao salario faz com que a gratificagdo adquira
caracteristica de verba remuneratéria, refletindo no calculo de outras verbas. Sustenta que a natureza da
gratificacdo de produtividade depende do efetivo exercicio das funcdes, sendo de carater transitorio, e que
por consequéncia de sua incorporacdo na remuneracdo base dos servidores os aposentados, mesmo na
inatividade, passaram a receber tal gratificagdo, em razéo da paridade constitucional. Fundamenta que a
norma autorizadora do pagamento e incorporagdo da indigitada parcela remuneratoria viola a Constitui¢éo
da Republica Federativa do Brasil de 1988 e a Consgtituicdo do Estado de Minas Gerais. Assim, requer, a
titulo de tutela provisoria de urgéncia, que os réus se abstenham de realiza o pagamento da gratificacéo de
produtividade de forma incorporada a remuneracéo, com base na Lei Municipal n°9.164/22.

Numero do documento: 23111409463961400010073673369
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E a sintese do necessario. Passo a decidir o pedido de tutela de urgéncia.

S0 requisitos para a concessao da tutela de urgéncia a existéncia de elementos que
evidenciem a probabilidade do direito e o perigo de dano ou risco ao resultado Util do processo que a
demora do tramite processual possa causar (CPC, art. 300).

Ressalte-se que a tutela de urgéncia de natureza antecipada ndo sera concedida quando
houver perigo deirreversibilidade dos efeitos da decisdo (CPC, art. 300, 83°).

Examinando-se 0s autos, observa-se que inexistem elementos probatérios que evidenciem a
probabilidade do direito cuja efetivacéo se pretende.

A luz do principio da presuncéo de constitucionalidade das normas, que, em sintonia com o
principio da separacéo dos poderes, estabelece em favor da norma editada pelo Poder Legislativo uma
presuncdo “iuris tantum” de conformidade e compatibilidade com o Texto Constitucional, tem-se por
temeréria a adocdo de providéncias que impactardo de modo significativo a estrutura remuneratéria de
agentes publicos apenas com base em um raso juizo de cogni¢do sumaria, com o afastamento da eficacia
de uma norma positivada a pretexto de se corrigir as supostas irregularidades afirmadas na peti¢ao inicial.

Nesse sentido, esclarece L uis Roberto Barroso:

“A presuncdo de constitucionalidade das leis encerra, naturalmente, uma presuncgao iuris tantum, que pode
ser infirmada pela declaragdo em sentido contrério do érgdo jurisdicional competente (...). Em sua
dimensdo prética, o principio se traduz em duas regras de observancia necesséria pelo intérprete e aplicador
do direito:

(a) ndo sendo evidente a inconstitucionalidade, havendo divida ou a possibilidade de razoavelmente se
considerar anormacomo valida, deve o 6rgao competente abster-se da declaracéo de inconstitucionalidade;

(b) havendo alguma interpretacdo possivel que permita afirmar-se a compatibilidade da norma com a
Constituicdo, em meio a outras que carreavam para €la um juizo de invalidade, deve o intérprete optar pela
interpretacdo legitimadora, mantendo o preceito em vigor”.

(Interpretacéo e Aplicacdo da Constitui¢ao. S8o Paulo: Saraiva, 1998, pp. 164-165).

Sendo inviavel a afericdo da constitucionalidade dos dispositivos impugnados, ainda que
apenas incidentalmente, neste juizo perfunctorio, afasta-se a probabilidade do direito afirmado, tornando
prejudicada a andlise do segundo requisito cumulativo da tutela provisdria de urgéncia, qual seja o perigo
de dano.
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Desta forma, entendo que o pedido requerido em sede de tutela de urgéncia exige melhor
cognicdo, sendo, a0 menos por ora, prudente e necessario intimar a parte contraria para contestar a
presente acéo.

Ante o exposto,

1. Indefiro a tutela provisoria de urgéncia pleiteada pelo Ministério Publico do Estado de
Minas Gerais.

2. Encaminhar o processo ao CEJUSC — Centro Judiciario de Solucéo de Conflitos e
Cidadania—, paraarealizacdo de audiéncia de conciliacdo/mediacéo a ser designada.

3. A parte ré devera ser citada com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias (CPC, art. 334),
ficando ciente de que o prazo de resposta de 15 (quinze) dias (CPC, art. 335, I, c/c art. 183) iniciar-se-ada
referida audiéncia, caso ndo haja acordo; e que 0 ndo comparecimento injustificado é considerado ato
atentatorio a dignidade da justica e serd sancionado com multa de até dois por cento da vantagem
econOmica pretendida ou do valor da causa, revertida em favor da Uni&o ou do Estado (CPC, art. 334,
88°).

4. Intime-se a parte autora através de seu advogado, ficando ciente de que o nédo
comparecimento injustificado € considerado ato atentatério a dignidade da Justi¢a, sancionado com multa.

5. Intimem-se 0 Municipio de DivinépoliSMG e o Estado de Minas Gerais, na pessoa de
Seus representantes legais para, querendo, integrarem a lide, na defesa de seus interesses (Lei 7.347/85,
art. 5°, 8§ 2°e Lei 4.717/65, art. 6°, § 3°).

6. Oferecida a contestacdo (CPC, art. 335) e/ou reconvencao (CPC, art. 343), intime-se a
parte autora para, querendo, apresentar, no prazo de 15 (quinze) dias, resposta (CPC, art. 343, 81°) ou
impugnagao (CPC, arts. 350 e 351).

7. ApOs, intimem-se as partes para especificarem e justificarem as provas que pretendam
produzir (CPC, art. 370).

8. Por fim, venham-me os autos conclusos para julgamento conforme o estado do processo
(CPC, Livrol, Titulo I, Capitulo X).
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juridico-02
Realce


Cumpra-se.

Divinodpolis, data da assinatura el etronica.

Marlucio Teixeira de Carvalho
Juiz da Vara da Fazenda Publica e Autarquias da Comarca de DivinopolisMG

Substituto Legal

Rua Doutor Paulo de Méllo Freitas, 100, Forum Dr. Manoel Castro dos Santos - Liberdade, Liberdade,
Divinopolis- MG - CEP: 35502-635
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Justica de Primeira Instancia
Comarca de Divinépolis / Vara da Fazenda Publica e Autarquias da Comarca de Divinopolis

Rua Doutor Paulo de Mello Freitas, 100, Forum Dr. Manoel Castro dos Santos - Liberdade,
Liberdade, Divindpolis - MG - CEP: 35502-635

CITACAO E INTIMACAO ELETRONICA - PJe

PROCESSO N° 5016195-45.2023.8.13.0223
AUTOR: MINISTERIO PUBLICO - MPMG

REU/RE: MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS, INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE DIVINPOLIS-

Pela presente, fica V. Senhoria CITADA para os termos da petigcao inicial, bem como
INTIMADA para comparecer a Audiéncia de Conciliacdo designada para o dia 01/02/2024
14:00, neste juizo, localizado na Rua Doutor Paulo de Mello Freitas, 100, Férum Dr. Manoel
Castro dos Santos - Liberdade, Liberdade, Divindpolis - MG - CEP: 35502-635, acompanhada
por advogado. Fica V. Senhoria advertida de que o ndo comparecimento injustificado a
audiéncia € considerado ato atentatério a dignidade da justica e serd sancionado com multa,
bem como que o desinteresse na autocomposicao devera ser manifestado, por peticdo, a ser
apresentada até 10 (dez) dias antes da data da audiéncia. Fica, outrossim, advertida que, caso
manifeste desinteresse na autocomposi¢cdo, o prazo de 15 (quinze) dias para oferecer a
contestacao tera inicio na data do protocolo do pedido de cancelamento da audiéncia. Se ndo
manifestar o desinteresse e ndo comparecer a audiéncia ou, se comparecer e ndo houver
autocomposicdo, da data da audiéncia correrda o prazo de 15 (quinze) dias para apresentar
contestacdo. Em qualquer caso, ndo sendo contestada a acao, sera V. Senhoria considerada
revel e presumir-se-do verdadeiras as alega¢des de fato formuladas pelo autor na peticdo
inicial.

Divinopolis, na data da assinatura eletrénica.
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Fica a parte autora intimada do inteiro teor do despacho retro, bem como da data da audiéncia no
CEJUSC para o dia01/02/2024, as 14:00h.

Divindpolis, 20/11/2023.
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Justica de Primeira Instancia
Comarca de Divinépolis / Vara da Fazenda Publica e Autarquias da Comarca de Divinopolis

Rua Doutor Paulo de Mello Freitas, 100, Forum Dr. Manoel Castro dos Santos - Liberdade,
Liberdade, Divindpolis - MG - CEP: 35502-635

CITACAO E INTIMACAO ELETRONICA - PJe

PROCESSO N° 5016195-45.2023.8.13.0223
AUTOR: MINISTERIO PUBLICO - MPMG

REU/RE: MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS, INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE DIVINPOLIS-

Pela presente, fica V. Senhoria CITADA para os termos da petigcao inicial, bem como
INTIMADA para comparecer a Audiéncia de Conciliacdo designada para o dia 01/02/2024
14:00, neste juizo, localizado na Rua Doutor Paulo de Mello Freitas, 100, Férum Dr. Manoel
Castro dos Santos - Liberdade, Liberdade, Divindpolis - MG - CEP: 35502-635, acompanhada
por advogado. Fica V. Senhoria advertida de que o ndo comparecimento injustificado a
audiéncia € considerado ato atentatério a dignidade da justica e serd sancionado com multa,
bem como que o desinteresse na autocomposicao devera ser manifestado, por peticdo, a ser
apresentada até 10 (dez) dias antes da data da audiéncia. Fica, outrossim, advertida que, caso
manifeste desinteresse na autocomposi¢cdo, o prazo de 15 (quinze) dias para oferecer a
contestacao tera inicio na data do protocolo do pedido de cancelamento da audiéncia. Se ndo
manifestar o desinteresse e ndo comparecer a audiéncia ou, se comparecer e ndo houver
autocomposicdo, da data da audiéncia correrda o prazo de 15 (quinze) dias para apresentar
contestacdo. Em qualquer caso, ndo sendo contestada a acao, sera V. Senhoria considerada
revel e presumir-se-do verdadeiras as alega¢des de fato formuladas pelo autor na peticdo
inicial.

Divinopolis, na data da assinatura eletrénica.
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Miss&o: Promover a justica, servir & sociedade e defender a democracia.

Autos n° 5016195-45.2023.8.13.0223

Vara da Fazenda Publica e Autarquias da Comarca de
Divinépolis

Autor: Ministério Publico do Estado de Minas Gerais

Requeridos: Municipio de Divinépolis e outro

Manifestacdo em acdo civil publica

MM. Juizo,

O Ministério Puablico informa da interposicio de agravo
de instrumento, conforme comprovante anexo, em face da r. decisao
interlocutéria ID10077595800, que indeferiu o pedido liminar.

No que se refere a designacao da audiéncia de conciliagao
(ID10117577816), requer a reconsideragao da decisao, uma vez que o
Ministério Pablico esgota as vias conciliatorias antes mesmo de iniciar
suas demandas judiciais.

In casn, registra-se que antes da propositura da a¢ao foram
realizadas reunides com o Prefeito e Procurador-Geral do Municipio

de Divinépolis.

Inclusive, foi por isso que nem foi expedida
recomendagdo ministerial, j4 que, nas referidas reunides com
Administra¢ao, ja houve antecipa¢iao de desinteresse em uma solugao
consensual.

Isto posto, requer o Ministério Publico a reconsideracao
da decisao ID10077595800 quanto a designacio de audiéncia de
concilia¢do, ato que sobrecarregaria desnecessaria e infrutiferamente o
CEJUSC, além de prejudicar a marcha processual.

Divinépolis, 5 de dezembro de 2023.

Marcelo Valadares Lopes Rocha Maciel
Promotor de Justiga
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais
Recibo de Protocolizacéo

Protocolo eletronico realizado por: MARCELO VALADARES LOPES ROCHA MACIEL

Numero: 3306042-98.2023.8.13.0000/001-005 Data: 05/12/2023 15:14
Processo
NUumero CNJ: 3306042-98.2023.8.13.0000
NUumero TJ: 1.0000.23.330603-4/001
Processo Relacionado: 5016195-45.2023.8.13.0223

Classe: Agravo de Instrumento

Competéncia:

Matéria de Direito Publico, tendo como parte o Estado, 0 Municipio e suas

Segredo de Justica: N&o

Regime de Plant&o: Na&o

Urgéncias:

Efeito Ativo

Assuntos:

Dano ao Erario (Principal)

Pecas

Tipo: Arquivo: Situacéo:

Peticao Inicial 5016195-45.2023.8.13.0223 - Agravo de Instrumento.pdf Disponivel

MPMG-IC

02.16.0223.00216002023-94 - ?83?1946584—MPMG—IC 02.16.0223.00216002023-94 - PARTE Disponivel

PARTE | P

MPMG-IC 98991946594-MPMG-IC 02.16.0223.00216002023-94 - PARTE

02.16.0223.00216002023-94 - I odf T ' Disponivel

PARTE Il P

MPMG-IC 98991946604-MPMG-IC 02.16.0223.00216002023-94 - PARTE

02.16.0223.00216002023-94 - 1 odf T ' Disponivel

PARTE Ill P

MPMG-1C 98991946614-MPMG-IC 02.16.0223.00216002023-94 - PARTE

02.16.0223.00216002023-94 - \ odf T ' Disponivel

PARTE IV P

MPMG-Inicial ACP IC

02.16.0223.0021600.2023-94; 98991946574-MPMG-Inicial ACP IC 02.16.0223.0021600.2023- .. .

) ~ O . ~ e . Disponivel

incorporacéo gratificacado 94 incorporagédo gratificacdo produtivida.pdf

produtivida

Certiddo de Triagem 99007227504-Certidao de Triagem.html Disponivel

Decisdo 100775958004-Deciséo.html Disponivel

Citacéo 101175778164-Citacdo.html Disponivel

Intimacéao 101175778174-Intimacao.html Disponivel

Citagéo 101175778184-Citacdo.html Disponivel
Paginalde4
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Parte
Nome: MINISTERIO PUBLICO - MPMG

Denominagéo: Agravante
Complemento:

Tipo da Autoridade: Outros
Autoridade Coatora:  MINISTERIO PUBLICO - MPMG

Parte

Nome: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
DIVINPOLIS-

Denominagéo: Agravado

Complemento:

NUimero CNPJ: 04286331000190

Razéo social: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE

Nome fantasia: DIVIPREV

Preparo:

Documentos:

Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas: 04286331000190

Documentos Digitalizados:
Procuradores:

Endereco:
RUA RIO DE JANEIRO N° 426 LOJA 02, TERREO CENTRO CEP: 35500-009 (Principal)
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Parte
Nome: MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS

Denominagéo: Agravado
Complemento:

Numero CNPJ: 18291351000164

Razd&o social: MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS
Nome fantasia:

Preparo:

Documentos:

Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas: 18291351000164 (Principal)
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas: 18291351000164

Documentos Digitalizados:
Procuradores:

Endereco:
AVENIDA PARANA N° 2777 - DE 1801/1802 A 99998/99999 SAO JOSE CEP: 35501-170 (Principal)

Pagina 3 de 4

Numero do documento: 23120709553100200010129344273
https://pje.timg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=23120709553100200010129344273 L
Assinado eletronicamente por; MARCELO VALADARES LOPES ROCHA MACIEL - 07/12/2023 09:55:13 Num. 10133266304 - Pag. ¢




Andamento processual na 12 Instancia:

- 20/11/2023 13:01 - Audiéncia Conciliagdo/CEJUSC (12740) designada para 01/02/2024 14:00 Vara da
Fazenda Publica e Autarquias da Comarca de Divindpolis

- 20/11/2023 13:05 - Expedi¢éo de comunicacéo via sistema.

Comunicagao: Intimagéo

Enviado em : 20/11/2023 13:05

Destinatério : INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE DIVINPOLIS-
Ciéncia em : 30/11/2023 23:59

Lido por : Transcurso de prazo nos termos da Lei 11.419/2006

- 20/11/2023 13:05 - Expedi¢do de comunicacao via sistema.

Comunicacao: Intimacao

Enviado em : 20/11/2023 13:05

Destinatario : MINISTERIO PUBLICO - MPMG

Ciénciaem : 22/11/2023 13:15

Lido por : PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DE MINAS GERAIS

- 20/11/2023 13:05 - Expedi¢do de comunicacao via sistema.
Comunicacao: Intimacao

Enviado em : 20/11/2023 13:05

Destinatario : MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS

Ciéncia em : 30/11/2023 23:59
Lido por : Transcurso de prazo nos termos da Lei 11.419/2006

- 14/11/2023 09:46 - Proferido despacho de mero expediente (proferida por MARLUCIO TEIXEIRA DE
CARVALHO)

- 14/11/2023 09:46 - Nao Concedida a Antecipacao de tutela (proferida por MARLUCIO TEIXEIRA DE
CARVALHO)

- 23/08/2023 15:12 - Expedicéo de Certiddo de Triagem.
- 23/08/2023 15:13 - Conclusos para despacho

- 22/08/2023 10:50 - Distribuido por sorteio
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Excelentissimo Senhor Doutor Juiz de Direito da Vara de Fazenda Publica e Autar quias da
Comar ca de Divinépolis—MG

Noid 10133266303 o r.Parquet solicita o cancelamento da audiéncia de conciliacdo, hgjavista as
diversas tratativas ja realizadas com a Administracdo Municipal nas quaisjafoi antecipado o desinteresse
do requerido na solugdo consensual .

Nessa ordem de ideias, e em atendimento ao disposto no art. 319, VIl do CPC, o Municipio informa que
ndo se opde a realizacdo da audiéncia de conciliagdo, porém, em se tratando da Administragcdo Plblica,
ndo ha possibilidade de acordo sem sentencajudicial, em raz&o do interesse publico e da
indisponibilidade dos direitos em tela.

Sendo assim, em obediéncia aos principios da celeridade e economia processuais, bem como boa fé entre
as partes, o0 Municipio de Divindpolis, diante daimpossibilidade de qual quer transacdo de sua parte,
concorda com o pedido e também requer o CANCELAMENTO DA AUDIENCIA DE
CONCILIACAO MARCADA PARA 01/02/2024, prosseguindo o feito os demais ter mos legais,
incluindo-se o curso do prazo de 30 dias para apresentacédo de contestacdo pelo Municipio.
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MERITISSIMO JUIZ DE DIREITO DA VARA DE FAZENDA PUBLICA E AUTARQUIAS DA COMARCA
DE DIVINOPOLIS — MG.

O Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Divinopolis — DIVIPREV, vem
com devido respeito manifestar o pedido de cancelamento da audiéncia marcada para o dia 01/02/2024,
atendo o principio da economia processual, tendo em vista a impossibilidade de transacao entre as
partes.

Pede deferimento.

Divindpolis, 30 de janeiro de 2024.
Eduardo Rodrigues Rabelo
Procurador

OAB - MG 92.374

Matricula 02023940
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS
Procuradoria Geral do Municipio

Excelentissimo Senhor Doutor Juiz de Direito da Vara da Fazenda Publica

e Autarquias da Comarca de Divinopolis

ACAOQ CIVIL PUBLICA n°5016195-45.2023.8.13.0223

MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS, pessoa juridica de direito publico interno,
neste ato representado por sua procuradora (atestado anexo), nos

termos e no prazo de lei, vem, cordialmente, & presenca de V.Ex2., nos
autos do processo n° 5016195-45.2023.8.13.0223 (Acao Civil

Publica), proposta pelo Ministério Publico do Estado de Minas Gerais

em face do pagamento_da gratificacdo de produtividade prevista na lei
9164/2022, apresentar a sua devida CONTESTACAO, com fulcro nos

fatos e fundamentos seguintes:

I) SINTESE DOS FATOS:

No presente caso, o Ministério Publico ajuizou a presente demanda pleiteando
que o Municipio se abstenha de efetuar o pagamento da gratificacdo de produtividade
incorporada com base na Lei Municipal n® 9164/2022.

II) PRELIMINARMENTE:

- DA UTILIZAGAO DA ACAO CIVIL PUBLICA COMO CONTROLE CONCENTRADO
DE CONSTITUCIONALIDADE DE LEIS MUNICIPAIS — INADEQUACAO DA VIA
ELEITA — CARENCIA DE ACAO — EXTINCAO SEM RESOLUCAGCAO DE MERITO

O llustre Parquet requer a suspenséo imediata dos pagamentos da gratificagdo
de produtividade na forma da lei municipal n°® 9164/2022 ao argumento de que causa

Fls.1/ 11
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS - MG
Avenida Paran, n° 2.601, 5° andar, Sala 511, Bairro Sdo José — CEP 35.501-170 — Telefone:
(37) 3229-8134/8135
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS
Procuradoria Geral do Municipio

grandes prejuizos ao erario publico, pois tem natureza remuneratéria, refletindo nos

calculos das demais verbas, além do déficit atuarial o que, no seu entendimento, viola
a Constituicdo Federal e a Constituicdo do Estado de Minas Gerais.

Contudo, andlise atenta da inicial revela que o objeto do pedido é ver
declarada a inconstitucionalidade da sobredita legislagcdo, sendo vejamos:

De acordo com a melhor doutrina processualista, o pedido, como objeto de uma
acao judicial se refere a matéria sobre a qual a sentenca de mérito tem de atuar, sendo
o bem juridico pretendido pelo autor. No caso presente a suspenséo do pagamento da
gratificagdo de produtividade é o bem juridico pretendido pelo autor, Ministério Pablico,
perante o Municipio-réu.

Embora ndo haja pedido expresso, a declaracdo de inconstitucionalidade se
encontra no bojo do pedido principal desta agdo civil pablica e ndo na sua causa de
pedir, 0 que ndo seria permitido segundo a doutrina e jurisprudéncia patrias.

Ora, qual seria a motivacdo para suspensdo dos efeitos de uma legislacéo
aprovada pelo Poder Legislativo Municipal e sancionada pelo Executivo ndo fosse sua
inconstitucionalidade?

Desde o inicio da sua narrativa ha confronto da lei 9164 com a Constituicao
Federal e Estadual, denotando-se a tentativa de andlise de inconstitucionalidade da
referida lei pela via transversa da acgao civil publica.

A elaboracgdo da lei 9164/2022 deu-se no ambito do exercicio da autonomia
constitucional do Municipio de Divinépolis que tem como um de seus principios
asseguradores o poder normativo proprio. “A atual Constituicdo da Republica, além de
inscrever a autonomia como prerrogativa intangivel do Municipio, capaz de autorizar até
a intervencao federal, para manté-la ou restaura-la, quando postergada pelo Estado-
membro (art.34, VII, c) enumera, dentre outros, 0os seguintes principios asseguradores
dessa mesma autonomia: (1) poder de auto-organizacdo (elaboracdo de lei orgéanica
propria); (2) poder de autogoverno pela eletividade do prefeito, do vice-prefeito e dos

vereadores; (3) poder normativo préprio _ou de autolegislacdo, mediante a

elaboracdo de leis municipais na area de sua competéncia exclusiva suplementar;

(4) poder de autoadministracdo: administrac&o prépria para criar, manter e prestar

0s servicos de interesse local, bem como leqgislar sobre seus tributos e aplicar

suas rendas?’.”

Ressalte-se que o processo legislativo obedeceu aos critérios constitucionais e
a lei organica de Divindpolis/MG. Todos os procedimentos legais foram levados a cabo
para edi¢cdo da normativa. Ha, inclusive, manifestacdo do DIVIPREV apontando os
impactos da aprovacgao do projeto de lei sobre o equilibrio atuarial.

! Meirelles, Hely Lopes in Direito Municipal Brasileiro, 172 ed. S&o Apulo, Malheiros Editores, 2013, pg.94.
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A época de sua edicdo ndo houve quaisquer questionamentos e na presente

acao civil pablica ndo foi apontado qualquer vicio nesse sentido.
Sob esse aspecto, segue licdo Incensuravel de HUGO NIGRO MAZZILLI:

“Entretanto, nada impede que, por meio de acdo civil publica da

Lei n. 7.347/85, se faca, hdo o controle concentrado e abstrato de

constitucionalidade das leis, mas, sim, seu controle difuso ou

incidental.

(...) assim como ocorre nas acOes populares e mandados de
seguranca, nada impede que a inconstitucionalidade de um ato
normativo seja objetada em acdes individuais ou coletivas (ndo em
acOes diretas de inconstitucionalidade, apenas), como causa de pedir
(ndo o proprio pedido) dessas a¢des individuais ou dessas agdes civis
publicas ou coletivas?.”

(grifei)

Manifesto, pois, que o objeto principal desta acgéo civil publica € o controle
concentrado e abstrato da constitucionalidade de lei municipal, desvirtuando a utilidade
da providéncia constante da lei federal 7347/85.

O notavel Min.Celso de Melo leciona:

O STF tem admitido a utilizagdo da Agdo Civil Publica como
instrumento idéneo de fiscalizacdo incidental de constitucionalidade,
pela via difusa, de quaisquer leis ou atos do poder publico, ainda que
impugnados em face da propria Constituicdo Federal, desde que a

controvérsia constitucional, longe de identificar-se como_objeto

Unico da demanda, qualifigue-se _como _simples guestéo

prejudicial, indispenséavel a resolucéo do litigio principal®.

Segue a ementa da Reclamacéo 19662 na qual foi proferido o voto acima
citado:

EMENTA  Constitucional e Processual Civil. Reclamacédo
constitucional. Subsidio mensal e vitalicio pago a ex-ocupantes do
cargo de chefe do Poder Executivo. Agéo civil publica. Contorno de
acdo direta de inconstitucionalidade. Usurpacéo de competéncia do
Supremo Tribunal Federal. Reclamacgéo julgada procedente. 1. A

20 Inquérito Civil", p. 134, item n. 7, 22 ed., 2000, Saraiva.

3 Rcl 19662, Relator(a): Min. DIAS TOFFOLI, Segunda Turma, julgado em 06/09/2016, PROCESSO ELETRONICO
DJe-168 DIVULG 31-07-2017 PUBLIC 01-08-2017)
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auséncia de identidade entre os atores elencados como responsaveis

pela préatica dos atos lesivos ao patrimdnio publico e aos principios da
Administragao Publica na narrativa apresentada na pega vestibular da
acao civil publica e aqueles indicados para integrar o polo passivo da
lide, bem como a constatacéo de que o adimplemento do beneficio esta
fundamentado em ato normativo geral editado pelo Poder Legislativo
do Estado do Mato Grosso e que o pedido de cessagédo do pagamento
do beneficio estd fundamentado em normas constitucionais
evidenciam a pretensdo final da ACP de que se declare a
inconstitucionalidade da parte final do art. 1° da Emenda a Constituigao
estadual n° 22/2003, esvaziando a eficacia da referida norma. 2. A
pretensdo deduzida nos autos da acdo civil publica esté

dissociada da natureza tipica das acdes de responsabilizacdo

civel; se destina, antes, a dissimular o _controle abstrato de

constitucionalidade da parte final do art. 1° da Emenda n° 22/2003

a_Constituicdo do Estado do Mato _Grosso, que, ao_extinguir_a

pensdo vitalicia paga aos ex-ocupantes do carqo _de chefe do

Poder Executivo _estadual, assegurou a manutencdo do

pagamento aqueles que jAhouvessem adquirido o direito de gozar

0 beneficio. 3. Ha usurpagédo da competéncia do STF inscrita no art.
102, 1, a, da CF/88 quando configurado o ajuizamento de agéo civil
publica com o intento de dissimular o controle abstrato de
constitucionalidade de ato normativo estadual em face da Constituicdo
Federal. 4. Arquivamento da ag&o civil pablica, ante a auséncia de
legitimidade ativa ad causam do Parquet estadual para propor acédo
direta de inconstitucionalidade perante a Suprema Corte, nos termos
do art. 103 da CF/88. Precedentes. 5. Reclamacéao julgada procedente
para cassar a decisdo que julgou procedente o pedido formulado nos
autos da agdo civil publica, declarar a incompeténcia do juizo de
primeira instancia e determinar o arquivamento da acgéo.(Rcl 19662,
Relator(a): Min. DIAS TOFFOLI, Segunda Turma, julgado em
06/09/2016, PROCESSO ELETRONICO DJe-168 DIVULG 31-07-2017
PUBLIC 01-08-2017)

(grifos nossos)

“Releva notar que, tendo em vista a natureza singular do pedido e da sentenca
na acéo civil publica, somente se admite o controle incidental de constitucionalidade se
0 propésito do autor ndo for o de obter, por linha transversa, a declaragdo de
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inconstitucionalidade de lei ou ato normativo, matéria de competéncia reservada ao STF

e, portanto, insuscetivel de usurpacéo pela Justica de primeiro grau®.
Vejamos a jurisprudéncia do Egrégio Tribunal de Justi¢ca de Minas Gerais sobre

a matéria:

EMENTA: REEXAME NECESSARIO. ACAO CIVIL PUBLICA.
DECLARAQAO DE INCONSTITUCIONALIDADE DE LEI MUNICIPAL.
OBJETO DO PEDIDO. IMPOSSIBILIDADE. PRECEDENTES.
INADEQUA(}AO DA VIA ELEITA. SENTENCA REFORMADA. -
Conquanto haja discussdo doutrinaria e jurisprudencial a respeito do
cabimento de Acao Civil Pablica para o exercicio do controle incidental
de constitucionalidade, prevalece o entendimento segundo o qual &
possivel tal controle em Acao Civil Publica, desde que o objeto da

demanda seja a tutela de uma pretensdo concreta e ndo a

declaracdo em tese da inconstitucionalidade da lei - O pedido de
declaragéo de inconstitucionalidade, em sede de controle difuso, da Lei
Municipal n° 508/2015, do Municipio de Patos de Minas, para que, s6
entdo, a municipalidade fosse condenada em obrigacéo de nao fazer,
traduz-se, em verdade, na tentativa de extinguir os efeitos da citada lei
do mundo juridico, e ndo no objetivo de sua ndo aplicagdo a uma lide
especifica posta como caso concreto - E inadequada a via eleita da
Acéo Civil Publica quando o pedido principal deduzido pelo autor, e ndo
apenas sua causa de pedir, fundamenta-se na declaracdo de
inconstitucionalidade de lei, diante da usurpacdo de competéncia da
instancia  superior.  (TJ-MG - Remessa  Necessaria-Cv:
10000180645475003 MG, Relator: Moacyr Lobato, Data de
Julgamento: 08/09/2022, Camaras Civeis / 52 CAMARA CIVEL, Data
de Publicagdo: 08/09/2022)

EMENTA: APELACAO CIVEL - AGCAO CIVIL PUBLICA - LEI
MUNICIPAL - ALTERACAO DA METRAGEM DA FAIXA DE CALCADA
- DECLARACAO DE INCONSTITUCIONALIDADE - PEDIDO
PRINCIPAL - IMPOSSIBILIDADE. A jurisprudéncia do STJ é pacifica
no sentido de que ¢é cabivel a declaragdo incidental de
inconstitucionalidade via ag&o civil pablica, desde que a controvérsia
constitucional ndo se confunda com o pedido principal desta. Ndo se
pode admitir que a acdo civil publica seja utilizada como

sucedéneo _de acdo direta de inconstitucionalidade, diante da

usurpacdo de competéncia da instancia superior. (TJ-MG - AC:

4 FILHO, CARVALHO, José Santos. Manual de Direito Administrativo, 312 edig&o. Atlas, 02/2017. VitalBook file.
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10236140048851001 El6i Mendes, Relator: Déarcio Lopardi Mendes,
Data de Julgamento: 04/03/2021, Camaras Civeis / 42 CAMARA
CIVEL, Data de Publicag&o: 09/03/2021)

EMENTA: REEXAME NECESSARIO - APELAGAO CIVEL - ACAO
CIVIL PUBLICA - DECLARACAO DE INCONSTITUCIONALIDADE -
CERNE DO PEDIDO - IMPOSSIBILIDADE - INADEQUAGCAO DA VIA
ELEITA. Consoante posicionamento do Superior Tribunal de Justica, é
"(...) possivel a declaracao incidental de inconstitucionalidade de leis
ou atos normativos, em sede de agdo civil publica, quando a
controvérsia figurar como causa de pedir ou questdo prejudicial
indispensavel a resolugcdo do litigio principal." (AgRg no REsp
1367971/RJ, Rel. Ministro Humberto Martins, Segunda Turma, julgado
em 12/05/2015, DJe 19/05/2015). Quando a inconstitucionalidade
diz respeito ao proprio cerne do pedido, a via adequada ndo € a

acdo civil publica, mas sim a acao diretade inconstitucionalidade.
(TJ-MG - AC: 10000200542207001 MG, Relator: Jair Varédo, Data de
Julgamento: 10/09/2020, Data de Publicagéo: 14/09/2020)

(grifamos)

Diante do exposto, salvo melhor juizo, a extingdo do processo sem resolugao
do mérito é medida que se impde, ante a caréncia de ac¢do, consoante art.485, VI do
CPC.

) MERITO — LEGALIDADE DO PAGAMENTO DA GRATIFICAGCAO

A Lei Municipal n° 9164/202 dispde sobre o pagamento da gratificacdo de
produtividade incorporada ao vencimento foi discutida e aprovada pelo Legislativo
Municipal seguindo os tramites normais de toda proposicao legislativa.

Aprovada na Casa Legislativa, a proposi¢cdo foi sancionada pelo Prefeito
Municipal e promulgada o que atesta a existéncia da lei e se ordena a sua aplicagéao.

Sendo assim, nao havia e nao ha outro caminho a ser seguido pelo Municipio
gue ndo seja o cumprimento da legislagdo enquanto sobre ela ndo houver qualquer
declaracdo de inconstitucionalidade consoante o postulado maior da Administracédo
Publica que é legalidade.

A referida lei municipal estd em completa sintonia com o disposto no art. 39,
§7° da CF/88, a saber:
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Bonus de eficiéncia e produtividade na atividade tributaria e aduaneira
e da auditoria-fiscal do trabalho. Lei federal 13.464, de 2017. (...) O
Bonus de Eficiéncia ndo macula a exigéncia constitucional de lei

especifica a fixar e alterar a remunerac&o dos servidores publicos (Art.
37, X da CF/88). A remuneracdo por desempenho encontra suas
balizas, seu intervalo, satisfatoriamente previstas em lei formal e se
amolda ao respaldo constitucional do principio da eficiéncia (Art. 37,
caput c/c Art. 39, § 7° da CF/88). [ADI 6.562, rel. min. Gilmar Mendes,
j. 9-3-2022, P, DJE de 29-3-2022.]

Além do mais, ndo se pode aplicar no ambito municipal o disposto no art. 30 e
31 da Constituicdo do Estado de Minas Gerais, uma vez que o Municipio possui
regramento proprio e os citados artigos da Constituicdo Mineira deverdo ser aplicados
exclusivamente ao funcionalismo publico estadual.

Portanto, a tese de inconstitucionalidade da Lei Municipal n° 9164/2022 deve
ser afastada.

Com todo respeito, é justamente sob as luzes do Estado Democratico de Direito
gue mais se evidencia que a impugnacao desse agir da Administracdo avilta-lhe num
dado maior e marcante de sua especializacéo, qual seja, a gestéo ordinaria e disciplinar
de seu quadro funcional, mercé do exercicio regular de seu poder de correi¢éo, advindo
dele os salutares efeitos pedagdgicos esperados.

A Constituicdo da Republica, a par de ditar para o Estado a regra do respeito
incondicional aos direitos dos individuos que o integram, traga para ele (Estado) regras
de cunho vinculado que objetivam, em dltima andlise, preservar a existéncia do
organismo social como um todo e estabelecer pardmetros seguros sobre os quais
devem ser edificados os pilares do que se pretende erguer como Nagdo. Essas regras
de carater forcado, com quase nenhum veio discricionario, se acham dispostas na Carta
Magna e na legislacdo infraconstitucional segundo uma sistematica politico-
administrativa toda propria, oriunda do embate de forcas de ha muito acalmadas no bojo
dos Estados Democraticos de Direito. A regra-mestra é a da prudéncia, do respeito
mutuo entre os Poderes, entre os integrantes do edificio federativo, pelo que haveria
ruina se toda a carga fisica se assentasse num so6 dos pilares desse edificio ou, de outro
modo, se se buscasse a alteragcao da disposi¢do do sustentaculo com o engenho em
pleno funcionamento, em plena dinamica.

O caso em tela é bem isso, com o Municipio-Requerido almejando respeito a
sua constitucional prerrogativa de fazer valer seus poderes de gestdo de pessoal e de

politica remuneratéria, mas tudo sem prejuizo para os preceitos que o vinculam.
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Nunca podemos nos olvidar deste que é o principio maior da Administracao

Publica: a legalidade. O administrador s6 pode fazer Unica e exclusivamente o0 que

a lei previamente determinar.

A Administragdo Publica, no desenvolvimento de quaisquer de suas
atribuicdes, aqui se incluindo a organizagéo de seu quadro de pessoal, deve obediéncia
irrestrita ao principio da legalidade.

A legalidade, nas palavras do saudoso mestre Hely Lopes Meirelles, “como
principio da administracéo (CF, art.37, caput), significa que o administrador publico
esta, em toda a sua atividade funcional, sujeito aos mandamentos da lei e as
exigéncias do bem comum, e deles ndo se pode afastar ou desviar, sob pena de
praticar ato invalido e expor-se a responsabilidade disciplinar, civil e criminal, conforme
0 caso.

A eficacia de toda atividade administrativa estd condicionada ao atendimento
da Lei e do Direito. E o que diz o inc.| do paragrafo tnico do art.2° da Lei 9784/99. Com
isso, fica evidente que, além da atuagdo conforme a lei, a legalidade significa,
igualmente, a observancia dos principios administrativos.

Na Administracdo Publica ndo ha liberdade nem vontade pessoal. Enquanto na
administracao particular € licito fazer tudo que a lei ndo proibe, na Administragao Publica
s6 é permitido fazer o que a lei autoriza. A lei para o particular significa “pode fazer
assim”; para o administrador publico “deve fazer assim™. °

Neste sentido CELSO ANTONIO BANDEIRA DE MELO® lecionou:

Ao contrario dos particulares, os quais podem fazer tudo o que a lei
ndo proibe, a_ Administracdo s6 pode fazer o que a lei

antecipadamente autorize. Donde administrar € prover 0s interesses

publicos assim caracterizados em lei, fazendo-o na conformidade dos
meios e formas nela estabelecidos ou particularizados segundo suas
disposigoes. (...) (grifos)

E ainda o mestre José dos Santos Carvalho Filho:

N&o custa lembrar, por Ultimo, que, na teoria do Estado moderno, ha
duas fungdes estatais basicas: a de criar a lei (legislagdo) e a de
executar a lei (administragdo e jurisdigdo). Esta Ultima pressupbe o
exercicio da primeira, de modo que s6 se pode conceber a atividade
administrativa diante dos parametros ja instituidos pela atividade

5 In Direito Administrativo Brasileiro, 272 ed., Sdo Paulo - Malheiros Editores, 2002, pg.86.
6 In CURrSO DE DIREITO ADMINISTRATIVO, 102 Ed. Ed. Malheiros editores, 1998, Sdo Paulo, pg 63 (grifamos).
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legisferante. Por isso é que administrar é funcdo subjacente a de

legislar. O principio dalegalidade denota exatamente essa relaco:

sO é legitima a atividade do administrador publico se estiver
condizente com o disposto na lei. ((FILHO 20) FILHO, CARVALHO,
José Santos. Manual de Direito Administrativo, 312 edi¢éo. Atlas,
02/2017) (grifos)

A proposito do tema, assim ja decidiu nosso e. Tribunal de Justica:

EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO - APELACAO CIVEL - ACAO
ORDINARIA - SERVIDOR PUBLICO ESTADUAL -
REPOSICIONAMENTO - NOVO PLANO DE CARREIRA -
RECEBIMENTO DE DIFERENCAS PRETERITAS - AUSENCIA DE
PREVISAO LEGAL - REGULAMENTACAO PELO DECRETO N°
45.274/2009 - TERMO DE VIGENCIA - SENTENCA MANTIDA. - A
Administrac8o Publica cabe observar o principio da legalidade

estrita e o Decreto n° 45.274/2009, regulamentador da legislagdo que
instituiu o reposicionamento na carreira dos servidores do IPEM/MG,
fixou o prazo de inicio de sua vigéncia, ausente disposi¢cdo expressa
de retroatividade de sua aplicacdo. (TIMG-  Apelagédo
Civel 1.0024.13.256671-2/001, Relator(a): Des.(a) Alice Birchal , 72
CAMARA CIVEL, julgamento em 02/05/2017, publicagdo da stimula em
10/05/2017)

Reexame necessario e apelagdo - Administrativo - Estado -
legitimidade passiva - Servidor publico - Analista Ambiental - Instituto
Estadual de Florestas do Estado de Minas Gerais (IEF) - Promocé&o por
escolaridade adicional - Lei Estadual 15.461, de 2005 - Concluséo de
curso de poés-graduacdo apds ingresso no servico publico -
Preenchimento dos requisitos legais - Observancia do principio da
legalidade - Honorarios de sucumbéncia - redimensionamento -
Sentenca parcialmente reformada - Provido o recurso adesivo -
Prejudicados o primeiro e segundo recursos voluntarios.1. A
Administrac8o Pudblica estd adstrita ao principio da legalidade,

sendo _vedado conceder ou negar_direito _fora das hipdteses

previstas em lei. 2. O ordenamento juridico patrio é pautado pela

hierarquia das normas, de modo que um decreto ou uma resolugéo nao
pode dispor de forma diversa ou além do que prevé a lei, impondo
obrigacdes ou restringindo direitos, sob pena de ofender os limites do
poder regulamentar a que esta adstrito o Chefe do Poder Executivo. 3.
Preenchidos os requisitos legais (Lei 15.461, de 2005) para promocao
por escolaridade adicional, de rigor a concesséo ao servidor. 4. Dado
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que os honorarios foram fixados em valor irrisério, cabivel a majoragao

da verba para se adequar aos parametros da lei. (TIJMG - Apelagéo
Civel 1.0024.13.382685-9/002, Relator(a): Des.(a) Marcelo Rodrigues
, 22 CAMARA CIVEL, julgamento em 11/04/2017, publicagdo da
simula em 24/04/2017) (grifos)

Bem sabe Vossa Exceléncia: a harmonia entre os Poderes é uma das pedras
fundamentais de um Estado de Direito. A regra é ditar o afastamento de ingeréncias
indevidas de parte a parte, ndo como ode a uma atuagdo incontrastavel, mas em
salvaguarda de prerrogativas fundamentalmente erigidas no bojo da Carta
Constitucional.

Inegavelmente, repugna ao senso juridico querer tirar da Administragéo Publica
aquilo que a face mais visivel de sua lida diaria reclama e confia: a independéncia para
concretizar as providéncias que estdo a seu cargo e o poder/dever de sustenta-las com
vistas a defesa do interesse publico — sobremaneira estampado na gestao lato sensu
de seu quadro de servidores.

Com espeque no magistral ensinamento de MIGUEL SEABRA FAGUNDES, em sua

obra classica, de ver-se, com todo respeito, gue refoge ao Poder Judiciario a analise

da conveniéncia, oportunidade, eficiéncia ou justica do procedimento laborado

pelo Municipio-Requerido, pois, se assim fizesse, estaria praticando verdadeiro

ato administrativo fora das hip6teses nas quais, anomalamente, a lei o autoriza a

agir fora da esfera jurisdicional, como se Administracdo fosse:

Esses aspectos, muitos autores os resumem no bindmio: oportunidade
e conveniéncia. Envolvem eles interesses e néo direitos. Ao Judiciario
ndo se submetem os interesses, que o ato administrativo contrarie,
mas apenas os direitos individuais, acaso feridos por ele. O mérito €
de atribuic@o exclusiva do Poder Executivo, e o Poder Judiciério, nele
penetrando, faria obra de administrador, violando, dessarte, o principio
de separagdo e independéncia dos poderes. Os elementos que o
constituem sao dependentes de critério politico e meios técnicos
peculiares ao exercicio do Poder Administrativo, estranhos ao ambito,
estritamente juridico, da apreciag&o jurisdicional.”

CELSO ANTONIO BANDEIRA DE MELLO ressalta que o juizo de conveniéncia e de
oportunidade do ato administrativo pertence, exclusivamente, ao administrador, sendo

"indevasséavel pelo juiz, sem o qué haveria substituicido de um pelo outro, a dizer,

™In" "O Controle dos Atos Administrativos pelo Poder Judiciario”, Ed. Forense, 5% ed., 1979, p. 147.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS
Procuradoria Geral do Municipio

invasdo de fungdes que se poria as testilhas com o proprio principio da independéncia

dos Poderes, consagrado no art. 2° da Lei Maior".8

IV) CONCLUSAO

Diante do exposto, conclui-se que ndo ha qualquer omissao ou ilegalidade que
possa ensejar a condenacdo requerida, razdo pela qual requer a V.Ex&,
preliminarmente, a extingdo da presente agdo civil publica por caréncia de agdo nos
termos do art.485, VI do CPC ou, caso ndo seja este o entendimento de V.Exa., quanto
ao mérito, a improcedéncia dos pedidos formulados pelo Ministério Publico.

Nestes termos,

Pede deferimento.

Divin6polis/MG, 30 de janeiro de 2024.

LiviA FERREIRA
PROCURADORA DO MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS
OAB/MG N°e 109668
MAT. 99023508

8 Curso de Direito Administrativo. Malheiros, 142 ed., 2002, p. 834.
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MR\ oRcrETURA MUNICIPAL DIVINOPOLIS Data:  29/01/2024

g‘ggmmf Relatorio Histdrico de Tarefas
Parametros: Id: 6e2f1572-938e-11ee-831d-0a64a8cd7d70

Identificador Assunto

OFIC-6364-2023 Oficio 893.2023 informagdes PJE 5016195.45.2023.8.13.0223

Tipo Grupo Solicitante Data/Hora

OFICIO COORDENADORIA Livia Ferreira 05/12/2023 13:50
PROCURADORIA

Conteudo

Boa tarde!

Segue em anexo o Oficio Proger n° 893.2023 contendo pedido de informagdes para basear defesa do Municipio na agéo civil publica n°
5016195-45.2023.8.13.0223 na qual o Ministério Publico questiona pagamento da gratificagdo de produtividade incorporada.

Esclareco que envio copia ao Sr.Procurador Geral, pois o MP questiona legislacdo sancionada pelo Sr.Prefeito Municipal.

Desde ja agradeco e aguardo retorno.

Att.

Livia Ferreira

Procuradora Municipal

Eventos da Tarefa

Tipo: Leitura Acgao: Incluir Usuario: Syulla Rocha Rodrigues Feitosa

Confirmou leitura. 07/12/2023 14:48
Tipo: Participante Acao: Incluir Usuario: Aline Alves Oliveira

Adicionou Syulla Rocha Rodrigues Feitosa. 06/12/2023 09:36
Tipo: Leitura Acao: Incluir Usuario: Aline Alves Oliveira

Confirmou leitura. 06/12/2023 09:36
Tipo: Despacho Acao: Incluir Usuario: Aline Alves Oliveira

@Syulla Rocha Rodrigues Feitosa 06/12/2023 09:36
Tipo: Leitura Acgao: Incluir Usuario: Thiago Nunes Lemos

Confirmou leitura. 11/12/2023 11:29
Tipo: Despacho Acgéo: Incluir Usuario: Thiago Nunes Lemos

@Livia Ferreira neste caso a SEMAD n&o tem o que manifestar, visto que trata-se de legislacao, 11/12/2023 11:32

devendo a Procuradoria Geral manifestar.

Nao temos nenhuma informacgao diferente das que estdo no processo a ser enviada.

Tipo: Participante Acao: Incluir Usuario: Thiago Nunes Lemos

Adicionou Fernando Henrique Costa de Oliveira. 11/12/2023 11:35
Tipo: Atualizagédo de despacho Acao: Alterar Usuario: Thiago Nunes Lemos

Editou uma resposta. 11/12/2023 11:33
Tipo: Despacho Acao: Incluir Usuario: Thiago Nunes Lemos

@Leandro Luiz Mendes caso tenha alguma informacgéo especifica da SEMAD, somente nos informar 11/12/2023 11:36

especificamente o que deseja.

Tipo: Participante Acao: Incluir Usuario: Thiago Nunes Lemos

Adicionou Diogo Andrade Vieira. 11/12/2023 11:35

Protocolo: 5bf2d7d3-22a5-4e0d-9e61-d6f551868d21 Usuario: Iferreira.div Versdo: 3 de 28/08/2023 17:31:11
Desenvolvedor: BETHA SISTEMAS - DIRETORIA DE PRODUTOS Sistema: Conecta

Numero do documento: 24013010001905300010154484489
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ESTADO DE MINAS GERAIS Pagina: 2/ 3
MR\ oRcrETURA MUNICIPAL DIVINOPOLIS Data:  29/01/2024

g‘ggmmf Relatorio Histdrico de Tarefas
Parametros: Id: 6e2f1572-938e-11ee-831d-0a64a8cd7d70

Eventos da Tarefa

Tipo: Despacho Acao: Incluir Usuario: Thiago Nunes Lemos

@Fernando Henrique Costa de Oliveira @Diogo Andrade Vieira Caso tenham alguma informagéo para 11/12/2023 11:35
ser encaminhada. A SEMAD nao dispde de mais informacdes.

Tipo: Arquivamento Acao: Incluir Usuario: Leandro Luiz Mendes

Arquivou tarefa. 11/12/2023 11:58
Tipo: Arquivamento Acao: Incluir Usuario: Syulla Rocha Rodrigues Feitosa

Arquivou tarefa. 11/12/2023 15:40
Tipo: Leitura Acao: Incluir Usuario: Livia Ferreira

Confirmou leitura. 05/12/2023 13:51
Tipo: Participante Acgéo: Incluir Usuario: Janaina De Almeida Rodrigues

Adicionou Leandro Luiz Mendes. 05/12/2023 15:00
Tipo: Participante Acgéo: Incluir Usuario: Janaina De Almeida Rodrigues

Adicionou Janaina De Almeida Rodrigues. 05/12/2023 15:00
Tipo: Despacho Acgao: Incluir Usuario: Janaina De Almeida Rodrigues

Pl 2509 05/12/2023 15:03
Tipo: Despacho Acao: Incluir Usuario: Valeria Augusta Morales Lopes

@Thiago Nunes Lemos 05/12/2023 15:20
Tipo: Despacho Acao: Incluir Usuario: Leandro Luiz Mendes

Prezada Livia, 05/12/2023 15:16

Quanto ao questionamento apresentado pelo Autor na pega de ingresso, abstenho-me de manifestar,
com eventual abordagem subijetiva.

Institucionalmente, se o Prefeito foi quem elaborou o projeto de lei correspondente e, apds aprovagéo
pelo Legislativo, sancionou-o, dando origem a lei municipal em destaque, infere-se que os 6rgaos
competentes que atuaram durante o processo nao vislumbraram oébice relativo a ilegalidade ou
inconstitucionalidade.

Sugiro, de toda sorte, ndo abordar tal questionamento quando da apresentagéo de resposta pelo
Municipio, para além do ora ressaltado: "os 6rgdos competentes que atuaram durante o processo néo
vislumbraram obice relativo a ilegalidade ou inconstitucionalidade."

Tipo: Participante Acgao: Incluir Usuario: Valeria Augusta Morales Lopes

Adicionou Thiago Nunes Lemos. 05/12/2023 15:20
Tipo: Leitura Acao: Incluir Usuario: Leandro Luiz Mendes

Confirmou leitura. 05/12/2023 15:12

Protocolo: 5bf2d7d3-22a5-4e0d-9e61-d6f551868d21 Usuario: Iferreira.div Versdo: 3 de 28/08/2023 17:31:11
Desenvolvedor: BETHA SISTEMAS - DIRETORIA DE PRODUTOS Sistema: Conecta
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ESTADO DE MINAS GERAIS Pagina: 3/
MR\ oRcrETURA MUNICIPAL DIVINOPOLIS Data:  29/01/2024

g‘ggmmf Relatorio Histdrico de Tarefas
Parametros: Id: 6e2f1572-938e-11ee-831d-0a64a8cd7d70

Eventos da Tarefa

Tipo: Leitura Acao: Incluir Usuario: Diogo Andrade Vieira

Confirmou leitura. 13/12/2023 15:35

Quantidade de Eventos: 22

Protocolo: 5bf2d7d3-22a5-4e0d-9e61-d6f551868d21 Usuario: Iferreira.div Versdo: 3 de 28/08/2023 17:31:11
Desenvolvedor: BETHA SISTEMAS - DIRETORIA DE PRODUTOS Sistema: Conecta
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{/ N PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO - PROGER
‘ {;“( Av. Parand n2 2.601, salas 504 e 511 - Bairro Sdo José — Divindpolis, Minas Gerais — CEP 35.501-170
B B/ (37) 3229-8131 / 8135 — procuradoriageraldivinopolis @gmail.com / proger@divinopolis.mg.gov.br
PREFEITURA DE

HVINOPOLIS

ATESTADO

Atesto, para os devidos fins judiciais e extrajudiciais de direito, com fulcro
no Decreto n? 14.096/21, publicado no Didrio Oficial dos Municipios Mineiros aos
04/01/2021 - edicdo n? 2.918, que os Servidores Alexandre Madrio Maia Moyses,
brasileiro, casado, matricula funcional n2 9904144-0, inscrito na OAB/MG sob o n2
133.035; Livia Ferreira, brasileira, solteira, matricula funcional n® 99023508, inscrita na
OAB/MG sob o n? 109.668, Madrcio Asevedo de Oliveira, brasileiro, casado, matricula
funcional n? 02024317, inscrito na OAB/MG sob o n2? 48.425, Marina Souki Porto
brasileira, casada, matricula funcional n® 02036781, inscrita na OAB/MG sob o n® 75.817,
Maximilian Menezes Pereira, brasileiro, solteiro, matricula funcional n2 99018952,
inscrito na OAB/MG sob o n? 83.531, Ronny Marinho, brasileiro, casado, matricula
funcional n? 99017724, inscrito na OAB/MG sob o n2 89.160, Sérgio Rodri liveir
Mourdo, brasileiro, casado, matricula funcional n? 99022525, inscrito na OAB/MG sob o

n? 106.956, Taciana Alcdntara de Carvalho, brasileira, casada, matricula funcional ne

99021029, inscrita na OAB/MG sob o n2 89.104, Vilma Hoepers dos Santos, brasileira,
casada, matricula funcional n2 99034971, inscrita na OAB/MG sob n? 146.172, e Wendel

Santos de Oliveira, brasileiro, casado, matricula funcional n? 99018111, inscrito na

OAB/MG sob n? 74718; sdo detentores do cargo do guadro efetivo de PROCURADOR
DO MUNICfPIQ DE DIVIN()PQLI§; pelo que se lhes mostra de direito e rigor, ex vi legis,

o pleno exercicio das prerrogativas e o cumprimento das atribuices a este inerentes (cf.
art. 75, 1ll, do Cédigo de Processo Civil); tudo com poderes bastantes para o foro geral e
mais os especiais ressalvados pelo art. 105 do Cédigo de Processo Civil (receber citagéo,
confessar, reconhecer a procedéncia do pedido, transigir, desistir, renunciar ao direito
sobre o qual se funda a agdo, receber, dar quitacéo, firmar compromisso).

Por ser verdade, firmo o presente.

Divindpolis-MG, 13 de margo de 2023.

LEANDRO LUIZ Assinado de forma digital por LEANDRO LUIZ
MENDES:87121425653
MENDES:87121425653 Dados: 2023.03.13 16:05:46 -03'00'

LEANDRO Luiz MENDES
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO DE DIVINGPOLIS
OAB/MG N2 101.263
MATRICULA FUNCIONAL N2 9903496-5
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06/01/2021 Prefeitura de Divindpolis

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE DIVINOPOLIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS
DECRETO N° 14.096, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

Nomeia os titulares dos cargos comissionados que
especifica.

O Prefeito Municipal de Divinopolis, Gleidson Gontijo de Azevedo,
no uso de suas atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados, retroativamente a ao dia 1° de janeiro de
2021, titulares para os seguintes cargos publicos de provimento em
comissao:

I — Gabinete do Prefeito:

a) Secretario do Prefeito: Wagnelino Custédio Ferreira Junior;

b) Chefe de Gabinete: Wastheyn Lopes.

c) Assessor Especial de Gabinete: Fernando Henrique Costa de
Oliveira;

IT — Procuradoria-Geral do Municipio - PROGER:
a) Procurador-Geral: Leandro Luiz Mendes;
b) Procurador-Geral Adjunto: Maximilian Menezes Pereira;

c¢) Coordenadoria de Documentagdo e Relagdes Institucionais: Isabela
Antunes Soares;

d) Procurador-Geral Adjunto para Assuntos Fazendérios: Marcio
Asevedo De Oliveira;

¢) Coordenadoria de Controle de Legalidade e Inscrigdo em Divida
Ativa: Lassance Lucio de Moura;

I1I - Controladoria Geral do Municipio - CGM:
Controlador-Geral: Diogo Andrade Vieira,
b) Controlador-Geral Adjunto: Renata Juliana Oliveira Santos.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos ao dia 1° de janeiro de 2021.

Divinépolis, 04 de janeiro de 2021.

GLEIDSON GONTIJO DE AZEVEDO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Matheus dos Santos Guimardes
Cédigo Identificador: |FFBFE62

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios Mineiros
no dia 06/01/2021. Edigdo 2918

A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cddigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/
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Audiéncia cancelada.

Divinépolis, 30/01/2023.
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Miss&o: Promover a justica, servir & sociedade e defender a democracia.

Autos n° 5016195-45.2023.8.13.0223

Vara da Fazenda Publica e Autarquias da Comarca de
Divinépolis

Autor: Ministério Publico do Estado de Minas Gerais

Requeridos: Municipio de Divinépolis e outro

Manifestacdo em acdo civil publica

MM. Juizo,

Ciente o Ministério Publico do cancelamento da
audiéncia de conciliacio (ID10158592064), bem como da
apresentacio de contestagdo pelo Municipio de Divinépolis
(ID10158424201).

Esclareca-se, por oportuno, que aguardarda a
apresentagao de contestacao pelo Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Divinépolis - ou decurso do prazo -
para manifestagao conjunta, visando racionalizar a instrugao.

Divinépolis, 31 de janeiro de 2024.

Marcelo Valadares Lopes Rocha Maciel
Promotor de Justiga
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)
‘V/
Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Divinépolis

MERITISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ DE DIREITO DA VARA DE FAZENDA PUBLICA E AUTARQUIAS DA
COMARCA DE DIVINOPOLIS - MG.

PROCESSO: 5016195-45.2023.8.13.0223

O Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Divindpolis - DIVIPREV, autarquia
municipal de direito publico, CNPJ n°® 04.286.331/0001-90, estabelecido na Rua Rio de Janeiro, n° 426, Loja
n® 02, Centro, CEP: 35500-009, Divindpolis-MG, por seu procurador infra-assinado e com escritério na
Rua Rio de Janeiro, n° 426, Loja n° 02, Centro, CEP 35500-009, Divinpolis-MG, onde recebe suas
correspondéncias, tendo sido citado para responder aos termos da Acdo supra, que perante essa MM.
Vara de Fazenda lhe move o MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS, vem com devido
respeito MANIFESTAR:

1 - Breve Relato

0 Ministério Publico do Estado de Minas Gerais instaurou Inquérito Civil n.
02.16.0223.0021600/2023-94 para apurar a ilegalidade da Lei Municipal n. 9.164/22 que previu a
incorporacdo de gratificagdo de produtividade nos vencimentos do cargo efetivo dos servidores fiscais de
nivel médio. No entanto, a lei municipal ao permitir a incorporagdo da gratificacdo de produtividade aos
servidores ativos, garante também aos aposentados e aos pensionistas a incorporacdo, tendo como
pardmetro a paridade constitucional da EC n. 41/03 e da EC 47/05. Com efeito, o importante Orgdo
Ministerial informa que a incorporagdo da gratificagdo resultara expressivo aumento no déficit atuarial de

quase 30 (trinta) milhdes de reais.

2 - llegitimidade Passiva do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Divindpolis.

Diante do contexto juridico e submissdo das leis, cumpre verificar que o Diviprev é drgao
puramente administrativo sem capacidade juridica quanto a edicdo e a suplementagdo de leis e normas
imperativas, que s6 dizem respeito ao Municipio de Divindpolis. Portanto, visando a regularidade

processual, a Autarquia Ré contesta, neste ponto, a sua legitimidade passiva na demanda.

3 - Da Violagdo da Lei Complementar Municipal n°. 126/2006
A LEI COMPLEMENTAR N. 126/2006, que reestrutura a previdéncia no Municipio de Divindpolis é o
dnico dispositivo legal VALIDO, com efeito, para regulamentar a possibilidade ou n3o de incorporagdo de

gratificacdo nos proventos de aposentadoria. Qualquer OUTRA norma contraria ao texto imperativo da Lei

1
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)
‘V/
Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Divinépolis
Complementar nio podera produzir efeitos juridicos, tendo em vista a automatica REVOGACAO, conforme

a atencao do art. 119, que estabelece indistintamente:

(LC - 126/06 - Art. 119. Revogam-se as disposicées em contrario, em especial aquelas
contidas na Lei Complementar n° 09 de 29 de setembro de 1992 e Lei Complementar n°
066, de 30 de agosto de 2000).

Mais além, o artigo 116 da Lei complementar n. 126/2006 estabelece que todos os projetos de Lei,
que visarem a modificacdo de dispositivos relacionados a LC 126/06, somente poderdo ser enviados para

aprovacao junto ao Poder Legislativo apés deliberagdo favoravel da maioria absoluta dos membros dos

Conselhos Administrativos e Fiscal, conforme o texto:

Art. 116. Todos os Projetos de Lei que visarem a modificacdo de dispositivos da
presente Lei Complementar, somente poderdo ser enviados para aprovacdo junto ao
Poder Legislativo apds deliberacdo favordvel da maioria absoluta dos membros dos
Conselhos Fiscal e Administrativo, reunidos em sessdo conjunta.

A aprovacdo da lei Municipal n. 9.164/22 que estabelece a incorporacdo de gratificacdo de
produtividade nos vencimentos do cargo efetivo dos servidores fiscais de nivel médio, ndo podera refletir
nos proventos dos aposentados e dos pensionistas, visto que ndo houve o cumprimento legal do art. 116
da LC 126/2006 para validagdo legislativa.

Caso contrario, corroborando o desacerto legislativo na edicdo da lei 9.164/22, frente ao art. 116 e

119 da LC 126/06, evidenciaria unilateralmente a modificacdo, sem alteracdo de texto da LC 126/2006,

importando a incorporagdo de gratificagcdo de produtividade para os inativos aposentados e pensionistas.

Contudo, a vigéncia e a eficicia dessa lei ordinaria (regulando matéria de Lei Complementar),
PROPORCIONAM importantes impactos PREVIDENCIARIOS E ECONOMICOS, pois ndo houve o CUIDADO
quanto:

- a regular e a necessdria contrapartida da contribuicdo previdencidria;

- 0 atendimento aos requisitos da EC n. 41/03 e da EC n. 47/05 (REGRA DE TRANSICAO);

- a mudancga do entendimento da LC 126/2006, sem alteracdo de texto e;

- 0 comprometimento do custeio e do planejamento atuarial.

A previdéncia do Municipio de Divindpolis tem o respaldo da Lei Complementar n. 126/2006, que
sobrepuja, a nivel municipal, qualquer outra. A antinomia aparente deve ser sanada, a fim de pacificar o

direito.

4 - Da Gratificagdo de Produtividade - Verba Temporaria
E bem verdade que no conceito de vencimento, a pertinéncia da verba remuneratéria, seja

permanente ou precaria, devera obedecer ao contexto constitucional que veda a incorporacgdo de verbas

temporarias a remuneracdo do cargo efetivo, principalmente na literalidade do art. 39, § 7° e § 9° da

CF/88, sendo vejamos:
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Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, no dmbito de

sua competéncia, regime juridico unico e planos de carreira para os servidores da
administracdo publica direta, das autarquias e das fundagdes publicas.

§ 7° - Lei da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios disciplinara a
aplicacdo de recurson orcamentdrios provenientes da economia com despesas
correntes em cada drgdo, autarquia e fundacdo, para aplicacdo no desenvolvimento de
programas de qualidade e produtividade, treinamento e desenvolvimento,
modernizacdo, reaparelhamento e racionalizacdo do servico publico, inclusive sob a
forma de adicional ou prémio de produtividade. (/ncluido pela Emenda Constitucional n°
19, de 1998) (alteracdo por italico e negrito)

& 9° - E vedada a incorporagdo de vantagens de cardter tempordrio ou vinculadas ao
exercicio de funcdo de confianca ou de cargo em comisséo a remuneracdo do cargo
efetivo. (EC n. 103/19).

Neste entendimento, os Municipios poderdo destinar recursos provenientes da economia com

despesas correntes para aplicacao no desenvolvimento de programas na melhoria do quadro pessoal.

Sem duvida, o prospecto da gratificacdo de produtividade, pelo menos na sua natureza juridica,
apresenta carater individual na contraprestacdo do servico publico e sé deve ser paga enquanto o
servidor publico estiver prestando o servigo. Uma vez encerrada a atividade, também é extinto o direito ao

recebimento de tal valor. A doutrina, em sua grande parte, entende que a gratificacdo de produtividade

ndo sera auferida na inatividade

A propésito da gratificac3o de produtividade, aprendemos com Hely Lopes Meirelles:

"vantagens pecunidrias sdo acréscimos ao vencimento do servidor, concedidas a titulo
definitivo ou transitorio, pela decorréncia do tempo de servico (ex facto temporis), ou
pelo desempenho de fungcées especiais (ex facto officii), ou em razdo das condigcdes
anormais em que se realiza o servigo (propter laborem), ou, finalmente, em razdo de
condicées pessoais do servidor (propter personam). As duas primeiras espécies
constituem os adicionais (adicionais de vencimento e adicionais de fungdo), as duas
ultimas formam a categoria das gratificacées (gratificacées de servico e gratificacées
pessoais)”. Relativamente as gratificacées de servico, dentre elas a vantagem pela
produtividade, acrescenta-se que “essas gratificacées sé devem ser percebidas
enquanto o servidor esta prestando o servico que as enseja, porque s3o retribuicées
pecunidrias pro labore faciendo e propter laborem. Cessado o trabalho que lhes dd
causa ou desaparecidos os motivos excepcionais e transitorios que as justificam,
extingue-se a razdo de seu pagamento. Dai por que njo se incorporam
automaticamente ao vencimento, nem sdo auferidas na disponibilidade e na
aposentadoria, salvo quando a lei expressamente o determina, por liberalidade do
legislador”.("Direito administrativo brasileiro”. 28° ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2001, p. 449
e 458).

A natureza juridica da gratificacdo de produtividade se perfaz na contenda “propter laborem’ e

“pro labore faciendd’, sendo que as mesmas sao percebidas em razao do empenho do Servidor na busca
do trabalho mais eficiente no Servigo Publico. Ndo ha incorporagdo automatica da gratificagdo no

vencimento do servidor, pois depende do resultado positivo no cumprimento de suas metas laborais.

Dai, a necessidade do conceito de remuneracgdo e provento no artigo 11 da Lei Complementar n.

126/2006:
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Art 1. Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-se por:

| - Remuneracdo: valor constituido pelos vencimentos e vantagens pecuniirias
permanentes do cargo estabelecidas em lei acrescido dos adicionais de cardter
individual e das vantagens pessoais permanentes; e,

Il - Proventos: designacdo da remuneracdo do servidor aposentado.

Para compreensdo mais clara e especifica, o servidor podera incorporar, caso o mesmo atenda
aos requisitos da Emenda Constitucional n. 41/2003 (art. 6°) ou da Emenda Constitucional n. 47/2005 (art.

3°), as verbas PERMANENTES, EFETIVAMENTE CONTRIBUIDAS, juntamente com o vencimento do cargo

efetivo de forma integral e paritaria nos proventos de aposentadoria.

Para aqueles servidores que ndo atendem aos critérios das referidas Emendas Constitucionais,
as VERBAS CONTRIBUIDAS PERMANENTES OU PRECARIAS poderdo ser lancadas na média aritmética

(80% das maiores remuneracdes efetivamente contribuidas), a fim de estabelecer o valor do calculo nos

proventos, sempre limitado ao cargo efetivo, art. 48, § 8° da LC n. 126/2006.

A Lei complementar n. 126/2006 do Municipio de Divindpolis vincula o texto legislativo de suas
normas ao cumprimento previdencidrio e 8 comprovacdo de lei efetivamente Constitucional, tanto que a
prépria Previdéncia Social utiliza de instrumento proprio de controle, como o CRP - o certificado de
regularidade previdencidria (documento indispensavel a atividade do Municipio), a fim de atestar o

cumprimento do modelo sugerido.

Nesta toada, a lei complementar n. 126/2006 disciplina, categoricamente, as disposi¢bes
permissivas de gratificacdes (parcelas remuneratérias) no calculo dos proventos de aposentadoria,

conforme podemos colacionar:

LC 126/06 - Art. 50. E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de percepcao
destes, de parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho, de
fungdo de confianca ou de cargo em comissédo, exceto quando tais parcelas integrarem
a remuneragdo de conlribuicdo do servidor que se aposentar com fundamento nos
artigos 12, 13, 14, 15 e 64 desta Lei Complementar.

LC 126/06 - Art. 48. No calculo dos proventos das aposentadorias referidas nos artigos

12, 13, 14, 15 e 64 serd considerada a média aritmética simples das maiores
remuneracées ou subsidios, utilizados como base para as contribuicées do servidor
aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondente a 80% (oitenta por
cento) de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do
inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia, observado o disposto no§ 11 do
art. 40 da Constituicdo Federal.

0 art. 71 § 5° da LC 126/06, entende por remuneracdo, a base de calculo para a contribuicdo, o
valor constituido pelo subsidio ou o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias

permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais de carater individual ou outras vantagens.

Em seguida, o artigo 71, § 6° da LC 126/06 entende que o servidor ocupante de cargo efetivo poderd
optar pela inclusdo na base de contribuicdo de parcelas remuneratérias percebidas em decorréncia de

local de trabalho, do exercicio de cargo em comissdo ou de funcdo de confianca, para efeito de calculo do

4
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beneficio a ser concedido com fundamento nos arts. 13, 14, 15 e 64 desta Lei Complementar, respeitada,

em qualquer hipotese, a limitacdo estabelecida do art. 40 da Constituicdo Federal e do art. 48, § 8° da LC
n.126/06).

0 art. 50 da Lei Complementar n. 126/2006, veda, terminantemente, a inclusio da verba precaria
nos proventos de aposentadoria, EXCETO se tais parcelas (contribuidas) servirem de base para

fundamento em outras opcdes de aposentadoria, para o calculo de sua média aritmética, 80% (oitenta por

cento) de toda remuneracdo efetivamente contribuida.

EMENTA: CONSTITUCIONAL E ADMINISTRATIVO. APOSENTADORIA. PROVENTOS. VALOR.
ULTIMA REMUNERACAO. EQUIVALENCIA. DIREITO. INEXISTENCIA.

0 direito a integralidade dos proventos de aposentadoria nio significa que o valor de tal
beneficio previdencidrio deva corresponder a ultima remuneracdo percebida pelo servidor.
Apelagdo Civel N°. 1.0223.11.016976-8/001 - COMARCA DE Divindpolis - Apelante(s): M. I. C. F. -
Apelado(a)(s): DIVIPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
DIVINGPOLIS

0 artigo 48 da Lei complementar n° 126/2006, determina claramente a excegdo do artigo 50, ao
estabelecer que a gratificacdo de produtividade poderd ser incluida no célculo dos proventos, tendo por

base a média aritmética, ja mencionada.

As modalidades de aposentadoria nos artigos 12, 13, 14, 15 e 64 da Lei Complementar n° 126/2006,
repercutem a forma do calculo e a opcdo do Servidor a fim de incluir a sua gratificagdo (verba precaria),
desde que contribuida, no calculo da média aritmética dos 80% (oitenta por cento). Ha influéncia nos
critérios do calculo, desde que haja a opcdo do servidor 8 modalidade previdenciaria, ensejando ou ndo a
inclusdo da sua gratificagao.

EMENTA: AC 10342140025335001 - TJMG - APELACAO CIVEL - ACAO PREVIDENCIARIA
- SERVIDOR PUBLICO DO MUNICIPIO DE ITUIUTABA - GRATIFICACAO POR ZONA
RURAL - INCORPORACAO A0S PROVENTOS DE APOSENTADORIA - IMPOSSIBILIDADE -
VERBA TRANSITORIA E EVENTUAL. Apenas as verbas de carater habitual compée a
base de calculo da contribuicdo previdenciaria e, por via reflexa, somente elas poderdo
integrar o valor dos proventos a serem pagos quando da aposentadoria do servidor.
Nos termos do artigo 107, §8° da Lei Orgénica do Municipio de Ituiutaba apenas o
servidor publico da drea de Educacio em efetivo exercicio na zona rural tem direito ao
recebimento de perceber um percentual a mais no seu salario. A gratificacdo por zona
rural paga pelo Municipio de Ituiutaba ostenta natureza transitoria e eventual, uma vez
que, cessado o exercicio em local de trabalho considerado zona rural, deixa de ser
paga ao servidor. Mesmo que a gratificagdo por zona rural tenha sido recebida pelo
servidor com habitualidade, ela njo pode ser incluida na base de calculo da
contribuicio previdencidria diante da auséncia de previséo legal dispondo sobre sua
inclusdo nos proventos de aposentadoria. (V. V. P.)

Portanto, data vénia, ja que o entendimento de remuneragdo é a soma dos vencimentos mais as
verbas permanentes, nada mais justo do que se coadunar a essa mesma percepgdo quanto a aplicacdo do
art. 50 da Lei complementar n° 126/2006, descortinando de vez a gratificacdo dos proventos do servidor

inativo.
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5 - DA INCONSTITUCIONALIDADE

A Constituicdo Federal é incisiva quanto ao direito e define o comando estabelecendo

objetivamente a matéria:

Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, no dmbito de
sua competéncia, regime juridico unico e planos de carreira para os servidores da
administracdo publica direta, das autarquias e das fundagées publicas.

§ 9° - E vedada a incorporacdo de vantagens de cardter temporario ou vinculadas ao
exercicio de fungdo de confianca ou de cargo em comissdo 3 remuneragdo do cargo
efetivo. (EC n. 103/19).

A Lei Federal 9.717/98 dispde sobre regras gerais para a organizacdo e o funcionamento dos
regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal

e dos Municipios, demonstrando em seu artigo 1°, inciso X, a seguinte vedac3o:

X - vedagdo de incluséo nos beneficios, para efeito de percepcio destes, de parcelas
remuneratdrias pagas em decorréncia de local de trabalho, de funcdo de confiangca ou
de cargo em comissdo, excelo quando tais parcelas integrarem a remuneracdo de
contribuicdo do servidor que se aposentar com fundamento no art. 40 da Constituicdo
Federal, respeitado, em qualguer hipdtese, o limite previsto no § 22 do citado artigo,
(Redagdo dada pela Lei n®10.887, de 2004).

A Lei Federal n° 10.887/2004, dispde sobre a excecdo anterior e define os critérios pela média

aritmeética:

Art. P No cdlculo dos proventos de aposentadoria dos servidores titulares de cargo
efetivo de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, incluidas suas autarquias e fundagées, previsto no § 3° do art. 40 da
Constituicao Federal e no art. 2° da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de
2003, serd considerada a média aritmética simples das maiores remuneracées,
utilizadas como base para as contribuicées do servidor aos regimes de previdéncia a
que esteve vinculado, correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o periodo
contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se
posterior aquela competéncia. (anterior a EC n. 103/2019).

A Orientagdo Normativa MPS/SPS n° 02, de 31 de margo de 2009, define o conceito de cargo
efetivo:

Art. 2° Para os efeitos desta Orientagdo Normativa, considera-se:

VI - cargo efetivo: o conjunto de atribuicées, deveres e responsabilidades especificas
definidas em estatutos dos entes federativos cometidas a um servidor aprovado por
meio de concurso publico de provas ou de provas e titulos;

IX - remuneracdo do cargo efetivo: o valor constituido pelos vencimentos e pelas
vantagens pecunidrias permanentes do respectivo cargo, estabelecidas em lei de cada
ente, acrescido dos adicionais de cardter individual e das vantagens pessoais

permanentes;
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Qualquer forma ou conceito contrario estabelecido em lei pelo Municipio defronta com a

revogacdo consolidada pelo art. 119 da Lei Complementar 126/2006 (reestrutura a Previdéncia no

Municipio de Divindpolis), que tacitamente determina:

Art. 119, Revogam-se as disposicées em contrdrio, em especial aquelas
contidas na Lei Complementar n° 09 de 29 de setembro de 1992 e Lei
Complementar n® 066, de 30 de agosto de 2000. (Publicada no Jornal Oficial
n° 175, de 09.01.2007).

“Processo. 1.0000.20.512625-3/001 Relator: Des.(a) Versiani Penna Relator do Acorddo: Des.(a)
Versiani Penna Data do Julgamento: 10/12/0020 Data da Publicacdo: 16/12/2020 EMENTA:
RECURSO DE APELACAO/ REEXAME NECESSARIO - MANDADO DE SEGURANGCA - SERVIDOR
DO MUNICIPIO DE DIVINGPOLIS - REVISAO DE PROVENTOS - DIREITO A INTEGRALIDADE -
ADICIONAL DE LOCAL DE TRABALHO - VERBA DE CARATER TEMPORARIO - NAO INCLUSAO
NO COMPUTO DO BENEFICIO. - Nos termos do art. 6° da EC41/2003 a aposentadoria integral
garante ao servidor a percepcdo a titulo de proventos o valor correspondente "a totalidade
da remuneracdo do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da
lei”. - As parcelas de cardter temporario, salvo expressa previsdo legal, ndo integram a base
de calculo dos proventos integrais. - Nos termos do art.50, da Lei Complementar 126/09, do
Municipio de Divindpolis o adicional de local de trabalho somente integrara a base de calculo
dos proventos decorrentes das modalidades de aposentadoria nele previstas, na qual ndo se
inclui a aposentadoria integral pelo art 6° da EC 41/2003 (arté5 da LCM 126/2009). AP
CIVEL/REM NECESSARIA N° 1.0000.20.512625-3/001 - COMARCA DE DIVINGPOLIS -
REMETENTE: JUIZ DE DIREITO DA VARA DA FAZENDA PUBLICA E AUTARQUIAS DA COMARCA
DE DIVINOPOLIS - APELANTE(S): INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE DIVINPOLIS- - APELADO(A)(S): IONE DA LUZ MOREIRA - INTERESSADO(S):
SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS -
DIVIPREV. Ademais disso, salvo melhor juizo, compartilho da tese sustentada pelo recorrente
no sentido de que o disposto no art.50, da Lei Complementar 126/09 autoriza a inclusdo da
gratificacdo de local de trabalho apenas para as aposentadoria cujos proventos sao
calculados com base na média aritmética de 80% das maiores remuneracdes previstas nos
artigos 12,13,14,15 e 64. Abro aqui um paréntese para ressalta que, nesta oportunidade, estou
revendo meu posicionamento quanto a aplicacdo do art.70, da Lei Complementar 09/1992, que
autorizava a incorporagcdo das vantagens percebidas pelo servidor nos dois anos anteriores a
sua aposentadoria, porquanto o aludido dispositivo foi revogado pela Lei Complementar
126/09 que reestruturou o Sistema Previdenciario do municipio em 2 Tribunal de Justica de
Minas Gerais questdo e assim previu em seu art 119 Revogam-se as disposicoes em
contrdrio, em especial aguelas contidas na Lei Complementar n° 9 de 29 de setembro de 1992
e Lei Complementar n° 66, de 30 de agosto de 2000. Por fim, ressalto que embora a
impetrante demonstre a incidéncia de contribuicdo previdencidria sobre a gratificacdo de
local de trabalho, tal circunstancia ndo tem o conddo de legitimar a modificagcdo da forma
legal de calculo do beneficio, mas, se for o caso, eventual repetico de indébito”.

A Lei Federal 10.887/2004, em seu artigo 4° § 1°, determina como base de calculo o vencimento do
cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas em lei, os adicionais de
carater individual ou quaisquer outras vantagens, excluidas - dentre outras - as parcelas remuneratérias

pagas em decorréncia de local de trabalho. O Servidor podera fazer a opcio pela inclusdo na base de

contribuicdo de parcelas remuneratérias percebidas em decorréncia de local de trabalho, para efeito de
calculo do beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40 da Constituicio Federal e art 2° da

Numero do documento: 24021913394177000010165301352
https://pje.timg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=24021913394177000010165301352

Assinado eletronicamente por; EDUARDO RODRIGUES RABELO - 19/02/2024 13:39:41 Num. 10169233233 - Pag. 7



Y
L g
Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Divinépolis
Emenda Constitucional n® 41/2003 (média aritmética), respeitada, em qualquer hipétese, a limitacdo do

vencimento do cargo efetivo, art. 48, § 8° da Lei Complementar n. 126/2006.

A doutrina ressalta a magnitude do tema proposto:

“‘remuneracdo para designar a soma do vencimento bdsico e vantagens permanentes
e gerais definidas para os cargos publicos, valores irredutiveis e que definem a
hierarquia remuneratoria no interior das carreiras. Se o interprete ndo diferenciar
retribuicio dos agentes e remuneracio do cargo, e nio adotar este ultimo conceito
com sentido equivalente a vencimentos, serdo incompreensiveis diversos dispositivos
constitucionais.” (Modesto, Paulo. Curso Pratico Juridico Constitucional. janeiro de
2002. CAJ) (grifo nosso)

Nenhuma norma juridica de plano Municipal pode ser incompativel com as legislagdes

Constitucional e Infraconstitucional que regem os Regimes Proprios de Previdéncia Social.

CF/88. Art 40. O regime proprio de previdéncia social dos servidores titulares de
cargos efetivos terd cardter contributivo e soliddrio, mediante contribuicdo do
respectivo ente federativo, de servidores ativos, de aposentados e de pensionistas,
observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial. Redacdo
dada pela Emenda Constitucional n° 103, de 2019)

(..

§ 4° F vedada a adogdo de requisitos ou critérios diferenciados para concessdo de
beneficios em regime proprio de previdéncia social, ressalvado o disposto nos §§ 4°-A,
4°-B, 4°-Ce 5° (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 103, de 2019)

CF/88 - Art. 195, § 5° - Nenhum beneficio ou servico da seguridade social podera ser
criado, majorado ou estendido sem a correspondente fonte de custeio total.

Ainda porque, ao estabelecer o direito a incorporagdo de vantagens aos proventos, o legislador
devera considerar o comando constitucional. Desconsiderando os dispositivos supracitados, adotando
requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de aposentadoria aos abrangidos pelos regimes
préprios de previdéncia social, cria-se beneficio previdencidrio sem a correspondente fonte de custeio

total e compromete assim o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS Municipal.

Nenhum dispositivo legal pode VIOLAR a CONSTITUICAO FEDERAL. Qualquer sinal que evidencie
contrariedade as disposicbes constantes nos artigos 40 da Constituicdo Federal, arregimentados aos
RPPS, reflete para o pronunciamento INCONSTITUCIONAL.

Portanto, merecendo ‘ad cautelam’ o alinhamento legislativo demanda, inexoravelmente, amparo

constitucional, a fim de evitar perecimento de matéria vinculada ao direito previdenciario.

6 - Do IMPACTO ATUARIAL
0 rigor constitucional quanto a vedacdo da incorporacdo de verbas essencialmente temporarias,
NAO E DESPROPORCIONAL, pois traduz, com efeito, a triste realidade enfrentada por diversos RPPS,

inclusive o Regime Geral, que ndo se furtam em apresentar incessantes impactos financeiros que

8
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assombram vertiginosamente os quadros de diversos Municipios, quicd todos eles. E com essa dura

realidade previdenciaria, que a legislacdo infra, ndo podera esbaldar ou mesmo desluzir o enfrentamento
da matéria, ao passo que a margem legislativa voltada a previdéncia, encontra-se bastante reduzida ou
mesmo estatica de qualquer novacio. Por isso a atencdo ou mesmo o cuidado quanto a elaboracdo da lei,
pois a mesma pode acarretar desconforto constitucional, justamente por prever efeitos indigestos a
composicdo financeira da autarquia previdenciaria, resvalando para o proprio Ente Federativo Municipal,
por meio do art. 71, § 11 da Lei Complementar n. 126/2006, gerando desinvestimento em setores
essencialmente importantes para o Municipio.

Art. 71 - As contribuicées previdencidrias de que tratam os incisos | e Il do art. 70,

dependem do cdlculo atuarial, o gqual observard as perspectivas do Instituto.

§ 11. O Municipio é o responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias

financeiras do Instituto, decorrentes do pagamento de beneficios previdenciirios.

Neste interim, os efeitos de uma legislacdo concessiva ndo cessam de imediato, pois entre todos
os impactos que adelgacam os cofres publicos, o mais insultuoso podera ser aquele acometido na seara
do judiciario, em leitura hermenéutica, tendo em vista provisdo de demandas, sob o foco garantidor da lei.

A apreciacdo do conceito de vencimento é um tema presente no judicidrio e vem,
costumeiramente, sendo discutida e requisitada pelo Servidor Publico, a fim de ver as verbas precérias
incorporadas em seus eventuais proventos de aposentadoria, que muitas vezes sao rechagadas pelos
fundamentos da prépria Constituicdo Federal. A regulamentacdo da lei frente & incorporacdo da
gratificacdo de produtividade, sem atencdo ao impacto financeiro, sem atencdo aos requisitos da Ec n.
41/03 (art. 6°) e da EC n. 47/05 (art. 3°) e a efetiva comprovacdo da contribuicdo previdenciaria, poderd
servir de suporte judicial para quaisquer outras gratificagdes, caso o julgador em sentenca proferida
aponte vicios da norma editada e promova a incorporacdo espelhada em demandas equénimes,
resultando, por fim, um alcance maior do que a atudria pode suportar, sem previsdo a rigor do custeio,
como deveria ter sido executada na lei concessiva.

IMEDIATAMENTE, apds o conhecimento do projeto de lei n. 102/2022, que deu origem a Lei
9.164/22, alterando a lei 7.560/12, o Superintendente do Diviprev informou & Cdmara Municipal de
Divindpolis e ao SINTRAM (doc. Anexo), sobre o importante impacto atuarial da nova lei, com abrangéncia
na Autarquia Previdenciaria. No entanto, abstraindo a manifestagdo do Superintendente e 0 comando do
art. 116 da LC 126/2006, a edicio da lei seguiu os tramites convencionais e foi aprovada.

0 estudo realizado pela consultoria na data, 19 de dezembro de 2022 (doc. Anexo), demonstra um
IMPACTO ATUARIAL representativo no valor R$28.277.582,47 (vinte e oito milhdes duzentos e setenta e
sete mil e quinhentos e oitenta e dois reais e quarenta e sete centavos), frente a edicdo da nova lei que
garante a incorporacdo da gratificacdo de produtividade ao cargo efetivo dos fiscais de nivel médio.

Por certo, visando protecdo do patriménio publico, a edicdo de uma lei concessiva de direitos e
garantias remuneratoérias ndo deveria produzir efeitos sem antes demonstrar a suplementacdo da receita

(custeio), a fim de cobrir o mencionado déficit. O que deve objetivar, neste lacénico entendimento, é a
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percepcdo legislativa analoga a Constituicdo, a fim de evitar, ou mesmo invalidar todo o contexto
legislativo editado.
0 impacto financeiro atuarial, tendo como parametro a estrutura previdenciaria, ndo comporta
mais excecdo, visto que n3o ha, sequer, a comprovacdo ou a contrapartida das contribuicdes
previdenciarias que, em tese, deveriam estar submetidos os fiscais de nivel médio em relacdo a

gratificagdo incorporada, pelo menos, no periodo de exigéncia das EC 41/2003 e EC 47/2005.

7 - CONCLUSAO

As legislagbes abracadas aos preceitos constitucionais, atentas aos direitos e vantagens
remuneratdrias dos servidores, devem evitar efeitos ampliativos em concessdes espurias e garantir o
cumprimento do custeio, evitando, por certo, o perecimento do sistema previdenciario.

Dai resta, contudo, o cuidado quanto ao impacto financeiro provocado pelo ato concessério
inconstitucional, ou pela abertura de pretensdo ampliativa, pois 0 mesmo pode servir de respaldo para
outros cargos em eventuais demandas, com cunho abrangente de concessao de direito.

Ante o exposto, requer o demandado Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de
Divindpolis - DIVIPREV ao Meritissimo, a sua ilegitimidade passiva no processo e roga pela sua exclus3o,
por entender que a defesa, neste processo, cabe ao Municipio de Divindpolis. Requer, por respaldo, que a
demanda seja julgada pelo bem e pela defesa do PATRIMONIO PUBLICO.

Pede deferimento.

Divindpolis, 16 de fevereiro de 2024.

Eduardo Rodrigues Rabelo
Procurador Municipal/DIVIPREV
OAB - MG 92.374
Matricula 02023940
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PROCURACAO

Por este instrumento particular de mandato, o INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS -
DIVIPREV, CNPJ n©. 04.286.331/0001-90, estabelecido na Rua Rio de
Janeiro, n° 426, Loja n° 02, Centro, CEP 35.500-009, Divindpolis - MG, neste
ato representado pelo Superintendente Aguinaldo Henrique Ferreira Lage,
brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o0 n.© 014.631.836-66 e portador da ID
n.9 MG 9014053 SSP MG, residente e domiciliado na Rua Tiradentes, n° 960,
apt. 201, Bairro Sao Sebastidao, CEP 35.500-061, Divindpolis - MG, nomeia e
constitui como seus Procuradores a Advogada SILVIA DE FATIMA DA
SILVA, inscrita na OAB/MG sob o n©. 76.300, Subsecao 048, CPF no.
630.576.036-53, brasileira, solteira e o Advogado EDUARDO RODRIGUES
RABELO, inscrito na OAB/MG sob o n©. 92.374, Subsecao 048, CPF no°,
025.971.806-89, brasileiro, casado, ambos com escritério em Divindpolis -
MG, na Rua Rio de Janeiro, n°. 426, sala 902, Centro, CEP 35.500-009,
nomeados como Procuradores por concurso publico cujas posses se deram
respectivamente em 17 de marco de 2005 e 20 de junho de 2011, aos quais
confere amplos e gerais poderes, inclusive os da cldusula “ad judicia et extra”,
para, onde com esta se apresentarem, representa-lo perante o foro em geral
conforme estabelecido no Cédigo de Processo Civil, sem qualquer restricdo de
instancia ou especializacdo, podendo receber citacdo inicial, receber alvard
confessar, reconhecer a procedéncia do pedido, transigir, desistir, renunciar
ao direito sobe o que se funda a agao, conciliar, fazer acordos e composicoes,
firmar compromisso, receber e dar quitacao, praticar todos os atos perante
reparticoes publicas Federais, Estaduais e Municipais, e oérgaos da
administracao publica direta e indireta, praticar quaisquer atos perante
particulares ou empresas privadas, recorrer a quaisquer instancias e tribunais,
fazer levantamento de depdsitos judiciais e substabelecer a presente, no todo
ou em parte, o que dara por bom, firme e valioso.

Por ser expressao da verdade, firma a presente.

Divindpolis, 19 de fevereiro de 2024.

AGUINALDO Assinado de forma digital por
AGUINALDO HENRIQUE FERREIRA
HENRlQUE FERREIRA LAGE:01463183666

LAGE:01463183666 Dados: 2024.02.16 10:36:33 -03'00'
Aguinaldo Henrique Ferreira Lage
Superintendente

Rua Rio de Janeiro 426 — Loja 02 — Térreo — Centro — CEP 35500-009
Divindpolis/MG — Fone (37) 3216-7400 — Fax (37) 3216-7403
www.diviprev.mg.gov.br
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Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Divindpolis
Divinopolis, 26 de dezembro de 2022.

Oficio n° 1468/2022SUP/DIVIPREV
A Comissao de Justi¢a, Legislacado e Redag¢ao da Camara Municipal de
Divinoépolis

Assunto — Projeto de Lei 102/2022 - Incorporacio das Gratificagoes dos
Fiscais de Nivel Médio

Prezado Presidente Rodrigo Kaboja;

Chegou ao conhecimento deste Instituto de Previdéncia, que fora
aportado nessa Casa Legislativa, o Projeto de Lei n® 102/2022, cujo objeto reside
em incorporar no vencimento a Gratificacdo de Produtividade dos Fiscais de
Nivel Médio.

Desta feita, cumpre nesta era pontuar, bem como esclarecer a essa
nobre comisséao que o projeto ora aportado, ensejara um aumento nas reservas
matematicas de R$28.277.582,47 (vinte e oito milhdes, duzentos e setenta e sete
mil, quinhentos e oitenta e dois reais e quarenta e sete centavos) elevando-se o
deéficit atuarial em 1,95% (um virgula noventa em cinco por cento) em relagdo a
Avaliagao Atuarial realizada em 2022, consoante se extrai do parecer da lavra

do Atuario Thiago Costa Fernandes, cuja cdpia segue anexo junto a este oficio.

Ante o exposto, e considerando também a dicgéo do art. 40, c¢/c art. 195,
§5° ambos da Constituigdo Federal, sinto-me na obrigacéo enquanto gestor de
um fundo de previdéncia, trazer ao conhecimento de Vossas Exceléncias, essas
rticularidades.
particularidades ) /B' (/\/l

Atenciosamente,

it AP
Aguirdldo };enrique Ferreira Lage ‘j 6 j }“(’/CA/@

Superintendente do Diviprev T \
/ i)
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Instituto de Previdéncia des Servidores do Municipio de Divindpolis
Divinopolis, 26 de dezembro de 2022.

Oficio n° 1469/2022SUP/DIVIPREV

A Comissao de Fiscalizagao Financeira e Orgcamentaria da Camara
Municipal de Divinépolis

Assunto — Projeto de Lei 102/2022 - Incorporagéo das Gratificagées dos
Fiscais de Nivel Médio

Prezado Presidente Rodyson do Zé Milton;

Chegou ao conhecimento deste Instituto de Previdéncia, que fora
aportado nessa Casa Legislativa, o Projeto de Lei n® 102/2022, cujo objeto reside
em incorporar no vencimento a Gratificacdo de Produtividade dos Fiscais de
Nivel Médio.

Desta feita, cumpre nesta era pontuar, bem como esclarecer a essa
nobre comissao que o projeto ora aportado, ensejara um aumento nas reservas
matematicas de R$28.277.582,47 (vinte e oito milhdes. duzentos e setenta e sete
mil, quinhentos e oitenta e dois reais e quarenta e sete centavos) elevando-se o
déficit atuarial em 1,95% (um virgula noventa em cinco por cento) em relagao a
Avaliagao Atuarial realizada em 2022, consoante se extrai do parecer da lavra

do Atuario Thiago Costa Fernandes, Cuja copia segue anexo junto a este oficio.

Ante o exposto, e considerando também a dicgéo do art. 40, c/c art. 195,
§5° ambos da Constituigdo Federal, sinto-me na obrigagdo enquanto gestor de

um fundo de previdéncia, trazer ao conhecimento de Vossas Exceléncias, essas

particularidades.

Atenciosamente, i
Wl s
Aguinaldo Henrique Ferreira Lage
Superintendente do Diviprev
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instituto de Previdéncia dos Servidores do Municiio de Divinopolis

Divinopolis, 26 de dezembro de 2022.

Oficio n°® 1470/2022SUP/DIVIPREV

Ao Sintram

Assunto - Projeto de Lei 102/2022 - Incorporagéo das Gratificagdes dos
Fiscais de Nivel Médio

Prezada Presidenta Luciana:

Chegou ao conhecimento deste Instituto de Previdéncia, que fora
aportado na Camara Municipal, o Projeto de Lei n® 102/2022, cujo objeto reside
em incorporar no vencimento a Gratificagdo de Produtividade dos Fiscais de
Nivel Médio.

Desta feita, cumpre nesta era pontuar, bem como esclarecer a esse
zeloso Sindicato, que o projeto ora aportado, ensejara um aumento nas reservas
matematicas de R$28.277.582,47 (vinte e oito milhées, duzentos e setenta e sete
mil, quinhentos e oitenta e dois reais € quarenta e sete centavos) elevando-se o
deficit atuarial em 1,95% (um virgula noventa em cinco por cento) em relacéo a
Avaliagao Atuarial realizada em 2022, consoante se extrai do parecer da lavra

do Atuario Thiago Costa Fernandes, cuja cépia S€gue anexo junto a este oficio.

Ante o exposto, e considerando também a dic¢ao do art. 40, ¢/c art. 195,
§5° ambos da Constituicido Federal, sinto-me na obrigagao enquanto gestor de
um fundo de previdéncia, trazer ao conhecimento desse Orgao Sindical, tais
particularidades.

Atenciosamente, o

Ag haldo Henrigue Ferreira Lage
Superintendente do Diviprev
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BELO HORIZONTE, 19 DE DEZEMBRO DE 2022

A0 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICiPIO DE DIVINOPOLIS - DIVIPREV
ASSUNTO: IMPACTO FINANCEIRO E ATUARIAL DA INCORPORAGAO DA GRATIFICAGAO DE
PRODUTIVIDADE PARA AS CARREIRAS DE FISCALIZAGCAO DE NiVEL MEDIO

PARECER ATUARIAL

Em atendimento & solicitacdo do Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Divinépolis — DIVIPREV, desenvolveu-se este Parecer Atuarial com o intuito de
analisar o impacto no Equilibrio Financeiro e Atuarial referente da incorporagao da

gratificacdo de produtividade para as carreiras de fiscalizagéo de nivel médio.

Conforme o disposto na Portaria MPT 1.467/2022 a unidade gestora devera
demonstrar a estimativa do impacto para o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS no caso

de alteracdo legal relacionada a estrutura funcional e remuneratéria dos segurados do RPPS.

Art 69. Na hipdtese de alteracdo legal relacionada a estrutura funcional e
remuneratoria dos segurados do RPPS, a ampliacdo e reformula¢do dos
quadros existentes e as demais politicas de pessoal do ente federativo que
possam provocar a majoracdo potencial dos beneficios do regime proprio, a
unidade gestora, a partir de estudo técnico elaborado por atudrio
legalmente habilitado, acompanhado das premissas e metodologia de
cdlculo utilizadas, deverd demonstrar a estimativa do seu impacto para o

equilibrio financeiro e atuarial do RPPS.

Para desenvolvimento deste Parecer, foi enviada a Brasilis Consultoria Atuarial a
Lei n°® 7.560, de 19 de junho de 2012, que dispde sobre incorporagdo da gratificagdo de

produtividade para as carreiras de fiscalizacdo de nivel médio, quais sejam:

| - Fiscal de Obras;

Il - Fiscal de Posturas;
Il - Agente Sanitario (Fiscal de Saude);
IV - Agente de Operacdo e Fiscalizagao de Transporte e Transito;

V - Fiscal de Transportes.
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A tabela a seguir apresenta o impacto atuarial no plano de beneficios decorrente
da alteracdo dos vencimentos dos servidores das carreiras de fiscalizagdo de nivel medio,
comparativamente aos resultados da Avaliagdo Atuarial do exercicio de 2022, posicionada
em 31 de dezembro de 2021.

Tabela 1 - IMPACTO ATUARIAL

DISCRIMINAGCAO AVALIAGAO ATUARIAL 2022 CENARIO
(-) Valor Presente dos Beneficios Futuros (aposentados)

R$ (1.085.497.198,44) R$ (1.094.977.310,59)
(+) Valor Presente das Contribuigdes Futuras (aposentados) R$ 18.983.875,22 R$ 20.165.340,57
(-) Valor Presente dos Beneficios Futuros (pensionistas) R$ (80.288.278,04) R$ (80.288.278,04)
(+) Valor Presente das Contribui¢des Futuras (pensionistas) R$ 1.361.996,60 R$ 1.361.996,60
(+) Valor Presente da Compensagao Previdenciaria a receber (BC) R$ 80.872.043,45 R$ 80.872.043,48

RESERVA MATEMATICA DE BENEFICIOS CONCEDIDOS (RMBC)
(-) Valor Presente dos Beneficios Futuros

R$ (1.064.567.561,21) R$ (1.072.866.207,98)
R$ (1.243.494.463,17) R$ (1.283.502.427,78)
(+) Valor Presente das Contribuicdes Futuras R$ 254.172.880,35 R$ 271.001.272,09
(+) Valor Presente da Compensacao Previdenciéria a receber (BAC) R$ 99.479.557,05 R$ 102.680.194,22
RESERVA MATEMATICA DE BENEFICIOS A CONCEDER (RMBAC) R$ (889.842.025,77) R$ (909.820.961.47)
(-) Reserva Matematica de Beneficios Concedidos (RMBC) R$ (1.064.567.561,21) R$ (1.072.866.207,98)

(-) Reserva Matematica de Beneficios a Conceder (RMBaC) \ R$ (889.842.025,77) R$ (909.820.961,47)
RESERVAS MATEMATICAS (RMBAC + RMBC) R$ (1.954.409.586,98) R$ (1.982.687.169,45)
(+) Ativos Financeiros l R$ 502.553.054,23 R$ 502.553.054,23

R$ 764.558,04
R$ (1.451.091.974,71)

(+) Valor do Saldo Devedor dos Acordos de Parcelamento
SUPERAVIT TECNICO ATUARIAL

R$ 764.558,04
R$ (1.479.369.557,18)

Como pode ser extraido da tabela anterior, em decorréncia da alteragao dos
vencimentos dos servidores dos fiscais de nivel médio, observa-se um aumento de
R$ 28.277.582,47 nas Reservas Matematicas do Plano Previdenciario, aumentando o

Déficit Atuarial apurado na Avaliagdo Atuarial 2022 em 1,95%.

O Municipio de Divinépolis através da Decreto n° 13.938, de 18/09/2020, instituiu
um Plano de Amortizagio por aliquotas para o equacionamento do Déficit Técnico do Plano.
O montante correspondente ao Valor Presente da Contribuicdo Suplementar Futura deste
Plano de Amortizacdo é de R$ 1.500.504.397,64.

Como o montante correspondente ao Valor Presente da Contribuigdo
Suplementar Futura deste Plano de Amortizacao é inferior ao Déficit Atuarial apurado neste

cenério, o plano de custeio suplementar podera ser mantido, conforme a tabela a seguir.
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Financiamento do Déficit Técnico Atuarial por aportes variaveis

T
2022 1.479.369.557,18 32.052.616,45 1.518.918.427,30 20,12%
2023 1.518.918.427,30 37.961.854,02 1.554.472.225,16 23,23%
2024 1.554.472.225,16 59.191.400,71 1.570.517.280,15 35,31%
2025 1.570.517.280,15 63.401.091,12 1.583.129.225,40 36,87%
2026 1.583.129.225,40 67.788.601,38 1.591.964.078,52 38,43%
2027 1.591.964.078,52 72.360.304,88 1.596.654.835,04 39,99%
2028 1.596.654.835,04 77.122.785,47 1.596.810.143,59 41,55%
2029 1.596.810.143,59 82.082.844,15 1.592.012.910,39 43,11%
2030 1.592.012.910,39 87.247.505,84 1.581.818.82941 44,67%
2031 1.581.818.829,41 92.624.026,45 1.565.754.834,30 46,23%
2032 1.565.754.834,30 98.219.900,10 1.543.317.468,18 47,79%
2033 1.543.317.468,18 104.042.866,57 1.513.971.167,07 49,35%
2034 1.513.971.167,07 110.100.919,01 1.477.146.452,55 50,91%
2035 1.477.146.452,55 116.402.311,87 1.432.238.028,98 52,47%
2036 1.432.238.028,98 119.405.491,52 1.382.152.858,07 52,47%
2037 1.382.152.858,07 122.486.153,20 1.326.562.903,20 52,47%
2038 1.326.562.903,20 125.646.295,95 1.265.122.251,77 52,47%
2039 1.265.122.251,77 128.887.970,38 1.197.466.198,37 52,47%
2040 1.197.466.198,37 132.213.280,02 1.123.210.282,35 52,47%
2041 1.123.210.282,35 135.624.382,64 1.041.949.277,37 52,47%
2042 1.041.949.277,37 139.123.491,72 953.256.130,68 52,47%
2043 953.256.130,68 142.712.877,80 856.680.849,60 52,47%
2044 856.680.849,60 146.394.870,05 751.749.332,67 52,47%
2045 751.749.332,67 150.171.857,70 637.962.142,68 52,47%
2046 637.962.142,68 154.046.291,63 514.793.218,75 52,47%
2047 514.793.218,75 158.020.685,95 381.688.524,59 52,47%
2048 381.688.524,59 162.097.619,65 238.064.629,53 52,47%
2049 238.064.629,53 166.279.738,24 83.307.219,37 52,47%
2050 83.307.219,37 170.569.755,48 0,00 52,47%

Sendo o que tinhamos.

f’?}/ﬁ/ AL % i
Thiago Costa Fernandes

Consultor Atuarial
MIBA n° 100.002
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LEI COMPLEMENTAR N<. 126/2006
(atualizada até a Lei Complementar n°. 152/2009 pela Procuradoria do
DIVIPREV).
Reestrutura a Previdéncia Municipal dos Servidores do Municipio
de Divindpolis - DIVIPREV e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Divindpolis, por seus representantes legais
aprova e eu, na qualidade de Prefeito Municipal, em seu nome,
sanciono a seguinte Lei Complementar:

TiTULO |
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE DIVINOPOLIS
) CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DOS OBJETIVOS

Art. 12 Fica reestruturado, o Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Divindpolis, nos termos definidos por esta Lei
Complementar.

Art. 2° A Previdéncia Municipal obedecera aos seguintes principios:

| - universalidade de participagdo nos planos previdenciarios, mediante
contribuigao;

II - irredutibilidade do valor dos beneficios;
Il - descentralizagdo da gestéo e carater democratico;

IV - inviabilidade de criagdo, majoragdo ou extensdo de qualquer
beneficio ou servigo da previdéncia social sem a correspondente fonte
de custeio;

V - custeio da previdéncia social dos servidores publicos municipais
mediante recursos provenientes da contribuigdo compulséria dos
empregadores, dos servidores efetivos, dos inativos e dos
pensionistas;

VI - subordinagdo das aplicagbes de reservas, fundos e provisoes,
garantidores dos beneficios previstos nesta Lei Complementar, a
padrées minimos de diversificagao, liqlidez e seguranga econdémico-
financeiras;

VIl - subordinagdo da constituicdo de reservas, fundos e provisdes,
garantidores dos beneficios previstos nesta Lei Complementar, a
critérios atuariais de avaliagdo inicial, bem como de auditoria e
orientag6es emitidas pelos Conselhos Administrativo e Fiscal, tendo em
vista a natureza dos beneficios;

VIII - o valor inicial das aposentadorias e pensdes nao sera inferior ao
menor vencimento padréo previsto pelo Municipio de Divinépolis, salvo
em caso de divisdo entre aqueles que a ele fizerem jus; sendo
reajustados conforme critérios estabelecidos em lei federal.

IX - as contribuicdes pagas a Previdéncia serdo destinadas apenas e
tdo somente ao seu custeio e ao pagamento de beneficios
previdenciarios, vedada qualquer outra destinagdo sob pena de
responsabilidade civil e criminal da Superintendéncia; (Alterado pela
Lei Complementar n®. 146/2009).

X - identificagdo e consolidagdo, em demonstrativos financeiros e
orgcamentarios, de todas as despesas fixas e variaveis com pessoal
inativo e pensionista, bem como dos encargos incidentes sobre os
proventos e pensdes pagos;

Xl - sujeicdo as inspegdes e auditorias de natureza atuarial, contabil,
financeira, orcamentaria e patrimonial dos 6rgaos de controle interno e
externo.

CAPITULO Il
DOS BENEFICIARIOS

Art. 32 Os beneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Divinépolis, de que trata esta Lei Complementar,
classificam-se em segurados e dependentes.

SECAO |
DOS SEGURADOS

NUmero do documento: 24021913394340500010165312302

Art. 4° Sdo segurados obrigatérios do Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de Divinopolis, reestruturado por esta Lei
Complementar:

| - o servidor publico titular de cargo efetivo dos érgaos dos Poderes
Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagbes publicas; e,

Il - os aposentados, nos cargos citados neste artigo.

§ 12 Os pagamentos dos beneficiarios ja em fruicdo antes do término
do periodo, de caréncia de que tratava o art. 65, da Lei Complementar
n® 066, de 30 de agosto de 2000, deverao ser efetuados pelo
DIVIPREV a partir de janeiro de 2008, mediante repasses mensais
tempestivos dos entes empregadores. (Alterado pela Lei
Complementar n®. 140, de 20/09/2007).

§ 2° Ficam, excluidos do disposto no caput o servidor ocupante,
exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeacado e exoneragdo, bem como, de outro cargo temporario ou
emprego publico, ainda que aposentado.

§ 32 Na hipétese de acumulagdo remunerada, o servidor mencionado
neste artigo sera segurado obrigatério em relagdo a cada um dos
cargos ocupados.

§ 4° O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo
federal, estadual, distrital ou municipal filia-se ao Regime Geral de
Previdéncia Social na condi¢éo de exercente de mandato eletivo.

§ 5% Mediante decreto, o Poder Executivo regulamentara o disposto
no§ 19, no prazo de 90 dias.

§ 6° No caso previsto no§ 1°, a omissdo do repasse pelos entes
empregadores desobrigard o DIVIPREV dos pagamentos dos
beneficios.

Art. 52 A perda da condigdo de segurado ocorrera nas seguintes
hipoteses:

| - morte;

Il - exoneragé@o ou demissao; ou,

Il - falta de recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias na hipotese
prevista no art. 74, apés os prazos constantes no art. 62.

Paragrafo unico. Enquanto estiver em exercicio de mandato eletivo, o
servidor nao perdera a condigao de segurado, observados os preceitos
constitucionais.

SECAO Il
DOS DEPENDENTES

Art. 62 Sdo beneficiarios do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Divinépolis, estabelecidos por esta Lei Complementar, na condi¢éo de
dependentes do segurado:

| - o cbnjuge, o companheiro (a) e os filhos ndo emancipados, de
qualquer condigao, menores de 21 (vinte e um) anos ou invalidos;

Il - os pais;

11l - 0 irm&o ndo emancipado, de qualquer condi¢do, menor de 21 (vinte
e um) anos ou invalido.

§ 12 A dependéncia econémica das pessoas indicadas no inciso | &
presumida, das demais deve ser comprovada.

§ 2° A existéncia de dependente indicado, em qualquer dos incisos
deste artigo, exclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos
subsequentes.

§ 3% Se equiparam aos filhos, nas condi¢des do inciso |, mediante
declaragdo escrita do segurado e desde que comprovada a
dependéncia econémica, o enteado e o menor que esteja sob sua
tutela e ndo possua bens suficientes para o préprio sustento e
educagao.

§ 4° O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do
segurado mediante apresentagao de Termo de Tutela.
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§ 5° Considera-se companheiro ou companheira a pessoa que, sem ser
casada, mantenha unido estavel com o segurado ou segurada,
devendo ser comprovada através de declaragao judicial.

§ 6° Considera-se unido estavel aquela verificada entre 0 homem e a
mulher como entidade familiar, quando forem solteiros, separados
judicialmente, divorciados ou vilvos ou tenham prole em comum,
enquanto ndo se separarem.

§ 7° Nao tem direito a percepcdo dos beneficios previstos nesta Lei
Complementar, cénjuge separado ou divorciado, ao qual ndo tenha
sido assegurada, por decisdo judicial, a percepgdo de pensao
alimenticia, nos limites desta.

§ 8% A comprovagao da invalidez, incapacidade e doenga, nos casos
que forem previstos nesta Lei Complementar, sera feita mediante
inspegao de junta médica designada pelo Instituto de Previdéncia do
Municipio de Divinépolis.

§ 92 A comprovagado de dependéncia econémica sera feita nos moldes
em que dispuser o Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 7° A inscrigdo do segurado é automatica e ocorre quando da
investidura no cargo.

Art. 82 Incumbe ao segurado a inscrigdo de seus dependentes, que
poderao promové-la, se ele vier a falecer sem té-la efetivado.

§ 12 A inscricdo de dependente invalido requer sempre a comprovagao
desta condigao por inspegao médica.

§ 2° Todas as informagdes referentes aos dependentes deverdo ser
comprovadas documentalmente.

§ 3° A perda da condicdo de segurado implica o automatico
cancelamento da inscricdo de seus dependentes.

Art. 92 A perda da qualidade de dependente ocorre:

| - para o cobnjuge, pela separagdo judicial ou divércio, com
homologagao ou deciséo judicial transitada em julgado, quando néo lhe
for assegurada a prestacdo de alimentos, e pela anulagdo do
casamento com deciséo judicial transitada em julgado;

Il - para companheira ou companheiro, pela cessagdo da unido estavel
com o segurado, quando nado lhe for assegurada a prestacdo de
alimentos;

Il - para os filhos e equiparados, ao completarem 21 (vinte e um) anos
de idade, salvo se invalidos ou incapazes;

IV - para os dependentes em geral, pela cessagao da invalidez e pelo
falecimento.

CAPITULO Il
DOS BENEFICIOS

Art. 10. Os beneficios previstos na presente Lei Complementar
consistem:

| - quanto aos segurados:
a) Aposentadoria por invalidez;
b) Aposentadoria voluntaria por idade;
) Aposentadoria compulséria;
) Aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicéo;
) Auxilio Doenga;
f) Salario Familia; e,
g) Salario Maternidade.
Il - quanto aos dependentes, respectivamente:
a) Pensao por Morte; e,
b) Auxilio Recluséo.

c
d
e

Paragrafo unico. Os valores iniciais dos beneficios previstos nas
alineas de "a" a "e" do inciso | e "a" e "b" do inciso Il, deste artigo, nao
poderao ser superiores ao valor da Ultima remuneragao, nem inferiores
ao menor vencimento previsto pelo Municipio.

Art. 11. Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-se por:
| - Remuneragdo: valor constituido pelos vencimentos e vantagens
pecunidrias permanentes do cargo estabelecidas em lei, acrescido dos

adicionais de carater individual e das vantagens pessoais
permanentes; e,
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Il - Proventos: designagao da remuneracao do servidor aposentado.

SECAO |
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 12. A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que,
estando ou ndo em gozo de auxilio-doenga, for considerado incapaz de
readaptac@o para o exercicio de seu cargo ou outro de atribuicbes e
atividades compativeis com a limitagdo que tenha sofrido, respeitada a
habilitagdo exigida, e ser-lhe-a paga a partir da data do laudo médico-
pericial que declarar a incapacidade e enquanto permanecer nessa
condigdo.

§ 1% Os proventos iniciais da aposentadoria por invalidez serao
proporcionais ao tempo de contribuicdo, exceto se decorrentes de
acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa
ou incuravel.

§ 2° Os proventos iniciais ndo poderdo ser inferiores ao menor
vencimento basico previsto pelo Municipio.

§ 32 Acidente em servico é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que
se relacione, direta ou indiretamente, com as atribuicbes deste,
provocando leséo corporal ou perturbagao funcional que cause a perda
ou redugao, permanente ou temporaria de capacidade para o trabalho.

§ 4° Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

| - o acidente ligado ao servigo que, embora ndo tenha sido a causa
Unica, haja contribuido diretamente para a redugéo ou perda da sua
capacidade para o trabalho, ou produzido lesdo que exija atengao
médica para a sua recuperagao;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho,
em consequéncia de:

a) ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de servigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa
relacionada ao servigo;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de servigo;

d) ato de pessoa privada do uso da razéo; e

e) desabamento, inundagao, incéndio e outros casos fortuitos ou
decorrentes de forga maior.

Il - a doenca proveniente de contaminacdo acidental do segurado no
exercicio do cargo; e

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario
de servigo:

a) na execugao de ordem ou na realizagdo de servigo relacionado ao
cargo;

b) na prestacdo espontanea de qualquer servico ao Municipio para lhe
evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

c) em viagem a servico, inclusive para estudo quando financiada pelo
Municipio dentro de seus planos para melhor capacitagdo da mao-de-
obra, independentemente do meio de locomogéo utilizado, inclusive
veiculo de propriedade do segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para
aquela, qualquer que seja o meio de locomogao, inclusive veiculo de
propriedade do segurado.

§ 52 Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasiao
da satisfagdo de outras necessidades fisiolégicas, no local do trabalho
ou durante este, o servidor é considerado no exercicio do cargo.

§ 62 Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis, a que
se refere 0§ 19, as seguintes: tuberculose ativa, hanseniase, alienagao
mental, neoplasia maligna, cegueira apds o ingresso no servico
publico, esclerose mudltipla, paralisia irreversivel e incapacitante,
cardiopatia grave, doenga de Parkinson, espondiloartrose anquilosante,
nefropatia grave, estados avangados da doenga de Paget (osteite
deformante), sindrome da deficiéncia imunolégica adquirida (AIDS),
contaminagao por radiagdo, com base em conclusdo de medicina
especializada, hepatopatia e outras que a legislagéo pertinente assim
definir.

§ 7° A concessdao de aposentadoria por invalidez dependera de
verificagdo da condicdo de incapacidade, mediante exame médico
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pericial emitido por junta médica designada pelo Instituto de
Previdéncia do Municipio de Divindpolis, a ser realizado conforme as
Normas para Avaliagdo da Incapacidade, previsto no inciso VIII, art. 97,
desta Lei Complementar.

§ 8° O pagamento do beneficio da aposentadoria por invalidez
decorrente de doenga mental, somente sera feito, ao curador do
segurado, condicionado a apresentacao de termo de curatela, ainda
que provisorio.

§ 92 A aposentadoria por invalidez decorrente de neoplasia maligna
devera ser revista, anualmente, através de pericia médica, devendo o
segurado apresentar relatério detalhado contendo a evolugdo da
doenga ou se houve a cura desta, declarando se o servidor esta apto
ou ndo para voltar a exercer suas atividades laborais.

§ 10. A revisao de que trata 0§ 99, deste artigo, devera ser feita durante
05 (cinco) anos.

§ 11. O aposentado que voltar a exercer atividade laboral tera a
aposentadoria por invalidez permanente cessada, a partir da data do
retorno.

SECAOIl
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE

Art. 13. Ressalvado o direito adquirido e o ato juridico perfeito, o
segurado fara jus a aposentadoria voluntaria por idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuigdo, calculados na forma prevista
no art. 48, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

| - tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico
publico;

II - tempo minimo de 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em
que se dara a aposentadoria; e,

Il - 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta)
anos de idade se mulher.

SECAO Ill )
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 14. O segurado sera aposentado, compulsoriamente, aos setenta
anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigéo,
calculados na forma estabelecida no art. 48, ndo podendo ser inferior
ao menor vencimento padrao previsto pelo

Municipio.

Paragrafo Unico. A aposentadoria sera declarada por ato da autoridade
competente, com vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o
servidor atingir a idade limite de permanéncia no servigo publico.

SECAOQ IV
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUIGAO

Art. 15. Ressalvado o direito adquirido e o ato juridico perfeito, o
segurado fara jus a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuicdo, com proventos calculados na forma prevista no art. 48,
desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo
publico;

Il - tempo minimo de 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em
que se dara a aposentadoria; e,

11l - 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) anos de tempo de
contribuicdo, se homem, e 55 (cinqlienta e cinco) anos de idade e 30
(trinta) anos de tempo de contribuigdo, se mulher.

§ 12 Os requisitos de idade e tempo de contribuigao, previstos neste
artigo, serdo reduzidos em 05 (cinco) anos, para o professor que
comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio da fungado de
magistério na educagéo infantil, no ensino fundamental ou no ensino
médio.

§ 2° Para fins do disposto no paragrafo anterior, sdo consideradas
fungbes de magistério as exercidas por professores de carreira, no
desempenho de atividades educativas, quando exercidas em
estabelecimento de educagdo basica em seus diversos niveis e
modalidades, incluidas, além do exercicio da docéncia, as de diregao
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de unidade escolar e as de coordenagcdo e assessoramento
pedagogico. (Alterado pela LC n° 151/2009).

I- Entende-se por atividades de assessoramento
pedagdgico a supervisdo, inspegcdo e orientagdo
educacional exercida nos termos do § 2°. (Acrescentado
pela LC n®. 151/2009).

§ 32 Conforme disposto no§ 10, art. 40 da Constituicao Federal, a lei
nao podera estabelecer qualquer forma de contagem de tempo de
contribuigao ficticio.

SECAO V
DO AUXILIO DOENGA

Art. 16. O Auxilio Doenga sera concedido ao segurado que venha ficar
incapacitado para o trabalho por prazo superior a 15 (quinze) dias
consecutivos.

§ 12 O valor do auxilio doenga ndo podera ultrapassar a Ultima
remuneragao percebida pelo servidor em seu cargo efetivo.

§ 22 Para gozo do beneficio previsto no caput deste artigo, devera ser
cumprido prazo de caréncia de 12 (doze) contribuicdes.

§ 32 Nao serao devidos os adicionais percebidos em razao do local de
trabalho, quando do pagamento do auxilio doenca.

§ 4°. Aplica-se 0 mesmo prazo de caréncia disposto no § 2° deste
artigo a quaisquer parcelas acrescidas na remuneracgao de contribuicao
por opgcao do segurado, inclusive nos casos previstos no artigo 17.
(Acrescentado pela LC n®. 151/2009).

Art. 17. Nao sera exigido prazo minimo de contribuicdo em caso de
acidente de trabalho, devendo, entretanto, ser comprovada a qualidade
de segurado.

Paragrafo Unico. Também nao se exige prazo minimo de contribuigéo,
para o trabalhador acometido de qualquer das doengas elencadas no
artigo 12,§ 6°.

Art. 18. O beneficio de que trata o art. 16 devera ser pago durante o
periodo em que, comprovadamente, persistir a incapacidade, com base
em inspecdo médica periddica, realizada pelo servico médico do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Divindpolis.

Paragrafo Unico. Enquanto estiver recebendo o auxilio doenga o
segurado devera participar do programa de ajustamento funcional
prescrito e organizado pelo ente empregador, sob pena de suspensao
do beneficio.

Art. 19. O Auxilio Doenga, se requerido depois de decorrido prazo
superior a 30 (trinta) dias do afastamento do segurado incapacitado,
somente sera devido a partir da entrada do requerimento protocolado
no Instituto de Previdéncia do Municipio de Divinépolis.

Art. 20. O segurado em percepcao do auxilio doenga fica obrigado, sob
pena de suspensdao do beneficio, a submeter-se aos exames,
tratamentos, processos, readaptagdes profissionais e demais
procedimentos prescritos pelo servico médico do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Divindpolis.

§ 12 Findo o prazo do beneficio, se necessario, o segurado sera
submetido a nova inspegao médica, que concluira pela volta ao servigo,
pela prorrogacdo do auxilio doenga, pela readaptagdo ou pela
aposentadoria por invalidez.

§ 22 O segurado em gozo de auxilio doenga, insuscetivel de
readaptacdo para exercicio do seu cargo, devera ser aposentado por
invalidez.

Art. 21. Durante os 15 (quinze) primeiros dias, consecutivos, de
afastamento, compete ao ente empregador a responsabilidade do
pagamento, ao segurado, de sua remuneragao.

Art. 22. Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenca
dentro dos 60 (sessenta) dias seguintes a cessagdo do beneficio
anterior, este, sera prorrogado, ficando o ente empregador desobrigado
do pagamento relativo aos primeiros quinze dias.
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SECAOVI
DO SALARIO FAMILIA

Art. 23. Seréa devido o Salario Familia, mensalmente, ao segurado ativo
ou inativo, equivalente a 7% (sete por cento) do menor vencimento
padrao pago pelo Municipio de Divindpolis:

| - por filho com até 14 (quatorze) anos de idade ou invalido, de
qualquer idade; e,

Il - pelos enteados ou menores, com até 14 (quatorze) anos de idade,
que vivam sob a guarda e sustento do servidor, mediante termo de
tutela do segurado e, que nao possua bens suficientes para o proprio
sustento e educagao.

Paragrafo unico. O beneficio definido no caput ndo sera devido ao
segurado com remuneragao, provento ou pensao brutos superiores ao
limite estipulado pelo Regime Geral de

Previdéncia Social.

Art. 24. Quando o pai e a mae forem segurados nos termos desta Lei
Complementar e viverem em comum, o Salario Familia sera concedido
a ambos.

Paragrafo unico. Em caso de divércio, separagao, judicial ou de fato,
dos pais, de abandono, legalmente caracterizado ou perda do patrio
poder, o Salario Familia passara a ser pago diretamente aquele a cujo
cargo ficar o sustento do menor.

Art. 25. O pagamento do salario familia estd condicionado a
apresentacdo da certiddo de nascimento do filho ou da documentagao
relativa ao equiparado ou ao invalido, e a apresentagdo anual de
atestado de vacinagéo obrigatéria ou de comprovagao de freqiiéncia a
escola do filho ou equiparado.

Art. 26. O salario familia ndo se incorporarda a remuneragdo ou
provento para qualquer efeito.

SEGAOVII
DO SALARIO MATERNIDADE

Art. 27. O salario maternidade é devido a segurada gestante, por 120
(cento e vinte) dias consecutivos, com inicio no periodo entre, 28 (vinte
e oito) dias antes do parto e a data de ocorréncia deste, observadas as
situagcbes e condicdes previstas na legislagdo de protegdo a
maternidade.

§ 12 Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e
posterior ao parto podem ser aumentados em mais duas semanas,
mediante inspe¢ao médica do Instituto.

§ 22 No caso de nascimento prematuro, o auxilio tera inicio a partir do
parto.

§ 32 No caso de natimorto, decorridos 30 (trinta) dias do evento, a
servidora serd submetida a exame médico pelo Instituto e, se julgada
apta, reassumird o cargo.

§ 4° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado
médico, a segurada terd direito a salario maternidade correspondente a
no maximo 30 (trinta) dias, devendo ser submetida a inspegao médica
pelo Instituto.

§ 5° O salario maternidade nao podera ser acumulado com beneficio
por incapacidade.

§ 62 O salario-maternidade consistird numa renda mensal igual a dltima
remuneragao da segurada.

Art. 28. Cabe ao ente empregador pagar o salario maternidade devido
a servidora gestante, efetivando-se a compensagéo, observado o
disposto no artigo 248 da Constituicio Federal, quando do
recolhimento das contribuigdes incidentes sobre a folha de salarios.

Paragrafo Unico. Os comprovantes dos pagamentos e os atestados
correspondentes deveréo ser conservados pelo ente empregador.

Art. 29. Para a segurada que adotar ou obtiver guarda judicial para fins
de adocéo é devido salario maternidade pelos seguintes periodos:

I - 120 (cento e vinte) dias, se a crianga tiver até 01 (um) ano de idade;
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Il - 60 dias, se a crianga tiver entre 01 (um) e 8 (oito) anos de idade.

SEGAO VIII
PENSAO POR MORTE

Art. 30. Ocorrendo o Obito do segurado, sera devida a seus
dependentes, nos casos dos art. 6° e 8° desta Lei Complementar, uma
pensédo mensal, paga da seguinte forma:

| - no valor correspondente a totalidade dos proventos percebidos pelo
aposentado a data do ébito, até o limite estipulado pelo Regime Geral
de Previdéncia Social, acrescido de setenta por cento da parcela
excedente a esse limite; ou,

Il - no valor correspondente a totalidade da remuneragao do servidor no
cargo efetivo na data anterior a do 6bito, até o limite estipulado pelo
Regime Geral de Previdéncia Social, acrescido de setenta por cento da
parcela excedente a esse limite, se o falecimento ocorrer quando o
servidor ainda estiver em atividade.

§ 1° Metade do valor da pensdo serd concedida ao conjuge ou
companheiro (a) e a outra metade sera rateada equitativamente entre
os filhos e os dependentes devidamente habilitados perante o Instituto,
se houver.

§ 2° Caso nao haja dependentes, a pensdo sera destinada
integralmente ao cénjuge ou companheiro (a).

§ 32 Nao havendo conjuge ou companheiro (a), a penséo sera rateada
integralmente entre os dependentes.

§ 4° Para efeito do rateio de que trata o paragrafo anterior, serao
considerados apenas os dependentes expressamente habilitados junto
ao Instituto, ndo sendo licita a protelag@o pela falta de habilitacdo de
outro possivel dependente.

§ 5° Qualquer habilitagdo ou exclusdo que venha ocorrer apds a
concessdo do beneficio somente produzira efeito a partir da data em
que se realizar.

§ 62 Sempre que se extinguir uma cota, proceder-se-a a novo célculo e
a novo rateio do beneficio, considerando, no entanto, apenas os
dependentes remanescentes.

Art. 31. Por morte presumida do segurado, declarada pela autoridade
judiciaria competente, serd concedida pensdo proviséria aos
dependentes, na forma estabelecida nesta Lei Complementar.

§ 12 Serd concedida pensdo proviséria por morte presumida do
segurado, nos seguintes casos:

| - sentenca declaratéria de auséncia, expedida por autoridade
judiciaria competente; e
Il - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 2° A penséo provisoria sera transformada em definitiva com o ébito
do segurado ausente.

§ 32 Verificado o reaparecimento do segurado, cessara imediatamente
0 pagamento da pensdo provisoria, ficando os beneficiarios
desobrigados do reembolso de quaisquer quantias ja recebidas.

§ 42 O conjuge ausente nao exclui do direito a pensdo por morte o
companheiro (a), que somente fara jus ao beneficio mediante prova
inequivoca de uniao estavel, nos termos do § 5°, art. 6°.

Art. 32. A pensao por morte serd devida ao conjunto dos dependentes
do segurado que falecer, aposentado ou ndo, a contar da data:

| - do ébito, quando requerida até trinta dias depois deste;

Il - do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso
anterior;

11l - da decisao judicial, no caso de morte presumida.

Art. 33. Em caso de morte presumida, o pensionista devera anualmente
declarar que o segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a
comunicar imediatamente ao Instituto o reaparecimento deste, sob
pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

Art. 34. A pensao podera ser requerida a qualquer tempo, observado o
disposto no art. 56.
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Art. 35. Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas
pensdes, no ambito do regime regulado por esta Lei Complementar,
exceto a pensao deixada por conjuge ou companheiro (a), para o qual
somente serd permitido a percepgao de uma, ressalvado o direito de
opgao pela mais vantajosa.

Art. 36. A condicdo legal de dependente, para fins desta Lei
Complementar, é aquela verificada na data do ébito do segurado,
observados os critérios de comprovacdo de dependéncia econémica
previstos no§ 99, art. 62 desta Lei Complementar.

Paragrafo unico. A invalidez ou a alteragdo de condigbes quanto ao
dependente, supervenientes a morte do segurado, ndo dardo origem a
qualquer direito a penséo.

SECAOIX
AUXILIO RECLUSAO

Art. 37. O auxilio reclusdo sera devido ao (s) dependente (s), depois de
apresentado documento judicial que comprove o efetivo recolhimento
do servidor a prisdo, desde que este:

a) nao receba remuneragéo dos cofres publicos municipais;
b) ndo esteja em gozo de auxilio doenga ou de aposentadoria.

§ 1° Este beneficio ndo sera devido ao dependente do segurado que
perceba remuneragdo bruta, superior ao limite estabelecido pelo
Regime Geral de Previdéncia Social;

§ 2° Observado o limite estabelecido no§ 1°, o auxilio reclusao
correspondera a ultima remuneragdo do segurado, no cargo efetivo e,
sera rateado na seguinte proporgao:

| - Metade do valor da pensdo sera concedida ao cOnjuge ou
companheiro (a);

Il - A outra metade sera rateada equitativamente entre os filhos e os
dependentes devidamente habilitados perante o Instituto, se houver.

§ 32 O auxilio recluséo sera devido a contar da data em que o segurado
preso deixar de perceber dos cofres publicos.

§ 4° Na hipétese de fuga do segurado, o beneficio sera suspenso,
sendo restabelecido a partir da data de recaptura ou da reapresentagao
a prisdo, nada sendo devido, enquanto estiver o segurado evadido e
pelo periodo da fuga.

§ 5° Caso o segurado venha a ser ressarcido com pagamento da
remuneragao correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus
dependentes tenham recebido auxilio reclusdo, o valor correspondente
ao periodo de gozo do beneficio, devera ser restituido ao Instituto, pelo
segurado ou por seus dependentes, aplicando-se 0s mesmos juros e
indices de corregao incidentes no ressarcimento da remuneragao.

§ 6° Aplicar-se-ao ao auxilio reclusédo, no que couberem, as
disposicdes atinentes a pensdo por morte.

§ 7° Se o segurado preso vier a falecer na prisédo, o beneficio sera
transformado em penséo por morte.

§ 82 Para a instrugéo do processo de concessao deste beneficio, além
da documentagcdo que comprovar a condigdo de segurado e de
dependentes, serdo exigidos:

| - documento que certifique 0o ndo pagamento da remuneragdo ao
segurado pelos cofres publicos, em razao da prisao; e

Il - certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo
recolhimento do segurado a prisao e o respectivo regime de
cumprimento da pena, sendo tal documento renovado trimestralmente.

SECAO X
ABONO ANUAL

Art. 38. O abono anual sera devido aquele que, durante o ano, tiver
recebido proventos de aposentadoria, pensdo por morte, auxilio
reclusdo, salario maternidade ou auxilio doenga pagos pelo Instituto de
Previdéncia do Municipio de Divinépolis.
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§ 12 O abono de que trata o caput, sera proporcional, em cada ano, ao
nimero de meses de beneficio pago pelo Instituto de Previdéncia do
Municipio de Divinopolis.

§ 2° Cada més corresponderda a um doze avos, e terd como base o
valor do beneficio do més de dezembro, exceto quando o beneficio
encerrar-se antes deste més, em que o valor ser& o do més da
cessagao.

) SECAO XI
DAS PERICIAS E DO AJUSTAMENTO FUNCIONAL

Art. 39. Fica o Instituto de Previdéncia do Municipio de Divinopolis
autorizado, ouvido o Conselho Administrativo, a credenciar
profissionais ou empresas uniprofissionais, para a realizagdo de
pericias médicas, mediante procedimento simplificado de selegao.

§ 1° As regras do processo de credenciamento e a remuneragéo dos
profissionais credenciados serdo estabelecidas em ato do
Superintendente do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Divinopolis, em instrugdo ou orientagdo normativa, a qual devera
constar: (Alterado pela Lei Complementar n®. 146/2009).

| - o valor a ser pago por pericia realizada;

Il - o ndmero maximo permitido, de pericias a serem realizadas
mensalmente, por profissional credenciado;

Il - as condigbes para a realizagdo das pericias médicas; e,

IV - os instrumentos de controle e afericdo da regularidade do exercicio
das atividades dos profissionais credenciados.

§ 2° Fica a critério da Superintendéncia, a realizagdo de concurso
publico de provas e titulos, cuja forma também sera definida pela
Superintendéncia e aprovada pelo Conselho Administrativo. (Alterado
pela Lei Complementar n°. 146/2009).

Art. 40. Apds a pericia, o segurado julgado apto para o retorno ao
trabalho e que nédo concordar com o resultado da mesma, tera 30
(trinta) dias para interpor recurso a Junta de Recursos, a contar da data
da cessagéao do beneficio.

Paragrafo Unico. Dentro do prazo especificado no caput, o segurado
nao podera requerer novo beneficio de auxilio doenga.

Art. 41. O segurado que, estando em gozo de beneficio, estiver
exercendo atividade igual ou semelhante aquela que deu causa ao
afastamento, tera seu beneficio suspenso, imediatamente.

§ 12 O superintendente devera notificar o ente empregador quanto ao
fato ocorrido e instaurar processo administrativo nos termos do
Capitulo I do Titulo 11l da Lei Complementar 009/1992, no que couber.
(Alterado pela LC n®. 151/2009).

| — Da sindicancia podera resultar:

a) arquivamento do processo.

b) instauragcao de processo disciplinar;

c) reversao de aposentadoria;

d) cancelamento de auxilio-doenga; e

e)ressarcimento ao Instituto de verbas decorrentes do beneficio
previdencidrio recebido indevidamente. (Acrescentado pela LC n°
151/2009).

§ 22 O segurado devera passar por reavaliagdo de sua capacidade
laboral a ser feita por junta médica, nomeada especificamente para
este fim.

§ 32 A junta médica podera requisitar diligéncias e exames
complementares que julgar indispensaveis para elucidar a situagéo do
segurado.

§ 4° Sendo vedada a aplicagédo de recursos previdenciarios em saude e
assisténcia social, quaisquer exames solicitados pelos médicos peritos
correrao as expensas do segurado.

§ 52 Com base no laudo médico pericial o Superintendente do Instituto
de Previdéncia do Municipio de Divindpolis decidira sobre a
manutengdo ou cancelamento do beneficio previdenciario. (Alterado
pela Lei Complementar n°. 146/2009).
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Art. 42. Apbs 24 (vinte e quatro) meses de afastamento do segurado de
suas atividades laborais para tratamento de saude, com percepgao
ininterrupta de auxilio doenga pago pelo DIVIPREV, o Instituto podera
dar inicio ao processo de aposentadoria por invalidez do segurado,
desde que a incapacidade total ou definitiva seja declarada por perito
do Instituto, com indicagdo para a aposentadoria; salvo os casos em
que a incapacidade total ou definitiva for declarada em prazo inferior.

Art. 43. Apds 6 (seis) meses de afastamento do segurado de suas
atividades laborais, para tratamento de salde, o segurado sera
encaminhado, obrigatoriamente, ao ente empregador, para
ajustamento funcional, salvo nos casos em que houver negativa
expressa em laudo médico pericial.

§ 12 O servidor que, em virtude de problema de saude, tornar-se inapto
para o pleno exercicio das atividades especificas de seu cargo ou
fungdo devera ser submetido a ajustamento funcional de até 01 (um)
ano de duragéo, podendo ser prorrogado por igual periodo.

§ 2° A necessidade do ajustamento funcional caracteriza-se pela
readaptacdo do segurado em face de desadaptagdo sdcio-funcional
e/ou problemas relacionados a saude fisica e mental, com o objetivo de
solucionar situagdes que interferiram na produtividade do servidor.

§ 32 A forma como o servidor sera ajustado devera ser definida pelo
Chefe do Executivo Municipal.

§ 42 A condicéo de inapto a que se refere o §12 sera comprovada por
laudo expedido por junta multidisciplinar designada pelo Instituto de
Previdéncia do Municipio de Divinépolis, no prazo maximo de 05
(cinco) dias a contar da realizagao da pericia.

§ 5° A junta multidisciplinar sera composta por médicos e outros
profissionais de salde de nivel superior, em fungdo da natureza da
patologia e analise profissiogréafica.

§ 62 A referida junta serd sempre impar, com a participagao majoritaria
de médicos, respeitando-se com igual peso e valor pareceres de
quaisquer profissionais de saude.

§ 7° Para a prorrogagdo do ajustamento funcional, a junta
multidisciplinar podera ser composta de 01 (um) médico e 01 (um)
técnico de nivel superior em salde.

§ 8% Quando os laudos expedidos pela junta multidisciplinar forem
controversos, prevalecera o parecer do médico perito.

§9° Os laudos e pareceres expedidos pelos médicos peritos do
DIVIPREV tém preferéncia sobre qualquer outro.

Art. 44. Serdo expedidas, a chefia imediata do segurado, as
orientagdes médicas descritas no laudo de ajustamento do servidor.

Art. 45. O ajustamento funcional concedido podera ser reavaliado a
qualquer tempo, por indicagdo médica ou mediante solicitagao
fundamentada da chefia imediata do segurado ou pelo préprio servidor.

§ 12 Devera ser remetida ao DIVIPREV declaragao da chefia imediata,
contendo informagdes sobre as atividades que o servidor exerceu
durante o periodo de ajustamento funcional, bem como andlise de seu
desempenho no trabalho.

§ 2° Da reavaliagao prevista no caput, decorrera:

| - retorno do servidor as atividades especificas do seu cargo ou
fungéo;

Il - continuidade do processo de ajustamento funcional; e,

Il - concesséao de licenga para tratamento de salde.

§ 32 O laudo conclusivo devera ser instruido de relatério detalhado
especificando o tratamento realizado, sua freqiiéncia ao atendimento
do mesmo, se houve melhora no quadro clinico durante o periodo de
ajustamento funcional, compativel com o retorno do servidor as
atividades inerentes ao cargo ou se deve permanecer nas atividades
em que foi ajustado.

§ 4° A licenga para tratamento de salude somente podera ser concedida

concomitantemente ao ajustamento funcional, quando houver
incapacidade laborativa, nas seguintes hipdteses:
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| - agravamento da patologia que ensejou o beneficio; ou,
Il - em decorréncia de moléstia diversa daquela que ocasionou o
ajustamento funcional.

Art. 46. A prorrogacdo do ajustamento funcional ou do retorno as
atividades inerentes ao seu cargo sera realizada mediante laudo
expedido por junta multidisciplinar ou a requerimento do servidor, ao
término do periodo de ajustamento funcional inicial ou prorrogagao.

§ 12 O laudo expedido pela junta multidisciplinar devera ser instruido de
relatério descrito no§ 39, art. 45.

§ 2° O servidor deverd permanecer desempenhando as atividades em
que foi ajustado, até a conclusao da junta multidisciplinar.

Art. 47 O ato de concessao do ajustamento funcional, sua prorrogagao
ou seu retorno as atividades inerentes ao seu cargo de origem, devera
ser expedido pelo ente empregador, o qual dara ciéncia imediata ao
Superintendente do DIVIPREV. (Alterado pela Lei Complementar n°.
146/2009).

) SECAO Xl
DAS REGRAS DE CALCULO DOS PROVENTOS E REAJUSTE DOS
BENEFICIOS

Art. 48. No calculo dos proventos das aposentadorias referidas nos
artigos 12, 13, 14, 15 e 64 sera considerada a média aritmética simples
das maiores remuneragdes ou subsidios, utilizados como base para as
contribuicbes do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve
vinculado, correspondente a 80% (oitenta por cento) de todo o periodo
contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da
contribuicdo, se posterior aquela competéncia, observado o disposto
no§ 11 do art. 40 da Constituicdo Federal.

§ 12 As remuneragbes ou subsidios considerados no célculo do valor
inicial dos proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de
acordo com a variagao integral do indice fixado para a atualizagdo dos
salarios-de-contribuicdo considerados no calculo dos beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social, conforme portaria editada,
mensalmente, pelo Ministério da Previdéncia Social.

§ 2° Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que néo tenha
havido contribuicdo para regime préprio, a base de calculo dos
proventos sera a remuneragao do servidor no cargo efetivo, inclusive
nos periodos em que houve isencao de contribui¢gdo ou afastamento do
cargo, desde que o respectivo afastamento seja considerado como de
efetivo exercicio.

§ 3° Na auséncia de contribuicdo do servidor, nédo titular de cargo
efetivo, vinculado a regime proprio até dezembro de 1998, sera
considerada a sua remuneragdo no cargo ocupado no periodo
correspondente.

§ 42 Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no célculo de que
trata este artigo serdo comprovados mediante documento fornecido
pelos 6rgdos e entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos
quais o servidor esteve vinculado ou por outro documento publico.

§ 5° Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no
célculo da aposentadoria, atualizadas na forma do§ 19, ndo poderao
ser:

| - inferiores ao menor vencimento padrdao pago pelo Municipio de
Divinépolis; ou,

Il - superiores ao limite maximo do salario-de-contribuicdo, quanto aos
meses em que o servidor esteve vinculado ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

§ 6° As maiores remuneragdes de que trata o caput serdo definidas
depois da aplicagao dos fatores de atualizagdo e da observancia, més
a més, dos limites estabelecidos no§ 5°.

§ 7° Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo
do segurado por auséncia de vinculagao a regime previdenciario, esse
periodo sera desprezado do calculo de que trata este artigo.

§ 82 Os proventos, calculados de acordo com o caput, por ocasido de
sua concessao, ndo poderdo exceder a remuneragdo do respectivo
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servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria, observado o
disposto no art. 50.

§ 9° Para o célculo dos proventos proporcionais ao tempo de
contribuigdo, sera utilizada fragdo cujo numerador serd o total desse
tempo e o denominador, o tempo necessario a respectiva
aposentadoria voluntaria com proventos integrais, observando-se que o
periodo de tempo utilizado para este calculo deve ser considerado em
nimero de dias e que o valor a ser aplicado serd a média das
contribuigcdes.

Art. 49. Os beneficios de aposentadoria e penséo, de que tratam os art.
12, 13, 14, 15, 30 e 64 serdo reajustados para preservar-lhes, em
carater permanente, o valor real, conforme critérios estabelecidos em
lei.

Paragrafo Unico. Até que lei especifica regulamente a matéria, o
reajustamento destes beneficios sera feito na mesma proporgéo e data
do reajustamento das aposentadorias e pensdes concedidos pelo
RGPS.

) SECAO XIlI )
DISPOSIGOES GERAIS RELATIVAS AOS BENEFICIOS

Art. 50. E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de percepcédo
destes, de parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de
trabalho, de fungéo de confianga ou de cargo em comissdo, exceto
quando tais parcelas integrarem a remuneragéo de contribuicao do
servidor que se aposentar com fundamento nos artigos 12, 13, 14, 15 e
64 desta Lei Complementar.

Paragrafo Gnico. E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de
percepgao destes, do abono de permanéncia de que trata o art. 69.

Art. 51. Concedida a aposentadoria ou a pensao, sera o ato publicado
e encaminhado para apreciagao do Tribunal de Contas.

§ 12 O servidor somente podera ser exonerado do servigo publico apos
conclusao final favoravel a aposentadoria.

§ 22 Caso o ato de concessado ndo seja aprovado pelo Tribunal de
Contas, o processo do beneficio sera imediatamente revisto e
promovidas as medidas juridicas corretivas pertinentes.

§ 32 A aposentadoria vigorard a partir da data da publicacdo do
respectivo ato, com efeitos retroativos a data do requerimento, quando
for o caso.

Art. 52. A vedagéo prevista no§ 10 do art. 37, da Constituicdo Federal,
ndo se aplica aos servidores, que, até 16 de dezembro de 1998,
tenham ingressado novamente no servigo publico por concurso publico
de provas ou de provas e titulos, e pelas demais formas previstas na
Constituigdo Federal, sendo-lhes proibida a percepcdo de mais de uma
aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o art. 40, da
Constituicdo Federal, aplicando-lhes, em qualquer hipétese, o limite de
que trata 0§ 11 deste mesmo artigo.

Art. 53. Para fins de concessdo de aposentadoria pelo Instituto é
vedada a contagem de tempo de contribuigao ficticio.

Art. 54. Sera computado, integralmente, o tempo de contribuicdo no
servigo publico federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob a
égide de qualquer regime juridico, bem como o tempo de contribuigao
junto ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 55. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos
acumulaveis, na forma da Constituicdo Federal, sera vedada a
percepgao de mais de uma aposentadoria por conta do Instituto.

Paragrafo tnico. E vedado, ao segurado, o recebimento de Auxilio
Doenga acumulado com aposentadoria de qualquer espécie, no
mesmo cargo.

Art. 56. Prescreve em 05 (cinco) anos, a contar da data em que
deveriam ter sido pagas, toda e qualquer acdo do beneficiario para
haver prestagbes vencidas ou quaisquer restituicbes ou diferengas
devidas pelo Instituto, salvo o direito dos incapazes e ausentes, na
forma do Cddigo Civil.
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Art. 57. O segurado aposentado por invalidez permanente e o
dependente invéalido, independentemente da sua idade estdo
obrigados, sob pena de suspenséo de beneficio, a se submeterem, no
minimo, anualmente a exames médicos, a cargo de pessoa ou 6rgao
competente, designado pelo Instituto.

Paragrafo Unico. Julgados insubsistentes ou cessados os motivos
determinantes do beneficio, o segurado sera reconduzido ao cargo de
origem ou aquele para o qual for julgado capaz de desempenho, nos
termos do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Divinépolis.

Art. 58. Os beneficios serao pagos até o 5° dia util do més subseqiiente
ao vencido.

§ 12 O beneficio sera pago diretamente ao beneficiario, salvo em caso
de auséncia, moléstia contagiosa ou impossibilidade de locomogao,
quando sera pago a procurador legalmente constituido, com poderes
especificos e pelo prazo maximo de 06 (seis) meses, oportunidade em
que devera apresentar novo instrumento de constituicio para seu
recebimento.

§ 22 O procurador do beneficiario deverd firmar, perante o Instituto,
termo de responsabilidade, no qual se comprometera a comunicar a
ocorréncia de qualquer fato que venha determinar a perda da qualidade
de beneficiario ou evento que possa invalidar a procuragao,
principalmente o 6bito do outorgante, sob pena de aplicagdo das
sangdes penais cabiveis, bem como, de responsabilidade civil.

Art. 59. O valor ndo recebido em vida pelo segurado sera pago
somente aos seus dependentes habilitados perante o Instituto ou na
falta deles, aos seus sucessores, indicados em alvard judicial,
independentemente de inventario ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 60. Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos
dependentes:

| - contribuigao prevista nos incisos Il e lll, do art. 70;

Il - os valores devidos pelo beneficiario ao Municipio;

Il - o valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente pelo
Instituto;

IV - 0 imposto de renda retido na fonte;

V - a penséo de alimentos determinada em decisao judicial; e,

VI - outros descontos, desde que devidamente autorizados por
convénio, com expressa autorizagdo do segurado ou dependente.

§ 12 Salvo o disposto neste artigo, o beneficio ndo podera ser objeto de
penhora, arresto ou sequestro, sendo nula de pleno direito sua venda,
alienagdo ou cessao, ou na constituicdo de qualquer 6nus de que seja
objeto.

§ 2° Na hipétese do inciso lll deste artigo, o desconto sera feito em até
06 (seis) parcelas, observado o limite maximo de 30% (trinta por cento)
sobre a remuneragdo ou beneficio mensal, do segurado ou
dependente, hipétese em que o prazo podera ser prorrogado.

Art. 61. Excetuada a hipétese de recolhimento indevido, ndo havera
restituicao de contribuigdes.

Art. 62. Na hipotese do inciso Ill do art. 5% o servidor mantém a
qualidade de segurado, independentemente de contribuicdo, até 12
(doze) meses apds a cessagao das contribuigdes.

Paragrafo unico. O prazo a que se refere o caput sera prorrogado por
mais 12 (doze) meses, caso o servidor tenha tempo de contribuicao
igual ou superior a 120 (cento e vinte) meses.

Art. 63. E vedada a celebracdo de convénio, consorcio ou outra forma
de associagao para a concessao dos beneficios previdenciarios de que
trata esta Lei com a Unido, Estado, Distrito Federal ou outro Municipio.

SECAO XIV )
DAS REGRAS ESPECIAIS E DE TRANSICAO

Art. 64. Ao segurado do Instituto que tiver ingressado por concurso
publico de provas ou de provas e titulos em cargo publico efetivo na
administragao publica direta, autarquica e fundacional da Unido, dos
Estados, Distrito Federal e Municipios, até 16 de Dezembro de 1998,
sera facultada sua aposentadoria com proventos calculados de acordo
com o art. 48 quando o servidor, cumulativamente:
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| - tiver 53 (cinqlienta e trés) anos de idade, se homem, e 48 (quarenta
e oito) anos de idade, se mulher;

Il - tiver 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria;

Il - contar tempo de contribui¢do igual, no minimo, a soma de:

a) - 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se mulher; e,
b) - um periodo adicional de contribuicdo equivalente a 20% (vinte por
cento) do tempo que, na data da publicagédo da Emenda Constitucional
n? 20/1998, faltaria para atingir o limite constante da alinea “a” deste
inciso.

§ 12 O servidor, de que trata este artigo, que cumprir as exigéncias
para aposentadoria na forma do caput tera os seus proventos de
inatividade reduzidos para cada ano antecipado em relagéo aos limites
de idade estabelecidos pelo art. 15 e§ 19, na seguinte proporgao:

| - 3,5% (irés inteiros e cinco décimos por cento), para aquele que
completar as exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31
de Dezembro de 2005;

Il - 5% (cinco por cento), para aquele que completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput a partir de 12 de Janeiro de 2006.

§ 2° O segurado professor que, até a data da publicagdo da Emenda
Constitucional n? 20/1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo
efetivo de magistério, na Unido, nos Estados, Distrito Federal ou
Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, e que opte por
aposentar-se na forma do disposto no caput, terd o tempo de servico
exercido até esta data, contado com o acréscimo de 17% (dezessete
por cento) se homem e de 20% (vinte por cento) se mulher, desde que,
se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas
fungbes de magistério, observado o disposto no§ 1°.

§ 32 As aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo
reajustadas de acordo com o disposto no art. 49.

Art. 65. Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas no art. 15 ou pelas regras estabelecidas pelo art. 64, o
segurado do Instituto que tiver ingressado por concurso publico de
provas ou de provas e titulos em cargo publico efetivo na administragao
publica direta, autarquica ou fundacional da Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios, até 31 de Dezembro de 2003, podera aposentar-
se com proventos integrais, que corresponderdo a totalidade da
remuneragdo do servidor no cargo efetvo em que se der a
aposentadoria quando, observadas as redugdes de idade e tempo de
contribuigdo, contidas no§ 1% do art. 15, vier a preencher,
cumulativamente, as seguintes condigdes:

| - 60 (sessenta) anos de idade, se homem e 55 (cinquenta e cinco)
anos de idade, se mulher;

Il - 35 (trinta e cinco) anos de contribuigdo, se homem e 30 (trinta) anos
de contribui¢do, se mulher;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e,

IV - 10 (dez) anos de carreira e 05 (cinco) de efetivo exercicio no cargo
em que se der a aposentadoria.

Art. 66. Ressalvado o direito de opgéo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelos artigos anteriores, o servidor do Municipio,
incluidas suas autarquias e fundagdes, que tenha ingressado no
servigco publico até 16 de dezembro de 1998 podera aposentar-se com
proventos integrais, desde que preencha, cumulativamente, as
seguintes condicoes:

| - trinta e cinco anos de contribuicao, se homem, e trinta anos de
contribuigao, se mulher;

Il - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servigo publico, quinze
anos de carreira e cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria;
Il - idade minima resultante da reducéo, relativamente aos limites do
art. . 40,§ 19, inciso Ill, alinea "a", da Constituicdo Federal, de um ano
de idade para cada ano de contribuigdo que exceder a condicao
prevista no inciso | do caput deste artigo.

Paragrafo Unico. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias
concedidas com base nos artigos 65 e 66 o disposto no art. . 67,§ 22,
observando-se igual critério de revisdo as pensdes derivadas dos
proventos de servidores falecidos que tenham se aposentado em
conformidade com este artigo.
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Art. 67. E assegurada a concessdo de aposentadoria e pensio, a
qualquer tempo, aos segurados e seus dependentes que, até 31 de
Dezembro de 2003, tenham cumprido os requisitos para obtengao
destes beneficios, com base nos critérios da legislagdo entao vigente,
observado o disposto no inciso Xl do art. 37, da Constituicdo Federal.

§ 12 Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados
referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de
contribuicdo j& exercido até 31 de Dezembro de 2003, bem como as
pensdes de seus dependentes, serdo calculados de acordo com a
legislagdo em vigor a época em que foram atendidas as prescricdes
nela estabelecidas para a concessao desses beneficios ou nas
condigcbes da legislagao vigente.

§ 2° Observado o disposto no art. 37, XlI da Constituicao Federal, os
proventos de aposentadoria dos segurados do Instituto, em fruicdo na
data da publicagdo da Emenda Constitucional n® 41/2003, bem como
os proventos de aposentadoria dos servidores e as pensdes dos
dependentes abrangidos no caput, serao revistos na mesma proporgao
e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos
servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e
pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, na forma da lei, inclusive
quando decorrentes da transformagéo ou reclassificagdo do cargo ou
fungdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia
para a concessao da pensao.

Art. 68. As aposentadorias voluntarias concedidas pelo DIVIPREV, na
forma desta Lei Complementar, sao irreversiveis e irrenunciaveis.

§ 1° A aposentadoria por invalidez somente podera ser reversivel no
caso previsto no art. 12, § 9.

§ 2° O segurado pode desistir do seu pedido de aposentadoria desde
que manifeste essa intengdo e requeira o arquivamento definitivo do
pedido antes da publicagdo da portaria concessiva, ou antes do
recebimento do primeiro pagamento do beneficio, prevalecendo o que
ocorrer primeiro.

SECAOXV
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 69. O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabelecida nos artigos 15 e 64 e que opte
por permanecer em atividade, fard jus a um abono de permanéncia
equivalente ao valor da sua contribuicéo previdenciaria até completar
as exigéncias para aposentadoria compulséria contidas no art. 14.

§ 12 O abono previsto no caput sera concedido quando completadas as
exigéncias para aposentadoria voluntaria, desde que o segurado conte
com, no minimo, 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher ou
30 (trinta) anos de contribuigdo, se homem.

§ 22 A concessao do abono de permanéncia ndo exime o Municipio do
pagamento da parcela patronal.

§ 32 O pagamento do abono permanéncia é de responsabilidade do
respectivo ente empregador e sera devido a partir do cumprimento dos
requisitos para obtengdo do beneficio, mediante opgcédo expressa, por
parte do segurado, pela permanéncia em atividade.

§ 4° O valor do abono permanéncia sera equivalente ao valor da
contribuicdo efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por
este, relativamente a cada competéncia.

TITULOII
DO CUSTEIO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL
CAPITULO |
DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 70. Sao fontes do plano de custeio do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Divindpolis, as seguintes receitas:

| - contribuigo previdenciaria do Municipio, de suas autarquias e da
Camara Municipal;

Il - contribuigdo previdenciaria dos segurados ativos;

Il - contribuicdo previdenciaria dos segurados aposentados e dos
dependentes;

IV - doagbes, subvencgoes e legados;
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V - receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e receitas
patrimoniais;

VI - valores recebidos a titulo de compensacao financeira, em razao do
§ 92, do art. 201 da Constituicao Federal de 1988 e Lei n°9.796, de 05
de maio de 1999, relativamente aos aposentados e pensionistas
custeados pelo Diviprev; (Alterado pela LC 152/2009).

VIl - demais dotagdes previstas no orgamento municipal.

§ 1° Constituem também fonte do plano de custeio do Instituto as
contribuicbes previdenciarias previstas nos incisos |, Il e lll, incidentes
sobre o abono anual, salariomaternidade, auxilio doenga, auxilio
reclusdo e os valores pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional
com o Municipio, suas autarquias e a Camara Municipal, em razéo de
decisao judicial ou administrativa.

§ 2° As receitas de que trata este artigo somente poderao ser utilizadas
para pagamento de beneficios previdenciarios do Instituto e da taxa de
administracdo destinada a manutengao deste, conforme disposto no
art. 106.

§ 3% Os recursos serdo depositados em conta distinta da conta do
Tesouro Municipal.

§ 4° As aplicagdes financeiras dos recursos mencionados neste artigo
atenderdo, obrigatoriamente, as resolugdes do Conselho Monetério
Nacional e do Conselho Administrativo, sendo vedada a aplicagdo em
titulos publicos, exceto os titulos publicos federais.

§ 5° As aplicagoes financeiras dos recursos mencionados neste artigo,
devem ser feitas diretamente em instituicdo financeira especializada e
oficial.

Art. 70.A A compensagao previdenciaria de que trata o inciso VI do art.
70 sera conduzida da seguinte forma: (Acrescentado pela LC
152/2009)

I - Caberda ao Municipio os valores reembolsados pelo Instituto
Nacional do Seguro Social - INSS correspondentes a compensagao
previdenciaria dos aposentados e pensionistas custeados pelo
Municipio, e ao Diviprev os demais valores, inclusive aqueles
referentes as pensdes concedidas pelo DIVIPREV de servidores
aposentados pelo Municipio. (Acrescentado pela LC 152/2009).

Il - Cabera ao Municipio custear as despesas de reembolso ao INSS
referentes a compensagdo previdenciaria dos aposentados e
pensionistas do periodo de 05/10/1985 a 03/02/2005, e ao Diviprev
custear as despesas de reembolso ao INSS referentes a compensagao
previdencidria sobre os valores recolhidos ao Instituto a partir de
01/01/2001. (Acrescentado pela LC 152/2009).

§ 12 Os recursos financeiros de que trata este artigo deverao ser
depositados em conta prépria do DIVIPREV e destinados
exclusivamente a cobertura das despesas previdenciarias
supracitadas. (Acrescentado pela LC 152/2009).

§ 22 No processamento da Compensacgdo Previdenciaria, caberd ao
Diviprev apresentar a Secretaria Municipal de Fazenda planilha de
desmembramento do crédito processado pelo INSS, a cada novo
processo  reembolsado pelo Programa de Compensacao
Previdenciaria, para observancia do paragrafo anterior. (Acrescentado
pela LC 152/2009).

§ 32 Todas as disposicdes deste artigo deverao ser consideradas no
calculo atuarial anual. (Acrescentado pela LC 152/2009).

§ 4° Decreto do Executivo, regulamentara no que for necessario, o
disposto nesta Lei. (Acrescentado pela LC 152/2009).
CAPITULO Il _
DAS CONTRIBUIGOES
Art. 71. As contribuigbes previdenciarias de que tratam os incisos | e Il
do art. 70, dependem do célculo atuarial, o qual observarda as

perspectivas do Instituto.

§ 12 A contribuicdo do Municipio devera ser, no minimo, igual a do
segurado ativo e, no maximo, o dobro desta.
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§ 2° A contribuicdo do segurado serd, no minimo, igual a dos
segurados ativos da Unido, observadas as disposicdes legais
pertinentes.

§ 32 A contribuigdo do segurado sera de 11% (onze) por cento e do
ente empregador sera de 14,43% (quatorze virgula quarenta e trés por
cento), incidente sobre a remuneragao de contribuicdo. (Alterado pela
Lei Complementar n°. 130, de 10/04/2007).

§ 4° Os percentuais a que se refere o paragrafo anterior seréo revistos,
por ato do Executivo, sempre quando da conclusao do calculo atuarial,
objetivando a manutencgéo e equilibrio financeiro e atuarial do RPPS.

§ 52 Entende-se por remuneracao, base de célculo para a contribuigao,
o valor constituido pelo subsidio ou o vencimento do cargo efetivo,
acrescido das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em
lei, dos adicionais de carater individual ou outras vantagens, excluidas:

| - as diarias para viagens;

Il - A ajuda de custo em razdo de mudanga de sede;

Il - A indenizagao de transporte;

IV - O salério-familia;

V - O auxilio-alimentagéo;

VI - O auxilio-creche;

VIl - as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia do local de
trabalho;

VIl - a parcela percebida em decorréncia do exercicio do cargo em
comissao ou de fungdo de confianga;

IX - O abono de permanéncia; e,

X - outras parcelas cujo carater indenizatério esteja definido em lei.

§ 62 O servidor ocupante de cargo efetivo podera optar pela inclusao na
base de contribuicdo de parcelas remuneratérias percebidas em
decorréncia de local de trabalho, do exercicio de cargo em comissao
ou de fungao de confianga, para efeito de céalculo do beneficio a ser
concedido com fundamento nos art. . 13, 14, 15 e 64 desta Lei
Complementar, respeitada, em qualquer hipétese, a limitagao
estabelecida no§ 2° do art. 40 da Constituicdo Federal.

§ 7° O abono anual serd considerado, para fins contributivos,
separadamente da remuneragdo de contribuicdo relativa ao més em
que for pago.

§ 8° Para o segurado em regime de acumulagéo remunerada de cargos
considerarse- 4, para fins do Instituto, o somatério da remuneragéo de
contribuicdo referente cada cargo.

§ 9° A responsabilidade pelo desconto, recolhimento ou repasse das
contribuigbes previstas nos incisos |, Il, e lll do art. 70 sera do dirigente
maximo da entidade em que o segurado estiver vinculado e ocorrera
até o 10° dia atil do més subseqliente ao vencido, exceto o abono
anual e a gratificagédo natalina.

§ 10 O vencimento do prazo para pagamento da contribuicdo
previdenciaria incidente sobre o abono anual, exceto no caso de
rescisdo, dar-se-4 no dia 20/12 e a contribuicdo previdenciaria
incidente sobre o abono anual do auxilio doenga, dar-se-a no 10° dia
util do més de janeiro. (Alterado pela LC n®. 152/2009).

§ 11. O Municipio é o responsavel pela cobertura de eventuais
insuficiéncias financeiras do Instituto, decorrentes do pagamento de
beneficios previdenciarios.

Art. 72. A contribuicdo previdenciaria dos segurados aposentados e
dos pensionistas serd de 11% (onze por cento), aliquota de
contribuicdo igual a do segurado ativo, incidente sobre a parcela dos
beneficios que supere o limite estabelecido pelo Regime Geral de
Previdéncia Social, que forem concedidos de acordo com os critérios
estabelecidos nos art. 12, 13, 14, 15, 30, 64 e 65.

§ 12 A contribuigdo prevista no caput deste artigo incidira apenas sobre
as parcelas de proventos e de pensdes que superem o dobro do limite
méaximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social de que trata o art. 201 da Constituicdo Federal,
quando o beneficiario, na forma da lei, for portador de doenga
incapacitante.

§ 22 O municipio devera regulamentar este artigo, por decreto, em 90
(noventa) dias, prevendo a forma em que sera provada a incapacidade,
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inclusive dos pensionistas e dos aposentados que adquirirem a
incapacidade posteriormente a inativagao.

Art. 73. O Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial - DRAA
sera encaminhado ao Ministério da Previdéncia Social até o dia 31 de
Julho de cada exercicio.

Art. 74. O servidor afastado ou licenciado do cargo, sem remuneragao
ou subsidio, contara o respectivo tempo de afastamento ou licenca
para fins de aposentadoria, desde que promova o recolhimento das
contribuigdes previdenciarias previstas nos incisos | e Il do art. 70.

§ 1° As contribui¢cbes previstas neste artigo deverdo ser recolhidas
diretamente pelo servidor ao Instituto até o décimo dia Gtil do més
subsequente ao vencido.

§ 22 Durante o periodo de afastamento ou licenga, o servidor ficara,
também, responsavel pelo repasse da contribuicdo de que trata o
inciso | do art. 70.

Art. 75. O recolhimento das contribuigbes mencionadas nos incisos | e
Il do art. 70 é de responsabilidade da entidade em que o servidor
estiver em exercicio, nos seguintes casos:

| - cedido para outro 6rgdo ou entidade da Administragao direta ou
indireta da Unido, dos Estados ou de outro Municipio; e,

Il - investido em mandato eletivo federal, estadual ou municipal, nos
termos do art. 38 da Constituicdo Federal, desde que o afastamento do
cargo se dé com prejuizo da remuneragao ou subsidio.

Art. 76. Nas hipdteses de que tratam os art. s 74 e 75, a remuneragéo,
base de calculo para a contribuicdo, correspondera a remuneragao ou
o subsidio do cargo de que o servidor é titular, calculada na forma do
art. 71.

§ 12 Nos casos de que trata o caput as contribuicdes previdenciarias
deveréo ser recolhidas até o 10° dia util do més seguinte aquele a que
as contribuigdes se referirem, prorrogando-se o vencimento para o dia
(til subseqliente, quando nao houver expediente bancario neste dia.

§ 2° Na hipétese de alteragdo na remuneracéo, base de calculo para a
contribuigdo, a complementacao do recolhimento de que trata o caput
deste artigo ocorrera no més subseqiente.

Art. 77. As contribuicbes devidas na forma desta lei, quando nao
recolhidas ou repassadas no prazo legal, ficardo sujeitas ao pagamento
dos seguintes encargos:

| - multa de 0,2% ao dia, limitada ao percentual de 15%;

II - juros de 0,5% ao més, a contar do vencimento; e,

Il - atualizagdo monetaria de acordo com o que regulamenta a UPFMD
— Unidade Padréo Fiscal do Municipio de Divinépolis.

Paragrafo tinico. E de responsabilidade do Superintendente do Instituto
promover todas as agdes necessarias, judiciais ou extrajudiciais, para
garantir o recolhimento do valor devido pelos 6rgaos empregadores.
(Acrescentado pela Lei Complementar n°. 146/2009).

Art. 78. As contribuigdes a que se referem os art. s 70 e 71 desta Lei
Complementar, incidirdo sobre a gratificagao natalina e o abono anual.

Art. 79. O dirigente maximo de cada entidade sera responsabilizado,
solidariamente, na forma da lei, caso o recolhimento das contribuigoes,
sob sua responsabilidade, ndo ocorra na data e nas condigbes aqui
previstas.

§ 1% No caso de atraso no repasse do valor das contribui¢cdes por prazo
superior a 90 (noventa)

dias, devera o Instituto bloquear, através de seu Superintendente, e
judicialmente, as seguintes verbas de transferéncia: (Alterado pela Lei
Complementar n°. 146/2009).

a) do Municipio: o FPM - Fundo de Participagéo dos Municipios;
b) da Camara Municipal: o duodécimo; e,
c) das Autarquias: o valor dos repasses efetuados pelo Municipio.

§ 22 Sendo insuficiente o valor bloqueado, de acordo com o paragrafo
anterior, devera o Instituto adotar as medidas judiciais necessarias ao
recebimento integral do débito, bem como, denunciar ao Ministério
Publico.
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§ 32 Antes de esgotado o prazo previsto no paragrafo primeiro devera o
Instituto comunicar formalmente aos 6rgdos repassadores que sera
adotado o bloqueio dos recursos nele mencionados.

CAPITULO I )
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS

Art. 80. O Instituto de Previdéncia do Municipio de Divinopolis -
DIVIPREV, autarquia municipal, dotada de autonomia patrimonial,
financeira e administrativa, tem as seguintes finalidades:

| - organizagdo administrativa, patrimonial e de pessoal, para a
consecucgao de seus objetivos;

Il - captagcdo e formagdo de um patriménio de ativos financeiros de
coparticipagao;

11l - administragao de recursos e sua aplicagao, visando ao incremento
e a elevagao de reservas técnicas.

Art. 81. Constituirdo receitas do Instituto de Previdéncia do Municipio
de Divinépolis, conforme disposto no art. 70:

| - as contribuicbes compulsérias dos entes empregadores e dos
servidores, ativos e inativos;

Il - o produto dos rendimentos, acréscimos ou corregdes provenientes
da aplicagdo de seus recursos;

Il - as compensagdes financeiras obtidas pela transferéncia de
entidades publicas de previdéncia federal, estadual ou municipal;

IV - as doagdes, subvencdes e legados;

V - outras receitas.

Art. 82. Os recursos do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Divinopolis, garantidores dos beneficios por ele assegurados, serao
aplicados, através de instituicdo financeira especializada e oficial,
conforme as diretrizes fixadas nos §§ 4% e 5 do art. 70, de modo a
assegurar-lhe seguranga, rentabilidade e liqlidez

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 83. A estrutura administrativa do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Divindpolis constituir-se-a dos seguintes 6rgaos:

| - Conselho Administrativo;

II - Conselho Fiscal;

11l — Superintendéncia com sua estrutura organizacional; e, (Alterado
pela Lei Complementar n°. 146/2009).

IV - Junta de Recursos.

SEGAOI
DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Art. 84. O Conselho Administrativo do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Divindpolis sera constituido de 07 (sete) membros
efetivos e 07 (sete) suplentes, nomeados por decreto do Executivo
Municipal.

§ 12 O Conselho Administrativo sera constituido por:

| - 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes, dentre os
servidores efetivos de carreira, ativos ou inativos, com escolaridade
minima de segundo grau, indicados pelo Poder Executivo;

Il - 01 (um) membro efetivo e 01 (um) suplente, dentre os servidores
efetivos de carreira, ativos ou inativos, com escolaridade minima de
segundo grau, do quadro da Camara Municipal, indicados pelos
servidores desta, em Assembléia;

Il - 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes, dentre os
servidores efetivos de carreira, ativos ou inativos, com escolaridade
minima de segundo grau, escolhidos em Assembléia Geral coordenada
pelo SINTRAM - Sindicato dos Trabalhadores Municipais de Divinépolis
e Regido Centro-Oeste e pela ATEMD - Associagédo dos Trabalhadores
do Ensino Municipal de Divinépolis.

§ 22 Os membros efetivos do Conselho Administrativo escolherao entre
si, 0 seu Presidente e o Secretario, em secdo a ser instalada com o
quorum minimo de 2/3 (dois tergos) dos seus membros, com mandato
de 01 (um) ano, permitida sua recondugéo por uma Unica vez e 0 seu
retorno, observando, neste caso, o intersticio de 01 (um) mandato.
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§ 32 O mandato dos membros do Conselho Administrativo sera de 03
(trés) anos, permitida sua recondugdo por uma Unica vez e 0 seu
retorno, observando, neste caso, o intersticio de um mandato.

Art. 85. Ao Conselho Administrativo compete:

| - funcionar como 6rgao de aconselhamento a Superintendéncia do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Divinopolis; (Alterado pela Lei
Complementar n®. 146/2009).

Il - estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Divindpolis;

Il - apreciar e aprovar a proposta orgamentaria anual, bem como suas
respectivas alteracoes, elaboradas pela Superintendéncia do Instituto
de Previdéncia do Municipio de Divinépolis; (Alterado pela Lei
Complementar n®. 146/2009).

IV - organizar e definir a estrutura administrativa, financeira e técnica
do Instituto de Previdéncia do Municipio de Divinépolis;

V - aprovar a contratagdo de instituicdo financeira, especializada e
oficial, que se encarregara da administracdo da Carteira de
Investimentos do Instituto de Previdéncia do Municipio de Divindpolis,
por proposta da Superintendéncia; (Alterado pela Lei Complementar n®.
146/2009).

VI - sugerir a contratagdo de consultoria externa, técnica e
especializada, para desenvolvimento de servigos técnicos, necessarios
ao Instituto de Previdéncia do Municipio de Divinopolis;

VIl - aprovar a contratagdo de convénios, quando integrados ao elenco
de atividades a serem desenvolvidas pelo Instituto de Previdéncia do
Municipio de Divinopolis;

VIII - propor metas de desempenho para as aplicagdes financeiras do
Instituto e, envio de parecer conclusivo, mensalmente, ao Conselho
Fiscal, para conhecimento deste;

IX - receber, mensalmente, o relatério conclusivo do Conselho Fiscal,
para conhecimento da execugao orgamentaria do Instituto;

X - adotar as providéncias cabiveis para a corregao de atos e fatos
ilicitos, decorrentes de gestdo, que prejudiguem o desempenho e o
cumprimento das finalidades do Instituto de Previdéncia do Municipio
de Divindpolis;

Xl - acompanhar e fiscalizar a aplicagdo da legislagao pertinente ao
Instituto de Previdéncia do Municipio de Divinépolis, nas questoes de
sua competéncia;

XII - solicitar a elaboragéo de estudos e pareceres técnicos relativos a
assuntos de sua competéncia;

XIII - dirimir ddvidas quanto a aplicagédo das normas regulamentares,
relativas ao Instituto de Previdéncia do Municipio de Divinopolis, nas
matérias de sua competéncia;

XIV - deliberar sobre os casos omissos no dmbito das regras aplicaveis
ao Instituto de Previdéncia do Municipio de Divinépolis; €,

XV - manifestar-se em projetos de lei de acordos de composicdo de
débitos previdenciarios dos 6rgdos empregadores para com o Instituto
de Previdéncia do Municipio de Divindpolis.

§ 12 Sugerir a destituicdo do Superintendente, por deciséo da maioria
qualificada de 2/3 (dois tergos) de seus membros, quando o
Superintende ndo apresentar justificativas fundamentadas a este
Conselho, nas seguintes situagdes: (Alterado pela Lei Complementar
n®. 146/2009).

a) - Nao cumprir as competéncias definidas nesta Lei Complementar,
que importem em falta grave;

b) - Cometer improbidade administrativa.

§ 2° Informar ao Superintendente da decisdo tomada, bem como,
conceder um prazo, improrrogavel de 15 (quinze) dias para que o
mesmo apresente sua defesa, a este Conselho. (Alterado pela Lei
Complementar n®. 146/2009).

§ 42 Convocar reuniao extraordindria, num prazo minimo de 15 (quinze)
dias, ap6s ter sido informado o Conselho Fiscal.

§ 3?2 Informar, antecipadamente e via oficio, ao Conselho Fiscal da
decisdao tomada, suas razbes, juntamente com coOpia da defesa
apresentada pelo Superintendente. (Alterado pela Lei Complementar
n®. 146/2009).

§ 5° Votar a sugestédo de destituicdo do Superintendente, em conjunto
com o Conselho Fiscal, a qual se dard por decisdo da maioria
qualificada de 2/3 (dois tergos) de seus membros. (Alterado pela Lei
Complementar n°. 146/2009).
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§ 6° Encaminhar ao Poder Executivo a sugestdo de destituicdo do
Superintendente, conforme previsto nos §§ 1° ao 5°. (Alterado pela Lei
Complementar n®. 146/2009).

Art. 86. O Conselho Administrativo funcionara, da seguinte forma:
§ 12 Reunir-se-a ordinariamente uma vez por més.

§ 2°. Pela participacéao efetiva em todas as reunides ordinarias, e nas
reunides extraordinarias eventualmente realizadas, os membros do
Conselho Administrativo fardo jus ao percebimento da importancia fixa
e maxima de 10 (dez) UPFMD - Unidade Padréo Fiscal do Municipio de
Divinopolis, pagas ao final de cada més. (Alterado pela Lei
Complementar n°. 146/2009).

I — O Conselheiro ausente, injustificadamente, a qualquer sessao,
perdera o direito ao percebimento integral, do més em que ocorrer a
falta, da importdncia acima referida. (Acrescentado pela Lei
Complementar n° 146/2009).

§ 32 O Conselho Administrativo podera reunir-se extraordinariamente
por convocagdo do Superintendente, do Presidente deste ou pela
maioria de seus membros, sempre que julgarem necessario. (Alterado
pela Lei Complementar n°. 146/2009).

§ 4° Perdera o mandato o Conselheiro que faltar a mais de 03 (irés)
reunides consecutivas ou a 05 (cinco) alternadas, salvo por motivo de
doenga, quando devera apresentar justificativa documentada com
atestado médico, e aceita pelo Conselho, nos moldes previsto pelo
Regimento Interno deste Conselho. (Alterado pela Lei Complementar
n®. 146/2009).

§ 52 Comprovado que o membro do Conselho Administrativo extrapolou
o0 numero de faltas, conforme disposto no § 4°, assume seu suplente,
para completar o mandato ou em caso de nova indicagao, obedece-se
o disposto no art. 84. (Alterado pela Lei Complementar n°. 146/2009).

Art. 87. A competéncia do Presidente e do Secretario deste Conselho
constarao do respectivo Regimento Interno.

SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 88. O Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Divinépolis sera constituido de 07 (sete) membros efetivos e 07 (sete)
membros suplentes nomeados por decreto do Executivo Municipal.

§ 12 O Conselho Fiscal sera constituido por:

I - 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes, dentre os
servidores efetivos de carreira, ativos ou inativos, com escolaridade
minima de segundo grau, indicados pelo Poder Executivo;

Il - 01 (um) membro efetivo e 01 (um) suplente, dentre os servidores
efetivos de carreira, ativos ou inativos, com escolaridade minima de
segundo grau, do quadro da Camara Municipal, indicados pelos
servidores desta, em Assembléia;

Il - 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes, dentre os
servidores efetivos de carreira, ativos ou inativos, com escolaridade
minima de segundo grau, escolhidos em Assembléia Geral coordenada
pelo SINTRAM - Sindicato dos Trabalhadores Municipais de Divindpolis
e Regiao Centro-Oeste e pela ATEMD - Associagéao dos Trabalhadores
do Ensino Municipal de Divinépolis.

§ 2° Os membros efetivos do Conselho Fiscal escolherdo entre si, o
seu Presidente e o Secretéario, em secéo a ser instalada com o quorum
minimo de 2/3 (dois tergos) dos seus membros, com mandato de 01
(um) ano, permitida sua recondug¢éo por uma unica vez e o seu retorno,
observando, neste caso, o intersticio de 01 (um) mandato.

§ 32 O mandato dos membros do Conselho Administrativo sera de 03
(trés) anos, permitida sua recondugdo por uma Unica vez e 0 seu
retorno, observando, neste caso, o intersticio de um mandato.

Art. 89. Ao Conselho Fiscal compete:

| - acompanhar a organizagdo dos servigos técnicos, administrativos e
financeiros do Instituto de Previdéncia do Municipio de Divinépolis;

Il - acompanhar a execugao orcamentaria do Instituto de Previdéncia
do Municipio de Divindpolis, conferindo a classificagdo dos fatos e
examinando a sua procedéncia e exatidao;
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Il - examinar as prestagbes de contas efetivadas pelo Instituto de
Previdéncia do Municipio de Divindpolis, aos servidores e
dependentes, bem como a tomada de contas dos responsaveis;

IV - proceder, em face dos documentos de receita e despesa, a
verificagdo dos balancetes mensais, os quais deverdo estar instruidos
com os esclarecimentos devidos, para encaminhamento ao Conselho
Administrativo;

V - acompanhar o recolhimento mensal das contribui¢cdes, para que
sejam efetuadas no prazo legal, notificando ainda os oérgaos
empregadores quanto a ocorréncia de irregularidades, alertando-os
para os riscos delas decorrentes;

VI - proceder a verificagdo dos valores existentes nas instituicoes
financeiras, especializadas e oficiais ou nos administradores da carteira
de investimentos do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Divinopolis, quanto a sua corre¢do ou denunciar irregularidades
constatadas ao Superintendente, para que tome as medidas que se
fizerem necessarias; (Alterado pela Lei Complementar n®. 146/2009).
VIl - acompanhar a aplicagdo das reservas, fundos e provisoes,
garantidores dos beneficios previstos nesta Lei Complementar,
notadamente no que concerne a observancia dos critérios de
seguranga, rentabilidade e liqlidez, além de limites maximos de
concentragdo de recursos, através do parecer, emitido mensalmente,
pelo Conselho Administrativo, conforme previsto no art. 83, VIII;

VIII - encaminhar aos 6rgaos empregadores, ao SINTRAM e a ATEMD,
anualmente, o relatério conclusivo da Superintendéncia, juntamente
com o processo de tomada de contas, o balango anual, o inventario e o
relatério estatistico dos beneficios prestados, bem como, o parecer
técnico emitido por este Conselho, devendo esta documentagéo ser
encaminhada até o més de margo, de cada ano; (Alterado pela Lei
Complementar n®. 146/2009).

IX - examinar e dar parecer prévio nos contratos, acordos e convénios
a serem celebrados pelo Instituto de Previdéncia do Municipio de
Divinopolis, por solicitacdo da Superintendéncia; (Alterado pela Lei
Complementar n®. 146/2009).

X - autorizar a alienagéo de bens moéveis e imdveis, integrantes do
patriménio do Instituto de Previdéncia do Municipio de Divinopolis,
observada a legislagéo pertinente;

Xl - sugerir a contratagdo de empresas especializadas para a
realizagao de auditorias contabeis e estudos atuariais ou financeiros;
Xl - deliberar sobre a aceitacdo de doagdes, cessdes de direitos e
legados, quando onerados por encargos;

XIlII - solicitar a elaboracéo de estudos e pareceres técnicos relativos a
assuntos de sua competéncia;

XIV - manifestar-se em projetos de lei de acordos de composicdo de
débitos previdenciarios dos 6rgaos empregadores para com o Instituto
de Previdéncia do Municipio de Divinépolis.

XV - requisitar ao Superintendente e ao Presidente do Conselho
Administrativo as informagdes e diligéncias que julgar convenientes e
necessarias ao desempenho das atribuicbes deste Conselho, e,
notifica-los para corregéo das irregularidades porventura verificadas,
apresentando aos 6rgaos empregadores, ao SINTRAM e a ATEMD o
desenrolar dos fatos; (Alterado pela Lei Complementar n°. 146/2009).
XVI - propor ao Superintendente do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Divindpolis as medidas que julgar de interesse para
resguardar a lisura e a transparéncia da administragao

do mesmo; (Alterado pela Lei Complementar n°. 146/2009).

XVII - examinar e emitir parecer sobre as propostas de alteragdo da
politica previdenciaria do Municipio;

XVIII - acompanhar e fiscalizar a aplicagao da legislagédo pertinente ao
Instituto de Previdéncia do Municipio de Divinépolis, nas questoes de
sua competéncia;

XIX - dirimir dividas quanto a aplicacdo das normas regulamentares,
relativas ao Instituto de Previdéncia do Municipio de Divinopolis, nas
matérias de sua competéncia;

XX - rever as proprias decisoes, fundamentando qualquer possivel
alteragao.

XXI - Votar a sugestao de destituicdo do Superintendente, em conjunto
com o Conselho Administrativo, a qual se dara por decisdo da maioria
qualificada de 2/3 (dois tergos) de seus membros. (Alterado pela Lei
Complementar n®. 146/2009).

Paragrafo Unico. Assiste a todos os membros do Conselho Fiscal,
individualmente, o direito de exercer fiscalizagdo sobre os servigcos do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Divindpolis, ndo lhes sendo,
entretanto, permitido envolver-se na direcdo e administracdo do
mesmo.

Art. 90. O Conselho Fiscal funcionara, da seguinte forma:

§ 12 Reunir-se-a ordinariamente uma vez por més.
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§ 2°. Pela participagao efetiva em todas as reunides ordinarias, e nas
reunides extraordinarias

eventualmente realizadas, os membros do Conselho Fiscal farao jus ao
percebimento da importancia fixa e maxima de 10 (dez) UPFMD -
Unidade Padrao Fiscal do Municipio de Divinopolis, pagas ao final de
cada més. (Alterado pela Lei Complementar n°. 146/2009).

I - O Conselheiro ausente, injustificadamente, a qualquer sessao,
perdera o direito ao percebimento integral, do més em que ocorrer a
falta, da importancia acima referida. (Alterado pela Lei Complementar
n®. 146/2009).

§ 32 O Conselho Fiscal podera reunir-se extraordinariamente por
convocagao do Superintendente, do Presidente deste ou pela maioria
de seus membros, sempre que julgarem necessario. (Alterado pela Lei
Complementar n°. 146/2009).

§ 4° Perderda o mandato o Conselheiro que faltar a mais de 03 (irés)
reunidées consecutivas ou a 05 (cinco) alternadas, salvo por motivo de
doenga, quando devera apresentar justificativa documentada com
atestado médico, e aceita pelo Conselho, nos moldes previsto pelo
Regimento Interno deste Conselho. (Alterado pela Lei Complementar
n®. 146/2009).

§ 52 Comprovado que o membro do Conselho Fiscal extrapolou o
nimero de faltas, conforme disposto no § 4°, assume seu suplente,
para completar o mandato ou em caso de nova indicagado, obedece-se
o disposto no art. 88. (Alterado pela Lei Complementar n®. 146/2009).

Art. 91. A competéncia do Presidente e do Secretario deste Conselho
constarao do respectivo Regimento Interno.

SEGAO Il
DA JUNTA DE RECURSOS

Art. 92. A Junta de Recursos do Instituto de Previdéncia do Municipio
de Divindpolis sera constituida de 07 (sete) membros efetivos e 07
(sete) membros suplentes nomeados por decreto do Executivo
Municipal.

§ 12 A Junta de Recursos sera constituida por:

| - 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes, dentre os
servidores efetivos de carreira, ativos ou inativos, com escolaridade
minima de segundo grau, indicados pelo Poder Executivo;

Il - 01 (um) membro efetivo e 01 (um) suplente, dentre os servidores
efetivos de carreira, ativos ou inativos, com escolaridade minima de
segundo grau, do quadro da Camara Municipal, indicados pelos
servidores desta, em Assembléia;

Il - 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes, dentre os
servidores efetivos de carreira, ativos ou inativos, com escolaridade
minima de segundo grau, escolhidos em Assembléia Geral coordenada
pelo SINTRAM - Sindicato dos Trabalhadores Municipais de Divindpolis
e Regiao Centro-Oeste e pela ATEMD - Associagéo dos Trabalhadores
do Ensino Municipal de Divinépolis.

§ 2° Os membros efetivos da Junta de Recursos escolherdo entre si, 0
seu Presidente e o Secretéario, em secéo a ser instalada com o quorum
minimo de 2/3 (dois tergos) dos seus membros, com mandato de 01
(um) ano, permitida sua recondug¢éo por uma unica vez e o seu retorno,
observando, neste caso, o intersticio de 01 (um) mandato.

§ 32 O mandato dos membros da Junta de Recursos sera de 03 (irés)
anos, permitida sua reconducdo por uma Unica vez e o seu retorno,
observando, neste caso, o intersticio de um mandato.

Art. 93. A Junta de Recursos funcionara, da seguinte forma:
§ 12 Reunir-se-a ordinariamente uma vez por més.

§ 22 Nao serdo remunerados os membros integrantes da Junta de
Recursos, fazendo jus a importancia fixa de 10 (dez) UPFMD - Unidade
Padrédo Fiscal do Municipio de Divindpolis, pelas reunides ordinarias e
extraordinarias, pagas ao final de cada més, a titulo de participagao,
ficando sujeito a perda do valor de 02 (duas) UPFMD por reunido que
nao comparecer. (Alterado pela Lei Complementar n°. 146/2009).

§ 3% A Junta de Recursos podera reunir-se extraordinariamente por
convocacédo do Superintendente, do Presidente deste ou pela maioria
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de seus membros, sempre que julgarem necessario. § 4° Perdera o
mandato o Conselheiro que faltar a mais de 03 (trés) reunides
consecutivas ou a 05 (cinco) alternadas, salvo por motivo de doenca,
quando devera apresentar justificativa documentada com atestado
médico, e aceita pelo Conselho, nos moldes previsto pelo Regimento
Interno deste Conselho. (Alterado pela Lei Complementar n°.
146/2009).

§ 5° Comprovado que o membro da Junta de Recursos extrapolou o
nimero de faltas, conforme disposto no § 4°, assume seu suplente,
para completar o mandato ou em caso de nova indicagao, obedece-se
o disposto no art. 92. (Alterado pela Lei Complementar n°. 146/2009).

§ 6° O funcionamento da Junta de Recursos sera disciplinado por
Regimento Interno, o qual devera ser elaborado por seus membros,
nos casos em que esta Lei Complementar € omissa.

Art. 94. A competéncia do Presidente e do Secretario desta Junta
constarao do respectivo Regimento Interno.

Art. 95 Cabe a Junta julgar, em Ultima instancia, recursos de segurados
e demais beneficiarios que se sentirem prejudicados nos seus direitos,
por atos do Superintendente do Instituto de Previdéncia do Municipio
de Divindpolis, cabendo a ela, apdés defesa prévia escrita e
fundamentada do mesmo, emitir decisdo contraria ou favoravel ao
requerente, sendo que neste Ultimo caso, deverda o Superintendente,
obrigatoriamente, rever o ato contestado. (Alterado pela Lei
Complementar n®. 146/2009).

§ 12 O prazo para a interposicdo dos recursos mencionados, que
deverdo ser obrigatoriamente fundamentados, é de 10 (dez) dias,
contados da data da ciéncia da decisdo do Superintendente, devendo
0os mesmos ser avisados de forma escrita, dirigidos a Junta de
Recursos, por intermédio da Superintendéncia do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Divinépolis. (Alterado pela Lei
Complementar n®. 146/2009).

§ 22 O prazo para encaminhamento dos recursos interpostos a Junta
de Recursos é de 48 (quarenta e oito) horas, devidamente autuados,
com numeragao cronoldgica e identificacdo do Recorrente, contados do
recebimento dos mesmos.

§ 32 O prazo para a Junta de Recursos processar e julgar os recursos
interpostos é de 30 (trinta) dias, contados da data do recebimento dos
mesmos.

§ 4° Havendo necessidade de converter o recurso em diligéncia, o
prazo anteriormente mencionado serd interrompido.

§ 5° Quando o recurso versar sobre beneficio de Auxilio Doenga, o
mesmo sera recebido pela Junta de Recursos, com efeito suspensivo,
podendo o Relator do Processo suspender o efeito do mesmo, de
oficio, devidamente fundamentado.

§ 62 O quorum minimo exigido quando da votagdo de um recurso sera
de 2/3 (dois tergos) de seus membros.

. SEGAQ IV
DA SUPERINTENDENCIA (Alterado pela Lei Complementar n®.
146/2009).

Art. 96 O Superintendente do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Divinopolis constitui cargo de recrutamento restrito, de livre nomeagao
e exoneragao por ato do Poder Executivo Municipal. (Alterado pela Lei
Complementar n°. 146/2009).

Paragrafo Unico. O cargo de Superintendente do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Divinépolis deve ser ocupado,
obrigatoriamente, por servidor de carreira, ativo ou inativo, que tenha
no minimo 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no servico publico do
Municipio de Divinépolis e com formagao superior em administracdo de
empresas, ciéncias contabeis, direito, economia ou outras areas
correlatas. (Alterado pela Lei Complementar n®. 146/2009).

Art. 97.Compete ao Superintendente: (Alterado pela Lei Complementar
n®. 146/2009).

| - superintender a administragdo geral do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Divindpolis;
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Il - elaborar a proposta orgamentéaria anual do Instituto de Previdéncia
do Municipio de Divinépolis;

Il - dar ciéncia ao Conselho Administrativo de eventuais aberturas de
créditos orcamentarios especiais ou suplementares;

IV - organizar o quadro de pessoal, de acordo com o or¢camento
aprovado;

V - propor o preenchimento das vagas do quadro de pessoal;

VI - expedir instrugdes e ordens de servigo;

VIl - organizar os servigos de prestagao previdenciaria do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Divindpolis;

VIl - o Superintendente devera normatizar a avaliagdo de
incapacidade, a ser realizada por profissionais credenciados ou por
junta multidisciplinar, legalmente constituida, através de portaria;
(Alterado pela Lei Complementar n®. 146/2009).

IX - assinar e responder judicialmente pelos atos e fatos de interesse
do Instituto de Previdéncia do Municipio de Divindpolis, representando-
0 em juizo ou fora dele;

X - assinar, em conjunto com o Gerente Financeiro, os cheques e
demais documentos do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Divinépolis, movimentando os recursos existentes; (Alterado pela Lei
Complementar n®. 146/2009).

Xl - propor a contratagdo de Administradores da Carteira de
Investimentos, de Consultores Técnicos Especializados e outros
servicos de interesse do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Divinopolis;

XIlI - submeter ao Conselho Administrativo e ao Conselho Fiscal os
assuntos a eles pertinentes e facilitar o acesso de seus membros para
o desempenho de suas atribuigcoes;

XIII - Observando critérios de oportunidade e conveniéncia, cumprir e
fazer cumprir as deliberagdes dos Conselhos Administrativo e Fiscal e
da Junta de Recursos;

XIV - publicar mensalmente o balancete, nos prazos estabelecidos pela
legislagao pertinente;

XV - convocar os novos conselheiros, nomeados, para a realizagéo da
primeira reunido de cada Conselho ou da Junta de Recursos;

XVI - declarar a manutengdo ou o cancelamento de beneficio
previdenciario, com base em laudo médico pericial, nos termos do§ 59,
art. 41; e,

XVII - realizar audiéncia publica, na Camara Municipal de Divinépolis,
até o ultimo dia util do més seguinte ao encerramento de cada
trimestre, para a correspondente prestagéo de contas.

Art. 98. O Superintendente do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Divindpolis tera equiparagdo hierarquica e salarial com o cargo de
Assessor Especial, previsto na Lei 6934/2009, que dispbe sobre a
Organizacao Administrativa do Municipio de Divinopolis e, sua
remuneragdo é de responsabilidade do Instituto. (Alterado pela Lei
Complementar n°. 146/2009).

Art. 99. Com excegéo do cargo de Superintendente, os demais cargos
em comissdo, sdo de recrutamento restrito aos servidores efetivos do
quadro de pessoal do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Divinépolis. (Alterado pela Lei Complementar n°.
146/2009).

Paragrafo Unico. O quadro de pessoal do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Divinépolis tera a seguinte composigao: (Alterado pela Lei
Complementar n®. 146/2009).

| — Cargos em Comissao:

a) Superintendente - com nivel GH 8; (Alterado pela Lei Complementar
ne. 146/2009).

b) Gerente Financeiro - com nivel GH 5 ; (Alterado pela Lei
Complementar n®. 146/2009).

c) Gerente de Beneficios - com nivel GH 5; (Alterado pela Lei
Complementar n°. 146/2009).

d) Gerente de Pessoal - com nivel GH 5. (Alterado pela Lei
Complementar n°. 146/2009).

Il - Cargos efetivos:

a) 10(dez) Agentes de Administragao;
b) 02(dois) Auxiliares de Servigos;

¢) 02 (dois) Advogados;

d) 02 (dois) Contadores;

e) 01 (um) Rondante;

f) 01 (um) Técnico em informatica;

g) 02 (dois) Telefonistas.
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Art.  100. Compete ao Gerente Financeiro assessorar o0
Superintendente, nas seguintes atribuicbes: | - elaborar a proposta
orcamentaria anual; (Alterado pela Lei Complementar n°. 146/2009).

Il - assegurar a execugao do or¢gamento, procedendo a elaboragéo de
propostas relativas a alteracées e suplementagdes, de acordo com
orientagdes superiores; (Alterado pela Lei Complementar n°. 146/2009).
IIl - acompanhar e fiscalizar os langamentos contabeis de receitas e
despesas; (Alterado pela Lei Complementar n®. 146/2009).

IV - =zelar pela arrecadagdo de receitas de contribuicbes
previdenciarias, adotando medidas que visam assegurar 0
recolhnimento dentro dos prazos legais; (Alterado pela Lei
Complementar n®. 146/2009).

V - assinar em conjunto com o Superintendente, cheques e demais
documentos financeiros do DIVIPREV; (Alterado pela Lei
Complementar n®. 146/2009).

VI - realizar abertura e encerramento de contas bancarias do
DIVIPREV; (Alterado pela Lei Complementar n®. 146/2009).

VIl — acompanhar e realizar a aplicagao das reservas, fundos e
provisbes garantidores dos beneficios previstos nesta lei
complementar; (Alterado pela Lei Complementar n°. 146/2009).

VIII - efetuar pagamentos dos servidores, beneficiarios e credores do
DIVIPREV; (Alterado pela Lei Complementar n°. 146/2009).

IX - efetuar langamentos de rendimentos bancarios e proceder a
conciliagao bancaria; (Alterado pela Lei Complementar n°. 146/2009).

X — conferir fechamento dos balancetes mensais e inventario
patrimonial do DIVIPREV; (Alterado pela Lei Complementar n°.
146/2009).

Xl - participar no estudo da politica de investimentos do DIVIPREV;
(Alterado pela Lei Complementar n®. 146/2009).

Xl - acompanhar e fiscalizar os contratos e convénios celebrados
pelo DIVIPREV:; (Acrescentado pela Lei Complementar n°
146/2009).

XIII - prestar esclarecimentos aos Conselheiros Administrativos e
Fiscais e Junta de Recursos, sempre que necessario; (Acrescentado
pela Lei Complementar n°. 146/2009).

XIV - assessorar o Superintendente nas audiéncias publicas, para
prestacdo de contas de que trata o inciso XVII, do art. 97, desta Lei
Complementar; (Acrescentado pela Lei Complementar n°. 146/2009).
XV - assegurar e desempenhar outras fungdes correlatas que lhe forem
delegadas. (Acrescentado pela Lei Complementar n°. 146/2009).

Art. 101 Compete ao Gerente de Beneficios assessorar o
Superintendente, nas seguintes atribuicbes: (Alterado pela Lei
Complementar n°. 146/2009).

| - organizar, langar, fiscalizar e responder pela concessdo e
manutengao de todos os beneficios a cargo do Instituto de Previdéncia;
(Alterado pela Lei Complementar n°. 146/2009).

Il - instaurar e confeccionar todos os processos de beneficios a cargo
do Instituto de Previdéncia; (Alterado pela Lei Complementar n°.
146/2009).

Il - providenciar o atendimento as consultas e requerimentos
formulados pelos segurados referentes a beneficios previdenciarios;
(Alterado pela Lei Complementar n°. 146/2009).

IV - emitir requerimento de auxilio-doenga e a comunicagdo de
acidente de trabalho - CAT, dos servidores do DIVIPREV; (Alterado
pela Lei Complementar n°. 146/2009).

V - publicar os atos relativos a concessdo e manutengdo dos
beneficios; (Alterado pela Lei Complementar n°. 146/2009).

VI - encaminhar os processos de aposentadorias e pensoes,
tempestivamente, ao Tribunal de Contas do Estado; (Alterado pela Lei
Complementar n®. 146/2009).

VII - manutengao e atualizagdo dos arquivos de atos e documentos
relativos a beneficios; (Alterado pela Lei Complementar n®. 146/2009).
VIII - preparar e remeter a Geréncia de Pessoal as informagdes
necessarias ao cadastro e pagamento dos beneficios; (Alterado pela
Lei Complementar n°. 146/2009).

IX - realizar o censo previdenciario e anualmente; (Acrescentado pela
Lei Complementar n°. 146/2009).

X - registrar e prestar informagdes sobre registro individualizado de
contribuicdes; (Acrescentado pela Lei Complementar n®. 146/2009).

Xl - assegurar e desempenhar outras fungdes correlatas que lhe forem
delegadas; (Acrescentado pela Lei Complementar n°. 146/2009).

Art. 102. Compete ao Gerente de Pessoal assessorar o
Superintendente, nas seguintes atribuigbes: (Alterado pela Lei
Complementar n®°. 146/2009).

| - cuidar do processo de integragdo do servidor do DIVIPREV,

observando os critérios administrativos e juridicos; (Alterado pela Lei
Complementar n°. 146/2009).
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Il — elaborar atos de nomeagao, exoneragao e outros relativos a vida
funcional dos servidores do DIVIPREV; (Alterado pela Lei
Complementar n®. 146/2009).

Il - proceder aos registros de assiduidade, faltas, licencas, processos
disciplinares, louvores, condecoragdes, afastamentos por motivo de
doenga e acidente de trabalho, mantendo-os sempre atualizados;
(Alterado pela Lei Complementar n°. 146/2009).

IV - acompanhar a progressdo e promocdao dos servidores do
DIVIPREV, garantindo-lhes as vantagens de carater pessoal;
(Acrescentado pela Lei Complementar n°. 146/2009).

V - elaborar a escala de férias dos servidores do DIVIPREV,
observando os critérios que assegurem igual oportunidade de
concessdo e gozo; (Acrescentado pela Lei Complementar n°.
146/2009).

VI - confeccionar a folha de pagamento mensal, de exoneragao e férias
dos servidores do DIVIPREV; (Acrescentado pela Lei Complementar
n®. 146/2009).

VIl - confeccionar a folha de pagamento mensal dos beneficios de
aposentadoria, pensdo e auxilio-doenga; (Acrescentado pela Lei
Complementar n°. 146/2009).

VIII - encaminhar a proventos e pensdes custeados pela Camara
Municipal e Prefeitura e relatério de contribuicao previdenciaria dos
beneficios de auxilio-doenga, por Secretaria; (Acrescentado pela Lei
Complementar n®. 146/2009).

IX - acompanhar o vencimento do salario- familia pago aos servidores
do DIVIPREV e aos segurados aposentados e pensionistas;
(Acrescentado pela Lei Complementar n°. 146/2009).

X — fornecer margem de consignagao de empréstimos aos servidores
do DIVIPREV e aos segurados aposentados e pensionistas;
(Acrescentado pela Lei Complementar n°. 146/2009).

XI - prestar informagdes ao Tribunal de Contas sobre as admissoes e
demissdes do DIVIREV; (Acrescentado pela Lei Complementar n°.
146/2009).

Xl - prestar informag@o anual sobre os servidores do DIVIPREV ao
Ministério do Trabalho e Emprego, através da RAIS; (Acrescentado
pela Lei Complementar n°. 146/2009).

XIII — prestar informagao anual a Receita Federal através da DIRF;
(Acrescentado pela Lei Complementar n°. 146/2009).

XIV - prestar informagao mensal ao Instituto Nacional do Seguro Social
e Caixa Econdmica Federal, através da GFIP, via conectividade Social,
sobre recolhimento de FGTS e contribuicdo previdenciaria de
prestadores de servigos; (Acrescentado pela Lei Complementar n®.
146/2009).

XV - sugerir ao Superintendente e operacionalizar todas as atividades
necessarias ao bom funcionamento da Geréncia de Pessoal;
(Acrescentado pela Lei Complementar n°. 146/2009).

XVI - assegurar e desempenhar outras fungdes correlatas que lhe
forem delegadas. (Acrescentado pela Lei Complementar n°. 146/2009).

Art. 103. Os cargos de provimento efetivo do quadro de pessoal do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Divinépolis serdo
obrigatoriamente preenchidos mediante concurso publico, ressalvadas
as nomeagdes em comissao, declaradas por esta Lei Complementar
como de livres nomeagao e exonerac¢ao, bem como o credenciamento
de profissionais da area de saude.

Paragrafo Unico. Os cargos de que trata este artigo terdo equivaléncia
hierarquica e salarial com seus correspondentes do Plano de Cargos e
Salarios do Municipio de Divindpolis, aplicando-se as normas contidas
no Estatuto dos Servidores Pulblicos do Municipio de Divindpolis,
quanto as relagoes de trabalho.

TITULO Il
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 104 Cabera ao Superintendente a administracdo dos recursos e do
patriménio do Instituto de Previdéncia do Municipio de Divinopolis,
podendo contratar auxiliares externos para geréncia e administragcdo
desses recursos, apés anuéncia prévia do Conselho Administrativo e
com o contrato sendo analisado pelo Conselho Fiscal. (Alterado pela
Lei Complementar n°. 146/2009).

Art. 105. O Instituto de Previdéncia do Municipio de Divinopolis
observara as normas de contabilidade, fixadas pelo 6rgao competente,
da Unido.

Art. 106. A taxa de administragdo a ser utilizada na cobertura das
despesas administrativas do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Divinopolis, sera de 2% (dois por cento) do valor total da remuneracao,
proventos e pensdes dos segurados vinculados ao regime préprio de
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previdéncia social, relativamente ao exercicio financeiro anterior.
(Alterado pela Lei Complementar n°. 140, de 20/09/2007).

§ 12 Entre outras afins, classificam-se como despesas administrativas
os gastos do Instituto de Previdéncia do Municipio de Divinopolis com
pessoal préprio e o0s conseqlentes encargos, indenizagdes
trabalhistas, materiais de expediente, energia, agua e esgoto,
comunicag0es, vigilancia, locagdes, seguros, obrigagdes tributarias,
manutencgédo, limpeza e conservagdo dos bens moéveis e imoveis,
consultoria, assessoria técnica, honorarios, jetons a conselheiros,
diarias e passagens de dirigentes e servidores a servigo deste, cursos
e treinamentos, bem como, as consideradas em legislagdo federal
posterior.

§ 2° Verificada a possibilidade de ultrapassar o limite ora definido, por
necessidade inadiavel da Administracdo, o Superintendente submetera
previamente a despesa a apreciagdo do Conselho Administrativo que,
mediante parecer escrito, declinara pela aprovagao ou rejeicdo da
mesma. (Alterado pela Lei Complementar n°. 146/2009).

§ 32 A ndo observancia do paragrafo anterior ensejara em processo
administrativodisciplinar sobre o responsavel pelo ordenamento de tal
despesa, assegurada ampla defesa.

§ 4° O processo administrativo disciplinar sera conduzido por comissao
composta por, no minimo, 03 (irés) componentes indicados pelo
Conselho Administrativo.

§ 52 Nao podera pertencer a Comissao a que se refere o paragrafo
anterior codnjuge, companheiro (a) ou parente do acusado,
consanguineos ou afins, em linha direta ou colateral até o terceiro grau.

§ 6° Observado o limite estabelecido no caput podera ainda a Unidade
Gestora, mediante deliberagdo do Conselho Administrativo, adquirir os
bens moveis do grupo 1.4. 2.1.2. 00. 00, constante da Estrutura do
Plano de Contas aprovado pela Portaria MPS n® 916, de 15 de julho de
2003 e alteragbes posteriores, exceto veiculos, seus acessorios e
pecas.

§ 7° Desde que observado o limite previsto no caput, ao final do
exercicio financeiro, o Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Divinépolis, por deliberagdo do Conselho Fiscal, podera
constituir reservas com eventuais sobras do custeio administrativo,
cujos recursos somente serdo utilizados para os fins a que se destina a
taxa de administragdo, sendo que o montante ndo podera ultrapassar a
totalidade das efetivas despesas administrativas do exercicio anterior.

§ 8° Constatado o crédito decorrente das despesas realizadas e o
percentual atualizado, a diferenga sera depositada em conta do fundo
de reserva, criado especificamente para esse fim. (Acrescentado pela
Lei Complementar n°. 140, de 20/09/2007).

§ 92 Toda e qualquer despesa realizada com o referido crédito, devera
obrigatéria e necessariamente, ser objeto de prévia anuéncia dos
Conselhos Administrativo e Fiscal. (Acrescentado pela Lei
Complementar n°. 140, de 20/09/2007).

Art. 107. A contabilizagéo da contribuicio patronal da prépria folha do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Divindpolis devera ser feita
observando sempre as normas fixadas pela Unido as entidades
gestoras de RPPS.

Art. 108. O Instituto de Previdéncia do Municipio de Divindpolis
encaminhara os relatérios bimestrais, as prestagdes de contas e outros
documentos que se fizerem exigidos, aos 6rgaos competentes, nos
prazos e formas exigidos pela legislagao pertinente.

Art. 109. Sera mantido registro individualizado para cada segurado que
contera:

| - nome;

II - matricula;

Il - remuneragéo ou subsidios, excluidas as parcelas, sob as quais nao
incidiram a contribuigdo previdenciaria;

IV - valores mensais e acumulados da contribuigdo do segurado; e,

V - valores mensais e acumulados da contribui¢do patronal.

§ 12 Aos segurados serdo disponibilizadas as informagdes constantes

de seu registro individualizado, mediante extrato anual de prestacao de
contas, relativas ao exercicio financeiro anterior.
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§ 22 O extrato anual de prestacdo de contas, citado no paragrafo
anterior, devera ser disponibilizado até o ultimo dia util do més de
margo, na forma que mais convier ao Instituto de Previdéncia do
Municipio de Divindpolis, sendo este por meio eletrdnico ou impresso.

§ 3° O registro cadastral individualizado sera consolidado para fins
contabeis, contendo:

| - nome;

II - matricula;

Il - remuneragéo ou subsidios, excluidas as parcelas, sob as quais nao
incidiram a contribuicdo previdenciaria, més a més; e,

IV - valores das contribuicdes previdenciarias mensais e acumuladas,
dos meses anteriores, do segurado, bem como da contribuigio patronal
feita pelos entes empregadores.

Art. 110. Os entes empregadores encaminhardo mensalmente ao
Instituto, relagdo nominal dos segurados, valores dos subsidios ou
remuneragoes, excluidas as parcelas, sob as quais ndo incidiram a
contribuicdo previdenciaria, e, as respectivas contribui¢des.

Art. 111. O Municipio podera, mediante lei especifica de iniciativa do
Chefe do Poder Executivo, instituir regime de previdéncia
complementar para os seus servidores, titulares de cargo efetivo,
observado o disposto no art. 202 da Constituicdo Federal, no que
couber, por intermédio de entidade fechada de previdéncia
complementar, de natureza publica, que oferecera aos respectivos
participantes planos de beneficios somente na modalidade de
contribuicao definida.

§ 12 Somente apds a aprovagao da lei de que trata o caput, 0 Municipio
podera fixar, para o valor das aposentadorias e pensdes a serem
concedidas pelo Instituto de Previdéncia do Municipio de Divinépolis, o
limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS de que trata o art. 201 da Constituicao
Federal.

§ 2° Somente mediante sua prévia e expressa opgao, o disposto neste
artigo podera ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servigo
publico municipal até a data da publicagdo do ato de instituicdo do
correspondente regime de previdéncia complementar.

Art. 112. Nenhum servidor do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Divinépolis sera colocado a disposigdo de outro 6rgdo, com 6nus para
o referido Instituto.

Paragrafo Unico. Em hipétese alguma o Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Divindpolis custeara a cessao de servidor
do 6rgao cedente. (Acrescentado pela Lei Complementar n®. 131 de
10/04/2007).

Art. 113. E vedado ao Instituto de Previdéncia do Municipio de
Divindpolis prestar fianga, aval ou co-obrigar-se a qualquer titulo, bem
como, conceder empréstimos de qualquer natureza para a Unido,
Estados, Distrito Federal, Municipios, entidades da administragao
indireta ou aos segurados.

Paragrafo Unico. Os recursos do Instituto de Previdéncia do Municipio
de Divinépolis ndo poderado, em hipétese alguma, sob pena de crime de
responsabilidade administrativa, ser destinados para outros fins, que
nao os previstos na presente Lei Complementar.

_ TITULO IV
DISPOSIGOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 114. Os beneficios enumerados no art. 10 desta Lei
Complementar, quando adquiridos pelos segurados no intersticio de 48
(quarenta e oito) meses apds a efetiva implantagao do Instituto, com
inicio em 04/02/2001 e término em 04/02/2005, serdo pagos pelos
entes empregadores, enquanto perdurar o direito a seus recebimentos.

Paragrafo unico. Mediante decreto, o Poder Executivo regulamentara a
transferéncia mensal de valores de beneficios dos aposentados e
pensionistas referidos no caput, ao Instituto de Previdéncia, nos termos
do artigo 4°, §§1°, 52 e 6° desta Lei Complementar.

Art. 115. Observando o disposto no art. 40,§ 10, da Constituigao
Federal, o tempo de servigo considerado pela legislagdo vigente para
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efeito de aposentadoria, cumprido até que a lei discipline a matéria,
sera contado como tempo de contribuigao.

Art. 116. Todos os Projetos de Lei, que visarem a modificacédo de
dispositivos da presente Lei Complementar, somente poderdo ser
enviados para aprovagao junto ao Poder Legislativo ap6s deliberagao
favoravel da maioria absoluta dos membros dos Conselhos Fiscal e
Administrativo, reunidos em sessao conjunta.

Art. 117. Mediante decreto, o Poder Executivo regulamentara a

presente Lei Complementar, no prazo de 90 (noventa) dias contados
de sua publicagao.
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Art. 118. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 119. Revogam-se as disposicoes em contrario, em especial
aquelas contidas na Lei Complementar n® 09 de 29 de setembro de
1992 e Lei Complementar n° 066, de 30 de agosto de 2000.

Divinépolis, 26 de dezembro de 2006.

Demetrius Arantes Pereira

Prefeito Municipal

Projeto de Lei Complementar n® EM-008-2006
Publicada no Jornal Oficial n® 175, de 09.01.2007

https://pje.timg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=24021913394340500010165312302
Assinado eletronicamente por: EDUARDO RODRIGUES RABELO - 19/02/2024 13:39:43

Num. 10169244183 - Pag. 1



PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Justica de Primeira Insténcia
Comarcade Divinopolis/ Vara da Fazenda Publica e Autarquias da Comarca de Divinépolis
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PROCESSO N°: 5016195-45.2023.8.13.0223

CLASSE: [CIVEL] ACAO CIVIL PUBLICA CIVEL (65)
AUTOR: Ministério Publico - MPMG

REU/RE: MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS e outros

Vista ao autor para apresentar impugnagao no prazo de 30 (trinta) dias.

BRUNA RIBEIRO MOREIRA CAMPOS

Divinodpolis, data da assinatura el etronica.
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Misséo: Promover a justica, servir a sociedade e defender a democracia.

Autos n° 5016195-45.2023.8.13.0223

Vara da Fazenda Publica e Autarquias da Comarca de
Divinépolis

Autor: Ministério Publico do Estado de Minas Gerais

Requeridos: Municipio de Divinépolis e outro

Réplica a contestacao em agao civil publica

MM. Juizo,

Devidamente citados, o Municipio de Divinépolis e o
Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Divinépolis
- DIVIPREV apresentaram suas contestacoes (ID's10158424201 e
10169233233, respectivamente).

Assim, o Ministério Publico passa a rebater as alegacoes
apresentadas por cada um dos requeridos, fazendo remissdes
quando da apresentagdo de teses idénticas, a fim de se evitar
repeticOes desnecessarias.

1. Da contestagao do Municipio de Divino6polis
1.1. Da preliminar suscitada

1.1.1. Da utilizagdo de agdo civil publica como controle
concentrado de constitucionalidade. Inadequagido da via
eleita. Caréncia da agao

Preliminarmente, o Municipio de Divinépolis alega que
o Ministério Publico pretende, por meio desta agao civil pablica, o
controle concentrado de constitucionalidade de lei municipal.
Nesse sentido, considera que a declaracao de inconstitucionalidade

da Lei n® 9.164/22 é o pedido principal.

Ao final, sustenta a inadequagao da via eleita e requer a
extingao do processo sem resolu¢ao do mérito por caréncia da agao.

Numero do documento: 24041122305500100010202354471
https://pje.timg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=24041122305500100010202354471 .
Assinado eletronicamente por; MARCELO VALADARES LOPES ROCHA MACIEL - 11/04/2024 22:30:55 Num. 10206285702 - Pag. 1




MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Misséo: Promover a justica, servir a sociedade e defender a democracia.

Contudo, as preliminares devem ser rejeitadas.

No que tange a suposto controle concentrado de
constitucionalidade, como consabido, é inquestionavel a vedagao da
utilizacdo da agao civil pablica como sucedaneo da agao direta de
inconstitucionalidade, ja que usurparia a competéncia do Supremo
Tribunal Federal ou Tribunal de Justica. Todavia, igualmente é
sabido que a agdo civil publica pode ter como causa de pedir a
inconstitucionalidade de certalei (ST] - Aglnt no AREsp 525430
/ PE).

In casu, o pedido ¢é bastante claro: ndo se pagar a
gratificagio como se incorporada fosse, em razio da
inconstitucionalidade da lei municipal e do dano ao erario que causa.

Pergunta-se, retoricamente, de qual trecho da
peti¢do inicial se extrai o pedido “declarar inconstitucional o
art. 1° da Lei Municipal n® 9.164/22”? E isto, e apenas isto, que
nao ¢ juridicamente possivel.

A bem da verdade, o efeito do julgamento do pedido
¢ realmente semelhante a de wuma acdo direta de
inconstitucionalidade, mas nio ha nenhum impedimento
juridico nisso. Seria negar o proprio controle difuso de
constitucionalidade.

Pergunta-se, retoricamente, mais uma vez: em qual
cenario um  Juizo exerceria controle difuso de
constitucionalidade em agao civil publica ou qualquer outro
instrumento processual (o que ¢ pacificamente admitido) sem
estar afastando, a0 menos parcialmente, a aplicagao de uma lei
considerada por ele inconstitucional?

Lembra-se, afinal, que, acaso seja provido o pedido, a
Lei Municipal n° 9.164/22 nio sera retirada do ordenamento
juridico. Continuara existindo, vigente e sua eficacia s6 sera
afetada nos exatos limites da decisao judicial, demonstrando,
de uma vez por todas, que nio se trata de controle de
constitucionalidade concentrado.

Assim, nio se esta utilizando a agao civil publica como
instrtumento de controle concentrado de constitucionalidade.
Inclusive, sabendo dessas limitagoes, quando da propositura dessa
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Misséo: Promover a justica, servir a sociedade e defender a democracia.

demanda, o Ministério Publico encaminhou representag¢do e copia
integral dos autos do inquérito civil a Coordenadoria de Controle de
Constitucionalidade (ID9899194661, pag. 2), justamente para que
fossem tomadas providéncias quanto a possivel
inconstitucionalidade da lei municipal ja mencionada.

Jano que se refere a tese de caréncia da agdo, sabe-se que
ela ocorre quando nao estio presentes as condi¢oes da agao, que sao
a legitimidade das partes e o interesse de agir, consubstanciado no
trinomio necessidade, adequagao e utilidade.

Nessa linha de raciocinio, a necessidade da acao ¢
i ua existéncia na A u ituaca

atente, pois sem sua existéncia nao ocorrerda a mudanca da situacao
fatico-juridica narrada na peti¢ao inicial, que causa dano ao erario.

Quanto ao elemento adequagao, resta claro que, nos
termos da Lei n°® 7.347/85, a acdo civil publica é instrumento
processual de tutela do patrimonio publico.

Por fim, no que diz respeito a utilidade, ¢ inolvidavel que
a acdo em curso trara resultado para o fim que se pretende.

Assim, também ndo ha que se falar em caréncia da agao.

1.2. Do mérito

Com relacdao ao mérito, o Municipio de Divinépolis nao
trouxe elementos ou fatos impeditivos, modificativos ou extintivos
da pretensao veiculada na peti¢do inicial, limitando-se a defender a
legalidade do pagamento da gratificacdo (art. 350 do Codigo de
Processo Civil).

2. Da contestagao do Instituto de Previdéncia dos Servidores
do Municipio de Divinépolis - DIVIPREV

2.1. Da preliminar suscitada

2.1.1. Dailegitimidade passiva

Em sede de preliminar, o DIVIPREV argumentou que é
um drgdo puramente administrativo sem capacidade juridica quanto a edigao e
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Misséo: Promover a justica, servir a sociedade e defender a democracia.

a suplementacao de leis e normas imperativas, requerendo, com essa
fundamentacio, o reconhecimento de sua ilegitimidade passiva.

Contudo, razao nao lhe assiste.

Isso porque a legitimidade ad causam diz respeito a
pertinéncia subjetiva da acgdo, consistindo na analise do vinculo
existente entre os sujeitos da demanda e a situagao juridica discutida.

In casu, nao se descura que o Municipio de Divinépolis
foi o ente responsavel pela edi¢ao da lei que previu a incorporac¢io
da gratifica¢ao da produtividade.

Contudo, ¢ o DIVIPREV, autarquia previdenciaria,
evidentemente com personalidade juridica, que realiza os
pagamentos da referida gratificacdo, de forma incorporada, aos
aposentados e pensionistas.

Desse modo, ¢ inegavel que o objeto da presente
demanda esta relacionado com a alteragao de situacdo juridica
firmada entre a autarquia municipal e os servidores aposentados e
pensionistas.

Por essa razao ¢ possivel e imprescindivel a presenca do
DIVIPREV no polo passivo dessa demanda, como garantia ao
contraditério e ampla defesa, nio havendo que se falar em
legitimidade.

2.2. Do mérito

Quanto ao mérito, o DIVIPREV nio trouxe elementos
ou fatos impeditivos, modificativos ou extintivos da pretensao
ministerial, limitando-se a ratificar o exposto na petigao inicial.
Evidenciou, ainda, a inconstitucionalidade da Lei n® 9.164/22, além
do déficit atuarial decorrente da incorpora¢ao nela prevista.

3. Conclusao

Em face do exposto, requer o Ministério Publico:
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a) a rejeicao das preliminares alegadas pelos
requeridos;

b) o saneamento do feito e abertura da fase
instrutoria, nos termos do art. 357 do Codigo
de Processo Civil.

Divinépolis, 11 de margo de 2024.

Marcelo Valadares Lopes Rocha Maciel
Promotor de Justica

Numero do documento: 24041122305500100010202354471
https://pje.timg.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=24041122305500100010202354471

_PAQ E
Assinado eletronicamente por: MARCELO VALADARES LOPES ROCHA MACIEL - 11/04/2024 22:30:55 Num. 10206285702 Pag‘ ~




PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Justica de Primeira Insténcia
Comarcade Divinopolis/ Vara da Fazenda Publica e Autarquias da Comarca de Divinépolis

Rua Doutor Paulo de Médllo Freitas, 100, Forum Dr. Manoel Castro dos Santos - Liberdade, Liberdade,
Divindpolis- MG - CEP: 35502-635

PROCESSO N°: 5016195-45.2023.8.13.0223
CLASSE: [CIVEL] ACAO CIVIL PUBLICA CIVEL (65)
AUTOR: Ministério Publico - MPMG

REU/RE: MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS e outros

Vista as partes para especificarem e justificarem as provas que pretendem produzirem no prazo de 10
(dez) dias.

BRUNA RIBEIRO MOREIRA CAMPOS

Divinodpolis, data da assinatura el etronica.
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Missdo: Promover a justica, servir a sociedade e defender a democracia.

Autos n? 5016195-45.2023.8.13.0223

Vara da Fazenda Publica e Autarquias da

Comarca de Divinopolis

Autor: Ministério Publico do Estado de Minas
Gerais

Requeridos: Municipio de Divinépolis e outro

Manifestacao em acao civil publica

MM. Juizo,

Considerando as provas documentais ja
apresentadas, o Ministério Publico informa que
nao pretende produzir provas em audiéncia de
instrucao e julgamento.

Divinépolis, 22 de abril de 2024.

Marcelo Valadares Lopes Rocha Maciel
Promotor de Justica
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Justica de Primeira Instancia

Comarcade Divindpolis/ Vara da Fazenda Publica e Autarquias da Comarca de Divinépolis

PROCESSO N°: 5016195-45.2023.8.13.0223
CLASSE: [CIVEL] ACAO CIVIL PUBLICA CIVEL (65)
ASSUNTO: [Dano ao Erério]

AUTOR: Ministério Publico - MPMG

REU/RE: MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS e outros

Vistos, etc.

Considerando que as partes néo pleitearam a producéo de outras provas, declaro encerrada a
fase deinstrucéo do feito.

Assim, facultam-se as partes, no prazo sucessivo de 15 (quinze) dias, a comegar pela parte
autora, a apresentacao de suas alegacdes finais.

Apdbs, venham-se 0s autos conclusos.

Divindpolis, data da assinatura el etrénica

Marlucio Teixeira de Carvalho
Juiz da Vara da Fazenda Publica e Autarquias da Comarca de DivinopolisMG

Substituto Legal
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Justica de Primeira Instancia

Comarcade Divindpolis/ Vara da Fazenda Publica e Autarquias da Comarca de Divinépolis

PROCESSO N°: 5016195-45.2023.8.13.0223
CLASSE: [CIVEL] ACAO CIVIL PUBLICA CIVEL (65)
ASSUNTO: [Dano ao Erério]

AUTOR: Ministério Publico - MPMG

REU/RE: MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS e outros

Vistos, etc.

Considerando que as partes néo pleitearam a producéo de outras provas, declaro encerrada a
fase deinstrucéo do feito.

Assim, facultam-se as partes, no prazo sucessivo de 15 (quinze) dias, a comegar pela parte
autora, a apresentacao de suas alegacdes finais.

Apdbs, venham-se 0s autos conclusos.

Divindpolis, data da assinatura el etrénica

Marlucio Teixeira de Carvalho
Juiz da Vara da Fazenda Publica e Autarquias da Comarca de DivinopolisMG

Substituto Legal
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PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO — PROGER
Av. Parana n® 2.601, salas 504 e 511 - Bairro Sdo José — Divindpolis, Minas Gerais — CEP 35.501-170
(37) 3229-8131 /8135 — procuradoriageraldivinopolis@gmail.com / proger @divinopolis.mg.gov.br

Excelentissimo Senhor Doutor Juiz de Direito da Vara de Fazendas Publicas e

Autarquias da Comarca de Divinépolis —Minas Gerais

O Municipio de Divinépolis vem, cordialmente, nos autos do processo n°
16195-45.2023.8.13.0223 (ACA IVIL PUBLICA), em sede de

razdes finais expor e requerer o seguinte:

No caso em analise 0 ajuizamento da acao civil publica tem como intento
dissimular o controle abstrato de constitucionalidade de ato normativo municipal em face
da Constituicdo Federal.

Ha pedido expresso pela declaracdo de inconstitucionalidade o gual se

encontra no bojo do pedido principal desta acéo civil publica e ndo na sua causa

de pedir, o que ndo é permitido segundo a doutrina e jurisprudéncia patrias.

Ora, qual seria a motivacdo para suspensdo dos efeitos de uma legislagcéo
aprovada pelo Poder Legislativo Municipal e sancionada pelo Executivo ndo fosse sua
inconstitucionalidade?

Desde o inicio da sua narrativa ha confronto da lei municipal 9164/2022 com a
Constituicdo Federal e Estadual, denotando-se a tentativa de analise de
inconstitucionalidade da referida lei pela via transversa da agdo civil publica. O objeto
do pedido da acao civil pliblica é ver declarada a inconstitucionalidade da sobredita

legislacao.
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De se ressaltar que o i.parquet aviou varias agdes civis publicas com 0 mesmo
objeto, isto é, a suspensdo do pagamento da gratificacdo de produtividade tal como
prevista nas leis n°s 7560/2012 e 9164/2022, cuja constitucionalidade aqui se questiona.

Além disso o pedido de interrupcdo de pagamento da gratificacdo de
produtividade no caso presente se arrima exclusivamente na suposta
inconstitucionalidade da lei 9164/2022.

Tudo isso denota a intencdo de se atingir todas as classes de servidores

publicos que recebem a verba evidenciando, mais uma vez, a inten¢ao de se conceder
efeitos de uma ADI via agéo civil publica.

Manifesto, pois, que o objeto principal desta acéo civil publica é o controle
concentrado e abstrato da constitucionalidade de lei municipal, desvirtuando a utilidade
da providéncia constante da lei federal 7347/85.

Em caso idéntico oriundo desta Comarca de Divinépolis, no qual o i.Parquet
também buscava a declaragéo de inconstitucionalidade da lei municipal 7560/2012 para
suspensdo do pagamento da incorporagdo da gratificacdo de produtividade aos
servidores municipais de Divinépolis ocupantes de cargo publico da carreira de
fiscalizagdo de nivel médio do setor de obras (fiscais de obras), a 22 Camara Civel do
Egrégio Tribunal de Justica decidiu:

EMENTA: REMESSA NECESSARIA / APELACAO CIVEL — AGAO
CIVIL PUBLICA — LEI MUNICIPAL — GRATIFICACAO DE
PRODUTIVIDADE — INCORPORACAO AOS VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES PUBLICOS — PEDIDO PRINCIPAL DE DECLARACAO
DE INCONSTITUCIONALIDADE DA NORMA - EFEITOS ERGA
OMNES - IMPROPRIEDADE DA VIA ELEITA — EXTINCAO DO
PROCESSO — SENTENCA CONFIRMADA.

1. O Superior Tribunal de Justica tem entendido que € possivel, em
acao civil piblica, a declaracao incidental de inconstitucionalidade de
leis ou atos normativos do Poder Publico, desde que a controvérsia
constitucional n&o figure como pedido, mas sim como causa de pedir.

2. Demonstrado gue a matéria constitucional em andlise ndo é

simples causa de pedir ou questdo incidental, mas o pedido

principal, a acdo civil publica ndo constitui via processual

adequada, ndo podendo ser usada em substituicdo a acdo direta

de inconstitucionalidade.

3. Sentenca confirmada. AP CIVEL/REM NECESSARIA N°
1.0000.18.131160-6/002 - COMARCA DE DIVINOPOLIS -
REMETENTE: VARA DA FAZENDA PUBLICA E AUTARQUIAS DA
COMARCA DE - APELANTE(S): MINISTERIO PUBLICO - MPMG -
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APELADO(A)(S): ADILTON JOSE TEIXEIRA, ADRIANE FERNANDES
DE OLIVEIRA COSTA, AMADO ANTONIO DE CARVALHO, ANTONIO
CARLOS SOARES, CAMILA BOVANI, CLAUDIA GONCALVES DE
SOUSA, DANIELA LUZIA ELOI, DIVA FERREIRA DA SILVA,
ELIZABETE VIEIRA, EMERSON GREGORIO DA SILVA, EVALDO
JOSE RIBEIRO, GLAUCIA APARECIDA DOS REIS, GLAUCIO
ANTENOR FEREIRA DE MELO, IOLANDA RODRIGUES XAVIER,
JONAS FERNANDES TAVARES, JOSE DOUGLAS DE OLIVEIRA,
JUAREZ LIBERIO DA SILVA, JULIO CESAR PEREIRA, LOURIVAL
DE FREITAS MOURAO, LUIZ CLAUDIO FERREIRA DA SILVA,
MAURO LUCIO BARBOZA, MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS, NIVALDO
SOUZA MEDEIROS, REGINA APARECIDA DA SILVA, ROGERIO
OSMAR RODRIGUES, ROSIMEIRE JAQUES DE SOUSA, SANDRA
MARIA DA SILVA DUTRA, WILLIAN DE ARAUJO

O em.Relator Des. JUlio Cezar Guttierrez asseverou com maestria em seu voto:

“Todavia, na hipdtese em andlise, observo que o reconhecimento
da inviabilidade da incorporagdo da “Gratificacdo de
Produtividade” aos vencimentos dos servidores publicos
municipais pressupde o acolhimento do pedido principal de
declaracdo de inconstitucionalidade dos arts. 1°, 2° e 3° da Lei
Municipal n® 7.560/12, com efeitos erga omnes, de modo a tornar

a presente acdo civil publica meio processual inadeguado para a

finalidade, tal como decidido pelo sentenciante”.

(grifos nossos)

Portanto, no ordenamento pétrio o que se veda é justamente a obtencéo de
efeitos “erga omnes” nas declara¢des de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo
em sede de agéo civil publica, ndo importando se tal declaragédo consta como pedido
principal ou como pedido “incidenter tantum”, pois mesmo nesse a declaracdo de
inconstitucionalidade podera nédo se restringir somente as partes daquele processo, em
virtude da previsdo dos efeitos nas decisbes em sede de acao civil piblica, dada pela
Lei n°7.347/1985.

Nesse sentido, Gilmar Ferreira Mendes:

1 Sentenca de 1° grau, autos n° 5005400-53.2018.8.13.0223.
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“Admitida a utilizagao da agao civil pablica como instrumento adequado
de controle de constitucionalidade, tem-se ipso jure a outorga a
jurisdicao ordinaria de primeiro grau de poderes que a Constituicao nao
assegura sequer ao Supremo Tribunal Federal. E que, como visto, a
decis&o sobre a constitucionalidade de lei proferida pela Excelsa Corte
no caso concreto tem, inevitavelmente, eficicia inter partes.

E certo, ademais, que, ainda que se desenvolvam esforgos no sentido
de formular pretensdo diversa, toda vez que na acdo civil publica

ficar_evidente gue a medida ou providéncia gue se pretende

guestionar é aproprialei ou ato normativo, restardinequivoco que

se trata mesmo é de impugnacdao direta de lei. Nessas condicdes,

para que se ndo chegue a um resultado que subverta todo o sistema
de controle de constitucionalidade adotado no Brasil, tem-se de

admitir_ a _completa inidoneidade da _acdo civil publica como

instrumento de controle de constitucionalidade, seja porgue ela

acabaria por_instaurar um controle direto e abstrato no plano da

jurisdicdo de primeiro grau, seja porque a decisdo haveria de ter,

necessariamente, eficacia transcendente das partes formais.”

(grifamos)

Quanto ao mais, o Municipio de Divindpolis reitera os termos de sua peca de
rebate de id 10158424201 e torna a pugnar pela improcedéncia do pleito aviado pelo
combativo parquet.

Divin6polis, 06 de agosto de 2024.

LiVIA FERREIRA
PROCURADORA DO MUNICIiPIO DE DIVINOPOLIS
OAB/MG Ne 109668
MAT. 99023508
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Insti}uto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Divinépolis X
MERITISSIMO SENHOR DOUTOR JUJZ DE DIREITO DA VARA DE FAZENDA PUBLICA E
AUTARQUIAS DA COMARCA DE DIVINOPOLIS - MG.

PROCESSO: 5016195-45.2023.8.13.0223

O Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Divinépolis - DIVIPREV, ja
qualificado no processo supra, que perante essa MM. Vara de Fazenda lhe move o MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS, vem com devido respeito apresentar ALEGAGOES
FINAIS:

0 Ministério Publico do Estado de Minas Gerais instaurou Inquérito Civil n.
02.16.0223.0021600/2023-94 para apurar a ilegalidade da Lei Municipal n. 9.164/22 que previu a
incorporagao de gratificacao de produtividade nos vencimentos do cargo efetivo dos servidores
fiscais de nivel médio do Municipio, resultando o impacto relevante no déficit atuarial do
Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Divindpolis - Diviprev em quase 30
(trinta) milhdes de reais.

Acentua, na medida, a ilegitimidade passiva do Diviprev, pois o érgdo previdenciario ndo
tem capacidade juridica quanto a edicdo e a suplementacdo de leis, que s6 dizem respeito ao
Municipio de Divindpolis.

0 artigo 116 da Lei complementar n. 126/2006 estabelece que todos os projetos de Lei,
que visarem a modificacdo de dispositivos relacionados a LC 126/06, somente poderdo ser
enviados para aprovacgdo junto ao Poder Legislativo apds deliberacdo favoravel da maioria

absoluta dos membros dos Conselhos Administrativos e Fiscal, conforme o texto:

Art. 116. Todos os Projetos de Lei, que visarem a modificacdo de dispositivos da
presente Lei Complementar, somente poderdo ser enviados para aprovacio
Junto ao Poder Legislativo apos deliberacdo favoravel da maioria absoluta dos
membros dos Conselhos Fiscal e Administrativo, reunidos em sessao conjunta.

A aprovacao da lei Municipal n. 9.164/22 que estabelece a incorporacgao de gratificagdo de
produtividade nos vencimentos do cargo efetivo dos servidores fiscais de nivel médio, ndo
podera refletir nos proventos dos aposentados e dos pensionistas, visto que ndo houve a

regular e a necessaria contrapartida da contribuicio previdencidria e o atendimento dos
1
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Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Divinopolis
requisitos da EC n. 41/03 e da EC n. 47/05, em caso de aposentadoria pela REGRA DE
TRANSICAO. Contudo, a edicio da lei favoravel compromete o custeio e o planejamento atuarial.
A previdéncia do Municipio de Divindpolis tem o respaldo da Lei Complementar n.
126/2006, que sobrepuja, a nivel municipal, qualquer outra. A antinomia aparente deve ser

sanada, a fim de pacificar o direito.

A Constituicdo Federal é incisiva quanto ao direito e define o comando estabelecendo

objetivamente a matéria:

Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, no dmbito de
sua competéncia, regime juridico unico e planos de carreira para os servidores da
administracdo publica direta, das autarquias e das fundagées publicas.

& 9° - E vedada a incorporagdo de vantagens de cardter tempordrio ou vinculadas ao
exercicio de funcdo de confianca ou de cargo em comisséo a remuneracdo do cargo
efetivo. (EC n. 103/19).

Contudo, o legislador devera considerar o comando constitucional ao estabelecer o
direito a incorporacdo de vantagens aos proventos de aposentadoria. Desconsiderando os
dispositivos supracitados, adotando requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de
aposentadoria aos abrangidos pelos regimes préprios de previdéncia social, cria-se beneficio
previdenciario sem a correspondente fonte de custeio total e compromete assim o equilibrio

financeiro e atuarial do RPPS Municipal.

0 rigor constitucional quanto a vedagdo da incorporacdo de verbas essencialmente
temporarias, NAO E DESPROPORCIONAL, pois traduz, com efeito, a triste realidade enfrentada
por diversos RPPS, inclusive o Regime Geral, que ndo se furtam em apresentar incessantes
impactos financeiros que assombram vertiginosamente os quadros de diversos Municipios.

O estudo realizado pela consultoria na data, 19 de dezembro de 2022, juntado aos autos,
demonstra um IMPACTO ATUARIAL representativo no valor R$28.277.582,47 (vinte e oito milhdes
duzentos e setenta e sete mil e quinhentos e oitenta e dois reais e quarenta e sete centavos),
frente a edigdo da nova lei que garante a incorporacdo da gratificacdo de produtividade ao cargo
efetivo dos fiscais de nivel médio.

Por certo, visando protecdo do patrimdnio publico, a edicdo de uma lei concessiva de
direitos e garantias remuneratorias ndo deveria produzir efeitos sem antes demonstrar a
suplementacdo da receita (custeio), a fim de cobrir o mencionado déficit. Dai resta, contudo, o
cuidado quanto ao impacto financeiro provocado pelo ato concessorio inconstitucional, ou pela
abertura de pretensao ampliativa, pois 0 mesmo pode servir de respaldo para outros cargos em

eventuais demandas, com cunho abrangente de concessao de direito.
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Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Divinopolis
Por fim, requer que Vossa Exceléncia declare a Ilegitimidade passiva do Instituto de

Previdéncia dos Servidores do Municipio de Divindpolis - DIVIPREV, neste processo.

Espera e

Pede Deferimento.

Divindpolis, 15 de agosto de 2024.

Eduardo Rodrigues Rabelo
Procurador Municipal/Diviprev
OAB - MG 92.374
Matricula 0202394-0
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Miss&o: Promover a justica, servir & sociedade e defender a democracia.

Autos n° 5016195-45.2023.8.13.0223

Vara de Fazenda Publica e Autarquias da Comarca de
Divinépolis

Autor: Ministério Publico do Estado de Minas Gerais

Requeridos: Municipio de Divinépolis e outro

Alegacoes finais em acdo civil pablica

MM. Juizo,

Cuida-se de acdo civil publica ajuizada em desfavor do
Municipio de Divinépolis e do Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Divinépolis - DIVIPREV, em razao
do pagamento incorporado da gratificagdo de produtividade dos
servidores ativos, aposentados e pensionistas, das carreiras de
fiscalizacdo de nivel médio do municipio.

Citados, o Municipio de Divinépolis e o DIVIPREV
apresentaram suas contestacoes (ID's 10158424201 e 10169233233,

respectivamente). Sobre elas, o Ministério Publico manifestou-se

no 1D10206285702.

Ap0s, as partes foram intimadas para especificar provas,
tendo o Ministério Publico acostado a peti¢ao de 11D10214228593.

A seu turno, os requeridos mantiveram-se inertes.

Por fim, dispensada a producao de provas em audiéncia
de instru¢do e julgamento, as partes foram intimadas para
apresentar suas alegacoes finais (ID10265189622), iniciando-se
pelo Ministério Publico.

O pedido deve ser julgado procedente. Senao vejamos.

1. Breve contextualizagao
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Miss&o: Promover a justica, servir & sociedade e defender a democracia.

Conforme mencionado na inicial, a fim de se apurar a
"suposta incorpora¢io indevida de gratificacao de produtividade ao
vencimento base dos agentes sanitarios — fiscais de saude do
Municipio de Divinépolis”, o Ministério Puablico instaurou o
Inquérito Civil n° 02.16.0223.0021600/2023-94, que instrui essa
agao civil publica.

Concluida a investigacao, apurou-se que o Municipio de
Divinépolis, ao final do ano de 2022, promoveu indevida
incorporagao de gratificagio em beneficio dos ocupantes de
carreiras de fiscalizacdo de nivel médio.

A partir da autorizagdo constitucional e legal (art. 39, §
1°, da CR/88 ¢ art. 86 do Estatuto dos Servidores Municipais), no
ambito do Municipio de Divinépolis, a gratificacio de
produtividade em beneficio dos servidores de nivel médio com
atribuicOes de fiscalizacao foi criada pela Lei Municipal n° 2.060,
datada do ano de 1985 (ID9899194659, pag. 9).

Posteriormente, em 1992, editou-se o Decreto
Municipal n® 2.112, que regulamentou o pagamento da gratificacio,
prevendo que o valor era devido ao servidor que estivesse em
efetivo exercicio. O referido ato normativo previa ainda critérios

para afericdo da produtividade dos servidores (11D9899194659,
pags. 11/14).

Nos anos seguintes, diversos decretos e leis alteraram o
pagamento do adicional de produtividade, inclusive a Lei n°
7.560/12.

Ocorre que, em dezembro de 2022, aprovou-se a Lei
Municipal n° 9.164, que, alterando a Lei n® 7.560/12, previu a
incorporagao da gratificacao de produtividade (IID9899194658, pag.
14).

Com isso, todos os ocupantes dos cargos das carreiras
de nivel médio com atribuigao de fiscalizagao, quais sejam, fiscal de
obras, fiscal de posturas, agente sanitario (fiscal de saude), agente
de operagio e fiscalizagdo de transporte e transito e fiscal de
transportes, foram beneficiados com a incorporagdo e passaram a
receber a gratificacdo, ainda que nido atendam aos requisitos para
recebé-la originalmente.
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Além disso, em razao da paridade constitucional, os
aposentados e pensionistas também passaram a receber a referida
gratificacao de forma incorporada (ID9899194660, pag. 5).

Foi exatamente nesse contexto, e almejando que o
Poder Judiciario obste o ilegal pagamento incorporado desta
gratificacao de produtividade, que foi ajuizada essa acao.

2. Das preliminares arguidas pelo réu Municipio de
Divinopolis (ID10158424201, pag. 2)

2.1. Da utilizagdo de agdo civil publica como controle
concentrado de constitucionalidade. Inadequagio da via
eleita

Em sede de preliminar, o Municipio de Divinépolis
alega que o Ministério Publico pretende, por meio dessa agao civil
publica, o controle concentrado de constitucionalidade de lei
municipal. Nesse sentido, considera que a declaracio de
inconstitucionalidade da Lei n° 9.164/22 ¢ o pedido principal.

Assim, ao final, sustenta a inadequacdo da via eleita e
requer a extingdo do processo sem resolucao do mérito por
caréncia da acio.

Contudo, como ja manifestado (ID10206285702, pags.
1/3), esta preliminar deve ser rejeitada.

Quanto ao suposto controle concentrado de
constitucionalidade, como consabido, é inquestionavel a vedagao
da utilizacdo da agdo civil publica como sucedaneo da agao direta
de inconstitucionalidade, ja que usurparia a competéncia do
Supremo Tribunal Federal ou Tribunal de Justica. Todavia,
igualmente ¢é sabido que a agao civil publica pode ter como
causa de pedir a inconstitucionalidade de certa lei (ST] - Aglnt
no AREsp 525430 / PE).

No caso dos autos, como ja dito, o pedido é bastante
claro: ndo se pagar a gratificagio como se incorporada fosse,
em razao da inconstitucionalidade da lei municipal e do dano
a0 erario que causa.
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De fato, o efeito do julgamento do pedido é realmente
semelhante 2 de uma acio direta de inconstitucionalidade, mas nao
ha nenhum impedimento juridico nisso. Seria negar o proprio
controle difuso de constitucionalidade.

Retoricamente, pergunta-se, mais uma vez: em qual
cenario um Juizo exerceria controle difuso de constitucionalidade
em agao civil pablica ou qualquer outro instrumento processual (o
que ¢ pacificamente admitido) sem estar afastando, ao menos
parcialmente, a aplicacdo de uma lei considerada por ele
inconstitucional?

Convém relembrar que, uma vez julgado procedente
o pedido, a Lei Municipal n° 9.164/22 nio sera retirada do
ordenamento juridico. Continuara existindo, vigente e sua
eficacia s6 sera afetada nos exatos limites da decisao judicial,
demonstrando, de uma vez por todas, que ndo se trata de
controle de constitucionalidade concentrado.

Assim, nao ha que se falar em utilizagdo da agao civil
publica como instrumento de controle concentrado de
constitucionalidade. Por oportuno, relembra-se que, sabendo
dessas limitagdes, quando da propositura dessa demanda, o
Ministério Publico encaminhou representacao e copia integral dos
autos do inquérito civil a Coordenadoria de Controle de
Constitucionalidade (ID9899194661, pag. 2), justamente para que
fossem tomadas providéncias quanto a possivel
inconstitucionalidade da lei municipal ja mencionada.

2.2. Da suposta caréncia da agao

Quanto a tese de caréncia da acdo, também suscitada
pelo Municipio, sabe-se que ela ocorre quando nio estao presentes
as condi¢oes da agao, que sao a legitimidade das partes e o interesse
de agir, consubstanciado no trinébmio necessidade, adequagao e
utilidade.

Nessa linha de raciocinio, a necessidade da acao é
patente, pois sem sua existéncia nao ocorrera a mudanga da
situacdo fatico-juridica narrada na peti¢do inicial, que causa dano ao
erario.
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Com relagdo ao elemento adequacio, resta claro que,
nos termos da Lei n°® 7.347/85, a a¢do civil publica é instrumento
processual de tutela do patrimonio publico.

Por fim, no que diz respeito a utilidade, é inolvidavel
que a a¢ao em curso trara resultado para o fim que se pretende.

Desse modo, também nao ha que se falar em caréncia
da acio.

2.3. Da ilegitimidade passiva do DIVIPREV (ID10169233233,
pag. 1)

Por sua vez, em sede de preliminar, o DIVIPREV
argumentou que é um d7gdo puramente administrativo sem capacidade
Juridica quanto a edigio e a suplementacio de leis e normas imperativas,
requerendo, com essa fundamentagio, o reconhecimento de sua
ilegitimidade passiva.

Contudo, como ja exposto (ID10206285702, pags. 3/4),

razao nao lhe assiste.

Sabe-se que a legitimidade ad causam diz respeito a
pertinéncia subjetiva da agdo, consistindo na analise do vinculo
existente entre os sujeitos da demanda e a situacdo juridica
discutida.

No caso dos autos, ndo se descura que o Municipio de
Divinépolis foi o ente responsavel pela edi¢ao da lei que previu a
incorporagao da gratificacao da produtividade.

Entretanto, o DIVIPREV, autarquia previdenciaria,
evidentemente com personalidade juridica, realiza os pagamentos
da referida gratificacdo, de forma incorporada, aos aposentados e
pensionistas.

Dessa maneira, é inegavel que o objeto da presente
demanda afeta também a situagao juridica firmada entre a autarquia
municipal e os servidores aposentados e pensionistas.

Justamente por essa razao é possivel e imprescindivel a
presenca do DIVIPREV no polo passivo dessa demanda, como
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garantia ao contraditério e ampla defesa, refutando-se a tese de
ilegitimidade.

3. Do mérito

Com relacao ao mérito, de inicio, é necessario reforcar
que o Ministério Publico nido se opde, em abstrato, ao
pagamento de gratificagbes, rubrica que, inclusive, tem
amparo constitucional e legal (art. 39, § 1°, da CR/88 ¢ art. 86
do Estatuto dos Servidores Municipais). A proposito, a
remunerac¢ao por performance é concretizagdo do principio da
eficiéncia.

Assim, in casu, o problema reside apenas na
incorporagao da gratificagio.

O primeiro dos problemas é que a natureza da
gratificacao de produtividade é pro labore faciendo, isto ¢, depende do
efetivo exercicio das fungdes, bem como da gradacio e
complexidade das atividades desenvolvidas pelo servidor, apurados
individual e periodicamente.

Assim sendo, em razao de sua natureza juridica peculiar,
a gratificagdao de produtividade nio pode ser incorporada ao salario
do servidor, muito menos beneficiar aposentados e pensionistas.

A respeito, o egrégio Tribunal de Justica de Minas
Gerais ja decidiu que:

ACAO ORDINARIA. SERVIDOR PUBLICO

EFETIVO. GRATIFICACAO DE
DESEMPENHO E PRODUTIVIDADE
INDIVIDUAL. REQUISITOS

DEMONSTRADOS. LEI MUNICIPAL  N°
597/2005. VERBA '"PROPTER LABOREM'.
CONCESSAO A SERVIDORES
APOSENTADOS. IMPOSSIBILIDADE.
SENTENCA REFORMADA PARCIALMENTE
EM DUPLO GRAU.

A gratificagdo de desempenho e produtividade é
de carater transitério, ''propter laborem'',
instituida para incentivar o desempenho dos
servidores em efetivo exercicio do cargo e
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vinculado ao nivel minimo do desempenho
previsto na legislagao.

Assim, tal gratificagio em razdo da sua
natureza, s6 ¢ devida quando cumpridos os
requisitos legais aos servidores publicos da ativa
ocupantes de cargo publico de provimento
efetivo, ndo sendo possivel a sua incorporagio
na aposentadoria.

()

(TIMG - Ap Civel/Rem
Necessaria ~ 1.0431.15.001804-9/001,  Relator(a):
Des.(a) Belizario de Lacerda , 72 CAMARA CIVEL,
julgamento em 17/03/2021, publicagio da sumula
em 23/03/2021)

(grifo nosso)

Ademais disso, a propria Constituigio veda
peremptoriamente a incorporagdo de vantagens (art. 37, caput,
XVI, e art. 39, § 9°).

No mesmo sentido a Constituicio do Estado de
Minas Gerais também proibe a incorporagao da gratificagio
de produtividade, sobretudo aos proventos de aposentadorias
e pensoes (art. 31, § 1°).

A justificativa para a vedacdo ¢ justamente as contas
publicas e, em especial, a saude do sistema previdenciario, que é
profundamente afetado quando sio realizadas operagdes como a de
incorporacao de gratificacao.

Inclusive, sabe-se que o art. 40 da Constituicio da
Republica de 1988, preconiza o principio do equilibrio financeiro e
atuarial do regime previdenciario. Sua importancia se revela notéria
ja que a grande maioria dos regimes préprios possui déficit atuarial
a ser equacionado.

In casn, a inobservancia de tal preceito, como ja alertado
desde o inicio pelo réu DIVIPREV (ID9899194660, pags. 5/7),
resulta em grave desequilibrio das contas da autarquia
previdenciaria. Oportuno dizer que a gratificagdo ora tratada
equivale a 80% do vencimento basico dos servidores

(ID9899194658, pag. 13).
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Miss&o: Promover a justica, servir & sociedade e defender a democracia.

A proposito, convém mencionar que, em sede de
contestagdo, a propria autarquia municipal novamente
reconheceu que a incorporagio da gratificagio de
produtividade implica em expressivo aumento no déficit
atuarial (ID10169233233, pag. 1).

Ratificando as informacoes constantes da exordial, um
estudo realizado em dezembro de 2022 demonstra que a aprovagao
da Lei Municipal n°® 9.164/22 resultou em um impacto atuatial no
valor de mais de R§ 28 milhées (ID10169233233, pag. 9).

Na oportunidade, o DIVIPREV esclareceu, ainda, que
IMEDIATAMENTE, apds o conbecimento do projeto de lei n. 102/2022,
que den origem a 1.ei 9.164/ 22, alterando a lei 7.560/ 12, o Superintendente
do Diviprev informou a Camara Municipal de Divindpolis ¢ ao SINTRAM
(doc. Anexo), sobre o importante impacto atuarial da nova lei, com
abrangéncia  na Auntarquia  Previdencidria. No entanto, abstraindo a
manifestacao do Superintendente ¢ o comando do art. 116 da 1.C 126/2006,
a edigdo da lei  seguin o5 trimites  convencionais e foi aprovada

(ID10169233233, pag. 9).

Percebe-se, pois, que a propria autarquia municipal
reconheceu, antes mesmo da edicio da lei, j4 defendia a
inconstitucionalidade ~do  pagamento da  gratificagio de
produtividade de forma incorporada.

Dessa forma, resta evidente que a pratica adotada no
ambito do Municipio de Divinépolis é inconstitucional e causa
prejuizo ao erario.

Ainda, relembra-se que os pagamentos se repetem todo
més, colocando em risco a saide do DIVIPREV e gerando um
dano ao erario que jamais sera reparado, haja vista o recebimento

de boa-fé (Tema 1009 do Superior Tribunal de Justica).

Nao bastasse a situacdo dos servidores ativos, ja
mencionada, ainda mais grave é o caso dos aposentados e
pensionistas, que, mesmo na inatividade, no caso dos aposentados,
ou mesmo nunca tendo mantido vinculo laborativo com o
municipio, no caso dos pensionistas, passaram a receber a
gratificacdo incorporada, em razao da paridade constitucional.
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Miss&o: Promover a justica, servir & sociedade e defender a democracia.

Diante de todo o exposto, é imprescindivel que o Poder
Judiciario obste o pagamento incorporado desta gratificacao de
produtividade.

Isso posto, requer o Ministério Pablico a rejei¢ao das
preliminares arguidas, ao mesmo tempo em que insiste no pedido
de procedéncia, nos termos da peti¢ao inicial.

Divinépolis, 19 de agosto de 2024.

Marcelo Valadares Lopes Rocha Maciel
Promotor de Justiga
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