Ata Reunido

SINTRAM - SINDICATO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

11/03/2025 — 15h45

Representantes SINTRAM e pelo Executivo, Dr. Fernando Henrique, Gleidson Gontijo,
Demétrio Bento e Felipe Soalheiro.

Pauta: Reinvindica¢bes do sindicato

Prefeito Municipal, Gleidson Gontijo de Azevedo, agradeceu a presenca de todos e iniciou a
reunido. O Presidente do Sindicato, Sr. Marco Aurélio, entregou oficio Sintram 012/2025 com
as reinvindicagdes do sindicato para o Executivo.

Foram entdo discutidos os pontos que seguem:

1-

Redugdo da carga horaria para 6 horas diarias: Fernando Henrique informou que
estudara a legislacdo, verificando se ha possibilidade legal para tal alteracdo, dos
servidores com fun¢des administrativas;

Melhoria na estrutura fisica da Prefeitura: Welington, representante do Sintram,
esclareceu que as reinvindicacdes de melhorias sdo especialmente nas questGes de
mobilidrios, como mesas, cadeiras e equipamentos de seguranga individual (EPI).
Gleidson destacou que a atual gestdo se deparou com alguns equipamentos publicos
sem boas condi¢cOes e com estruturas necessitando de reparos e reformas. Ponderou
que grandes mudancas ja foram feitas, e que espera a partir de agora poder investir
também na estrutura de mobiliario para os servidores. Infelizmente neste ano ndo é
possivel em razdo de questdes orcamentarias. Contudo se comprometeu que, na
proxima previsdo orcamentdria, para o ano de 2026, alocar recursos para aquisicdo
destes itens. A Diretoria do Sindicato ficou responsavel para apresentar as prioridades,
para que sja feita as melhorias de forma escalonada.

Ampliacao da regulamentacdo das férias em pecunia: Sintram devera indicar as
situagBes a serem contempladas, com foco em problemas emergenciais de saude,
para que a Prefeitura Municipal faca o devido estudo de legalidade e impacto
financeiro.

Realizacdo periddica de concursos publicos: Fernando Henrique esclareceu que o
atual concurso tem vigéncia de 04 anos, no entanto, em sendo necessario, sera sim
realizado outro.

Licenga sem vencimentos com duragao de até 04 anos: Fernando ponderou que tal
alteracdo afetard diretamente no aumento de contrata¢des temporarias. Marco
Aurélio esclareceu que atualmente ja sdo dois anos prorrogaveis por mais dois. Assim,
0 ponto ja esta contemplado.

Antecipagao da data-base para janeiro: Fernando Henrique informou que janeiro ndao
é possivel devido a abertura do orgamento. Que o Executivo podera estudar a
alteragdo para antecipacdo para fevereiro, que é paga em marco, enviando projeto de
lei a Camara Municipal, apds tratativas com a Secretaria Municipal de Fazenda.



7- Reajuste do vale-refeicdo com base na UPFMD: Fernando informou que o atual
reajuste de R$1,00 foi maior que o aumento do UPFMD, de 4,7%, sendo que tal
alteracao poderia vir a prejudicar o servidor.

8- Equiparagao do vale-refeicdo ao concedido aos servidores da Camara Municipal:
respondido no item acima, ndo havendo previsdao orcamentaria para outro reajuste.

9- Reajuste salarial de 20%: Prefeito destacou que o reajuste foi aplicado de acordo com

a legislagdo municipal e que infelizmente ndo recursos suficientes para majorar em

percentual maior. A atual gestdo prefere pagar em dia o salario do servidor do que

arriscar conceder um percentual maior e ter que parcelar ou atrasar pagamento de
salarios.

Reajuste das didarias em 50%: Prefeito Gleidson se comprometeu a verificar com o

Secretario Municipal de Fazenda sobre a viabilidade de reajuste das diarias, com base

em impacto financeiro, porém informou ndo ser possivel os 50% solicitados.

11- Curso de transportes de passageiros e condu¢cdao de ambulancias: Municipio ird
realizar uma parceria com o SAMU para realizagdo dos cursos.

12- Regulamentagao da CIPA: Municipio ird avaliar e atualizar a legislac¢ao.

13- Medidas para coibir a terceirizacdo de servigos publicos: Municipio ira avaliar a
situagao.

14- Retorno da realizagao de exames periddicos: Sera atendido conforme solicitado pelo
sindicato, proposto exames de 2 em dois anos, Serd necessario atualizar a legislagao,
para constar que servidores estatutdrios também facam os exames e ndo somente os
celetistas.

10

Ficou determinado que o Poder Executivo, através da Assessoria Especial do Gabinete do
Prefeito, respondera de forma oficial o Oficio do Sintram com as reinvindica¢ées discutidas
na presente reuniao.

Foi finalizada a reunido. Da qual, eu, Felipe Soalheiro, lavrei a presente ata.



